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Das Erzichen ist eine Kunst und wird auch immer eine Kunst bleiben. Diese
Aussage steht kelneswegs im Widerspruch zu derjenigen, dal} ein Teil der
Padagogik in immer zunehmendem MaRe ,,verwissenschaftlicht” wird. Wir
wissen heute sehr wohl, daB eine Kunst sich nur dann richtig austiben la6it
und es dem Kiinstler gestattet, sich v6llig zu entfalten, wenn sie Bezug neh-
men kann auf ein Minimum an objektiven Tatsachen, wenn Laborergeb-
nisse mehr oder minder nutzbar gemacht werden oder wenn sie sich auf
irgendwelche wissenschaftlichen Gegebenheiten stiitzt. Die Kunst des Arztes,
beispielsweise, ist in diesem Zusammenhang sehr bezeichnend : Was wére
ein Mediziner, wenn er sich allein auf seine Intuition verlassen oder sich
weigern wiirde, Laboruntersuchungen durchfiihren zu lassen oder von Réni-
gen-Einrichtungen Gebrauch zu machen, um seine Diagnose zu bestitigen
und eine Therapie zu verordnen.

Ebenso verhilt es sich auf dem Gebjet der Erziehung. Die Personlichkeit des
Lehrers ist einer der wesentlichen Faktoren in der Erziehungssitation, und
seit langem hat man immer wieder festgestellt : ,,Man unterrichtet nicht das,
was man well oder zu wissen glaubt, man unterrichtet das, was man ist”
Aber aller Scharfsinn und alle menschliche Intuition — wenngleich sie stets
unentbehrlich sind - reichen nicht mehr aus. Biologische, soziologische und
psychologische Kenntnisse sind fir den Erzieher unentbehrlich, und er muf
es lernen, seine Schiler zu beobachten, ihre Arbeit zu tiberpriifen und die
erzielten Resultate objektiv zu beurteillen. Wir dirfen in der gegenwartigen
Situation keine Anstrengung unterlassen, die es der Schule erméglicht, ihre
Aufgaben besser zu erfillen und ihre Wirksamkeit zu steigern. In diesem
Bereich ist eine wissenschafliche Einstellung unerlaflich, und derjenige, der
sich mit experimenteller Pidagogik befafit, mufl itber ein Instrumentarium '
verfiigen, das geeignet erscheint, ihm objektive Resultate zu erbringen.

Die franzosischsprachigen Veroffentlichungen zu diesem Themenkomplex
sind spirlich, und man muf auf die angelséchsischen Verdffentlichungen
zuriickgreifen, um sich die notwendigen Informationen und Untersuchungs-
ergebnisse zu beschaffen. Aufler in einigen wenigen Handbiichern, die der
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padagogischen Tatsachenforschung gewidmet sind, findet man nirgendwo
die groBen Leidinien einer jeglichen Forschung und das Instrumentarium,
das es erlaubt, sie erfolgreich durchzufiihren : wie etwa die Ausarbeitung des
experimentellen Untersuchyngsplans, die zu verwendenden Tests, die Prix-
fung und Auswertung der Resultate, in einem Werk vereinigt. Das Verdienst
von G. De Landsheere ist es, eine neue Gruppierung und Koordinierung der
in mehreren Dutzend Werken verstreuten Forschungsergebnisse vorgenom-
men zu haben. Er stellt die neuesten Arbeiten und die modernsten Methoden
zusammen, womit er jedem Erzieher und jedem Forscher wertvolle tech-
nische Informationen im Bereich der experimentellen Pidagogik an die
Hand gibt Von nun an steht allen denen, die die Fruchtbarkeit der wissen-
schaftlichen Einstellung klar etkannt haben, ein Handbuch zur Verfitgung,
und die Studierenden entdecken leichter den Reichtum und den Nutzen des-
sen, was viele noch als ein Steckenpferd von Spezialisten betrachten. Dank
dem Werk von G. De Landsheere wird nunmehr eine progressive Einfiih-
rung ermdglicht, und man da:f hoffen, daB die zunehmende Zahl der durch
diese neuen Aspckte interessierten Lehrer die Entwicklung der Padagogik
zu einem schnelleren Fortschritt fihrt. Das Buch von G. De Landsheere ist
verstindlich und fiir jeden Leser zuginglich, und selbst ein Leser ohne spe-
zielle Vorbildung in den wissenschaftlichen Techniken kann sich seiner
mithelos bedienen; es ist in der Tat das Werk eines Forschers und zugleich
das eines Piadagogen.
Zu einem Zeitpunkt, in dem iiberall -auf der Welt die padagogische For-
schung in der Entwicklung begriffen ist, fehlte in den franzssischsprachigen
Landern ein Werk, das es erlaubt, die verschiedenen Arbeitsmethoden und
-techniken in einer einheitlichen Darstellung anzubieten. G. De Landsheere
hat den Mut besessen, diese Liicke zu schliefen. Es sei ihm an dieser Stelle
gedankt und unsere Anerkennung ausgesprochen fiir den bedeutenden Bei-
trag, den er allen denen anbieiet, die sich mit der Zukunft der Erziehung be-
fassen.

G. Mialarel
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Vorwort des Herausgebers

Anders als bei uns hat sich im Ausland die Tendenz, Erziehungswissen-
schaft auf empirischer Basis zu betreiben, immer mehr entwickelt. Vor allem
in den englischsprechenden Lindern finden wir heute eine Fille von auf
empirischer Grundlage gewonnenen Ergebnissen und erprobten Verfahren
vor, die es erlauben, das weite Feld erzieherischen Bemiihens genauer zu
untersuchen und uns wertvolle Einsichten in pidagogische Grundphi-
nomene zu gewihren.

In jlingster Zeit schenken auch in Deutschland eine Rethe von Piddagogen
der Empirie im Bereich der Erzichungswissenschaften wieder stirker Beach-
tung. Die Einstellung zur Padagogik wandelt sich allmihlich von einer
literarisch-historischen in eine empirisch-methodische Betrachtungsweise,
Das Bediirfnis nach Informationen iiber Methoden und Ergebnisse der
empirischen Padagogik wird immer stéarker.

Leider gibt es im Deutschen kein Lehrbuch, das in die wichtigsten empiri-
schen Methoden der pidagogischen Forschung einfithrt, Eine solche Samm-
lung wire aber fiir alle, die pidagogisch arbeiten, sehr wichtig.

Deshalb hat es die Gesellschaft zur Forderung padagogischer Forschung
e V. ilbernommen, das vorliegende Buch des belgischen Pidagogen Gilbert
de Landsheere ru uibersetzen und herauszugeben. Dieses Werk versucht,
einen Einblick in den augenblicklichen Stand und die wichtigsten Verfah-
rensweisen padagogischer Forschung unserer Tage zu vermitteln. Seit seiner
ersten Verdffentichung im Jahre 1962 hat es eine zweite Auflage in fran-
z6sischer Sprache 1964 erfahren, eine dritte istin Vorbereitung. Die Uber-
setzung in finf weitere Sprachen wird zur Zeit vorgenommen. Es wendet
sich in erster Linie an Studierende der Pidagogik und an in der Praxis
titige Lehrer, die sich itber empirisch-pidagogische Forschungsmethoden
orientieren wollen.

Die hier vorliegende deutsche Ubersetzung und Bearbeitung lehnt sich so
eng wie moglich an den franzosischen Originaltext an, sie berticksichtigt
auflerdem bereits die Korrekturen, Erginzungen und Texterweiterungen,
die der Verfasser fiir die dritte Auflage des Werkes vorgesehen hat. Be-
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stimmte Testverfahren, die auf eine amerikanische oder franzosische Po-
pulation geeicht waren, wurden durch bereits ins Deutsche {ibertragene und
auf deutsche Verhaltnisse geeichte Verfahren ersetzt. AuBerdem wurde
itberall dort, wo gleichwertige deutsche Tests vorliegen, auf dieselben hin-
gewiesen. Eine Reihe von Berechnungsformeln im dritten Teil der Arbeit
.wurde auf in Deutschland gebrauchliche Formulierungen umgestellt. Dieser
Teil wurde auch im Hinblick auf die iibliche Terminologie etwas stirker be-
arbeitet. Die nun in deutscher Sprache vorliegende Fassung des Werkes
wurde mit dem Autor abschliefend persénlich tiberpriift und fand seine Zu-
simmung,.

Wir mochten an dieser Stelle Ierrn Professor Dr. Hans Jérg von der Pad-
agogischen Hochschule Saarbritcken fiir die Ubersetzung und deutsche Be-
arbeitung des vorliegenden Werkes und Herrn Dr. Ufrick Raaiz vom Deut-
schen Institut fir Internationale Pidagogische Forschung in Frankfurt
(Main). fiir die kritische Durchsicht der Ubersetzung und die Bearbcltung
des statistischen Teiles unseren Dank aussprechen.

Wir hoffen, mit der Herausgabe dieses Buches einen Beitrag zur dringend
notwendigen Aktivierung der empirischen Pidagogik auch bei uns gelei-
stet zu haben.

Im Auftrag der
Gesellschaft zur Forderung Pidagogischer Forschung e. V.
herausgegeben:
Prof. Dr. . P. Ruppert
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Einfithrung

1. In einem nicht genau abzugrenzenden Male ist die Padagogik noch
eine Mischung von Wissenschaft, von Kunst und — um das harte Wort von
Lauwerys und Travers' aufzugreifen — von volkstiimlicher Tradition,

Eine reine Wissenschaft wird die Pidagogik niemals werden, denn die K om-
plexitét der menschlichen Natur entzieht sich dem Determinismus, ,,dieser
Faktorenordnung, in der jedes'Element von gewissen anderen Flementen in -
einer solchen Weise abhingt, daB man es mit Sicherheit voraussagen, er-
zeugen oder verhindern kann, je nachdem, wie man diese kennt, wie man sie
erzeugt oder sie verhindert®”.

Aber diese Einschrinkung, die iibrigens fir die Zukunft unserer Spezies
Mensch erfreulich ist, rechdertigt keineswegs ein blindes Sichhingeben an
die Zufilligkeiten der Inspiration, an den ,,gesunden Menschenverstand®
und an die Tradition. Uberall, wo die Wissenschaft unsere erzieherische
Titigkeit, d.h. unser einmitiges Bemithen um eine bessere Entfaltung des
Kindes wirksam leiten kann, mtissen wir sie zu Rate ziehen.

Nach einigen aufsehenerregenden Fortschritten, die iibrigens mit den ersten
Erolgen der experimentellen Psychologie zusammenfallen, erfubr die Pad-
agogische Forschung eine Phase der Zersplitterung, mehr noch der Zu-
sammenhanglosigkeit.

Oftmals beschrinkt auf systematische Studien iiber die Anwendung von
methodologischen Verfahren oder Regeln, deren Giiltigkeit selbst nicht an-
gezweifelt worden war, hat sich die Pddagogische Forschung auf sich selbst
zuriickgezogen und sich somit selbst das Wasser abgegraben. Losgeltst von
den iibrigen Humanwissenschafien, hat die Padagogik kaum eine Bedeu-
tung, Es gibt keinen ,,puer scholasticus”, es gibt nur Kinder in ihrer Ganz-
heit, mit ihrem ganzen Reichitum an Intelligenz und Persénlichkeit, mit dem

1 J.A. Lauwerys, The FPhilosophical Approach 1o Comparative Education, Thoughts on
Comparative Education, Festschrift for Pedro Rossello, Hamburg, Unesco Institute for
Education, 1959, S. 29,

R.M. Travers, An Introduction to Educational Research, New York, 1958, S. 13.

2 A.lalande, Vocabulaize de la philosophie, Paris, P.1LF., 1956, 7. Aufl. §. 223.
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ganzen Bezugssystem, das sie — bewufit oder unbewulit — von draufien in
die Schule hineintragen.

Seit einigen Jahren jedoch bemiiht man sich um eine Neubelebung der Pad-
agogischen Forschung. Diese lauft parallel mit dem gegenwirtigen Aut-
schwung auf den Gebieten der Psychologie, Biclogie, Soziologie, der Kul-
turanthropologie und der Statistik. Obwohl sich die Erkenntnisse — 5o ver-
schieden wie wertvoll sie auch sein mégen — in der Exziehungswissenschaft
anhiufen, ist noch keine moderne allgemeine Synthese daraus hervorgegan-
gen. Bereits im Jahre 1955 dritckte T.A. Lamke sein Bedauern hieriiber
aus?.

Die Welterentwicklung der wissenschaftlichen Piadagogik stoBt auf zwel
wesentliche Schwierigkeiten :

1. Es mangelt ihr an Forschemn: Innerhalb des sehr weit gespannten Wir-
kungsfeldes, das sie anbietet, wird recht wenig wirklich nutzbar gemacht.
Wie hoch ist in jedem Land die Zahl der padagogischen Forschungszentren ?
Wieviele europiische Universititen sind in ausreichendem Malle mit ent-
sprechenden wissenschaftlichen Mitarheitern und Materialien ausgeriistet,
um die umfangreichen Forschungsprogramme abzuwickeln, die man doch
in unserer Zeit iibereinstimmend als eine der besten Investitionen ansieht ?
Nun, besonders in der Grundiagenforschung ist die Zeit des Dilettantismus
vorbei.

2. Der pidagogische Forischritt krankt an dem mangelnden gegenseitigen
Gedankenaustausch zwischen Forschern und praktizierenden Padagogen,
den Konsumenten der Forschungs-Produkte.

Solange die Lehrer noch keine umfassende Einfithrung in die Forschungs-
arbeit erhalten haben, kann man von ihnen nicht erwarten, daf sie ihre
tiglichen piadagogischen Techniken durch wirkliches Experimentieren iiber-
pritfen bzw. verbessern. Folglich, welchen Sinn hat die wissenschaftliche
Forschung, wenn nicht jenen eines Spiels fiir Theoretiker ?

Nicht nur die Ausbildung der Lehrer bedatf also einer Revision, sie miissen
auch in den Stand versetzt werden, sich wihrend ihrer gesamten Berufs-
tatigkeit tber neue padagogische Erkenntnisse auf dem laufenden zu halten,

3 ,.Wir warten noch auf einen Koperntkus, dér unsere Erkliirungen vereinfacht, auf einen
Newton, der einige Grundprinzipien formuliert, auf die sich unser Werk aufbauen konnte,
fiir eine gewisse Zeit zumindest auf einen Mendel, der die Unmenge von zusammenhang-
los erscheinenden Daten ordnet, einen Descartes, einen Leibniz, einen Fisher, die uns mit
mathematischen Modellen von der Wirklichkeit versorgen, so, wic wir sie sehen, Modelle,
die speziell fur unsere Arbeit konstruiert sind und nicht unbedingt fiir andere Disziplipen.®
{T.A. Lamke, Review of Educational Research, Nr. 3, Junl 1955, 5. 192.)
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und sie miissen ermutigt werden, diese Erkenntnisse in die Wirklichkeit um-
zusetzen?.

Ohpe die Philosophie als Wegweiser ist die Pidagogische Forschung nur
seelenlose Technik.

Man erzieht im Hinblick auf ein Ziel. Zweifellos verschaffen uns die Erfah-
rungen aus der Erzichungspraxis die Mittel und Wege, auf das Kind einzu-
wirken sowie die Mdglichkeit, unsere Handlungen zu tberwachen, aber sie
geben uns keinen Aufschlufl dariiber, auf welches Ziel hin wir handeln miis-
sen.

Der Philosophie fillt demnach die Aufgabe zu, der Erziehung ein Ziel zu
weisen und die angewandten Mittel zu koordinieren.

Wir haben es bereits gesagt, daBl die Persénlichkeit des Kindes eine kom-
plexe Einheit darstellt, in der alle Komponenten eng miteinander verkniipft
sind. Bevor der Forscher einen Versuch unternimmt, muB er eine méglichst
vollkommene Kenntnis von den Kindern oder den Erzichern besitzen, auf
die sich das Experiment erstreckt; er mufl aufmerksam auf alles achten, was
auf sie einwirkt und in ihnen vorgeht, und er muf rasch auch eine ungin-
stige Reaktion erkliren kénnen,

In der Tat wertet die moderne Erziehungswissenschaft in immer gréferem
AusmaB Quellen und Erkenntnisse aus, die ihr die anderen Wissenschaften
iiber den Menschen bieten. So erfihrt man z.B. in diesem Buch dariiber,
wie sehr die Padagogische Forschung von den Sozialwissenschaften beein-
fluBt wird. Natiirlich kann der Fachmann in der Erziehungsforschung nicht
die Absicht verfolgen, sich samtlicher verfeinerter Techniken aller anderen
Humanwissenschaften zu bedienen — wir warnen ihn hiufig vor der Gefahr
einer nicht erkannten Inkompetenz —, jedoch mufl er iiber die Existenz der
wichtigsten Forschungsmittel unterrichtet sein und ihre Méglichkeiten sowie
ihre Handhabung kennen. Im iibrigen ist es gut, wenn alle Erzieher sich
einiger elementarer Forschungsmittel zu bedienen wissen.

4 A. Die Forschungszentren sollten regelmifig Vertffentlichungen von Synthesen heraus-
bringen, die anf die Bediirfnisse des Unterrichtswesens abgestimmt sind.
B. Den Erlehern, die ein Forschungsprogramm oder ein Experiment ausfiihren, sollie
eine stindige Beratergruppe zur Verfiigung stehen.
C. Forihildungslehrgéinge sollten In den normalen Dienstplan der Lehrer aufgenommen
werden, und denjenigen, die sich besonders verdient gemacht haben, sollte die Mb8g-
lichketft zu Exgdnzungsstudien und Informationsreisen geboten werden.
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Man kann gar nicht genug die interdisziplinire Team-Arbeit herausstrei-
sireichen: sie dringt sich mehr und mehr auf aufgrund jhrer Resultate,
ihrer Sichetheit sowie der Erweiterung des Blickfeldes, die sie erlaubt.

Aber wenngleich es unerlaBlich ist, sich der ungehevren Komplexitit der
Phinomene bewuBt zu werden, so sollte man doch nicht einem sterilen Per-
fektionismus verfallen. Die Sorge um eine allgemeine Wirksamkeit muf}
dem Wunsch nach einer idealen Lésung vorangehen. Man wird niemals
allen nur mdglichen Komponenten Rechnung tragen konnen. Ein gewisser
Empirismus ist daher unvermeidlich; dieser bedarf aber der Klarung.
Kluge Voraussicht und behuisames Vorgehen werden manche Unkennt-
nisse kompensieren. ‘

2. Ziel des vorliegenden Buches ist es, diejenigen, die sich mit der Pad-
agogischen Forschung befassen wollen, mit ihren Grundideen, Methoden,
ihrem Forschungsinsirwmentarium sowie ihrem Wesen vertraut zu machen.
Unsere Vorschlige in diesem Buch sind im wesenilichen praktischer Natur.
Im ersten Teil geben wir eine Definition der Exzichungsforschung, ihrer Ziel-
setzung, der wichtigsten Entwicklungsstufen und entwerfen eine Taxonomie.
Der zweite Teil ist dem Forschungsinstrumentarium gewidmet. Der erste
Abschnitt analysiert die allgemeinen Forschungstechniken { oder Schatzungs-
instrumente): Fragebogen, Interviews, rating scales, usw. Der zweite Ab-
schnitt behandelt Tests sowie einige spezielle Anwendungstechniken und
-gebiete, die fiir den Padagogen besonders wichtig sind: Untersuchung der
Arbeitsweise der Schiiler, Beurteilung der Lehrer und der Schulen sowie Fest-
stellung des sozio-dkonomischen Status.

Es ist sicher, daB eine bloBe Kenntnis der MeBinstrumente und ihrer Hand-
habung nicht ausreicht. Man muf dariiber hinaus und vor allem die In-
formationen, die sie erbringen, richtig interpretieren kénnen,

Die wissenschafiliche Kenntnis der Phinomene stellt den Rahmen, das
logische Bezugssystem dar, innerhalb dessen die Messung ihre Bedeurung
und ihren Wert erlangt. So gesehen, findet sie nicht nur ihre praktische
Rechtfertigung, indem sie bei der Lésung von echten Problemen hilft, son-
dern sie tréigt gleichzeitig zum wissenschaftlichen Fortschritt hei, indem sie
alte oder nene Hypothesen von Fall zu Fall bestitigt oder entkriftet.

Neben der quantitativen Analyse, die im Mittelpunki unserer Arbeit steht,
gibt es die qualitative oder klinische Analyse, die dem Gegenstande der
Humanwissenschaften — namlich dem Menschen — angemessen zu feinen
Unterscheidungen fithrt, notwendige Synthesen erstellt, und zwar dort, wo
die. Zahlen Gefahr laufen, die Wirklichkeit zu entstellen, indem sie sie
schemalisteren und verf#lschen.
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Der gesamte Bereich der Pidagogik und der der Psychologie zeichnen sich
daher auf den Seiten des vorliegenden Bandes filigranariig ab.

Aus dieser Sicht betrachtet ist unser Werk recht bescheiden. Es beschrinkt
sich auf die empirischen Instrumente, indem es nur dann den theoretischen
Aspekt anschneldet, wenn dies zu deren Darstellung und Anwendung not-
wendig erscheint.

Der driite und letzte Abschnitt ist der Verarbeitung der Forschungsdaten ge-
widmet : Inhaltsanalyse und Statistik einschlieBlich der Versuchspline ( Re-
search design) sowie der elektronischen Datenverarbeitung. Wir glauben,
auf letzteres Verfahren ausfiihtlicher eingehen zu miissen, im Hinblick auf
die grolie Bedeutung, die die Lochkarten und die elektrischen Datenverax-
beitungsgerite (Computer) in der Forschung von heute haben.
Zusammenfassend 146t sich sagen, daB im vorliegenden Buch der Versuch
unternommen wird, Forschungsergebnisse und Tatsachen, die unseres Wis-
sens bis heute nur verstreut in zahlreichen Biichern, Sonderdrucken und
schwer zuginglichen wissenschaftlichen Verdffentlichungen aufzufinden sind,
in einem Werk znsammenzufassen und zu ordnen. Wir haben alle histo-
rischen Aspekle ausgeschaltet, uns grundsitzlich nur an die Hilfsmittel
unserer Tage gehalten und in einigen Fillen versucht, auch diejenigen zu
berficksichtigen, deten wir uns in Zukunft bedienen werden,

Wie man auch immer bei einem solchen Versuch vorgehen mag, man um-
faBt zu viel und zu wenig; zu viel, weil man eine groffe Anzahl von Tech-
niken zitiert, die der Erzieher nicht alle beherrschen kann; zu wenig, weil
die notwendige Kiirze der Darstellung der Gefahr sinnversindernder Verein-
fachungen ausgesetzt ist. Jede besondere Technik erfordert ein sorgfaltiges
Studium, wenn nicht sogar eine Spezialisierung. Wir erwilhnen darum jedes
Mal einige grundlegende Versffentlichungen, die zum Weiterstudium ge-
eignet erscheinen.

Bedarf es noch der Erwaihnung, wie sehr diese Darstellung auch der Arbeit
anderer verpflichtet ist? Aus melnen Zitaten wird man bald ersehen, von
welchen Werken ich am meisten Anregung empfing.

Jedoch steht neben dem Einflufi des Schrifttums auch und vor allem der-
jenige einer Reihe von Personlichkeiten, in erster Linie der meines Lehrers,
Professor Dr. A. Clausse, dem — da er das Labyrinth der Techniken mit
solcher Klarheit beherrscht, was man ihm einstimmig zuerkennt — diese
Artbeit manche neue Betrachtungsweise verdankt.

Grofl ist meine Dankbarkeit auch gegeniiber Prof. Dr. A, Dubmsson—
Brovha, der Prisidentin des Instituts fiir Psychologic und Erziehungsms-

17




senschaften der Universitét Littich, die mich mit wertvollen Anregungen von
Anbeginn meiner Arbeiten an unterstiitzt hat.

Weiterhin danke ich den Herren Dr. R. A. Osterrieth, Professor an der freien
Universitit Brilssel, Dr. R. Pasquasy, Professor an der Hochschule fiir Pid-
agogische Wissenschaften an der Universitit Littich, Dr. P, Minon, Pro-
fessor der Fakultiten Notre Dame de la Paix in Namur, F. Hotyat, Direk-
tor des Centre de Traveux der Hochschule fir Padagogik der Provinz
Hennegau, sowie Ingenieur P. Remouchamps von IBM Belgien, die liebens-
wiirdigerweise die Uberpriffung der sich auf ihr Spezialgebiet beziechenden
Kapitel iibernommen haben und mir dabel manche Anregung gaben.

Nicht zuletzt danke ich auch Herrn Dr. M.G. Mialaret, Professor an der
Universitat Caen und Prisident der internationalen Gesellschaft fiir Experi-
mentelle Paddagogik franzdsischsprechender Lander, dessen Untersuchungen
far mich wegweisend waren und der mir die Ehre erwies, das Vorwort zu
diesem Werk zu schreiben.
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1. Definition und Zielsetzung der Pidagogischen Forschung

A.S. Barr definiert die Padagogische Forschung im weiteren Sinne als ,,je-
des systematische Bemiihen um Verstehen, hervorgerufen durch ein Bediirf-
nis oder eine Schwierigkeit, die man erkannt hat und die sich auf die Erfor-
schung eines komplexen Phinomens beziehen und eine Bedeutung besitzen,
die iiber rein persdnliche und unmittelbare Belange hinausreicht, wobel das
Problem in Form einer Hypothese gestellt ist!”.

Diese Definition hat den Vorzug, zwischen den Untersuchungen des For-

schers und den tastenden und von den jeweiligen Umstinden abhingigen

Versuchen des Praktikers deutlich zu unterscheiden. Andererseits weist sie

den Mangel aul, nicht spezifisch fiir die Pddagogik zu sein, denn sie liefert

uns keine genauen Angaben iiber den Inhalt der Studien oder die verfolgten

Ziele.

In der Tat interessiert sich die Pidagogische Forschung fiir jede Tatgkeit,

die mit einem erzicherischen Vorgang in Zusammenhang steht und folgende

Punkte umfafit®:

1. Die experimentellen Untersuchungen, die das Ziel haben, bestehende bzw.
vorgeschlagene Methoden und Verfahrensweisen einer kritischen Pritfung
zu unterziehen. Wir kommen auf den Seiten xx und xx auf die Definition -
des ,,Experimentierens” zuriick, ein Wort, dem wir einen enger gefaften
Sinn geben, als dies R. Buyse tut, der die experimentelle Methode als
»ein Bemithen um das Messen der pidagogischen Tatbestinde, ein Er-
forschen ihrer Bedingungen und ein Bestimmen ihrer Gesetzm dBigkei-
ten?” definiert. Wir méchten an dieser Stelle vor allem herausstellen, daB
die Experimentelle Pidagogik nur ein Teil der Pidagogischen Forschung
ist;

2. Die Umfragen und allgemeiner die Beobachtungen, die sich auf erzie-
herische Tatbestdnde erstrecken;

3. Die theoretischen, historischen, philosophischen bzw. interdiszipliniren
Beitréige, die einen allgemeinen Untersuchungsrahmen bilden sollen ;

4. Kritische Durchsicht der Forschungsliteratur;

1 Stehe C.W. Harnls, Encyclopedia of Educational Research, New York, Macmillan, 1960,
3. Aufl., S. 1166.

% Siehe in diesem Zusammenhang: N.A. Faim, A Survey af Educational Research at
Seleaed Universities, in F.W. Banghardt, Edit., First Annual Phi Delta Kappa Sympo-
sium on Educational Research, Bloomingion Ind,, Phi Delta Kappa, 1960, 8. 13—14,

3 R. Buyse Dexpérimentation en pédagogie, Briissel, Lamertin, 1935. Dieses Werk wird
sehr empfohlen.
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5.,,Die Angewandte Forschung, konzentriert auf lokale Verfahrensweisen
oder Programme, die sowohl dazu dienen, das Interesse fiir ein vertieftes
Studium zu wecken als auch gleichzeitig das Lehrpefsonal heranzubilden
und gewisse unmittelbare Probleme zu kliren. Diese Aktivitit tendiert da-
hin, sich zur operationalen oder logistischen Forschung zu entwickeln.... %’
Zu den Faktoren, die im Erziehungsprozel miteinander in Bezichung treten,
gehdren einerseits die Kinder, die Eliern, die Lehrer und sonstigen Miter-
zieher, die direkt und willentlich in den Erzichungsprozefl eingreifen, und
zum anderen das menschliche Milieu im weiteren Sinne sowie die natiirliche
Umwelt ( Tiere, Pflanzen, Cesteine), der allgemeine Rahmen also, dessen
Einflul man nicht unterschitzen darf, dessen Studium letztlich gleichbedeu-
tend mit der Erforschung des Universums ist.
Zur leichteren Handhabung der Probleme, mit denen sich die Padagogische
Forschung beschiftigt, muf} sie ihren Blickwinkel reduzieren und ihre Unter-
suchungen auf die unmittelbaren Faktoren konzentrieren.
Man kann der Erzichungsforschung finf allgemeine Jielsetzungen zu-
ordnen, auf die der Pddagoge fibrigens keineswegs den Anspruch erhebt,
sie alleine zu erreichen. Er kann sich ihrer nur in enger Zusammenarbeit
mit allen anderen Fachkundigen der Humanwissenschaften, Mathematik
und Naturwissenschaften nahern: Mediziner, Biologe, Psychologe, Sozio-
loge, Anthropologe, Wirtschaftswissenschaftler, Historiker, Philosoph, Sta-
tistiker usw.

Ziel I': Wissen uin den Schitler als Kind und als Lernenden. — Von daher die

Notwendigkeit der Uberprisfung :

1. Wie das Kind sich verhilt: Ké&rperlicher und geistiger Gesundheitszu-
stand, Wachstum und Entwicklung (learning), normaleKinder, psychisch
und physisch gestérte Kinder;

2. Wie andere das Kind sehen: Eltern, Geschwister, sonstige Kinder, Lehrer,
andere Erwachsene; :

3. Wie das Kind sich selbst sieht.

Ziel IT : Kenninis der Erzieher und des Unferrichés

A. Die Erzieher:
1. Umwelt und menschliches Milieu : Anpassung an die Umwelt und an das

4 N. Fatti, op. cit. Wir definieren auf 8. 30—50 die verwendeten Ausdriicke ( Ubersetzung
des Originalzitates).
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menschliche Milien, Einwirkung auf die Umwelt und auf das mensch-
liche Milieu;

9. Die Eltern : Die Erziehung in der Familie, die Vorbereitung der Eltern auf
ithre Aufgabe als Erzieher, die Beziehung von Elternhaus und Schule;

3, Die Lehrer: Auswahl, Ausbildung, Status, Psychologie des Lehrers..

B. Der Unterricht:
. Psychologie des Lehrens;
. Methodologie;
. Menschtiche und materielle Hilfen;
. Die Prifungen : Dozimologie;
. Guidance und Counseling ( Schulberatung ).

R oW WO PO e

Ziel III : Kenninis der zu vermitfelnden Bildungsgiter
A. Zielsetzungen
B. Mittel: Unterrichtsstoff
C. Stoffverteflung : Lehrpline

Ziel TV : Kenninis des Erziehungssystems

A. Organisation: Untersuchung der Gesamtstruktur und spezieller Erzie-
hungseinrichtungen (institutional research).

B. Administration: Die p#dagogische Hierarchie; die Schulverwaltung
im eigentlichen Sinne; Schulgesetzgebung; Schulfinanzen: Kostentri-
ger, Haushalisplan, Unterhaltungskosten, Schulgeb#ude und -einrich.
tung ; Schulstatistik : demographische Vorausplanung usw,

Ziel V: Kenninis der durch andere herbeigefithrien Lisungen.
A, In der Vergangenheit: Geschichte der Padagogik,
B. In der Gegenwart: Studium der auslindischen Schulsysteme {Aus-
landspidagogik); vergleichende Untersuchungen: Vergleichende Ex-
ziehungswissenschaft.

Nach diesem ersten Versuch einer Definition der pidagogischen Forschung

wollen wir ihre wichtigsten Entwicklungsstufen untersuchen, um thr Wesen
besser erfassen zu konnen.

23




2. Die Untersuchungsphasen

Es ist gleich, ob es sich um ein Beobachten oder Experimentieren handelt,
dic Forschung entsteht aus dem Vorhandensein eines Problems, das zu kla-
ren oder zu lésen ist.

Tatsichlich besteht zwischen dem Probleni-solving { Problemlésungsverhal-

ten} des tiglichen Lebens und der Forschung kein absoluter Widerspruch:

Es differieren nur der Grad des Bewulitwerdens —, die Bemiihungen um

Systematisierung und die Strenge der Verallgemeinerungen.

Kerschensteiner unterschied vier Phasen des gedanklichen Vorgehens 5

1. ,,Die aus dem Beobachien einer Tatsache sich selbst aufdringenden

- Schwierigkeiten und Fragen an den Beobachter { Fragestellung).

2, Die vorliufigen Antworten, die gegeben werden, also die Vermutungen
fiir die Lésung der Frage (Hypothesen),

3. Die Verfolgung der vermuteten Lésungen mit Hilfe des Wissens von an-
deren Tatsachen, Regeln, Gesetzen usw. durch Aufsuchen ihrer Konse-
quenzen fiir die Tatsachen selbst und fiir ihre Bezichungen untereinander
( Verifizierung).

4. Die Bestiitigung oder Nichtbestitigung der endgiltig akzeptierten Schluf3-
folgerung durch Zusammenstellung mit anderen Tatsachen (Entschei-
dung).”

Oftmals wickelt sich dieser ProzeR so schnell ab, dafi wir uns nicht aller

Einzelheiten bewufi werden. So hat Dohrmann® beispielsweise gezeigt, dai}

sich der Lesevorgang in der Vielfalt von Lésungsschritten vollzieht: sobald

wir von den ersten Elementen eines Textes Kenntnis nehmen — mitunter ge-
niigt schon das Lesen des Titels — beginner wir unbewufit, Hypothesen fiber
den Inhalt avfzustellen, und das sinnentnehmende Lesen der Worte dient
ebenso der Bestitigung unserer Vermutungen, wie der Erzeugung neuer
Hypothesen. Man geht dabei von folgendem Schema aus:

5a ;,58inn und Wert des naturwissenschaftlichen Unterrichts™. zit. bei:

6 P. Dohrmann, Gedankliches Lesen, Theorie der Ganzheitsmethode, Hannover, Hahnsche
Buchhandlung, s. d. 8. 52.
G. De. Landsheere, La connaissance de laletire, condltion de [a lecture globale { Cahiers
de Pédagogie et d’Orientation professionelle, Universitit Liittich, Jan. 1960).
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Erstes Wort . Lweites Wort Drittes Wort Viertes Wort
oder Worlgruppe  oder Worlgruppe  oder Worigruppe  oder Worigruppe

Fragestellung
Hypothese Fragestellung
Verifizierung Hypothese Fragestellung
Entscheidung Verifizierung Hypothese Fragestellung
Entscheidung Verifizierung Hypothese
Entscheidung Verifizierung
Entscheidung

Die Forschung, die in Wirklichkeit nichts weiter ist als ein sich Gber einen
lingeren Zeitraum erstreckendes umfassendes und systematisches gedank-
liches Bemithen, impliziert die Existenz dieser vier allgemeinen Fhasen. Das
einfache Zusammentragen von Informationen oder die tabellarische Exfas-
sung von statistischen Daten, die nicht von einer Hypothese geleitet werden
urd zu keiner Schlufifolgerung fithren, kénnen daher nicht als wissenschaft-
liche Forschung bezeichnet werden.

Aufzihlen, selbst in sachkundiger Form, ist nicht Denken. Die Pidagogik

hat unter der Verwechslung dieser beiden Vorgiinge erheblich gelitten.

In ,,How we think” entwickelt |. Dewey das Schema Kerschensteiners und

ermdglicht dadurch cine verfeinerte Definition des Forschungsprozesses.

H. Roth schreibt hierzu”:

,Jm Anschluff an Dewey hat die amerikanische Pidagogik ein Schema des Er-

kenntnisprozesses in der empirischen Forschung entwickelt, das als Rahmen immer

noch Giiltigkeit hat :

1. Untersuchungen beginnen meist aufgrund einer erlebten Not, cines Wunsches,
eines besonderen Erfolges oder Miflerfolges. Alle diese Umstiinde werfen Fragen
auf, denen man nachgeht.

2. Das Problem wird genauer formuliert, die Aufgabe wird ins Auge gefalBt Es
handelt sich darum, sicher zu werden, was man eigentlich will, was das Ziel ist,
worauf die Untersuchung Antwort geben soll. Nun taucht ein ganzer Hof von
Fragen auf, aber sie kommen langsam in eine hierarchische Ordnung nach dem
Grad ihrer Wichtigkeit.

3. Nun werden Becbachtungen gesammelt, die zur Lésung der Frage beitragen
konnen, Literatur wird eingesehen, Experten werden befragt, Quellen erkundet,
Ratschlige eingeholt, Notizen gemacht, Ausziige angelegt, graphische Darstel-
lungen versucht.

7 Siehe H. Roth in: H. Heckel, E. Lemberg, H. Roth, W. Schultze, F. Siillwold, Piidagogische
Forschung und pidagogische Praxis, Heldelberg, Quelle und Meyer, 1958, S. 44—45.
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4. Dabei tauchen nun schon begriindete Vermutungen auf, Schitzungen, Erkla-
rungsentwiirfe, Hypothesen. Es handelt sich um die ersten Arbeitshypothesen.
Die méglichen Exrgebnisse werden iiberschlagen.

5. Strenge Uberpriifung der Hypothese. Planung eines Experiments.

a) Vorversuch an ciner kleinen ausgewihlten Versuchspersonenzahl.
b) Versuch an einer repriisentativen Stichprobe.

6. Logische oder statistische Verarbeitung der Ergebnisse. Verfolgen der Konse-
quenzen. Sichtbarmachen des gesamten Bezugsfeldes.

7. Versuch, das Ergebnis in cinem allgemeinen Prinzip zu formulieren.

8. Einrethung der Ergebnisse in das gesonderte Ganze unseres Wissens. Grad der
Allgemeingiiltigkeit.

9. Verfiigharmachen fir die Praxis.”

Zu dieser Art des Vorgehens bemerkt H. Roth: ,,Diese Stufenreihe tiuscht

einen gradlinigen Fortschritt vor, den es in der Praxis nicht gibt. Thr Weg

gleicht mehr einer Zickzackkurve ...”

I. Problemstellung

Grundsitzlich kann man unterstellen, dafl eine Untersuchung sich stets auf
cine allgemeine Theorie stiitzen sollte. Wenngleich auch mitunter anfechtbar,
ist sie bei der Untersuchung doch richtunggebend, und ohne sie liuft man
Gefahr, die Grenzen der einfachen Technik nicht zu iiberwinden. Travers®
stellt mit Recht fest, daf} bis heute die zusammenh#ngenden Theorien, selbst
wenn sie sich noch unvollkommen auf die Etfahrung stitizen, mehr zur
Férderung der Erzichungswissenschaft beigetragen haben als die Vielzahl
verschiedenartigster zusammenhangloser Untersuchungen. Trotz der Schwi-
chen, die uns heute offensichtlich zu sein scheinen, haben die von Herbatt
und Dewey vorgezeichneten Grundideen zu einem erheblichen pidago-
gischen Fortschritt gefithrt.

Kein Forscher darf sich an die Losung eines Problems heranwagen, ohne
es vorher in seinen Gesamtzusammenhang einzuordnen und seine aktuelle
Bedeutung klar hervorzuheben. Ohne diese Vorarbeit kénnen der Nutzen
und die Zweckmifigkeit der Forschung nicht eindeutig hervortreten.

Wenn auch die Ausgangssituation tibersichtlich und zuverldssig sein muB,
so darf sich der junge Forscher dennoch nichtin iibertriebene und peinlich
genaue Bibliographien verlieren die thn Tag um Tag vom Handeln abhal-
ten ; sonst lauft er Gefahr, nie schipferisch titig zu werden.

8 Op.dt 8. 7-8.
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Das gewlihlte Problem wird mit der gréften Sorgfalt dargelegt, jedes Wort
tragt einen bestimmten Sinn ohne irgendwelche Zweideutigkeiten.

Das Bemithen um Information und Synthese zwecks Definition eines At-
beitsgegenstandes und dessen Eingliederung in einen sorgfiltig gezielten Zu-
sammenhang erlaubt es, etlichen Gefahren zu begegnen

1. Dem falschen Problem, bei dem eine Wirkung an eine Ursache gebunden

ist, die ihr fremd ist.

2. Dem zu weit gefaBten und infolgedessen mit den dem Studierenden und
dem Forscher gewohnlich zur Verfiigung stehenden begrenzten Mitteln
unmoglich zu behandelnden Problem.

3. Dem bereits gelssten Problem.

Bei den Humanwissenschaften sind die Losungen jedoch selten definitiv und

vollstindig; die Wiederholung von Untersuchungen unter meuen Bedin-

gungen fiihrt oftmals zu einer wesentlichen Vervollkommnung der Erkennt-
nisse.

- II. Die Losungshypothese

Ohne eine leitende Hypothese verfillt ein Grofiteil der Untersuchungen einer
sterilen Anhiufung von Daten und Informationen,

Im allgemeinen wird die Losungshypothese nach einer nur vorlaufigen Fest-
legung des Untersuchungsverfahrens unter mehreren ausgewihlt. Oftmals
wandelt sie sich im Verlauf der Untersuchung, sei es, dal sie umfassender
wird oder sich prizisiert.

Der Reifungsprozeli des Gedankengutes verliufi langsam ; jeder Schritt mul}
zunichst Gegenstand genauer Verifizierungen sein. Manch einer sicht in
diesem Anfangsstadium nur ein lastiges Vorspiel, das er in seiner Uingeduld
verkiirzen mochte, In Wirklichkeit ist dies aber einer der entscheidenden
Momente der Untersuchung. Die Intelligenz des Untersuchers, seine schép-
ferischen Fihigkeiten, sein Bildungsniveau und seine Erffahrung spielen da-
bei eine erhebliche Rolle.

Doch ist es zugleich eine undankbare, mitunter zeitraubende Angelegenhei,
die den Eindruck eines ,,Stillstands’’ entstehen 146t.
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III. Der Forschungsplan

Aus der Liosungshypothese ergeben sich die Haupilinien des Forschungs-
planes — ein anderer Aspeki, der zu hiufig mit vagen Abschﬁtzungen be-
haftet ist.

Es ist selten méglich, einen Forschungsplan und einen Zeitplan restlos zu
befolgen ; sie stellen nichtsdestoweniger wertvolle Wegweiser dar und sind
im iibrigen unerliBlich fir die Zusammenarbeit einer Forschungsgruppe.
Bevor man eine Untersuchung von cinigem Ausmal in Angriff nimmt, er-

weist es sich als sehr niitzlich, einen Plan aufzustellen, der kurz und biindig

abgefalt ist und folgende Punkte berticksichtigen sollte:

Forschungsprojekt

. Problemstellung
. Inwieweit konnte die Losung des Problems zum allgemeinen Fortschﬂtt in der
theoretischen und prakiischen Padagogik beitragen;
. Losungshypothese (n);
. Definition der wichtigsten verwendeten Ausdriicke;,
. Exste Zusammenstellung der Literatur;
. Beobachtungs- bzw. Untersuchungsstufen;
a) Was exforscht man und wie geht man dabei vor ?
b) Welche Daten will man zusammenstellen ?
c) Wieerfallt man diese ?
d) Wie verifiziert man ihre Validitét ?
¢) Wie analysiert man sje ?
7. Zeltplan.

o

o O W

Fir bedeutende Untersuchungen und speziell fiir Aufiragsforschung® muBl der Zeit-
plan h#ufig sehr prizise sein: Erreichen des gesteckten Zieles zu einem festgelegten
Zeitpunki; die Mitarbeiter kénnen sich nur wéhrend einer bestimmten Zeit vom
Dienst dispensieren lassen; internationale Koordinierung usw. Seit einigen Jahren
ist die Ausarbeitung eines Zeitplans geradezu zu einer Wissenschaflt geworden. Man
verwendet die Methode des kritischen Weges, allgemein bekannt unter der amerika-
nischen Abkiirzung P.E.R.T. (Program Evaluation Research Task).

»Das P.ERT. lenkt die Aufmerksamkeit auf die kritischen Operationen’, das sind
solche, bei denen jede Verzégerung bei einer von ihnen sich génzlich auf den ab-
schlieflenden Zeitpunkt der Fertigstellung auswirkt Die Folge der |kritischen Vor-
ginge” bestimmt den kritischen Weg’ Fiir die anderen Vorginge hestimmt die
Methode den Spielraum. Der Beginn einer jeden Operation wird festgestellt. ' Man

9 Siche Definition bei der Taxonomie.

10 Siehe Bull-Tnformation, Nr. 10, 1963, §. 1—5.
Siche auch: D.I. Cook, PE.R.T, Applications in Education, Washington, Office of
Education, 1966.
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gchlicBt mit einer graphischen Darstellung, die die Dauer eines jeden Untersu-
chungsprozesses ( Untersuchungszcitdauer) anzeigt sowie die Reihenfolge, in der die
Untersuchungen abzuwickeln sind ( Zwang).

fis sei bemerkt, daf viele Institutionen und Stiftungen die Genehmigung fiir
die finanzielle Unterstiitzung eines Projektes davon abhiéingig machen, ob
die soeben erwihnten Punkte beachtet wurden.

Zur Erliuterung folgt nun ein Forschungsvorschlag, der den akiuellen An-
forderungen des Exzichungsministeriums der Vereinigten Staaten entspricht.

Untersuchung der 6e:dohng unterschiedbichen Reizung des Gehdrs beim Unter-
richten von lebenden Sprachen.” ( Anm. des Ubersetzers: Horen der eigenen Stimme
und der Stimme des Lehrers im Sprachlaborunterricht. )

Problemstellung : Diese Studie versucht zu kléren, ob die beidohrig unterschiedliche
Reizung des Gehd1s (stimulation binaurale) beim Unterrichten von Fremdsprachen
zur Verbesserung der Aussprache wirksam angewendet werden kann.

Huaupiziel: Es ist zu bestimmen, inwiewecit dic Fahigkeit des Schiilers, Unterschiede
in der Aussprache zu vergleichen, durch den Tatbestand beeinfluflt wird, daB er
gleichzeitiy mit dem einen Ohr seine eigene Stimme und mit dem anderen die des
Lehrers hort.

Plan: Zwei Gruppen von 20 Studenten im ersten Jahr, die niemals Spanisch gelernt
haben, sollen als Probanden dienen.

Sie sollen beide Unterricht bei demselben Lehrer erhalten, doch wird ihre Behand-
lung im Sprachlabor unterschiedlich gestaltet.

Die Versuchsgruppe wird nach der Methode der doppelten Gehdrreizung behandelt:
Die Schiiler héren sich selbst mit dem einen Ohr, und mit dem anderen héren sie.
das von dem Lehrer besprochene Tonband. Die Kontrollgruppe verwendet den-
selben Unterrichtsstoff auf Band, jedoch hért sie mit beiden Ohren zu gleicher Zeit
die Bandanfnahme und die eigene Stimme.

Die beiden Gruppen werden vor dem Experiment getestet, dann nach drei Monaten.
Wahrend dieser Zeit sollen sie wachentlich zwei Laboriibungen gemacht haben. In-
dem man die Fehler in der Aussprache als Grundlage nimmt, wird man eine
Varianzanalyse durchfiihren und die Signifikanz der Differenzen errechnen.

Dauer: 1 Jahr und 1 Monat,

Autor: C. Van Riper, Western Michigan Univ.

11 Siehe U.S. Department of Health, Education and Welfare, Cooperative Research Pro-
jects, Fiscal 1960, S. 29.
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3. Systematik ( Taxonomie) der padagogischen Forschung

Ziel jeder Taxonomie ist es, prézise Definitionen einheitlich zusammengefa Bt
darzulegen, die fiir die Mehrzahl, wenn nicht sogar fiir die Gesamtheit derer,
die sich ihrer bedienen miissen, leicht anwendbar und akzeptabel sind. Ohne
eine solche Grundlage ist das Gespriich zwischen Forschern erheblich er-
schwert.

Der Erziehungsforschung fehlt in weitestem Mafe eine in sich geschlossene
Klassifizierung. J.W. Best — ihm folgen mehrere andere Autoren — geht
z.B. nach der ,,deskriptiven” Forschungsmethode vor, jedoch erkennt er
an, daBi: ,,Da alle Forschungsarten cinen ,,deskriptiven’” Aspekt enthalten,
diese Klassifizierung nicht véllig zufriedenstellend ist'*”’. Er stellt weiterhin
fest, daB ein- und dieselbe Studie von einem namhaften Theoretiker als
., EThersicht”, von einem anderen als ,,Fallstudie” und von einem dritten als
Feldstudie'®” bezeichnet wird. Best wihlt die zweite Formulierung. Hat er
recht oder unrecht ? Haben sie alle drei zugleich recht?

Im Jahre 1956 haben B.S. Bloom und Mitarbeiter die erste paidagogische
Taxonomie verdffentlicht. Diese Tatsache ist insofern interessant, als sie
den Willen zu wissenschaftlicher Exaktheit in der modernen Piadagogik
kennzeichnet. Die zwel bis heute herausgegebenen Bande befassen sich je-
doch nur mit den allgemeinen Erziehungszielen und beschrinken sich auf
den kognitiven und affektiven Bereich'*.

Da bisher eine vollstindige Taxonomie in der Erziehungsforschung fehlt,
haben die folgenden Ausfithrungen kein anderes Besireben, als einige auf-
kldrende Beitrige zu leisten.

Die Piadagogik, als sich erst emwickelnde Wissenschaft, mubB sich ihre Ord-
nungsprinzipien und Grundkonzeptionen bei #lteren und zeitgensssischen
Wissenschaften entleihen, die in threr Entwicklung schon weiter fortgeschrit-
ten sind als sie selbst — bei den alten Naturwissenschaften wie bei den jun-
gen Humanwissenschaften, '

12 ].W. Best, Research in Education, Englewood Cliffs, N.J., Prentice-Hall, 1959, §. 103.

13 Dgl S. 106. Wir werden im folgenden sehen, dafi diese Klassifikationen sich nicht
immer gegenseltig ausschliefen. ‘ ’

14 B.S. Bloom et al, Taxonomy of Educational Objectives, Cognitive Domain, New York,
Longmans, Green and Co., 1956,
D. R. Krathwohl, B. §. Bloom, B.B, Masia, Taxonomy of Educational Objectives, Affec-
tve Domain, New York, D. Mekay Cy, 1964
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1. Die Forschung im allgemeinen

Bevor man in der Erziehungsforschung den Versuch einer Klassifizierung
upiernimmt, erweist es sich zweifellos als sinnvoll, zu beobachten, wie sich
die Forschung im allgemeinen aufgliedert.

Diesem cinleitenden Teil legen wir die vorlAufige Ausgabe der ,, Taxonomie
der wissenschaftlichen Forschung”, von Y. de Hemptinne fiir den National-
rat fiir Politische Wissenschaft ( Britssel, Dez. 1960) und die Ausarbeitungen
bedeutender amerikanischer Autoren zugrunde.

Abgeschen von der unterschiedlichen Terminologie, die von Fall zu Fall
variiert, je nachdem, ob das Forschungsvorhaben aus cigener Initiative
oder im Auftrag einer Organisation, ob es einzeln oder im Team usw. durch-
gefithrt wird, unterscheidet man drei Forschungsrichtungen, die zur Auswer-
tung der Forschungsergebnisse im taglichen Leben hinfithren wollen.

A. Grundlagenforschung
{Basic Research, Fundamental Research; Recherche fondamentale)

Es handelt sich hiethei um die ,,Efforschung neuer Erkenntnisse und
neuer Untersuchungspgebiete, chne ein spezifisches praktisches Ziel” (de
Hemptinne, J. Conant, V. Bush).

_ Der Forscher bemiiht sich, einen Forschungsgegenstand besser kennen- und

verstehen zu lernen, ohne sich mit der praktischen Anwendung der neu er-
worhenen Erkenninisse zu befassen. -

B. Angewandie Forschung
{ Applied Research; Recherche appliquée)

,.Dies ist eine Forschung mit einem bestimmien prakiischen Ziel, im Hin-
blick darauf, der Menschheit in einem ihrer Bediirfnisse niitzlich zu sein”
{ Unesco, de Hemptinne).

Man zielt hier anf die prakiische Anwendung der wissenschaftlichen Er-
kenntnis hin: das ist das Zwischenstadium zwischen dem Auffinden und der
Nutzbarmachung fiir den tiglichen Bedarf, ,,die ersten Bemiihungen, wis-
senschaftliche Erkenntnisse in .die Technologie zu iibertragen” { President
Sdence Advisory Committee, de Hemptinne).
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C. Entwicklungsforschung
{ Development Research; Recherche de développement technique)

»oystematische Angleichung der Informationen der angewandten Forschung
und der empirischen FErkenntnisse hinsichtlich der Erstellung und des Ein-
satzes never Materialien, Instrumente, Methoden oder Vedahren ...” (Na-
tional Science Foundation USA, de Hemptinne). '

Die Padagogik beruft sich auf diese drei Forschungstypen. Man kann bei-
spielsweise versuchen, den Lesevorgang als solchen zu verstehen {Grund-
lagenforschung), es sich sodann zur Aufgabe machen, im Hinblick auf den
Unterricht zu bestimmen, auf welche Weise ein 6jihriges Kind am schnell-
sten und wirksamsten lesen lernt ( Angewandte Forschung; und schlieBlich
kann man den Versuch unternehmen, ein Lesebuch auszuarbeiten, indem
man sich auf die Ergebnisse der vorausgegangenen Untersuchungen stiitzt
( Entwicklungsforschung ). )

Es folgen nun einige Definitionen { diesmal von de Hemptinne ohne Modi-
fizierung entlehnt), die auch fiir den Padagogen niitzlich sein konnen :

D. Teamforschung
{Team research, Group research; recherche collective)

Zusammenarbeit der Forscher im Hirblick auf die Losung eines gemein-
samen Problems.

E. Konvergierende Forschung — Divergierende Forschung

Die Institutionen, die sich mit konvergierender Forschung befassen, fithren
Untersuchungen itber eine zusammenhingende Problemgruppe durch ( Bei-
spiel: Schwerpunkt der Untersuchungen auf dem Gebiet der Probleme des
technischen Unterrichis ). .

Die Universitéten, die auf zahlreichen, von einander unabhingigen Gebieten
arbeiten, betreiben divergierende Forschung.

F. Auftragsforschung
(Sponsored Research; Recherche commanditée)

Eine Untersuchung, die auf Kosten der Organisation durchgefiihrt wird, die
sic in Auftrag gibt, und die jeweils den Forschungsgegenstand und das Ar-
beitsprogramm oder aber den Gegenstand, das Arbeitsprogramm und das
experimentelle Detail festlegt.
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G, Aufwendige Forschung

Untersuchungen, die den Einsatz von aufwendigen Mitteln notwendig ma-
chen (wissenschafiliche Mitarbeiter, zahlreiche technische Hilfsmittel, Mate-
rialien mit hohen Selbstkosten, umfangreiche Verwaltung usw. ).

H Handlungsforschung
(Operational Research; Action Research; Recherche operationnelle)

Anwendung der wissenschafilichen Methode bei Organisationsproblemen,
bei Problemen von Arbeits- oder Fabrikationsverfahren.
TUber diesen Forschungstyp behalten wir uns eine besondere Bemerkungvor.

1 Reine Forschung
(Pure Research; Recherche pure)

Freie und nicht zweckgebundene Forschung, die ohne sperifisches prak-
tisches Ziel auf das Verstindnis des Universums einerseits und auf die Ent-
deckung neuer Forschungsgebiete andererseits abzielt.

II. Die Pidagogische Forschung

A. Definition der Beobachtung und des Experiments

Die wissenschaftliche Beobachtung ist die aufmerksame Feststellung von
Phinomenen — ohne die Absicht, sie zu modifizieren — mit Hilfe der fiir
diese Feststellung geeigneten Untersuchungs- und Forschungsmittel.
Demgegeniiber ruft das Experiment eine Beobachtung kiinstlich hervor, in
der Absicht, bestimmte Phinomene zu studieren, eine Idee zu iiberpriifen
oder zu suggerjeren!

B. Die Beobachtung

1. Ziele
Fiir manche ist die Beobachtung beschreibend ,,deskriptiv’’ und das Experi-
ment voraussagend ,,priadiktiv”, Etliche moderne Autoren haben ihre

15 R. Robert, Dictionnaire de la langue francaise
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Klassifikation der Padagogischen Forschung auf diese Gegensitzlichkeit
aufgebaut. Nach unserer Ansicht ist dies eine irrige Meinung, und das, was
Poincaré hinsichtlich des Experiments schrieb, trifft auch fir die Beobach-
tung zu: ,,Das gute Experiment ist dasjenige, welches uns mehr erkennen
1aBt als die isolierte Tatsache; es ist dasjenige, das uns erlaubt vorauszu-
sehen, d. h. zu verallgemeinern® ( Die Wissenschaft und die Hypothese)!®.
Tatsichlich wird die Feststellung der Phanomene in fhrer spezifischen Be-
deutung { ein gewisses Ereignis hat sich zu einer bestimmten Zeit zugetragen )
erst in dem Moment zur wissenschaftlichen Forschung, wo die Relationen —
kausaler oder micht kausaler Natur — freigelegt werden und die Verallge-
meinerungen — mdégen sie auch sehr begrenzt sein — zur Voraussage
fithren.

Ziel der pidagogischen Beobachtung ist es demnach, Tatbestinde beziiglich
der Erziehungssysteme, -verfahren und -vorginge kennenzulernen und vor-
auszusagen. '

2. Klassifikation
a}nach dem Gegenstand

Vb) nach dem Modus

1. Direkte Beobuchtung — Die direkte Beobachtung ist dicjenige, bei der
der Untersuchende ein Phénomen mit seinen Sinnesorganen wahrnimrit:

— Das Zihlen der Fehler in einer Abschrift;

— Das schrittweise Notieren des Gedankenganges eines Kindes, das sich

laut denkend um die Losung einer Aufgabe bemiiht.

Die direkte Beobachtung schliefit nicht die Verwendung von Instrumenten
aus, die die Unvollkommenheiten und Unzulinglichkeiten unserer Sinne
ausgleichen und die vom Beobachter erzielten Ergebnisse miteinander ver-

16 Der Unterschied zwischen Beobachtung und Experiment wird nicht immer eindeutig
festgelegt. Und das ist verstindlich. C. Ranzoli schreibt: ,,Der Widerspruch zwischen
der Beobachtung und dem Experiment verschwindet oder erlangt zumindest zweit-
rangige Bedeutung, wenn man die allgemeine Beobachtung von der methodischen Be-
obachtung unterscheidet. Die erstere ist nur eine spontane Tbung der Sinne; die zweite
ist der gleiche Vorgang, er wird volkogen mit Hilfe von besonderen Mitteln, die die
Tragweite (der Beobachtung) erhihen, die Unvollkommenheit korrigieren aufgrund
von UJberlegungen, die den Vorgang nach feststehenden logischen Regelnund durch
die Wahl von zweckmiBigen Untersuchungsgegenstinden und Bedingungen hervor-
heben. Wenn man von wissenschaftlicher Beobachtung spricht, kann man nur die zweite
Im Auge haben, die [olglich niemals ganz und gar passiv ist, sondern die immer eine
Intervention in die Tatbesttinde impliziert und die anch immer eln Experiment ist.

(A. Lalande, Vocabulaire de la Philosophie, Paris, P.U.F. 1956, 5. 7T08—709.)

34

gleichbar machen: Mikroskope, Kameras, Registriergeriite, MeBinstru-
mente, usw.

2. Indirekte Beobachiung — Sei es, daB es sich vm dic Motivierung han-
delt, um Fahigkeiten, um den Lernvorgang oder um erzicherische Schwierig-
keiten, — die direkie Beobachtung ist tatsfichlich selten maglich, weil ent-
weder das Objekt als solches unseren Sinnen nicht direkt zugénglich ist
(Beispiel : die Intelligenz) oder weil sich die determinierenden Faktoren nur
indirekt in der Verhaltensweise duflern. Man hat in diesem Zusammenhang
von wverborgenen Variablen gesprochen.

Travers schreibt: ,,Die Beobachter neigen zu der Annahme, daB das, was
man beobachien kann, d.h. die Reizbedingungen und das Ansprechen auf
diese Anreize, eine hinreichende Basis fiir die Erklarung der Verhaltensweise
darstellt. Das ist aber mit Ausnahme einiger weniger Situationen, die nur
eine geringe Bezichung zur Erziehung haben, nicht der Fall 17"

Sobald wir die Schicht der der direkten Beobachtung zugénglichen Verhal-
tensiuflerungen verlassen, arbeiten wir mit hypothetischen Begriffen {con-
structs), so z.B. mit der Intelligenz, der Fihigkeit zu kritischem Denken,
dem Anpassungsvermogen usw. Wir kdnnen Manifestationen dieser Kon-
strukie feststellen, aber unsere Beobachtungen erstrecken sich niemals direkt
auf diese selbst.

¢)nach der Methode

1. Die Monographie — Die Monographie befafit sich grimdlich mit der
Untersuchung eines bestimmten, verhiltnism#Big eng gefaBien Problem-
kreises. Sic behandelt einen einzelnen Gegenstand einer Wissenschaft.

Es ist im allgemeinen eine Grundlagenforschung, die eine Summe von inte-
grierten Beobachtungen darstellt, auf die jeder je nach Bedarf zuriickgreifen
kann.

Litir¢ schrieb: ,,Ich wollte nichis welter als eine Monographie iiber jedes
Wort geben, d.h., dafl dem Leser eine Abhandlung iiber alles das vorgelegt
wiirde, was man itber ein Wort hinsichtlich seines Ursprungs, seiner Form,
seiner Bedeutung und seiner Anwendung weily 1#”.

Ebenso zeigt in der Pidagogik jeder Artikel der ,,Encydopedia of Educa-
tional Research” den zu einem bestimmten Zeitpunkt erreichten wissen-

schaftlichen Stand.

17 Op. dlt. §. 205.
18 Worterbuch, Vorwort, S. X.
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Als Forschung in dem Sinne, wie sie von uns verstanden wird, darf eine
Morographie keine einfache Beschreibung sein; sie muf} vielmehr eine dy-
namische Untersuchung eines Gegenstandes darstellen, auf den sich der
Autor bei seiner Untersuchung ausschliefllich beschrinkt.

2 Fallstudie (Case-study) — Die Fallstudie, die manchmal den Umfang
einer sorgfiltic ausgearbeiteten Monographie annimmt, unterscheidet sich
von dieser nur in einem wesentlichen Punkt: Sie wird angesichts eines ak-
tuellen Problems durchgefiihrt,

In der Medizin handelt es sich um einen Krankheitsfall, der an dem betref-
fenden Patienten untersucht wird. In der Pidagogik sprechen wir von einer
Untersuchung, die sich auf cine Person, auf cine Gruppe, eine Situation
oder eine Erziehungsinstituntion erstreckt, mit dem Ziel, eine bessere geistige,
soziale oder physische Anpassung zu bewirken.

3. Die Fallstudienmethode — Man bezeichnet als Fallstudiénmethode die
Methode, die ihre Verallgemeinerung auf eine Reihe von ,Fallstudien”
grimdet.

4. Die Ubersichisstudie (Survey) — Die Ubersichtsstudie (Survey) ist eine
umfangreiche Untersuchung eines komplexen Ganzen, die zu einem be-
stimmten Zeitpunkt betrachtet wird. Es handelt sich also um eine Quer-
schnittuntersuchung ( oder horizontale Studie), dazu bestimmt, ein bekanntes
Ganzes zu représentieren, wobei man insbesondere in statistischer Form der
relativen Hiufigkeit gewisser Ziige oder charakteristischer Variablen Rech-
nung tragt.

Die Interaktionen oder Interrelationen werden nicht um ihrer selbst willen,
sondern cher in ihren Auswirkungen betrachtet. Der Survey zicht die Bilanz
der Ergebnisse, wihrend dieFallstudie oder die Monographie auch die Utr-
sachen und die Verfahren analysiert.

5. Die Umfrage — Die Umfrage unterscheidet sich von dem Survey durch
den besonderen Ursprung der gesammelten Informationen: sie betrachtet
nicht direkt die Tatbestinde, sondern sammelt die sie betreffenden Meinun-
gen und die Stellungnahmen.

Ein Teil der in einem Survey figurierenden Daten ist oftmals auf dem Wege
elner Umfrage gesammelt worden.

Der Survey und die Umfrage sind im wesentlichen ,,deskriptiv’’. Auch fin-
den sie ihren eigentlichen Platz in der Forschung nur, wenn sie eine Entschei-
dung einer Handlung vorbereiten oder die notwendigen Elemente zu einem
SchluB fithren und wenn dieser formuliert wird.
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Ohne eine exakte Definition der Forschungsziele ist es unmdglich, zu bestim-
men, welche Informationen zusammengestellt werden sollen.

Umfragearten

e Einmalige und einfache Umfrage. Beispiel: Ein Fragebogen wird an
Studenten gerichiet, um ihre Meinungen zu einem Problem zu erfahren.

o Einmalige und gewichtete Umfrage. Beispiel: Die Stichprobe enthilt
doppelt so viele als ,,gut” betrachtete Studenten wie ,,mittelmaBige”. So-
mit kann man, ohne die Stichprobe zu sehr zu vergrdBern, die Reak-
tonen der puten Studenten genauer ermitteln.

e Doppelumfrage: Vor- und nach einem Erelgnis {Before-and-afier design).
Beispiel : Umfrage vor und nach der Reform der Lehrprogramme.

e Doppelumfrage mit nur einer konstanten Teilstichprobe. Beispiel: vor-
her: Stichprobe mit Schillern der Gruppen A und B; nachher: Stichprobe
mit Schillern der Gruppen A und C.

o Wiederholung der Umfrage, ohne die Stichprobe zu #ndern und ohne
Kontrollgruppe (Panel design). '

o Wiederholung der Umfrage mit einer K ontrollgruppe.

d)nach dem Ort

1. Feldstudie

2. Beobachtung im Laboratorium — Wir geben spater den Unterschied zwi-
schen Feld und Laboratorium an und zwar im Zosammenhang mit dem
Experiment,

Im Augenblick beschrinken wir uns darauf, den Unterschied zwischen der

Feldstudie (Field Study) und der Umfrage klar zn machen, Methoden die

leicht verwechselt werden.

Aus der Analyse, dic D. Katz diesem Problem vorbehalten hat'®, ergeben

sich drei Gegeniiberstellungen :

— Die Umfrage ist extensiv, wihrend die Feldstudie intensiv ist;

— Die Umfrage zielt darauf ab, die Hiufigkeit von Phiinomenen in einer
Gesamiheil zu bestimmen, von denen sie ein représentatives Bild zu ge-
ben versucht, wihrend die Feldstudie exploratorisch ist und aus einer
eingehenden Priifung der Vorginge besteht.

— Die Umfrage erstreckt sich auf die Endergebnisse der Vorginge, wih- -
rend die Feldsindie an den Vorgingen selbst in ihrer Entwicklung inter-
esslert ist.

19 L. Festinger u. D. Kate, Les méthodes de la recherche dans les scences sociales, Parls,
P.U.F., 1859, Bd. 2, 8. 69—70.
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e) nach der zeitlichen Orientierung

1. Langsschnittuntersuchungen oder Untersuchung des Entwicklungsver-
laufs — Man verfolgt die Veranderungen, die Entwicklungen, die sich wéh-
rend ciner kiirzeren oder lingeren Zeitdauer ereignen.

Die kurzen Lingsschnittuntersuchungen — diese dauern manchmal nur
einige Wochen — erstrecken sich z B. auf etwas Erlerntes (Aneignung einer
Rechentechnik) oder auf Anderung der Persénlichkeit des Schiilers (Fluk-
tuation der Interessen, der Einstellungen).

Demgegeniiber konnen sich die langfristigen Studien auf ein ganzes Leben
erstrecken. Welche Laufbahn schligt ein Prifling nach seiner Schulausbil-
dung ein? Welches ist mittel- und langfristig gesehen die Wirkung einer be-
stimmten Behandlung (follow-up) ?

Die lange Dauer gewisser Beobachtungen stellt selbstverstindlich ein schwe-
res ,,Handicap” fiir den Untersuchenden dar, der — falls ér nicht zu den
schnelleren Methoden greift — in vielen Fallen das Resultat seiner Arbelt
nicht erlebt. Ferner ist es sehr schwierig, wihrend mehrerer Jahre in Ver-
bindung mit allen Priflingen einer experimentellen Gruppe zu bleiben { Ver-
anderung des Wohnortes, Erloschen des Interesses an der Untersuchung
usw). Der Umfang der von den Leitern der Untersuchung ,,Project Talent”
eingeselzten Mittel, die sich in den USA darum bemitht, Schiiler, die im Alter
von 15 Jahren getestet wurden, wihrend der folgenden 20 Jahre weiter zu
beobachten, zeugt von den Schwierigkeiten des Unterfangens: Ausstellung
eines speziellen Ausweises, Herausgabe einer Zeitschrift, um den Kontakt
und die Motivation aufrecht zu erhalten, sowie die Einrichtung eines Infor-
mationsdiensies.

2. Querschnittuntersuchungen — Es handelt sich um die Beobachiung von
Bedingungen zu cinem bestimmten Zeitpunkt Statt den Werdegang der-
selben Priiflinge wihrend eines ganzen Lebens zu verfolgen, studiert man
vielmehr verschiedene Altersgruppen (cross-sectional approach). Wenn die
Zahl der Probanden groBl genug ist, kann man vermutlich bedeutsame
Riickschliisse zichen.

Bei dieser Methode erhebt sich jedoch ein schwerwicgender Einwand. Je
kéher die Zahl dlierer Probanden in der Stichprobe ist, um so mehr ist ihr
reprisentativer Wert anfechtbar. Man kann in der Tat immerhin annehmen,
daf eine Selektion progressiv mitgespielt hat, und dafi nur solche Personen,
die besondere Merkmale aufweisen, die anderen iiberlebt haben.
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C. Das Experimentieren

1. Arten des Experiments

Streng genommen gibt es nur zwei Arten des Experiments :

— das Experiment im Laboratorium;

— das Feldexperiment.

Da die Ethik es in jedem Fall verbietet, Erziehungssituationen zu provo-

zieren, die eine Gefahr fiir die Versuchsperson darstellen, versuchen die Ver-

suchsleiter systematisch Ergebnisse oder Phinomene zu erschliefen, die sie

selbst nicht herbeigefithrt haben, die aber durch ihren ungewshnlichen Cha-

rakter mit Experimenten verglichen werden kénnen. Nach den von uns

itbernommenen Definitionen handelt es sich hierbel um Beobachtungen und

picht mehr um Experimente im eigentlichen Sinne. Etliche andere Autoren

unterscheiden nichtsdestoweniger :

a) Das nicht-kontroilierte oder natiirliche Experiment.
Beispicle: Ein plétzlich auftretender Bevélkerungszuwachs (demogra-
phische Entwicklung) kann einen grofien Mangel an Raumlichkeiten
und Lehrern zur Folge haben und die Einfithrung von Halbtagsunter-
richt notwendig machen; wihrend des Krieges konnte man die Auswir-
kungen des Mangels an Proteinen auf das Lernen feststellen; co

b) Das Experiment ex posi facto, bei dem der Versuchsleiter, um die Us-
sachen und Griinde aufzufinden von den Wirkungen eines Phinomens
ausgeht, das er nicht provoziert hat.

2. Das Experiment im Laboratorium

Es erlaubt einerseits, eine Situaton zu erzeugen, ,welche die fitr die For-
schung erforderlichen exakten Bedingungen vereinigen soll” und anderer-
seits, bestimmte Variablen zu iiberpriifen und andere zu modifizieren. Der
Experimentierende ist somit imstande, die Wirkung der Manipulation un-
abhingiger Variablen auf abhingige Variablen zu messen, und zwar in
einer Situation, in der das Einwirken anderer Faktoren (die tatsichlich vor-
handen, jedoch der Untersuchung nicht direkt zugehérig sind) auf ein
Minimum reduziert wird?’. Der Kommentar, den L. Festinger zu dieser De-
finition gibt, 140t sich auch auf die Pidagogik anwenden: ,,Es handelt sich
hier jedoch um eine Definition, die die Dinge tiberaus vereinfacht. Aufgrund
der dem Untersuchenden zur Verfiigung siehenden experimentellen Tech-

20 L. Festinger, in Festinger u. Katz, op. cit. 3. 163—164.
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niken kann er im besten Fall nur mit grober Anniherung die ideale Prézi-
sion erhalten, die die Definition impliziert. In dem Male, wie die Techniken
sich vervollkommnen, wird natiirlich eine strengere Uberpriffung der La-
borexperimente moglich sein. Aber zur Zeit umfafit die Gruppe der Labor-
experimente eine Vielzahl von Untersuchungen, deren Prézisions- und Kon-
trollgrad sehr unterschiedlich sind™.

Um die Tragweite dieser Bemerkung zu ermessen, miissen wir die For-
schung nach den Gesichtspunkten betrachten, nach denen sie sich in der
Praxis abwickelt.

Stellen wir uns ein Experiment vor, das die Hypothese verifizieren soll,
nach der ein Text besser gelesen wird, wenn die darin beschriebenen Tat-
bestinde und Empfindungen kurz vor dem Lesen erlebt und nachempfunden
worden sind. Es ist anzunehmen, da} der Schiiler, sobald die thm vertrauten
Ereignisse angeschnitten werden, den Inhalt des Textes schneller erfassen
wird als ein anderer und somit schnellere Fortschritte beim Lesen macht,
was sich in einem mehr Worte winfassenden und schnellerem Hin- und Her-
wandern der Augen auBert. Man bildet eine Versuchsgruppe ( die die Situa-
tion direkt vor dem Lesen erlebte) und eine Kontrollgruppe, die ohne
besondere Vorbereitung liest. Das Hin- und Herwandern der Augen wird
gefilmt.

Selbst wenn die grindlichsten Vorkehrungen getroffen werden, um eine
moglichst gleichartige Zusammensetzung beider Gruppen zu garantieren
(gleicher Intellipenzquotient, gleiches Leseniveau, gleiches soziokulturelles
Niveau usw. ) werden die Exgebnisse unvermeidlich nur annihernd bleiben :
Finige Schiiler werden im Augenblick der Untersuchung motivierter sein
als andere; dic wenig vertrauten Apparaturen beeintriichtigen und verwirren
die Probanden in unterschiedlichem Male; die vor dem Lesen erlebten Tat-
bestéinde haben bei den Kindern verschiedene Resonanz, je nachdem, ob
sie fiir die einen vollkommen neu sind und fiir die anderen dagegen nicht
und je nach der gefithlsm#Bigen Wirkung, die sie erzeugen usw.

Wir werden feststellen, daf} gewisse Versuchsplane es erlauben, die Wirkung
dieser Faktoren z. T. auszuschalten. Trotz allem erreicht das Experiment
bei den Humanwissenschaften niemals den Genauigkeitsgrad der Natur-
wissenschaften, da die Persdnlichkeiten sehr verschieden und die psy-
chischen Voraussetzungen flukturierend sind.

Dennoch verhindert diese unvermeidliche Ungenauigkeit nicht den wesent-
lichen Fortschritt. Wenn man ein neues Medikament ausprobiert, hingen
die beobachteten Reaktionen nicht nur von diesem selbst ah, sondern von
dem mehr oder weniger guten Gesundheitszustand der Patenten, ihrer Ein-
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stellung sowie von den Auswirkungen anderer vorher verabreichter Medi-
kamente. Indessen laBt sich — bis zu ciner gewissen statistisch berechenbaren
Grenze — feststellen, ob das Heilmittel eine signifikante Verbesserung ge-
bracht hat oder nicht. So schreiten die Medizin wie auch die Humanwissen-
schaften in ihrer Eniwicklung voran, vorausgesetzt natiirlich, dafl man
Erkenntnisse, die nur instrumental sind, niemals als definitive Lésungen
betrachtet.

Das padagogische Labor — Als pidagogisches Labor bezeichnen wir nicht
nur die speziell ausgeriisteten Raumlichkeiten, aufierhalb der Klassen (Mef-
instrumente, Schalldimpfung usw.), die zur Prifung von Einzelpersonen
oder kleinen Gruppen bestimmt sind, sondern auch Klassen oder selbst
ganze Schulen, so weit sie im Hinblick auf die Forschungsvorhaben einge-
richtet worden sind. Man kann beispielsweise in einer Klasse Schiler in
einem Verhaltnis vereinigen, das der Vertellung der verschiedenen sozio-
skonomischen Gruppen in einem bestimmten Bezirk entspricht; man kann
auch von Anfang an eine gewisse Verteilung nach dem Intelligenzquotienten
berticksichtigen.

Das wesentliche Merkmal des padagogischen Labors ist demnach die beab-
sichtigte und durchdachte Schaffung menschlicher und materieller Bedin-
gungen zur Durchftthrung von Experimenten.

Begrengter Wert der Experimente im Laboratorium — Im Idealfall soll sich
das kiinstlich erzeugte Experiment ganz natiirlich in das Leben der Schiiler
und Lehrer einordnen. Diese Bedingung ist kaum zu erreichen, es sei denn,
dah das Tabor die Klasse selbst ist. Abgesondert von seinen Klassenkame-
raden nimmt das Kind eine andere Verhaltensweise an, selbst wenn es guten
Willens an dem Experiment teilnimmt.

Ziemlich schnell nimmt der Prifling wahr, daf gewisse Ubungen keinen
,Ernstcharakter” haben, und seine Motivation &ndert sich. So kann man
beispielsweise dieses Phénomen bei solchen Untersuchungen beobachten,
bei denen man kiinstlich eine Belastungssituation (sfress) erzeugt, um zu
versuchen, deren EinfluR auf den Lernvorgang zu bestimmen. Die Reak-
tionen des Kindes sind hiufig wenig reprisentativ —, einmal, weil eine
experimentelle Belastung kurz ist, wihrend sich die natiirliche Belastung
auf einen rezeptiven Bereich auswirkt, ziemlich lange davern und eine Inten-
sitat erreichen kann, die willentlich zu erzengen das elementarste Pflicht-
bewuBtsein verbietet; und zum anderen, weil das Kind heispielsweise schnell
den vorgetauschten Zorn von der wirklichen Bedrohung unterscheidet, und
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well die zeitlich begrenzte Ubung, deren Ergebnis nicht die monatliche
Schulnote beeinflussen wird, rasch von der téglich , registrierten Arbeit,
die gewertet wird, unterscheidet.

3. Die Feldstudie :

Bei der Feldstudie variiert der Untersuchende bestimmte Variablen nach
einem zuvor aufgestellten Plan, jedoch werden fiir diese Zwecke das mensch-
liche und das materieile Milieu nicht kimstlich erzeugt.

Die Mehrzahl der pidagogischen Experimente fillt in diese Untersuchungs-
kategorie, meistens wickeln sie sich in Schulklassen ab, so wie sie sich gerade
ergeben?.

Die Hauptschwierigkeit bei der Feldstudie liegt in der grofien Zahl von ver-
borgenen oder schwer meBbaren Variablen. ,

Es ist beinahe immer winschenswert, daf} der Feldstudie ein Laborversuch
vorausgeht. Nicht nur, weil dort die Beobachtungen préziser sind, sondern
vor allem, weil die Zahl der Kinder dort im allgemeinen niedrig ist, was eine
wirtksame Uberwachung und eine frithzeitige Aufdeckung der eventuellen
Schadlichkeit des Experiments erlaubt.

Im Rahmen des Moglichen sollte die Feldstudie von den Lehrern selbst aus-
gefithrt und in die tdgliche Arbeit mit einbezogen werden. Das 148t sich
leider nicht immer verwirklichen; zum einen, weil die Erzieher nicht immer
itber die notwendige Zeit oder Spezialausbildung verftigen, zum anderen,
weil sie bei bestimmten Experimenten persénlich mit einbezogen sind.

So hat auch G. Mialaret recht, wenn er auf der Notwendigkeit besteht, daf
der Untersuchende von der Klasse, in der er arbeiten méchte, akzeptiert
wird, sich in ihre Atmosphire aufnehmen 146t und, wenn méglich, dort
von Zeit zu Zeit Unterricht abhilt*

D. Anmerkung: Der Voraussagecharakiler (prognostische Charakter) der
Forschung

Wir haben es bereits gesagt, jede Forschung, die nicht bereits in threm End-
crgebnis cine gewisse Verallgemeinerung erlaubt und somit eiren Voraus-
sagewert besitzt, kann nicht als wissenschafilich qualifiziert werden.

21 Wir bemerken, dafl viele Schulen oder Klassen miflbra#uchlich als experimentell bezeich-
net werden, wihrend man sich darauf beschrinkt, einige Versuche der Lehrmethode
oder der Organisation ohne strenge wissenschaftliche K ontrolle zu unternehmen.

22 . Mialaret, Nouvelle pédagogie scientifique, Paris, P. U.F. 1954.
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Fin Vergleich der Wirksamkeit von zwei Unterrichtsmethoden ist nur dann
von wirklichem Nutzen, wenn die Schluffolgerung vorauszusagen erlaubt,
welche von beiden — unter annihernd gleichen Voraussetzungen — kiinfiig
die besten Dienste leisten wird, Ein survey iber Schulgebiude soll vor allem
dazu dienen, den kiinftigen Bedarf festzustellen, bzw. anzuzeigen, welche
Ausritstung fiir die Schulen, die man zu bauen oder einzurichten beabsich-
tigt, am geeignetsten zu sein scheint.

Te Geschichte der Wissenschaft zeipt, dafl der Fortschritt zu einem bedeu-
tenden MaBe von der Qualitit der Voraussagen abhingt, die der Mensch
macht, und daB deren Wert wiederum von der umfassenden Kenntnis ab-
héingt,I die man von den beobachteten Phanomenen hat®

Denn es wird mitunter vergessen, dafl man Vorhersagen beziiglich eines
Phanomens machen kann, ohne sein Wesen néher zu kennen. Im Altertum
konnte man in der Tat ein Gewitter — ohne dessen Mechanismus zu ken-
nen — aufgrund einer Rethe von empirischen Beobachtungen ankiindigen.
Eine nicht entwickelte Wissenschaft griindet ihre Voraussagen auf das ein-
fache Wechselspiel von Versuch und Irrtum. Man stelle sich vor, daB die
., Wunderdoktoren™ der Vergangenheit stark aul gut Gliick eine Reihe von
,,Heilmitteln” verabreichten, und daff sie danach, beeinflufit von zufilligen
Erfolgen, Regeln fiir die Zukunft aufstellten.

Die Padagogik geht heute noch bel so mancher Gelegenheit in dhnlicher
Weise vor. Bestehen nicht viele Forschungen darin, eine bestimmie Anzahl
Tests anzuwenden oder Beobachtungen in Menge zu sammeln, dann den
Korrelationskoeflizienten zu berechnen, dem man einen Voraussagewert
zuschreibt, ohne wirkliche Kenntnis der beobachteten Phanomene ?

Die Genauigkeit der Statistik stellt nicht allein eine Garantie fiir wissen-
schaftliche Gultigkeit dar.

Travers macht die humorvolle Bemerkung, daf die Korrelation zwischen
der Schonheit der Studentinnen und den Pritfungsergebnissen nicht bedeutet,
daff eine Bezichung zwischen Intelligenz und Schonheit besteht, wohl aber
zwischen der Schonheit der Studentin und der GroBherzigkeit gewisser
Pritfer. .. :

Um auf die metereologischen Vorhersagen zuriickzukommen, hier wells
man, daf} sie erst in dem Moment einen Grad beachtlicher Zuverldssigkeit
erreicht haben, wo die umfassende Kenntnis der Phinomene den fur die pri-
miren Beobachtungen notwendigen Interpretationsrahmen geboten hat.
Wenn die auf den Zufall aufgebaute Untersuchung (kit-or-miss approach)

23 Die folgénden Anmerkungen sind von R. Travers beeinfluft, op. cit 8. 274—305.
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" manchmal zu Ergebnissen fiihtt, so sind diese doch selten und kostsf.'ielig.
Wir kommen damit auf ein schon weitreichendes Grundprinzip zuriick : Die
voraussagende Forschung, mit echtem wissenschaftlichem Charakter, soll
sich auf eine theoretische Kenntnis von dem Wesen der vorauszusagenden

Phinomene stiitzen, und diese theoretische Kenntnis legt das Aufstellen

einer Arbeitshypothese nahe.

Es ist dennoch selbstverstiandlich, dal Prifungen, die sich als prognostisch

zu erkennen geben, auf den Weg zur Erklarung von grundsitzlichen Verfah-

tenswelsen fithren kénnen. Wenn man feststellt, dafl ein Test iiber das ab-
strakte Denken es erlaubt, diejenigen Studenten festzustellen, die spater ihr

Studium am besten abschlieBen werden, kann ein Forschungsprojekt iber

das abstrakte Denken selbst wichtige Aspekte des ,,Lernvorgangs™ ins Licht

riicken.

Aber, denken wir daran, daf} die Korrelation auch nur nach auBen hin be-

sichen und in Wirklichkeit auf einem verborgenen dritten Fakior beruhen

kann. Weiterhin kann sie auch nur umstandsbedingt sein: ein bestimmter

Faktor ist mit dem Erfolg bestimmter Studien verbunden, weil sie sich

gerade auf ihn beziehen (Beispiel: absirakies Denken und Denksportauf-

. gaben), was keineswegs bedeutet, dall das Messen dieses selben Faktors

auch den Erfolg in anderen Unterrichtsf4chern zeitigen witrde.

SchlieBlich kann die Vorhersage tatsdchlich nur unter zwei Voraussetzungen

wirksam sein:

1. Das vorauszusagende Phinomen muf} weitmdglichst homogene Ursachen
haben. Man stelle sich vor, wie schwierig es beispielsweise ist, den beruf-
lichen Erfolg vorauszusehen: dieser hingt nicht nur von den intellektuel-
len Fahigkeiten des Priflings ab, sondern auch von seiner Erscheinung,
seinen charakterlichen Qualitéten, seinem Sinn fiir menschliches Zusam-
menleben und von Unterstitzungen, die ihm von anderer Selte gewihrt
werden usw.

2. Das vorauszusagende Phanomen mufl wohl definiert werden Um etwas
iiber die Tichtgkeit der Lehrer vorauszusagen, mufl man sich zuerst

' klarmachen, was unter einem ,,tichtigen” Lehrer zu verstehen ist.

E. Die Handlungsforschung in der Pidagogik

Wir rdumen der Handlungsforschung in der PAidagogik einen besonderen
Platz ein, denn sie stellt nach unserer Meinung das wirksamste Verbindungs-
glied zwischen dem spezialisierten Forschen und dem Praktiker dar, zwi-
schen Grundlagenforschung und Schulpraxis.
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1. Definition

Der Begriff ,educational action research” erscheint in der amerikanischen
Literatur erstmalig im Jahre 1948. Doch noch im Jahre 1953, als S: M.
Corey sein heute allgemein bekanntes Buch versffentlichte®”, driickte Kenneth
Wann die Vermutung aus, dafl die Methodologie dieser Untersuchungsart
sich erst zu entwickeln beginne **.

Tatséchlich aber wurde die allgemeine Methode, bevor sie in der pad-
agogischen Forschung Anwendung fand, bereits wahrend des zweiten Welt-
krieges in anderen Bereichen eingesetzt. John E. Magee definiert sie als:
,,die systematische Anwendung der wissenschaftlichen Methoden und Tech-
niken (...) zur Untersuchung der Probleme der Betriebsfihrung, der &ffent-
lichen Angelegenheiten, der militirischen Tatigkeiten. Sie verfolgt das Ziel,
eine quantitative Illustration der wesentlichen Elemente, die einen besimm-
ten Vorgang darstellen, sowie der Faktoren, die das Ergebnis beeinflussen,
zu liefern und somit eine solche Grundlage fiir die zu treffenden Fntschei-
dung zu geben®”,

Man erkennt sofort die Veranlassung zur Anwendung dieser Methode im
schulischen Bereich. Um Mafnahmen aunfgrund préziser Finzelheiten zu
ergreifen, miifte dic pidagogische Aktivitit der Analyse unterzogen, und
ihre verschiedenen Faktoren mufien quantitativ erfalit werden. Dem ge-
sunden Menschenverstand wiirde sich somit die wissenschaftliche Exaktheit,
die in den Dienst tiglichen Handelns gestellt wird, #iberlagern.

Man errit ohne Miihe die methodologischen Fortschritte, zu denen derartlge
Bemithungen um Prizision fithren kénnen.

2. Forschungsbeispiel

Hilda Taba und Elisabeth Noel, denen wir die zuverlissigste Methodologie
der Handlungsforschung in der Piédagogik verdanken, haben im Jahre
1957 den Bericht itber eine Untersuchung verffentlicht. Diese macht. den
eingeschlagenen Weg deutlich, um ein spezielles Problem zu 16sen und weist
gleichzeitig den praktischen Nulzen nach, den die Erzieher daraus zichen
kénnen.

24 S.M. Corey, Action Research to Improve School Practice, New York, Columbiz Univ.,
1953.

25 Siehe: Review of Educational Research, Bd. XXIII, Nr. 4, Okt 1953, 5. 342.

26 J.E. Magee u. A.D. Litfle, Inter-Operation Research (N. A. C.A. Bulleiin, Juni 1954,
8. 1252).
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Vor einigen Jahren traten die Verantwortlichen des Uhnterrichtswesens von Yolo
County {Kalifornien), beunruhigi durch die mangelnde Dynamik ihrer Schulen,
mit der Bitte an Hilda Taba heran, mit jhnen zusammenzuarbelten, um eine grund-
sitzliche Untersuchungsbasis zu schaffen, ,,die dazu dienen sollte, den Lehrern zu
helfen, thre praktischen Arbeitsmethoden in der Klasse zu modifizieren, ihre Pro-
bleme mt untersuchen und neue Lehrpline zu erproben?™.

Yolo County zihlte zu der Zeit 39 Volksschulen und 5 Sekundarschulen {mehr als
400 Lehrer). Die oberste Leitung der Untersuchung umfafite auller dem Direktor
sieben padagogische Berater und einen Lehrplanspezialisten.

Es zeigte sich schoell, daB man zuerst die Einstellung dieser neun Verantwortlichen,
die bis dahin — von der Lehrerschaft allzn sehr distanziert — fast ausschlieflich
Fihrungsrollen gespielt hatten, grundlegend modifizieren mufte,

Fir die Lehrer legte man grundsitelich fest, daf allein die freiwillige Teilnahme am
Experiment zulissig wire, daB kein Teilnehmer von einem anderen vertreten wer-
den diirfe und bestimmte Schulen ohne weiteres nicht am Unternehmen teilzunehmen
brauchten.

Anfinglich meldeten sich fiinfzehn Lehrer. Diese kleine Zah] ist nicht verwunderlich.
Einerseits ist es nicht immer leicht, den Pidagogen dahin zu bringen, daf er abso-
lut offen iiber seine Schwierigkeiten und iiber die Miflerfolge in seiner Klasse sprich.
Andererseits 146t das abstrakte Erkliren — wie wir es im Augenblick tun — die
Handlungsforschung als eine ziemlich vage Methode erscheinen.

Nach zwei Jahren war die Teilnehmerzahl von fiinfzehn auf mehr als hundert an-
gestiegen; mehr als ein Viertel der ganzen Lehrerschaft von Yolo County war so-
mit an einer wissenschaftlichen Untersuchung beteiligt, die sich mit spezifischen
Problemen threr Schiller befalte.

Die Methode der Handlungsforschung wurde peinlich genau angewandt; man
ging aus von Problemen, die von den Lehrern sefbst aufgeworfen wurden, um
das Arbeitsprogramm auszuarbeiten.

Als wichtigste Fragengebiete wurden untersucht: Die lernschwierigen Schiiler
{..slow learners”), dic Nachziigler im Lesen, dic Technik des Gesamtunterrichts,
die Gruppenbildung in der Klasse, die fiir die Eltern angefertigten Schularbeits-
berichte, die Identifizierung der schlecht angepalten Kinder, die Untersuchung der
Bedtirfnisse der heranwachsenden Jugendlichen elner sozio-tkonomisch besonders
gelagerten Gruppe und die menschlichen Bezichungen innerhalb der Klasse.

Wir geben hier zusammenfassend einen der von H. Taba?® dargelegten Falle wieder.
Es handelt sich um eine Lehrerin der 3. Volksschulklasse, die den im Lesen erzielten
Erxfolg bei einem Grofieil der Klasse als nicht ausreichend betrachtete,

1. Identifigierung des Problems — Die Lehrerin gab an, dall zwilf Kinder selbst bei
sehr leichten Wértern belm Lesen ins Stocken gerieten und das, was sie heute ge-
lernt, am folgenden Tag bereits wieder vergessen hitten. Diazu bemerkt die Autorin,
dal die Problemstellung ziemlich einfach war: Man stellte nicht nur ohne Schwierig-
keiten fest, daf} die angewandte Methode starke Mingel aufwies, sondern dariiber

27 H. Taba, E. Noel, Action Research : A Case Study, Washington, N.E. A., 1957, §. 6.
28 Op. cit §.27H
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hinaus versuchte sich die Lehrerin selbst Rechenschaft iiber die-Ursachen des Riick-
standes im Lesen und ihre wahrscheinlich unzureichende Unterrichtstechnik zu
geben. Ohne diese Einsicht hitte man damit beginnen missen, die grundsitzliche
Einstellung der Lehrerin zu modifizieren.

2 Problemanalyse und Jusammentragen der ersten objektiven Daten — Von den

méglichen Ursachen, die einen Riickstand der Lesefertigkeit der Schiiler begriinde-

ten, wurden vier festgehalten :

a) Aneignung schlechter Lesegewohnheiten bel den Schitlern Im Laufe der ersten
zwel Volksschuljahre;

b) geistige Retardierung;

¢) affektive Schwierigkeiten in der Schule oder in der Familie, die einen grofen Teil
der Energie der Kinder absorbieren;

d)ein Mangel an Eigenerlebnissen, der das Verstindnis fiir einen gelesenen Text
erschwert und ein Desinteresse hervorruft.

Die Lehrerin erklirte sich aulerstande, allein zu entscheiden, welcher bzw. welche

Faktoren eine entscheidende Rolle hierbei spielten. Der Berater half ihr, sich an-

hand der Untersuchung der schulischen Vergangenheit, der Bestimmung der sozia-

len Herkunft, der Charakteranalyse, der Diagnose der Intelligenz, der Beobach-

tung der Lesegewohnheiten und der Auswertung des exakten Riickstandes in dlesem

speziellen Fach zu orientieren { diese Untersuchung erstreckte sich hier auf eine Zeit-

dauer von einem Jahr siecben Monate auf zwei Jahre sechs Monate).

3. Die Hypothesen — Die Analysen zeigten zwei mégliche Ursachen an: Den Man-
gel an Reife filr das Verstindnis der gelesenen Texte und schlechie Tesegewohn-
heiten. Man stellie demzufolge die Hypothese auf, dafi sich die Situation bessern
wiirde, wenn :

a) Den Schitlern anschaulicher, interessanterer Lesestoff vorgelegt wiirde;

b)ein konkreter Lesestoff verwendet werden konnte, um eine engere Beziehung zwi-
schen den Eigenerlebnissen und dem Textinhalt herzustellen;

c) dieganze Gruppe auBerhalb des Leseunterrichts gemeinsam etwas erleben wiirde,
dessen Diskussion dazu beitriige, die Bezichungen zwischen geschriebenen und
dem gesprachenen Wort zu vertiefen;

d) der Lesestofl abwechslungsreicher und weniger miihsam wfire2®

4 Duas Experiment — Wegen der ziemlich grofien Klasse und der knapp bemessenen
Zeit der Lehrerin wurde beschlossen, einen Film, dem ein kleiner Lesetext beigegeben
war, und einen Film, der in stechenden Bildern die wichtigsten Ereignisse zusammen-
faBte, zu verwenden. Obgleich die Lesbarkeitsformel von Flesch3® anzeigte, dal der
Textinhalt weit besser vom 5. Schuljabhr an verstanden wiirde, entschied man sich
dennoch dafiir, thn zu verwendend!.

29 H. Taba, op. dt. 8. 29.

30 Siehe die Anmerkungen iiber diese Formel {m Kapitel iber die Inhaltsanalyse, 5. 219.
31 Es handelt sich um Gray Squirrel, Encycdopedia Britannica Films, 1949, Lehrbuch von
P. Witty, Boston, Heath, 1949.
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Das kleine Tesebuch umfaBte 160 verschiedene Warter. Man half der Lehrerin, die
genaue Zahl der den Schulern unbekannten Worter {esizustellen, es waren im ganzeu
48.

Die Arbeit in allen Emzclhelten zn beschreiben, wiirde in diesem Rahmen zu- weit
fithren unid fiberdies fir dic erfahrenen Phdagogen, die dieses Buch lesen, nutzlos
sein. Beschrinken wir uns auf die Feststellung, dal, nachdem die gesamte Klasse
den Film gesehen hatte, die zuriickgeblichenen Schitler einem intensiven Training
unierzogen wurden ( Diskussionen itber den Film, Zeichnungen, Modellieren, Litk-
kentexte usw.) Der Film wurde jedesmal erneut gezeigt, sobald sich die Notwendig-
keit hierfiur ergab. '

5 Auswertung — Wihrend der Dauer des Experiments machte sich die Lehrerin
sehr genaue Notizen Gber vier Kinder: das beste, das langsamste, ein durchschnitt-
liches und ein schiichternes Kind. Der Lehrplanspezialist untersuchte seinerseits die
Entwicklung der Schiiler.

‘Sobald die erste Geschichte beendet war, ergab eine quantitative Kontrolle merk-
liche Fortschritte: Von zwslf Kindern versagien acht bel nur einem Wortt pro Seite.
Nach einem fiinfmonatigen Training machten sich beim Lesen Fortschritte bemerk-
bar, die zwischen einem Monat und einem Jahr und drei Monaten lagen. Der beste
Schitler hatte beispielsweise fiinf Monate im aktiven Wortschatz und ein Jahr und
drei Monate im Textversténdnis gewonnen.

3. Warum die Handlungsforschung erfolgreich st

‘Der Erzieher beteiligt sich an der Lésung ciner Schwierigkeit, die ihn per-
soénlich beschaftigt. Er kann somit die Hilfe feststellen, die die Forschung
ihm gewiihren kann.

Die menschlichen Beziehungen verbessern sich. Dank der gelésten Arbeits-
atmosphire spricht der Lehrer vorbehaltlos fiber seine Schwierigkeiten.
Lebrer, Direktoren, Schulrite werden durch die Bewaltigung eines gemein-
samen Vorhabens geschult, wobef man der Sachkenntnis den Vorrang vor
der hierarchischen Ordnung gibt; jeder ist sich seiner eigenen Leistungs-
grenze bewulh. '

Zu einer Zeit, in der in allen Bereichen menschlicher Aktivitit ein unaufhdr-
licher Apell an die Fachspezialisten ergeht, braucht die Intervention eines
padagogischen Beraters normalerweise keinen Autoritatskonflikt herbeizu-
fithren. |

Die Einschaltung des Beraters eriibrigt sich ibrigens in dem MaBe, in dem
sich die Erzieher mit den experimentellen Techniken vertraut machen.

Im Idealfall wird sich der héhere Mitarbeiterstab moglichst schnell bilden.
Im Hintergiund bleibt der Berater, den die Amerikaner als ,,Informations-
person” bezeichnen, d.h. die Person, die sich in der Entwicklung der Wissen-
schaft so weit wie irgend moglich auf dem lanfenden hilt und die bestrebt
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ist, ,Produzent’ und ,Konsument’ der Forschung zu vereinigen. Ein Haupt-
merkmal der Handlungsforschung — so wie sie hier verstanden wird — ist,
wiederholen wir es nochmals, dal sich hierhei Vorgesetzte wie auch Unter-
gebene zur gleichen Zeit bilden, was die Bezeichnung véllig rechtfertigt, die
sich die Gruppe der Universitit von Columbia vorbehalten hat: ,,Coope-
rative Action Research”™. '

4. Handlungsforschung, eine Methode zur Lehrerbildung

Wir haben bisher nur von der in Zusammenarbeit mit den ihren Beruf aus-
iibenden Lehrern durchgefithrten Arbeit gesprochen. Es ist jedoch sicher,
daf die Meihode auch bei Studierenden angewandt werden kann. In einer
modernen Lehrerbildungsanstalt, die der wissenschaftlichen Forschung die
ihr zustehende Bedeutung beimiBt, solite die Einfihrung in die Handlungs-
forschung einen Schwerpunkt in der Ausbildung darstellen. Die Erfahrun-

" gen, die wir gemacht haben, bestitigen auffallend, dafl die Technik der

,,aktiven Forschung” den Studierenden eine vertiefte Motivation vermittelt.
Neue Begriffe wie Statisik, Soziometrie, die Technik, menschliche Bezie-
hungen anzukniipfen usw. werden dann funktionell eingefithrt.

5. SchluBfolgerung

Die Handlungsforschung ist weder véllig noch grundsitzlich nen. Das, was
neu an ihr ist, ist.thre Systematisierung und die Grenzen, die sie sich selbst
eindeutlg auferlegt: An die Stelle abstrakter und allgemeiner wissenschafi-
licher Forderungen tritt das Bestreben nach einer rationellen Schul- bzw.
Klassenfithrung, deren Leistung man steigern méchte.

Es ware toticht zu glauben, daff die Handlungsforschung quasi von heute
auf morgen alle Losungen der schwierigen Unterrichtsprobleme bringt. Sie
fithrt vornehmlich — wie R. Diez Hochleitner ** es hervorhebt — zu einer ver-
feinerten Analyse der erzieherischen Sitnation und bestimmt die Richtung
fiir die zu treffenden Entscheldungen, indem sie routinemiBige Gepflogen-
heiten und Vorurteile aus dem Wege raumt.

Wir glauben, daB zum gegenwirtigen Zeitpunkt die Handlungsforschung
unsere grébie Hoffnung auf eine progressive und grundlegende Erneuerung
unseres Unterrichtswesens erfiillt, als das einzige zur Verfiigung stchende
Mittel, um tats#chlich eine Briicke zwischen universell tendierender wissen-
schaftlicher Forschung und taglicher Praxis zu schlagen.

32 R. Diez Hochleitner, Utilizatién de la éducatidn comparada en el planeamiento integral

de la educacidn { Internationale Zeitschrift fiir Erzehungswissenschaft), Unesco, 1959,
Nr. 3, 8. 102.
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Wir wollen uns nicht lange mit der Polemik aufhalten, die noch etliche
amerikanische Fachleute beschiiftigt bei der Erérierung der ¥Frage, ob die
Handlungsforschung es verdient oder nicht, als Forschung bezeichnet zu
werden, und ob es nicht richtiger wiire, in ihr lediglich eine aktive Methode
zur Heranbildung der Lehrerschaft und der Schulaufsichtsbeamten zu
sehen. ' '

Man kann der Handlungsforschung absolut den Rang einer wissenschaft-
lichen Forschung streitigmachen, denn sie hat nicht das Bestreben, ihre
SchluBifolgerungen als allgemeingiiltig dahinzustellen. Dennoch haben wir
es bel den Humanwissenschaften beobachiet, dafl die Regeln und Gesetze
entsprechend den jeweiligen Gruppen, auf die man sie anwenden mdchte,
neu interpretiert werden miissen.

Wie dem auch sei, nach einer gewissen Zeit sollte die Handlungsforschung
normalerweise zu einer echten lokalen Wissenschaft fithren, der einzigen, die
letztlich in der Erzichung von Bedeutng ist. Man kann tatséchlich beobach-
ten, dafl von Jahr zu Jahr die Variationen in der soziodkonomischen und
kulturellen Rekrutierung vieler unserer Schulen ziemlich gering sind, Der
Lehrer wiirde wahrscheinlich wihrend mehrerer aufeinanderfolgender Jahre
gewisse auf cinem begrenzten Gebiet entwickelte Techniken anwenden und
aus diesem Vorsprung den Nutzen ziehen, um andere bisher noch nichi
iiberwundene Schwierigkeiten in Angriff zu nehmen.

Zweiter Teil:
Das Forschungsinstrumentarium

Abschnitt 1:
Die allgemeinen Techniken
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Einfithrung

Twel Vorbemerkungen, die fur fast alie Verfahren und Techniken der Pad-

agogischen Forschung gelten, miissen festgehalten werden

1. Sie sind soviel wert, wie derjenige, der sich ihrer bedient, wert ist.

9. Getrennt angewandt, geben sie kein hinreichend deutliches Bild von der
menschlichen Wirklichkeit Im allgemeinen sind die untersuchten Ver-
haltensweisen komplex und erfordern daher sehr vielfaltige, gleichzeitige
Beobachtungen und Beurteilungen'.

Oftmals sind sogar die Verhaltensformen so flieBend und wechselnd, daf}

keip Instrument sie wiedergeben kann. In diesem Sinn wird der klinische

Sinn, der Sinn fiir die Gesamtsituation beim Beobachter eine entscheidende

Rolle spielen. Doch wird damit erneut dem Subjektivismus Tiir und Tor

gedifinet.

Dieser Gefahr kann man jedoch begegnen, indem man dasselbe Phanomen -

von mehreren Untersuchern gleichzeitig beobachten 146t. Der Beobachtungs-

gegenstand muB dabei selbstversténdlich mit grofiter Sorgfalt definiert und
eine standardisierte Methode fiir die Protokollierung der Beobachtungen
festgelegt sein.

Die Beobachtungen variieren je nach Person, und zwar aus vielerlei Griin-

den: Unterschiedliche Vertrautheit mit dem Untersuchungsgegenstand, un-

terschiedliches Interesse, vorgefafite Meinung iiber das in Frage stehende

Problem, unterschiedliche Lebenserfahrung usw.

Dariiber hinaus neigen manche Personen mehr, manche weniger dazu, das,

was sie beobachtet haben grundsitzlich zu verzerren (high distorters und

low distorters). Diese Verfilschung mag sowohl durch Unzulénglichkeiten

im sensorischen oder intellektuellen Bereich als auch durch Persénlichkeits-

probleme bedingt sein. Speziell im Hinblick auf diese 14ft sich sagen, daB

man niemals ohne Grund verzerrt.

Die Forschungsinstitute haben natlirlich gréftes Interesse daran, solche Mit-

arbeiter zu gewinnen, die fiir Beobachtungen besonders geeignet sind. Aber

bis heute scheint es noch nicht gelungen zu sein, ein einfaches Auslesever-
fahren zu schaffen, das es erlaubt, mit Sicherheit festzustellen, ob es sich bei

1 Diese Vielfalt an Beobachtungen wird von E. Wolter besonders gut erliutert in : Initiation
a l’observation systematique des éléves. La méthode d’Albert Huth, Louvain, Paris,
Nauwelaerts 1957.
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einer Person um eine konstante oder rein zufillige Tendenz zum Entstellen
handelt? ’

Um die Verzerrungen zu reduzieren, verlangt man im allgemeinen von den
Beobachtern, dal} sie das, was sie feststellen, ohne irgend eine Interpretation
notieren. Man beriicksichtigt nur die Gibereinsimmenden Ansichten und er-
stellt exst spéter die Inhaltsanalyse.

Um perstnliche Faktoren auszuschalten, versucht man gelegentlich die Be-
obachter in Unkenntnis dariiber zu lassen, ob der Proband, den sie beob-
achten, der Untersuchungsgruppe angehért oder nicht.

Im Idealfall sollten selbst die Probarden nicht wissen, daB sie an einem Ex-
periment teilnehmen. Andernfalls kinnten sich ihre Motivationen und ihre
Normalreaktionen grundlegend &ndern®2

Man bezeichnet als ,,Hawthone-Effekt” die positiven oder negativen Ergeb-
nisse, die nicht durch experimentelle Faktoren verursacht werden, sondern

von dem psychologischen Effekt, den das Wissen darum, dafl man an einer .

Untersuchung teilnimmt und Gegenstand einer besonderen Beobachtung
ist, auf den Probanden ausiibt.

1. Der Fragebogen

Einfithrung

Nachdem T.L. Kelly erklidrt hat, daf} der Fragebogen? ,,das &rmste MeB-
instrument ist, das in die hohe Wissenschaft eingefiihrt wurde”, gibt er zu,
dalBl ,,dieses launische Kind der Wissenschaft, wie schwach es auch sein

2 Die Versuche, insbesondere die von ]. McPerson, waren ziemlich enitiiuschend. Siehe:
Predicting the Accuracy of Oral Reporting in Group Situation. Lackland, Air Force
Research Center, 1954, zitiert von Travers, op. dt. 8. 203—204.

2a Aus diesem Grunde verwendet man manchmal zum Testen von Medikamenten die fol-
gende Methode: Es Ist weder den Patienten noch dem Pflegepersonal bekannt, welches
Medikament verabreicht wird. Es werden zwei Patientengruppen, die die gleiche Krank-
heit haben, nach dem Zufallsprinzip gebildet: die eine erhilt das Medikament, die andere
ein ,,Flacebo™, d. h. eine inaktive Substanz, die in der gleichen Form wie das Medikament
vetabreicht wird.

3 Ediche amerikanische Autoren unterscheiden das ,,schedule” — das Formular wirdin
Gegenwatt des Befragers ausgefillt (eine Methode, die eine unmittelbare Riickgabe ge-
wihrleistet und es erlaubt, eventucll auftretende Unklarheiten in der Fragestellung zu
kldren) — von dem elgentichen Fragebogen; diese Bezelchnung behilt man sich nun-
mehr fiir zugesandte Fragebogen vor, Im allgemeinen ist diese Unterscheidung im deut-
schen micht wblich.
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mag, ein unentbehrliches Hilfsmittel bleiben wird”, bis die experimentelile
Wissenschaft es uns erlaubt, auf menschliche Urteile zu verzichten oder bis
sie unser Interesse fiir cinmalige Freignisse zum Erléschen bringt*.

In mancherlei Hinsicht ist die Methode der Fragebogen unvollkommen.
Znerst einmal erfafit der Fragebogen schwerlich alle Aspekte eines Problems.
Eine schépferische Voranalyse ist selten maglich, und die Zahl der Fragen
darf nicht zu hoch sein.

Oftmals werden die Fragen in dem Sinne, wie der Befrager die Situation
wahrnimmt, gestellt.

Auf die von dem Forscher mehr oder weniger subjektiv ausgewihlten
Aspekte AuBern die Befragten ihrerseits eine gleichermaBen subjektive
Meinung.

Tatsichlich ist es selten, dafl die ganze Untersuchungsgruppe ( Population ),
an die man sich wendet ( der Fragebogen dient dazu, schnell eine grofie Zahl
von Probanden zu erfassen), tichtlg informiert ist und iiber die aufgewor-
fenen Probleme hinreichend nachgedacht hat. Daritber hinaus versucht der
Befragte hiufig, sich aus Interessengriinden oder der personlichen Bequem-
lichkeit halber nach der Meinung des Befragers zu richten. In vielen Fillen
sind die Antworten auch mehr das Echo von inneren Konflikten als der
Ausdruck ciner wohl tiberlegten Meinung, was K. Lewin iibrigens zu der
Bemerkung veranlafite, dall ,,wir es lernen miiliten, eincn Fragebogen 50
zu handhaben, wie wir gewshnlich ein projektives Verfahren handhaben®”.

Welche Vorkehrungen man auch immer getroffen haben mag, der Frage-
bogen ist ein wenig zuverlassiges Instrument, vor allem, wenn es sich um
Meinungen handelt. F. Mosteller, der die gleichen Fragen in einem Abstand
von drei Wochen wiederholt stellte, bestitigte eine Uberelnstimmung von
96,5% bel Antworten beziiglich Tatsachen (,,Welches ist Thre Wagen-
marke?”) und von nur 79% bel Antworten, die eine Meinung beziiglich
eines aktuellen Sachverhaltes ausdriicken (,,Glauben Sie, dafl Roosevelt ein
guter, ein durchschnittlicher oder ein schlechter Président ist ? 8y

Eine andere Schwierigkeit: Bei Umfragen, die sich auf eine groBe Anzahl
von Persomen erstrecken, antworten die Befragten nicht alle — bei Frage-
bogen, die durch die Post geschickt werden, ist ein Verlust von 60 bis 80 %

4 T.L. Kelly, Scientific Method, Columbus, Ohio State Univ. 1929, 5. 39, zitierte von R R
Rusk, An Outline of Fxperimental Education, London, Macmillan, 1960.

5 K. Lewin, Field Theory in the Social Scheme, Tavistok Publications, 1952, 5. 16, zitiert
von R. Rusk, S. 20.

6 Siche H. Cantril, Gauging Public Opinion, Princeton Univ. Press, 1944.
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nicht ungewdhnlich — so daB die erhaltenen Antworten Gefahr laufen, nicht
mehr représentativ zu sein, trotz aller VorsichtsmaBnahmen heim Erstellen
einer Stichprobe. Wallace hat insbesondere gezeigt, dafl der Teil der Bevil-
kerung, der gewohnlich aul die Fragebogen antwortet, hinsichtlich des
Bildungsniveaus einer recht homogenen Schicht angehért .

Damit die Stichprobe ihren reprisentativen Charakter behalt, muBl ein
Maximum an Antworten eingeholt werden. Mehrfache Aufforderungen sind
hiufig notwendig {direkte Kontaktaufnahme, Telefonanrufe, briefliche Ver-
bindung : callback principle) Dies ist bet einer anonymen Umfrage selbst-
verstindlich unméglich. :

Es ist weiterhin wahrscheinlich, daf — wenn man sich an eine homogene
Population wendet (z.B. Gymnasiallehrer) — die Antworten am spontan-
sten von solchen Personen gegeben werden, die besondere psychologische
Merkmale aufweisen.

SchlieBlich mufl man auch mit dem UberdruB rechnen, der sich aufgrund
des MiBbrauchs von Fragebogen — ,,diese bequeme Art, Informationen zu
sammeln”, wie es John Best ausdriickt®, zeigt. Es gibt da nicht nur eine
Fragebogenmode, sondern es nehmen offenbar aus Grinden der leichten
Handhabung junge Forscher bei der Suche nach einem Arbeitsgegenstand
auch gerne zu diesem Hilfsmittel ihre Zuflucht.

I. Aufbau des Fragebogens

A Fragearien

Man unterscheidet zwischen den Fragen mit ,,geschlossenen” (,,closed”
oder begrenzten oder im voraus festgelegten) Antworten und den Fragen
mit ,,offenen” (,,open” oder frelen oder unbegrenzten) Antworten.

1. Fragen mit geschlossenen Antworten
Der Befragte mul} lediglich aus mehreren ihm vorgelegten Antworten die
nach sciner Meinung richtige Antwort wihlen.

7 D. Wallace, A case for or against mail questionnaires ( Public Opinion (uarterly, 1954,
XVIIL, §. 40—52).
8 Op. cit., 5. 143.
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Beispicle:
s Witrden Sie gerne Englisch lernen ? Ja ? Nefn ?

¢ Von den unten angegebenen Fremdsprachen unterstreichen Sie digjenigen, die Sie

gerne lernen wiirden : Englisch, Deutsch, Russisch.

Wenn er knapp zu formulierende Antworten vorsieht, wie die obigen, ver-

sichtet der Untersuchende auf Informationen, die in bestimmten Fallen fiir

ihn nittzdich sein kénnten. Es erweist sich ofimals als vorteilhaft, die Mog-

lichkeit einer ,,offenen” Antwort einzurduwmen.

fe\%ﬁﬁ wben Sie einen Sport aus ? Um sich zu enispannen; um IThre physisr:he
Konstitution zu behalten; weil Ihre Eltern es wﬁnschen; anderer Grund (bitte

spezifizieren ).

Wenn man zum Verfahren mit geschlossenen Antworten greift, ist es zweck-
mifig, zwischen den einzelnen Items einen ausreichenden Abstand vorzu-
sehen, damit der Befragte seinen Kommentar hinzufiigen kann, wozu oft-
mals der Wunsch besteht.

Vorteile bei geschlossenen Antworten: 1. Sie erlauben es, den Befragten zu
lenken und ihm Méglichkeiten aufzuzeigen, die er vielleicht vergessen oder
auber acht gelassen hatte. 2. Die einheitliche Form erleichtert die Auswer-
tung. 3. Die geschlossenen Antworten eignen sich direkt fiir die Kodierung
( Verwendung von Lochkarten).

2. Fragen mit offenen Antworten

Beispiel : Warum {iben sie einen Sport aus P Antwort:

Der Befragte antwortet hierbel spontan und verwendet seinen eigenen
Wortschatz, was tiefere Riickschliisse auf seine Psyche und besonders auf
sein kulturelles Niveau erlaubt.

Aber die Auswertung der offenen Antworten ist zeiiraubend und wirft oft
grofe Schwierigkeiten bei der Klassifizierung und der Kodierung auf.

Zur Feststellung der Wahlantworten, die fiir Fragen mit geschlossenen Ant-
worten auszuwéhlen sind, beginnt man in bestimmten F dllen damit, einen
Fragebogen mit offenen Antworten einer ersten Stichprobe zu geben, um die
haufigsten Reaktionen zu identifizieren.

B. Einige praktische Ratschlige

Es gibt kein Rezept, das automatisch zu einem perfekten Fragebogen fiihrt.
Die folgenden I"Jberl{agungen werden jedoch dem Studenten helfen, héufig
auftretende Fehler zu vermeiden.
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Fiir alle Fille gilt folgende Regel: Jeder Fragebogen mul} vor seiner Ver-

breitung erprobt werden. Dieser Vortest deckt oftmals eine Reihe von Kon-
struktionsfehlern auf: schiecht formulierte Fragen, mangelhafte Anordnung
usw.

1. Abfassung

Der Fragebogen soll so knapp wie méglich abgefaﬁt werden. Je mehr Zeit
die Antworten erfordern, um so geringer sind die Chancen, dal sie gegeben
werden. Insbesondere sollte man es vermeiden, nach Informationen zu

fragen, die durch ein anderes Forschungsmittel einzuholen sind (z. B. durch~

Nachschlagen der Schulakten, der Einwohnermelderegister, Sachregister
und der Jahrbiicher). Die Abfassung mubl besonders sorgfaltig behandelt
werden.

2. Plan

Einfiihrung — Sie hat vor allem zum Ziel, den Befragten zu motivieren, in-
dem man ihm erklirt, warum man gerade seine Mitarbeit wiinscht, und in-
dem man die generellen oder speziellen Vorteile aufzeigt, die sich aus der
Umfrage ergeben kénnen, und indem man ihm gleichzeitig alle notwendigen
Garantlen der Diskretion gibt.

Ein gesondertes Schreiben ersetzt manchmal diese einfithrende Erklirung,
Fragen — Man stellt im allgemeinen die Fragen (Items), die sich auf den
gleichen Gegenstand oder den gleichen Aspekt beziehen, in Gruppen zusam-
men,

In jeder Gruppe werden die Fragen in logischer Anordnung dargelegt —
einer Logik, wie sie vom Befragten, nicht aber vom Untersuchenden bevor-
zugt wird. Die amerikanischen Soziologen verwenden den Ausdruck , funnel
approach” {trichterf6rmiges Vorgehen), um den Verlauf von den allgemei-
nen zu den immer spezielleren Aspekten anzudeuten.

3. Auswahl der Fragen im Hinblick auf das verfolgte Ziel

Eine exakte Problemanalyse sollte der Ausarbeitung des Fragebogens vor-
ausgehen, und es wire zu wiinschen, daff der Untersuchende sich bei jedem
Item folgende Frage stellt: ,Inwieweit férdert die Antwort die Unter-
suchung ?”

4. Autbau des Fragebogens im Hinblick auf die zu befragenden Personens
Um den Befragten zum Mittelpunkt zu machen, ist es wichtig, daf} derFrage-

9 Nach C. Cannell u. R Kahn, in: L Festinger w. D. Katz: Les méthodes de recherche
dans les sclences sociales, Paris, P.U.F. 1959, S. 402—406,
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bogen seine Sprache, sein Bezugssystem und sein Informationsniveau be-
riicksichtigt; dariiber hinaus miissen die Fragen von sozialen Gesichts-
punkten her akzeptabel sein.

Die Sprache — Der in dieser Hinsicht am besten gecignete Fragebogen be-
mutzt den Wortschatz und den Satzbau derjenigen Personen, an die er sich
wendet. Man trigt sogar manchmal gewissen mundartlichen Merkmalen

Rechnung,

Das Informationsniveau — Die befragten Personen sollen normalerweise
alle an sie gestellten Fragen beantworten kénnen.

Um peinliche Situationen oder eine Hemmung zu vermeiden, wozu das Zu-
gestindnis, dafl man etwas nicht weifi, fihren wiirde, schlagen Cannell und
Kahn etwa folgende Redeweise als Vorsichismafinahme vor:

..Die Mehrzahl der Bevélkerung hat bisher keine Gelegenheit gehabt, sehr viel ther
d1e technischen Probleme zu erfahren, die durch den Umgang mit radioaktiven
Stoffen anfgeworfen werden, aber einige Personen haben sich dennoch mehr oder
weniger darfiber informieren kénnen. Wissen Sie vielleicht zuféllig, ob ... ?”

Das Bezugssystem — Jeder Mensch hat seine eigene ,,Logik”. Er interpre-
tiert die Worte und Tatbestinde nach seiner Erfahrung, seiner Personlich-
keit, seinen Kenninissen und ganz allgemein nach seinem Wertsystem. Der
Untersucher tut gut daran, das von ihm verfolgte Ziel klar zu prézisieren,
wenn er befiirchtet, daB der Befragte nicht in der gewimnschien Weise auf
seine Fragen eingeht. Ein kurzer Hinweis geniigt im allgemeinen, um das
,.Bezugssystem ” deutlich zu machen.

Beisptel:

Man stellt haufig fest, daf} eme Beziehung zwischen Schulleistung und familisren
Voraussetzungen besteht: Wohnsitz, Fahrstrecken, eigenes Arbeitszimmer, Bildungs-
niveau der Eltern usw.

o Haben Sie ein eigenes Arbeltszimmer ?Ja — Nein

Die einfithrende Bemerkung gibt hier an, dalB die gestellte Frage nicht einer
willkiirlichen persdnlichen Neugierde entspringt, sondern daff man sich aus
rein padagogischen Gesichtspunkten damit befafit.

Fragen, die fitr den Befragten akzeptabel sind — Im allgemeinen antwortet
der Befragte nicht auf die Frage, die er als ,,cine Bedrohung” sciner Per-
son'® ansicht und die thn dazu veranlassen wiirde, einen Tatbestand anzu-
erkennen, bel dem er befiirchtet, in Verruf zu kommen.

16 Op. cit, 5. 406.
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Wenn man einem Schiiler die Pistole auf die Brust setzt und fragt, ob er bei
Prifungen manchmal schwindelt, liuft man sehr stark Gefahr, eine wert-
lose Antwort zu erhalten. Auch hier kann eine kurze vorbereitende Erkls.
rung am Platz sein:

»Man findet selten Schiilex, die — wern sie sich einem Pritfungsthema unvorbereitet
gegeniibergestellt sahen — nicht mindesiens einmal in ihrem Leben ,gemogelt’
haben.”

,.Lst 5o etwas bei Thnen schon einmal vorgekommen

,.Wenn ja, unter welchen Umst4nden 7

Wenn der Fragebogen nicht anonym ist, muB der Befrager vorsorglich
erkliren, dafi die Antworten vertraulich behandelt werden und diese Ver-
pflichtung auch streng respektieren,

5, Finige ,,Schonheitsfehler™, die bel der Abfassung der Fragen zu vermei-
den sind

Vage Begriffe — Man findet selten einen Fragebogen, der nicht irgendwelche
Zweideutigkeiten enthilt.

Beispicle:

e . Sollten nach Threr Meinung diejenigen Schitler, die eine Klasse wiederholen,
Nutzniefler einer besonderen Behandlung sein? Ja ... Nein.”

Bel dieser Fragestellung kann der Begriff ,,besondere Behandlung” aufl mancherlei

Arten interpretiert werden: hinsichtlich der Disziplin, der Arbeitsorganisation, der

Individuakisierung des Unterrichts, Modifizierung des Unterrichtsprogrammes usw,

Die Antwort: ,,Ja” sagt dem Befrager praktisch gar nichts.

e , Beschiiftigung # ...

Dieser Begriff ist zu vage Handelt es sich um die augenblickliche Beschiftipung

oder um diejenige, fiir dic der Belragte qualifiziert ist? Der Befragte gibt im allge.

meinen seine berufliche, seine ,,offizielle” Beschiafiigung an; aber vielleicht iibt er
andere, bezahlte Titigkeiten aus, die den gréfiten Teil der Zeit beanspruchen, die
man durch Freizeitbeschdftigung ausgefiillt glaubt usw,

e Das Wort ,,Alter” ist anch nicht prignant genug. ,,Geburtsdatum” wird jede Un-
klarheit beseitigen.

e Unklare Adjektive und Adverbien: mittelmaBig, durchschnittlich, hoher, haufig,
selten, viel, wenig ... Diese Begriffe driicken eine Relativitit aus, wobei es prak-
tisch unméglich ist, die genaue Bedeutung nach der Vorstellung des Befragien
zu erkennen. Um die Hiufigkeit der Phanomene abzuschitzen, wird man sich
¢her auf folgende Fragen berufen: ,,Wieviel Kinovorstellungen besuchen Sie
gewdhnlich pro Woche ? — pro Monat ?”

Zur besseren Abschitzung werden Bezugspunkte sinnerklarend wirken :

Ist das Musikprogramm Ihrer Schule:

Driirttig (ctwa O bis 5 gelegentlich gelernte Lieder im Verlauf eines Jahres);
durchschnittlich ( mindestens eine Stunde pro Woche; Vokal- und Instrumental-
musik); :
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umfangreich (mehr als eine Stunde pro Woche; Vokal- und Instrumentalrnu51k
thythmische Ubungen Musikgeschichte).

Doppelte Verneinungen — Sie sind oftmals die Ursache von Schwierigkeiten
und MiBverstindnissen, )
Beispiel:

Wiirden Sie nicht den Schulen, die keine komplett ausgeriistete Turnhalle haben,
finanzielle Untetstiitzung gew dhren ?”

Mutmaliliche Annakmen — Solche Vermutungen wirken hemmend und
kénnen verstimmen; so mufl man z. B., bevor man eine Person iiber die
Benutzung ihres Fernsehapparates befragt, sich zuerst vergewissern, ob sie
tatséchlich einen besitzt.

Ein einziges Problem pro Frage — Eine Frage, die sich auf zwei verschie-
dene Aspekte bezieht (double barreled question), kann eine zweideutige
Antwort zur Folge haben.

Beispiel:

,Sind Sie der Ansicht, dafi die Schiiler, die eine Klasse wiederholen, in einer Abtei-
lung als Gruppe zusammengefalit werden und einen individuellen Unterricht erhal-
ten sollen ? Ja — Nein.”

Man kann den ersten Vorschlag ablehnen und den zweiten akzeptieren. Wie
soll man in diesem Fall reagieren bzw. antworten ?

Die tendenzidsen- oder Suggestiv-Fragen

Beispiel :

,,Sind Sie fiir die traditionelle Erstlesemethode oder fiir die Ganzheitsmethode, die
zumindest den Vorteil bietet, der Psychologie des Kindes besser zu entsprechen #”

Es ist offensichtlich, daf die beiden Formulierungen in dieser Frage nicht
auf der gleichen Ebene liegen und daB der Befrager damit schon ein Wert-

urteil vorschreibt.

II. Genauigkeitskontrolle der Antworten
und ihre Auswertung

Die Kontrolle der Antworten ist nicht immer leicht Einige Hilfsmiitel
filhren dennoch zu guten Resuliaten.
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A. Konsistenziiberpriifung des Fragebogens

Man kann fesistellen, ob die Aniworten miteinander vereinbar sind: Ist das
Alter der Kinder vereinbar mit demjenigen der Eltern, entspricht der ange-
zeigte Stand dem sozio-Skonomischen Niveau, steht eine beshmmte Ein-
stellung nicht im Widerspruch zu anderen Angaben usw.

Manchmal wird die gleiche Frage an verschiedenen Stellen und verschie-
den formuliert gestellt, um die Reaktionskonstanz zu tiberpriifen.

Ein Widerspruch braucht jedoch nicht in jedem Fall als ein Mangel an Auf-
richtigkeit ausgelegt zu werden. Es kann eine Frage in der einen Form besser
verstanden werden als in der anderen. Dariiber hinaus weicht die ,,Logik”
des Befragten manchmal erheblich von der des Untersuchers ab.

B. Vergleichsgruppe

Eine reduzierte, besonders gut bekannte oder fiir die direkie Kontrolle be-
sonders geeignete Eichstichprobe erlaubt es manchmal, Normen zu defi-
nieren. Antworten der untersuchien Gruppe, die auflerhalb dieser Normen
liegen , sollten Gegenstand besonderer Aufmerksamkeit sein.

C. Vergleiche mit anderen Informatiohen

Ein spiteres Interview, Dokumente (Schulakien usw.) und das Frgebnis
der Beobachtungen exlauben ebenfalls branchbare Uberpriifungen,

D. Auswertung V!

Man soll — wie gesagi — mit dem Fragebogen nicht nur einen Vortest durch-
fithren, sondern auch die Auswertungsmethode erproben, bevor mit der
Umfrage begonnen wird. Manche Schwierigkeiten und MiBverstandnisse
werden auf diese Weise vermieden.

Die Auswertungs- und Kodierungspline miissen dennoch eine gewisse
Flexibilitat zulassen. Tats#chlich erfordern unvorhergesehene Reaktionen
oder Modifikationen der Ansichten im Verlauf der Untersuchung Abzinde-
rungen des urspritnglichen Schemas.

11 Siche auch: Kodierung der Fragebogen, im dritten Teil, 5. 236.
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2. Die Unterhaltung oder das Interview

Die meisten der hinsichtlich 1dzes Fragebogens gemachten Bemerkungen tref-
fen auch fiir das Interview zu

I. Klassifizierung

A. Nach der angewandten Methode

1. Die freie Unterhaltung oder das nicht-strukturierte Interview

Im Gegensatz zu der gelegentlichen Konversation wird dieses Interview mit
dem Ziel auf eine ganz bestimmte Information durchgefthrt. Da gibt es
beispielsweise den Meinungsaustausch zwischen Lehrer- und Elternschaft,
um ein akiuelles Problem zu l8sen. Langdon und Stout schreiben hierzu:
,,Dies ist ein Interview, das allein der Lehrer unternehmen kann (... ), denn
er allein kann iiber die kleinen Dinge sprechen, die sich in einer Klasse zu-
tragen, mit allen notwendigen affektiven Nuancen tats#chlich stellt er eine
mit in die Vorgiinge verwickelte Person dar'”,

Dic freie Unterhaltung eignet sich schwerlich fiir die Quantifizierung,

2. Das Tiefeninterview (non directive depth interview)
Es handelt sich hierum ein nicht-strukturiertes Interview, das durch die
Psychoanalyse in den Vordergrund gestellt wurde. Anstatt eine Reihe von
Fragen zu stellen, schneidet der Untersucher ein Thema an (Problem, Ereig-
5...) und lalt den Befragten sich beliebig dazu duBern. Die Intervention
des Priffers beschrinkt sich lediglich auf einige Zeichen der Ermutigung
(,,aha, o ja, dasist interessant, und dann usw.) und gegen Ende der Unter-
haltung auf einige Fragen zur Klirung gewisser Punkte.
Dieses Interview erlaubt ein besseres Verstandnis der Motvationen, der K on-
flikte, der Einstellungen der Befragten, die — sobald das Vertrauen herge-
stellt ist — nach und nach ihre Besorgnis, thre Frustrationen, ihre Gefiihle,
ihre Hoffnungen und ihre Vorurteile offenbaren.

12 Uber das Interview siche auch: P. Minon, Initiaion aux méthodes d’enquétes sociales,
Briissel, La Pensée catholique, Paris, Office General du Livre, 1959, 2. Aulfl.

13 G. Langdon u. I. Stout, Teacher-Parent Interview, Englewood Cliffs, N. ., Prentice-Hall,
1960, 7. Aufl. S. 4.
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3. Das laute Uberlegen

Die Technik des lauten Uberlegens kann als eine Art Interview bezeichnet
werden.

Der Schitler wird aufgefordert, bel der Lisung einer Aufgabe seine Gedan-
kenginge laut auszusprechen, wobei man den geistigen Abwicklungsprozef}
und . somit die Ursachen der Fifolge wie auch der Fehllelstungen unter-
suchen kann'*.

4. Das strukturierte Interview oder die gelenkte TUnterhaltung

Diese dient dazu, Informationen in standardisierter Form zu sammeln. Alle
befragten Personen antworten auf die gleichen Fragen, erhalten die gleichen
Erliuterungen, und die Unterhaltungen wickeln sich unter weitestgehend
gleichen Bedingungen ab. Man erreicht somit eine Art von miindlich pré-
sentierten Fragebogen.

5. Das halb-strukturierte Interview oder die gelenkte { oder zentrierte) Un-
terhaltung

Hierbei mift der Befrager der Standardisierung weniger Bedeutung bei als
vielmehr der Information selbst Dennoch soll man am Ende der Unter-
haltung eine Reihe praziser Ziele erreicht haben. ,,Fin Schema definiert die
wichtigsten zu untersuchenden Themen und sieht eventuell bestimmte Fragen
vor; fiber die Art, wie die Themen im Laufe der Unterhaltung behandelt
werden, die Formulierung der Fragen sowie die Reihenfolge, in der Themen
und Fragen erscheinen, wird nichis im voraus festgelegt!®™.

B. Nach der Anzahl der Teilnehmer
1. Das Einzelinterview

2. Das Gruppeninterview 18
Ein gut gefithrtes Gruppeninterview kann wertvolle Fingerzeige erbringen.
Diejenigen Befragien, die den Mut aufbringen, sich als erste zu &ulfiern (sie

14 Siehe auch in diesem Zusa.mmenhang A.M. de Moraes, Recherche Psychopédagogique
sur la solution des problemes d’arithmétique, Louvain, Nauwelaerts-Paris, Vrin, 1954,
5.9-19.

. 15 ]. Maisonneuve u. M. Duclot, Les techniques de la psychologie sodiale ( Bulletin de Psy-
chologie, 201, XV, 7. August 1962).

16 In dieser Rubrik verwechseln wir bewuflt das Gruppeninterview und die Gruppendiskus-
sion. Das Gruppeninterview — so wie es von einigen Soziologen verstanden wird — wo-
bei jegliche Intervention durch den Interviewer erfolgen soll, selbst wenn es sich micht
an i{hn michtet, ist derart kiinstlich, daf es fiir die padagogische Forschung obne Bedeu-
tung ist.
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verstehen es vielleicht am besten, ihre Meinung auszudriicken), zichen die
anderen mit. Dank diesem Anreiz treten manchmal Kritiken oder Vor-
schlige zutage, die die Einzelunterhaltung niemals ergeben hatte. Man weil3
auch, wie sehr das Wechselspiel der Ideenassoziation eine Diskussion fér-
dert. :
Das Gruppeninterview verfolgt im allgemeinen gleichzeitig zwei Ziele:
1. Faktuelle Informationen zu vereinigen (z.B.: Vorschlige hinsichtlich
der Organisation des Schulwesens) und 2. die Verhaltensweise der befragten
Personen zu beobachten. Zu diesem Zweck notieren Beobachter, wie die
Teilnehmer intervenieren, und welches das Hauptmerkmal ihrer Teilnahme
ist: konstruktiv, synthetisch usw. Die gesammelten Einzelnotierungen lassen
eine Anzahl Riickschliisse auf die Intelligenz und die Perstinlichleeit dex Te11
nechmer zu. N
Die Technik des Gruppeninterviews wurde manchmal — wie es scheint mit
Erfolg — fiir die Selektion kiinftiger Lehrer angewandt. '

Formen:

a) freie Diskussion

Ein ziemlich allgemeines Thema wird vorgeschlagen, und die Gruppe dis-
kutiert ohne Unterbrechung durch den Befrager, der die Rolle eines ,,Zen-
gen” ibernimmt. Themenbeispiel: ,,Die Schulerziehung kann ohne die Mit-
wirkung des Elternhauses nicht zum vollen Erfolg fithren””

b) gelenkte Diskussion

Auch sie konzentriert sich auf ein allgemeines Thema, jedoch leitet ein
gewandter Gesprichsfithrer die Diskussion, wirft einige Bemerkungen da-
zwischen, die das Interesse in Gang halten und die passiven Probanden zur
Teilnahme anregen sollen.

Im folgenden bringen wir eine Darstellung ¢ines Beobachtungsplanes der
Interaktionen wiihrend eines Gruppeninterviews'?.

17 Siehe R F. Bales, Inieraction Process Analysis: A Method for the Small Groups Cam-
bridge, Mass., Addison-Wesley Press, 1950.
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Kategorien, 1. Zeigt Solidaritét, hebt den Status der ande-
die sich bezie- ren, hilft, helohnt.
hPen.?ui: . J 2. Zeigt Entspannung, scherzt, lache, zeigt
OSTAVE SOEIO™ 4 seine Zufriedenheit.
emotionale
Interaktionen 3. Zeipt sein Einverstindnis, zeigt passiveBil-
ligung, palit sich an.
4. Macht Vorschlige, gibt Hinweise, die die
Selbstiandigkeit der anderen implizieren. i
5, Tut seine Meinung kund, beurteil, analy-
BJ siert, driickt seine Gefithle und Witnsche «—
aus,
Neutrale ) 6. Gibt Aufklarung, Auskunft, erklirt, bestd- —
Beltrige tigt. abcdef
7. Bittet um Aufklirung, Auskunft, Wieder- |
holung, Bestitigung.
o 8. Fragt andere nach ihrer Meinung, Beurtei-
lung, Analyse, thren Aulerungen.
9. Bittet um Vorschlige, Anwelsungen, Ver-
haltensrichtlinien. —
10. Ist nicht einverstanden, lehnt passiv ab,
Negative hilk nicht.
S0zl emOHo- Dﬁ 11. Zeigt Spannung, bittet um Hilfe, geht aus
dem Felde.
nale Inter-
aktionen 12. Zelgt antagonistische Einstellung, erniedrigt
die anderen, denkt nur daran, sich selbst «——
zu behaupten.
Schliissel: a Probleme der Kommunikation

a
b Probleme der Beurteilung

¢ Probleme der Kontrolle

d Probleme der Entscheidung

e Probleme des Spannungszustandes
f Probleme der Reintegration

A Positive Reaktionen

B Antworten

C Fragen

D Negative Reaktionen

Anmerkung ; Uber die Technik der Gruppendiskussion im eigentlichen Sinne siehe insbe-

sondere: W. Mangold, Gegenstand und Meihode des Gruppendiskussionsverfahrens, Frank-
furt/M., Europiiische Verlagsanstalt, 1960. ’
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II. Vorbereitung des Interviews

A, Ausbildung des Befragers

Gewisse Menschen scheinen eine besondere Begabung fiir menschliche Kon-
taktaufnahme zu besitzen, d. h. 2ulergewshnlich kontakifreudig zu sein; mit
guter Ausbildung stellen sie erstklassige Interviewer dar.

Dennoch lehrt die Erfahrung, dal eine adiquate Vorbereitung es auch
vielen Untersuchern mit weniger guten Voraussetzungen erlaubt, fruchtbare
Unterhaltungen herbeizufithren.

Eine der in den USA am hiufigsten angewendeten Ausbildungstechniken
ist die des role playing (Rollenspiel): In einem fingierten Interview spielen
der Befrager und die Siudenten abwechselnd die Rolle des Befragten und
die des Befragers. Die Ergebnisse des rofe playing sind nicht unbeachilich,
jedoch eignen sich nach unserer Exfabrung die amerikanischen Studenten
besser fiir diese Ubungen als die enropéitschen. '

Das beste Training ist und bleibt das der Wirklichkeitssituationen. Die
Analyse und die Kritik der registrierten Interviews im Seminar ergeben
auch gute Resultate.

SchlieBlich ist die Beobachtung von Interviewern mit langjihriger Exfah-
Tung immer lehrreich.

B. Unmittelbare Vorbereitung

1. Des Befragers

Das gesamte Interview soll sorgfiltig durchdacht und vorbereitet werden,
wobel sich der Befrager mit den wichtigsten Punkten des zu untersuchenden
Problems vertraut macht. Ohne das tiefere Verstindnis der verfolgten Ziele
ist es kaum méglich, aus der Unterhaltung das herauszuholen, worauf es
ankommt,

Je weniger das Interview strukturiert ist, um so stirker sind die Geschick-
lichkeit des Befragers, sein Scharfsinn und sein psychologisches Feingefith]
von Bedeutung.

2. Des Befragten

Abgesehen von wenigen Ausnahmen, berufi sich die piddagogische For-
schung nicht auf Unterhaltungen ex abrupio, wobel der Befragte absicht-
lich nicht vorbereitet wird. Es ist im Gegenteil in den meisten Fallen wichtig,
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daB der Befragte gut vorbereitet ist, um die Fragen, die an ihn gerichtet
werden, beantworten zu kdnnen. | "

Das mverlissigste Mittel, seine Mitarbeit zu bewirken, besteht darin, daB
man ihn vorher von der Wichtigkeit seiner Antworten iiberzeugt sowie auf
die Vorteile hinweist, die sich dadurch fiir ihn direkt oder indirekt ergeben
kénnen. '

Sobald der ‘Befragie einmal davon iiberzeugt ist und man sein Vertrauen
gewonnen hat, tibertrifft seine Mitarbeit oftmals die optimistischsten Erwar-
tungen.

III. Abwicklung des Interviews®)

~ Ebensowenig wie fiir den Fragebogen gibt es kein perfektes Rezept fiir das

Interview. Wir wollen daher in den folgenden Ausfihrungen keineswegs

Regeln aufstellen, sondern machen lediglich ganz schlichte, allgemeine An-

gaben. )

1.,,Wenn der Befrager sich zum erstenmal irgendeiner Versuchsperson vor-
stellt, wird er beobachten, daB die Situation Form annimmt, noch bevor
et angefangen hat zu sprechen.””!?

2. Wichtig dabei ist, daff man eine Atmosphire der Sympathie und des ge-
genseitigen Vertrauens schaflt, indem man dabei ganz natiirlich, aufrich-
tig und aufgeschlossen bleibt. Der Befrager wird jedoch eine méglichst
neutrale Haltung einnehmen : Es ist nicht Aufgabe, im Namen der Moral,
der Pidagogik oder der Psychologie zu sprechen, sondern sich zu infor-
mieren.

3. Auch die Ausdrucksweise des Interviewers mufl neutral sein: weder pe-
dantisch noch zu technisch nach dem Niveau des Gesprichpartners

falsch angepaBt. Niemand, selbst wenn er noch so ungebildet ist, erwartet .

von dem Befrager, daB er sich geistlos, fade -oder unkorrekt ausdrickt.
Eine schlichte und angemessene Haltung weckt das Vertrauen, demago-
gische Lissigkeit zerstdrt es.

4. Glicklich dariber, ihre Meinung tiber Erziehungsprobleme ausdriik-
ken zu kénnen, dariiber hinaus oftmals fiar Ratschlige und Rechtferti-
gungen sehr empfinglich, antworten die Eltern mitunter weltschweifend.

18 Interessant zulesen ist der Interviewvorschlag fiir ein unartiges oder nervises Kind von
R. Cauell: A Guide to Mental Testing, London, Univ. of London Press, 1954, 8. 408 his
410. :

19 Festinger u. Katz, op. cit. S. 415.
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Es ist dabei wichtig, nichts zu tberstiirzen, entgegenkommend und auf-
geschlossen zu bleiben und das Gesprich geschickt auf die eigentlichen
Ziele hinzulenken. _

5. Bei Erziehungsfragen berithrt man leicht die Intimssphéire der Einzelper-
sonen und der Familien. Die Zuriickhaltung, die der Befrager gewissen
Punkten gegeniiber wahrnimmt, soll respektiert werden, selbst wenn sie
einen wichtigen Aspekt der Untersuchung verbirgt.

6. Indiskretion oder autoritares Verhalten fithren zu verstindlichen Hem-
mungen und schaden daher der Untersuchung. _

7. Wiahrend der Diskussion hartnickig auf einer Sache zu bestehen, fithrt
zu nichis, dies erzeugt unndtige Spannungen und Gleichgiiltigkeit. Aus
Angst, sein Gesicht zu verlieren, nimmt der Befragte in bestimmien Fillen
unbedenklich seine Zuflucht zu Trugschliissen. Wenn die Frage wichtig
ist, kann sie im weiteren Verlauf des Gespriichs noch einmal, anders for-
muliert, gestellt werden. )

IV. Notieren der Antworten

Wenn man die Film- und /oder Tonbandaufnahmen, die ohne Wissen des
Befragten vorgenommen werden, ausschaltet, — dieses Verfabren ruf
schwerwiegende Einwendungen hervor — verbleiben kaum mehr als zwel
unvollkommene technische Hilfsmittel :

— sich im Laufe der Unterhaltung — mit der Zusimmung des Befragten.—
Notizen zu machen oder in diskreter, aber nicht verdichtiger Form Proto-
koll zu fithren, was die Atmosphire des Intexviews in einer schwer zu be-
schreibenden Weise stort.

— die Antworten nach der Unterhaltung so schnell wie moglich zu proto-
kellieren, was unvermeidlich zu einer Verstimmelung und Verunstaltung
fih.

V. Kritische Analyse der gesammelten Informationen

Absolut aufrichtige Antworten sind selten, vor allem, wenn die Fragen die
Perstnlichkeit betreffen.

Getzels 20 hat gezeigt, dal} der Interviewte in dem Augenblick, da er befragt.
wird,

20 ].W. Getgels, The Question-Answer Process: A Conceptualization and Some Derlves

Hypothesis for Empirical Examination (Public Quaterly, VITI, 1954, 5. 79—91); siehe
Travers, Introd., 5. 243,
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1. sich unmittelbar im Innern eine Antwort bildet, deren er sich mehr oder
weniger klar bewuBt wird;

2. sich nach der jeweiligen Situation richtet, in der er sich gerade befindet;

3. schlieBlich seine Antwort ausspricht, die @tbrigens vielfach so formuliert
ist, wie sie nach seiner Meinung dem Befrager am meisten zusagt.

Man begreift, wie schwierig es ist, die so entstandenen Verunstaltungen ge-

nau einzustufen. Es sind auf diesem Gebiet noch manche Untersuchungen

anzustellen.

3. Die ,check lists”

1. Definition

Dic ,,check lists”, die einfachste Form des Fragehogens, ist ein einfaches In-
ventarblatt { Kontroll- oder Richtblatt), das dazu dient, die Beobachtung zu
lenken und zu systematisieren. Sie soll das Vorhandensein oder das Fehlen
eines Gegenstandes feststellen, ohne eine Bewertung oder eine Beurteilung

zu formulieren.
Man verwendet die ,,check lists”, um die Arbeitsmethoden, die Reaktionen

der Schitler, die Tatigkeit der Lehrer, die behandelten Unterrichtsstoffe, die
Biicher, Radio- und Fernsehprogramme usw. zu analysieren.

I1. Beispiele

" Es gibt eine Unzah! von ,,check lists”, die alle auf dem gleichen -Pr'mzip be-

ruhen. Die folgenden Beispiele unterscheiden sich nur durch den Beobach-
tungsgegenstand.

A. Analyse der Arbeitsmethode

In der folgenden Aufstellung finden sich verschiedene Lernmethoden, welche die

Schiiler allgemein anwenden, um ihr englisches Vokabular zu lernen.

Macht ein Kreuz an das Verfahren, das Ihr gewShnlich anwendet:

... Ich lese die Worter ein- oder zweimal, dann wiederhole ich sie auswendig.

... Ich schreibe die W&rter ab, dann wiederhole ich sie answendig.

... Ich versuche, dic Worter aus dem Englischen zu itbersetzen und verweile nur bei
solchen, die ich nicht weill.
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.. Ich versuche, die Worter ans dem Deutschen zu fibersetzen und verweile nur bei
solchen, die ich nicht weiB.

.. Jemand 1aRt mich mtindtich die Worter tbersetzen.

Usw.

B. Analyse der Verhaltensweise des Kindes
Discoll Identification sheet 2

Schule: Schuljahr: Lehrer:
Aufgrund Threr Beobachtungen schreiben Ste unter die folgenden Sétze die Namen
derjenigen Schiiler, die sich hénfig folgendermaflen verhalten:

1
a) Richtet sich gewshnlich nach der Klassenorduung und akzeptiert sie;
b}Mub hiufig zur Ordnung aufgerufen werden;
¢) Unberechenbares Verhalien. :

I
a) Arbeitet ununterbrochen an einer gestellten Aufgabe;
b) Leicht abgelenkt von der gestellien Aufgabe;
¢) Sucht zuviel Aufmerksamkeit und zuviel Hilfestellung von seiten des Lehrers.

111
a) Bringt spontan eigene Ideen; -
b) Bringt niemals von sich aus Ideen, es sei denn, daff er dazu aufgefordent wird ;
c) UnregelméBig ;
d) Sehr selbstsicher, wenn er Ideen bringt.

v
a) Scheint ansgezeichnet und ein fleiiger Arbetter zu sein;
b) Scheint schwerfillig im Begreifen.

‘ v
a) Beliebt bei anderen Kindern;
b) Von anderen Kindern gemieden oder nicht beachtet.
VI

a) Sucht stindig Kontakt zu anderen Kindern;

b) Sucht zu sehr die Aufmerksamlkeit FErwachsener auf sich zuz lenken;
¢) Ergreift selten die Initiative zum Kontakt mit anderen Kindern;

d) Achtet nicht auf das Entgegenkommen anderer Kinder.

21 Siche M. Almy, Ways of Studying children, New York, Columbia Univ., 1966, S. 58.
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VII

a) Scheint gewdhnlich gliscklich;
b) Scheint Spannung zu zeigen, leicht aus der Fassung zu bringen;
¢) Hat nervise Angewohnheiten;

— Nigelkauen;

— Daumenlutschen;

— Grimassenschneiden;

— Onanie;

— Tagtraumen.

VIII

a) Besucht die Schule regelmiBig;

b) Haufig abwesend wegen geringfligiger Erkrankung; -
¢) In der Schule anwesend, hért aber nicht zu, miide, blaf, nicht wohl.

X
a) Seelisch ausgeglichen;
b) Uberhaupt nicht ausgeglichen und ohne Ausdauer.

X
Hat Sprachfehler:
a) Schlechte Aussprache (spricht wie ein Baby);
b) Flitstert; '
c) Stottert;

d) Vertauscht Buchstaben.

C. Analyse der elterlichen Verhdltnisse

,,Check- list” far die Analyse der Eltern-Kind-Relationen, von R, Cattell®2,

1. Zuneigung — Gleichgiiltigkeit

1. Die Eltern?® sprechen selten mit dem Kind, ohne dabel zu licheln.

2. Die Eltern versuchen, sich in die Lage des Kindes zu versetzen, wenn man seine
Verhiltnisse bespricht.

3. Die Eltern machen dem Kind kleine Geschenke auflerhalb sonst iiblicher An-
ldsse.

" 4. Die Eltern nehmen das Kind zum Ausflug oder auf die Reise mit, selbst wenn

dies fiir sie gewisse Unbequemlichkeiten mit sich bringt.

5. Die Eltern beklagen sich, dafl das Kind sie ermiidet und sie stindig kritisiert
(negativ).

6. Die Eltern heiflen das Kind, aus dem Haus oder ihnen aus dem Weg zu bleiben
(negativ).

99 Tn: A Guide to Mental Measurement, London, Univ. of London Press, 1953, 3. Aufl

8. 362-364.

2% Wir iibersetzen mit ,,Eliern™, wihrend In Wirklichkeit zwei getrennte Aufstel.lungen fur
die Mutter und den Vater erstellt werden miissen.
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7. Die Eltern tichten es sich nicht systematisch ein, bestimmte Zeiten am Tag mit
ihrem Kind zusammen zu verbringen ( negativ).

8. Die Eltern kiissen oder begriiflen das Kind nicht nach einer lingeren Abwesen-
heit.- :

91. Die Eltern stehen auf seiten dieses oder jenes Kindes oder bekunden ihm ihre
Gunst ( Geschwisterrivalitéten ). :

92. Die Eltern erlauben dem Kind, Gegenstéinde, die der Familie gehdren, unein-
geschriinkt und unkontrolliert zu benuizen.

23. Die Eltern zeigen wenig Mitgefithl, wenn dem Kind gehtrende Gegenstinde ver-
sehentlich zerstért werden (Beispiel : Lieblingspuppe, Buch, Spielzeng) (nega-
tiv). .

III. Aufbau der ,check lists”

Man beginnt im allgemeinen damit, nach Erfahrung und nach Sachkennt-
nis eine ,,check list” zu entwerfen; man vermeidet somit, sich gleich zu Be-
ginn von fritheren Arbeiten zu statk beeinflussen zu lassen.

Dieser erste Entwurf mufl sodann erweitert werden, unter dem Aspekt der
bereits vorhandenen Titeratur kontrolliert (deskriptive Untersuchungen,
Analyse der Verfahren usw.) und mit anderen Forschern diskutiert werden.
Man sollte auch nicht die hiufig wertvollen Anregungen aufier acht lassen,
die die Befragten hinsichtlich des Beobachtungsgegenstandes geben.
Ubrigens ist auch hier der Vortest angezeigt.

Wihrend bestimmie ,.check lists” nur Gedachtnisstiitzen sind, eignen sich
andere dazn, echte Forschungs- oder Diagnoseinstrumente zu sein, sie
kopnen dann den Einsatz von derartig komplexen Techniken wie die der
Faktorenanalyse erforderlich machen.

IV. Zuverlissigkeit und Objektivitit

Wenn der Befragte selbst die Liste ausfiillt ist es wiinschenswert, das Experi-
ment nach einigen Tagen zu wiederholen. Wenn die Listen durch Interviewer
vorgelegt werden, wird man beriicksichtigen (Wrightstone, Justman, Rob-
bins), daf mindestens drei Interviewer gleichzeitig, jedoch unabhéngig von-
einander, den gleichen Probanden priifen sollen.
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4. Die ,rating scales
1. Definition

Wiahrend man sich bei der ,,check list”” damit begniigt, das Vorhandensein
oder Fehlen einer Sache oder eines Phinomens festzustellen, fiigt die Beur-
teiflungsskala dieser Beurteilung eine qualitative oder quantitative Finstu-
fung hinzu und erlaubt somit eine Klassifizierung, Hiufig jedoch gibt sie
eher ein subjektives Urteil als einen objektiven Mefwert wieder, Aus diesem
Grund kdnnen die Beurteilungsskalen nicht nur dazu dienen, die Personen
oder die Sachverhalte besser kennenzulernen dank der Mitwirkung der Be-
urteiler, die thr Urteil in einer vorgeschricbenen Form abgeben, sondern
auch dazu, die Gefihle und Wertmafistabe der Beurteiler hinsichtlich der
Einstufung, die sie vornehmen, zu iiberpriifen.

Wie dem auch sei, die Schiitzskalen sind nur ziemlich ditrftige Instrumente;
denn obwohl sie auch ein Einordnen erlauben, bringen sie doch keine ge-
nauen Angaben itber die Intervallwerte, die die einzelnen Grade trennen.

II. Klassifizierung *

A. Die graphische Skala

In ihrer einfachsten Form besteht die graphische Skala aus einer einfachen
Linie, die alle Grade eines Kontinuums darstellt. Der Beurteiler markiert
seine Bewertung durch ein Zeichen auf der Linie. Beispiel : Ist dieser Schiiler
in Threm Unterricht aufmerksam ?

24 P. Pichot, Les tests mentaux, ,,Que salsje ', Parls, P.UF. 1062, S. 13, ithersetzt »Tating
scale’ mit Beurteilungsskala.

25 Einige Autoren, u.a. Wrightstone, Justman und Robbins, figen den finf von uns z-
tierten Typen folgende hinzu :

1. Die Technik der forcierten Wahlen, wobel der Beurieiler sich jedesmal zugunsten
eines der Vorschlige, dic ihm paarwelse oder in Drefergruppen vargelegt werder,
suflern muf} usw.

Beisplel L

A. Dieser Lehrer spricht gut.

B. Dieser Lehrer vermeidet itherfliissiges Gerede.

Beispiel II.

A. Er nimmt die Bemerkungen der Schiiler zu Kennmmis.

B. Er verfolgt seine Idee ohne Riicksicht auf die Reaktion der Klasse.

2. Die Rangordnungsmethode, wobel die Beurteiler aufgefordert werden, Eigenschaften,
charakteristische Merkmale usw. in der Reihenfolge ihrer Vorliebe zu orduen.
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]
sehr wenig aufmerksam

|
Huferst aufmerksam

B. Die numerische Skala

Die Bewertung wird hier entsprechend eines zn Beginn festgelegten Wert-
maBstabes durch eine Zahl ausgedriickt

Beispiel: Gesamibewertung der Schiller
1 = sehr gut; 2 = gut; 3 = befriedigend; 4 = ausreichend; 5 = nicht geniigend

Unterstreichen Sie die zutreffende Note:
Fleify
Verantwortungsgefiihl
Betragen in der Schule
Fithrereigenschaften

e
b2 b0 B2 bO
U LR W
H o e
Ut O O On

C. Kombination von graphischer und numerischer Skala
Jeder oben angegebene Notenwert kann auch graphisch dargestellt werden.

Beispiel: ,, Fleil}

2 3 4 5
} 1 | ! 1
gehr gut gut befriedigend ausreichend nicht gentigend

Bemerkung : Die Beurteiler neigen im allgemeinen dazu, Extremwerie zu
vermeiden und sich bel ihrer Beurtellung auf die Durchschnittswerte zu
konzentrieren.

Man versucht, dieses zu verhindern, indem man:

1. die Hypothese aufstellt, dali die beobachieten Probanden sich nach einer
Normalverteilung aufgliedern, und indem man die Skala entsprechend
dieser Normalverteilung aufstellt,

Beispiel 28

Allgemeine Beurteilung des Schiilers: ,,Wo ordnen Sie den Schiler in einer Stich-

probe von 20 Schitlern ein, die alle auf der gleichen Schulstufe stehen und sich zu-

sammensetzen aus einer Gruppierung, in der es einen sehr guten, fiinf gute, acht
mittelm i Bige, fiinf schwache und einen ungeniigenden Schiler gibt ?

26 R. Pasgquasy, Une méthode de contrble en orientation scolaire et professionelle, Britssel,
Editest, 1962, Annexe B.
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12
13
14
15
16
17
18
19
Letzter

sehr gut™ 7 Erster

befriedigend | o
ungeniigend

9. die Beurteiler dazu auffordert, diec Probanden auf dem Kontinyum einzu-
stufen unter Beriicksichtigung der Proportionen einer Normalverteilung
(Abschnitt A wird 5%, B 25%, C 40%, D 257 und E 5 % der Schiiler um-
fassen) (Einstufung avfgrund einer vorgeschrichenen Verteilung ).

D. Die deskriptive Skala

In ihrer einfachen Form ist die deskriptive Skala pur eine Aufsté/lung von
Beurteilungen, wie sie die Lehrer alltsglich abgeben.

Beispiel:

Tmmer | Meistens | Manchmal Niemals

— Pafit auf, wenn man ihn fragt
— Driickt sich klar aus

— Hat die Hausaufgaben sorgfaltg
gemacht

usw.

Neben einer solchen ziemlich simplen Skala gibt es jedoch auch komplexe
deskriptive Skalen, die eine exaktere Beurteilung erlauben. Um diese Exakt-
heit zu erreichen, ist es einerseits wichtig, daf§ der Untersuchungsgegenstand,
iiber den das Urteil abgegeben werden soll, eindeutig festgelegt ist, und
andererseits, daf} die einzelnen Skalenstufen genau definiert sind,

. e
1. Definition des Untersuchungsgegenstandes®
Wenn man z B. verlangt, ohne niihere Bestimmung den ,,Mut” von Mit-

27 Es liegt auf der Hand, daf fir alle Skalen der Untersuchungsgegenstand eindeutig deﬁ
niert werden muB.
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gliedern einer bestimmten Gruppe zu beurteilen, so fithrt das zu nahezu
vollig unbrauchbaren Antworten. Welche Bedeutung wiirde der Beurteiler
jeweils dem Wort ,,Mut” geben: Standhaftigkeit, Unerschrockenheit, Gleich-
mut, Dreistigkeit, Zghigkeit, Draufgéngertam, Waghalsigkeit ?

Und selbst, wenn wir genau angeben, dalB wir unter ,,Mut” die Standhaftig-
keit vor der Gefahr verstehen, unterscheiden wir dann dabei auch zwischen
Beherztheit und der Tollkiihnheit ?

Um diese Ungenauigkeiten zu beseitigen, kann man der Skala eine még-
lichst genaue Beschreibung des Gegenstandes oder der zu beurteilenden
Ligenschaft hinzufiigen und die Definition mit Hilfe typischer Sitnations-
beschreibungen veranschaulichen.

So stellt Schonell ?® die Eigenschaft ,,Selbstvertranen” dar:

Selbstverirauen
L I ) ! ! I
AuBerststar-  Stark auf die  Selbstver- Mangel an Auflerster Man-
kes Selbstver- elgenen Krifte trauen Selbstver- gel an Selbstver-
trauen. Fast  vertrauend trauen, trauen. Hangt
selbstsicher schiichtern vom Urteil an-
derer ab. Lehnt
Verantwortung
ab.
Eigenschaflsbeschreibung

»In ihrer positiven Form wird diese Eigenschaft folgendermaflen gekennzeichnet:
Die Person baut auf sich selbst, ist in der Lage, Schwicrigkelten entgegenzutreten,
ist selbstsicher, selbstindig und bereit, Verantwortung zu {thernehmen. ”

»Das Kind mit Selbstvertrauen versucht, mit einem Minimum an Unterstiitzung
voranzukommen; dasjenige ohne Selbsivertrauen bedarf standiger Hilfe. Das
erstere mochte gerne ausprobieren, was es selber schaffen und leisten kann, wenn es
klare Anwelsungen bekommen hat, das zweite méchte, daffi man ithm die Aufgabe
erleichtert, daff man jhm stindig bei der Ausfihrung hilft”.

Typische Erprobungssituationen

1. Hat es Angst vor der Dunkelheit ?

2. Kanon es auf sich selbst und seine Sachen achigeben oder muB stindig jemand
aufpassen ?

3. Fahrt ¢s allein in der StraBenbahn oder im Bus ?(fiir Kinder tiber 9 ]a.hre)

4, Spricht es unbefangen mit fremden Besuchern ?

28 F.J. Schonell, Backwardness in the Backward Subjects, ztiert von F. Warburne,
Measure¢ment of Personality (Educational Research, November 1961, S. 9).
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5. Spielt es gut ? Xann es schwimmen ?

6. Antwortet es ungezwungen und sicher bei miindlichen Pritimgen ?

7. Liest es gut, tréigt es einen Text vor der Klasse lebendig vor ?

8. Nimmt es bereitwillig neue Aufgaben in Angriff oder richtet es stindig Fragen an
seine Mitschiller und Lehrer ?

2. Definition der Skalenwerte

Beispicl: Organisation des Leseunterrichis ¥

1 Q 3 4 - 5

1 ] 1 1 1
sehr gut gut befriedigend ausreichend micht genfigend

1 — Alle Schiiler lesen den Text gemeinsam. Kelne Gruppenarbeit.

9 Wie 1, aber manchmal erhalt ein sehr langsamer Schiiler einige Aufgaben
weniger als die anderen.

3 _ Aufstellung von zwei oder drei Gruppen nach den erzielten Leseleistungen.
Wenig Beweglichkeit in der Gruppierung.

4 — Gruppierung nach Leistmgen. Beweglichkeit in der Gruppierung.

5 — Gruppierung nach eingehender Pritfung der Lesefahigkeit und der auftretenden
Schwierigkeiten. Grolle Beweglichkeit in der Gruppierung.

Dieses letzte Beispiel kombiniert, wie man sieht, die graphischen nume-
rischen und deskriptiven Skalen,

E. Die konkrete Skala

Anstatt der verschiedenen Grade der Skala — siche oben — ad abstractum
festzulegen, kann man die Beurteiler auffordern, die Einstufung nach der
Ahnlichkeit mit bestimmten Bezugspersonen oder -objekten vorzunehmen:

1. Man-fo-man-rating : Es ist anzugeben, welchem der finf Schiiler, die als
Vergleichsperso nen verwendet werden, die verschiedenen Mitglieder einer
Gruppe am dhnlichsten sind.

2. Skalierung der in der Schule hergestellten Werkstiicke:

Eine Bewertung der im Werkunterricht angefertigten Gegenstiinde ist an-
hand einer bestimmten Anzahl von Vergleichsmodellen varzunehmen
(products rating scale).

90 Guide for Evalvating and Tmproving Nebraska Elementary Schools, 1955, 8. 90.

78

3. Skalierung von Mustern:

Die Beurteilung ist durch Vergleichen mit anderen Mustern vorzunehmen

(scaled specimes).

a) Beurteilung des Entwicklungsniveaus nach der zeichnerischen Dar-
stellung einer Person (durch Vergleichen mit einem Muster, das als
typisch fiir eine bestimmte Entwicklungsstufe angesehen wird).

b) Handschriftskala von R. Piscart(abgestufte Handschriftenmuster die-
nen als Beurteilungsgrundlage)®®.

IIT. Der Aufbau der Beurteilungsskala

Viele Forscher haben sich durch die scheinbare Leichtigkeit, mit der man
eine Beurteilungsskala erstellen kann, zu deren Mifibrauch verleiten lassen.
Tatsdchlich ist oftmals ein grimdliches Studium notwendig, um den Unter-
suchungsgegenstand und die Skaleneinteilung festzulegen.

Es ist dariiber hinaus schwierig, die charakteristischen Aspekte eines kom-
plexen Phinomens oder die personlichen Faktoren, die eine bestimmte Situa-
tion entscheidend beeinflussen, richtig zu identifizieren.

In bestimmten Fillen, ist die Anwendung so komplexer Techniken, wie z. B.
die Faktorenanalyse, notwendig.

IV. Schwierigkeit bei der Beurteilung

A. Begrenzte Anzahl der verwendeten Skalengrade

Theoretisch kann eine Beurteilungsskala unbeprenzt viele Unterteilungen
haben. Aber die Beurteiler unterscheiden dagegen nur eine relativ niedrige
Zahl, Miller™ schitzt, da man kaum neun Gruppen iiherschreiten kann,
und einige andere Autoren, u.a. Guilford, stimmten mit thm darin iiberein.
In den meisten Fillen beschrinkt man sich auf fiunf bis sieben Untertei-
lungen.

29a R. Piscard, Echelle objective d’écriture pour écoliers belges, Louvain Nauwelaerts —
Paris, Vrin, 1950.

30 G.A. Miller, The magical number seven, plus of minus two: some limits of our capacity
of processing information ( Psychological Review, 1956, N1. 63, 8. 81—-97).
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B. Beeinflussung durch die Personlichkeit der Beurteiler

Trotz mancherlei Vorkehrungen, die man getroffen hat, bleibt es dennoch
stets schwierig, den Einflufl des perséulichen Geschmacks und der persdn-
lichen Vorurteile auszuschalten. Dies macht sich wm so deutlicher bemerk-
bar je unbestimmter die Skalengrade sind {ausgezeichnet, sehr gut usw. ).
Auch bei ciner systematischen Untersuchungsarbeit préazisiert man nicht nur
die Gruppen (siehe oben!) soweit als mdglich, sondern zicht auch eine
grofe Anzahl von Beobachtern mit heran.

C. Die Tendeng zur Mitte

Wir haben bereits darauf hingewiesen, dafl die Beurteiler dazu neigen, die
extremen Skalenwerte zu vermeiden und die Skala dadurch zu reduzieren.
Da diese Ungenauigkeit nicht bei allen gleich stark ausgepragt ist, kommt
man schlieBlich zu verschiedenen Bewertungsskalen. Um die Bewertungen
vergleichbar zu machen, kann man — wenn die beobachteten Phinomene
komplex genug sind, um sich nach dem Gesetz der Normalverteilung zu
verteilen — auch Standardwerte berechnen (siche statistischer Teil !).

D. Die Beeinflussung der Angaben (contamination)

Man versteht darunter den Einflu}, den die Kenntnis von bestimmten Resul-
taten auf spitere Bewertungen ausiibt, die eigentlich unabhingig davon ab-
gegeben werden sollten.

E. Stereotype und Halo Effekt

Ein Stereotyp ist — so kdnnte man sagen — eine permanente Becinflussung,
Zum Beispiel : Nach einigen Erfahrungen oder Beobachtungen auf einem re-
lativ begrenzten Gebiet beurteilt ein Lehrer (nicht immer bewulit) einen
Schitler als einen insgesamt gesehen guten, schlechten oder mittelmaBigen
Schiiler. Dieses Urtetl wird schwerlich revidiert.

Der Halo Effekt ist eine stereotype Reaktion vorwiegend affektiver Natur:
Ein artiges Kind, hoflich, hiibsch aussehend, wird haufig fiir intelligenter
gehalten als es in Wirklichkeit ist; das Gegenteil ist der Fall, wenn es sich
um ein unartiges, undiszipliniertes Kind handelt.

Mittel und Wege, die Beeinflussung, die stereotypen Ungenauigkeiten und
die Halo Effekte zn reduzieren, sind w.a. folgende:
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a) Man 1aBt einen hinreichend langen Zeitraum (mehrere Stunden oder so-
gar mehrere Tage) zwischen der Bewertung der einzelnen Eigenschaften
bei ein- und demselben Priifling verstreichen. Diese Vorkehrung wird im

" allgemeinen als wesentlich angesehen;

b) Man schaltet eine mbglichst grofie Anzahl von Beobachtern ein;

¢) Man verwendet nicht nur Skalen, die in ciner Richtung, z. B. von schlecht
nach gut, aufgebaut sind, sondern teilt nach Zufallsprinzipten auf.

V. Anwendung

Die Beurteilungsskala wird unter zwei verschiedenen Aspekten angewendet:

1. Um Beobachtungen moglichst schnell festhalten zu kénnen (z.B. vom
Schulrat, der einer Unterrichtsstunde betwohnt; bei der Verhaltensheob-
achtung der Kinder wahrend der Pause usw. ).

2. Um die Bewertungen im Verlauf der Untersuchungen zu systematisieren.

Ohne noch linger bei den zahlreichen bereits erwihnten Mglichkeiten fir

Ungenauigkeiten zu verweilen, glauben wir, daf man zumindest im zweiten

Fall mit einer Art ,,photographischen” Registrierung der Tatbestinde und

Verhaltensweisen beginnen sollte, und zwar, indem man zunichst versucht,

die Wirklichkeitssitnation méoglichst genau festzuhalien, und erst anschlie-

Bend wertet, Diese Methode bietet folgende Vorteile:

a) Die Beobachtung wird fixiert, was eine Bewertungskontrolle erlaubt.

b) Man kann somit der Wechselwirkung und der Komplexitét der Verhal-
tensweisen sowle der Dauer der Interaktionen besser Rechnung tragen.

¢} Die Registrierung der Verhaltensweisen ist leichter wertfrei vorzunehmen
als bei direkter Bewertung.

d) Da die Registrierungen weiterhin bestchen bleiben, kann man sie auf ver-
schiedene Arten und nach unterschiedlichen Gesichtspunkten untersuchen.
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VI. Eine spezielle Anwendung®
Beurteilungsskala als Quartalzeugnis

GEWOHNHEITEN UND HALTUNG

Brhiarung der Zeichen, die die Emzelfortschritte anzejpen :
15' sehr gut - sehr fleiflig

2) befriedigend - fleilig, bemitht sich, versucht, die in ihn gesetzten Erwartungen zo ecfiillen

3) Miilite sich bessern = konnte mehr leisten aufgrund seiner Befihigung

Arbeitigetovbnbeitn

eginnt namittelbar und fohet die Arbeit bis zu Ende durch . .
Arbeitet gut mit seinen Mitschilern zusammen
Befolgt gut die gegebenen Anweisungen
Arbeiter akkurat = samber - _ . . .. L. 0L L
Behandelt seine Biicher und sein Unterrichtsmaterial sorgfiliig. . .
Gestaltet seine Freizeit sinnvell . . - . . . .. . ...
Zeigt eigene Initiative . . ., . . L oL oL Lo
Arheitet schnelf . . . . . . _ L0000 0oL oo oL

Seziale Binstelfungen
Hort avfmerksam zu, wenn seine Micschiler vor der Klasse sprechen . . . . .
Beweist eine faire Haltong . ., . . . . . e e
Hoflich in seinen Wortzn und Handlungen . . . ., ,
Versteht und respektiert die Regeln der Disziplin
%ﬂwds_tl‘iih:crqualititen..........................
becnimmr Verantwortung bei der Pllage und Ordnong der Klasse . . ., . .

Schuibtinch
Zahl der versiumren Halbtage e e e
Verspitungen . . . . .. ... ... ..

UNTERRICHTSEACHER
Erkidrung der Zeichen

Individuelle Fortschritte : Siehe oben!

Leistungen im Vergleich zu [den Leistungen) der gesamren Klasse
1) tiberdurchschnittlich

1) durchschnirtlich

111) unter dem Durchschnitt liegend

Individuelle
Fortschritre
Lesen

Liest mit Vesrtindnis

Finder den Sinn von unhekannten Wartern und ver-
wendet sie . ... L G
Bildet sich durch perséniiche Lektiire weiter

Gurhichie — Geographie

‘Sachkepmtnisse . . . . . ... ... ... ...

Verwendet das Unterrichtsmacerial und teilt es mit
den anderen . . .

Respektiert die Lebensweise und Gefchle anderer und

bringt ihnen Verstindnis entgegen . . . . . . . . .
Miindlice und schriftliche Assdraicksweise

Spricht gut Yor siner Gruppe
at eine deutliche Aussprache . . . . . .. . . ..

Driickt seine Ideen deuntlich in Wosten aus .

Drickt sich im schriftlichen deutlich aus . . . . . .

Orthagraphic

Orthographische [Tbungen

Orthographie bei anderen schrifilichen Arbeiten . . .
Handschriff
Schreibt sauber und leseclich

Rechren
Kenatnisse im Rechnen . .

Anwendurng auf eclebte Situacione
Genauigkeit beim Rechnen

Naiurkunde

Qualititen als Becbechter . . . ., . ., ., ..

Kenntnis der wissenschaftlichen Begriffe . . . . .
Masik

Malen . o . . .
Handavbeit! Werkarbst . . ., . .

Leistungen im Vergleich
zu der gosamten Xlasse

a} In AnlehmmEurl den Nisgara Fuli:s .Ra:gart, Grades 4- 5 - 6, siehe R. M. THOMAS, Judgin Progress, New York,
. 382 - 383.

Longmanns,
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5. Die Technik der kritischen Ereignisse

(critical incidents)

[. Delinition

Nach der Methode der kritischen Ereignisse versucht man, die funktionellen

Anforderungen (z. B. dicjenigen des Gymnasiallehrers) zu bestimmen, indem

man die ,,Ereignisse” untersucht, die auffallenden Ziige, die speziellen Ver-

haltensweisen, die dem Beobachter auffallen und die bemerkenswerte Erfolge
oder Fehlleistungen zu erkliren scheinen.

Die Methode kann zu zwei verschiedenen Zwecken angewendet werden:

— Um objektiv zu kliren, welche die charakteristischen Verhaltensweisen
der Lehrer, Schiiler, Eltern usw. sind, die als gut oder schlecht angesehen
werden.

— Um den Gedankengang der Beurteiler zu analysieren (z B. der Schul-
rite) und in Erfahrung zu bringen, worauf sie jhre Bewertung griinden.

]. Flanagan scheint der erste gewesen zu sein, der diese Technik in der Pid-

agogischen Forschung angewendet hat .

Die Methode der kritischen Fille ist bisher wenig untersucht worden. Trotz

{hrer Mingel, die wir in der Folge aufzeigen werden, scheint es, daB sie lehr-

reich sein konnte. Es wire zu witnschen, daBl sie Gegenstand eingehender

Untersuchungen wiirde.

II. Anwendungsbeispiele

Wir verdanken N. Limbosch einen interessanten Beitrag zur Methode der
kritischen Fille fiir die Analyse der Funktion des Erziehers®2

Wir zitieren die sechs von N. Limbosch an Schulleiter gerichteten Fragen,
weil sie ein klares Bild von der allgemeinen Technik wiedergeben.

31 Siche . C. Flanagan, La Technique de I'Incident Critique (Revue de Psychologic
appliquee, IV, Nr. 2, 1954 ).
Siehe auch: A.C. Jensen, Determining critical requirements of teachers (Journal of
Fxperimental Education, XX, 19511952, 5. 79-—B5).

32 N. Limbosch, Analyse de la fonction d’institateur par la méthode des incidents critiques
{ Revue Belge de Psychologie et de Pédagogie, XVIIL, Nr. 75, Sept. 1956, 5, 69—87).
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1. ,,Denken Sie an den besten unter ihren Lehrern, deren Arbeitsweise Sie seit min-
destens drei Monaten iiberwachen konnten, inshesondere an die letzte Tiitigkeit,
die Thre Aufmerksamkeit angezogen hat, weil Sie in beruflicher Hinsicht wirklich
beachtlich war.” ,.Geben Sie nur genau an, was er zu Jenem Zeitpunkt gemacht
hat,* .

2. Ahnliche Fragen iiber den ,,schlechtesten” Lehrer.

3. ,.Denken Sie an den Lehrer, dessen Arbeitsweise Sie seit mindestens drei Monaten
tiberwachen konnten, auf den Sie ein besonderes Augenmerk hatten, weil Sie
spiirten, dall er es in beruflicher Hinsicht zu ausgezeichneten Ergebnissen bringen
kann.” .Geben Sie genau an, was er gemacht hat oder was er mit Threr Unter-
stlitzung zu jenem Zeitpunkt bereits imstande war zu leisten.”

4. Ahnliche Frage fiber den Lehrer, der im Begriff war ,,cinen grofien Fehler™ zu
begehen.

5. ,,Es ist wahrscheinlich, daB sich unter denjenigen Ihrer Lebrer, die Sie seit min-
destens drei Monaten iiberpriifen konnten, der eine oder andere befindet, der
dlese oder jene Sache gemacht hat, die in beruflicher Hinsicht einen schénen Er-
folg darstellt.” ,,Geben Sie mir genau das leizie oder einige der letzten Beispiele
dieser ausgezeichneten Leistungen an, die Sie beobachtet haben. Es ist nicht
ntitig, dafl diese von einem allgemein als sehr gut beurteilten Mitarbeiter voll-
bracht werden.”

6. Ahnliche Fragen iiber die , MiBlerfolge” oder ,,Schuitzer”.

Im Verlauf des Interviews von finfzehn Volksschulrektoren im Grofiraum
Brissel notierte N, Limbosch :
— 88 positive kritische Ereignisse (charakteristisch far den Erfolg).
— 51 negative kritische Ereignisse (charakteristisch fir den Miferfolg ).
Die Analyse und die Strukturierung der gesammelten Angaben zeugen da-
von, welche technische Hilfestellung diese Methode bietet.
Der amerikanische ,,Council on Eduacation’ hat gleichfalls die Technik der
kritischen Ereignisse benutzt, um ,,das gesamte beobachtungsfihige Ver-
halten der Erzieher, das den Exfolg oder Miferfolg im Unterrichten erkliren
konnte?”, zu erkennen.
Die kritischen Anforderungen wurden schlieflich in drei Gruppen klassifi-
ziert ;
1. Personelle Qualifikationen:

a) Optimismus

b} Gerechtigkeit

c) Selbstkontrolle
2. Professionelle Qualifikationen :

a) Kenntnis von Unterrichtsgegenstand und -methode

b) Fahigkeit, den Schiiler zum selbstindigen Lernen anzuleiten

c) Loslésen von personlichen Nebenbeschaftigungen (bussiness-like

approach ) ’

B4

3. Soziale Qualifikationen:
a ) Sympathie
b) Demokratische Einstellung
~¢) Liebenswiirdigkeit, ermutigende Haltung
d) Einfithlungsverm&gen in die Reaktionen anderer. o
SchlieBlich zeigt D. G. Ryans®®, wie die Technik der kritischen Ereignisse
angewendet wurde, um eine objektive Aunsarbeitung des ,,Classroom Ob-
servation Record” sicherzustellen, etner Seric von Skalen zur Untersuchung
der charakteristischen Merkmale von Erziehern®®.

[II. Kritik an der Methode

1. Man stitzt sich auf mitunter wenig iibliche und daher schwierig syste-
matisch zu beobachtende Verhaltensweisen.

2. Oftmals erinnern sich die befragten Personen nur an einen Vorfall, weil
er aufergewdhnlich war. Es kann gefahrlich sein, diese Ausnahmefille
als reprisentativ zu betrachten.

3. Die gesammelten Vorfille sind oftmals unzusammenhingend und daher
schwer auszuwerten.

6. Andere Techniken

I. Protokollierung der Beobachtungen

A. Kodierung

Die beobachteten Verhaltensweisen sind haufig derart flieflend, dafi die Un-
tersucher gezwungen sind, eine Kodierung fiir die Protokollierung der Be-
obachtungen auszuarbeiten. Es existieren keine allgemein anerkannten Ver-

33 K.M. Fvans, Research on Teaching Ability (Educational Research Bd. I, Nr. 3, Juni

1959). ) )
33a D. G.)Ryans, Characteristes of Teachers, Washington, Amerian Coundl on Educatlon,

1962, 2. Aufl, 8. 7992, o
33b In Deutschland hat Hans Meister die Methode angewendet, um das Schulklassenklima

zu erkennen. Man siche: _ o
J.P. Ruppert, Die seelischan Grundiagen der soziglen Erzichung, Band 111, Weinheim,

Julius Beltz Verlag, 1965, 5. 305—344.
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fahrensweisen auf diesem Gebiet. Jeder schmiedet sich demnach seine In-
strumente selbst, die thm fiir die Exfordernisse seiner Arbeit am geeignetsten
erscheinen.

Zeichenbeispiele, die sich verallgemeinern lassen :

<« Geratin Konflikt;

-7 macht einen konstruktiven Vorschlag;

?  verlangt eine Erklirung; ,
PP versteht nicht;

+  gibt die Arbeit, die Diskussion auf.

B. Skizzen und graphische Darstellungen : zwei Beispiele

1. Beobachtung der Platzverinderung eines Kindes wihrend der Pause
Den Untersuchern steht zu Beginn der Beobachtung ein hinreichend grofier
Schulhofplan zur Verfligung. Aus Griinden der besseren Ubersicht ist dieser
Plan in Quadrate aufgeteilt, und die Quadrierung wird mitunter so unauf-
fallig wie moglich auf dem Boden nachgezeichnet.

we | ]

BR ;l Pausenhalle
\

1

I

'

1

[

A=t Sprunggrube

Schulhof

Schule
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A spielt mit Paul. ‘

C. kommt von der Tollette zuriick, zersiért die Sandburg von Peter. Peter schligt
thn.

D. weint fiir sich allein.

E. gesellt sich zu Leo und Ludwig, die mit Murmeln spielen.

3¢ Nach D. Thomas et al., Some New Techniques for Studying Soclal Behavior, New York,
Teachers College, Columbia Univ., 1929. ’
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9, Graphische Darstellung einer Klassendiskussion

X— 5 Gesamtzahl

Ichrer —

Peter

Hans X \ 1
Paul + // 1
Heinrich \1~ 1

Jede Beteiligung an der Diskussion wird durch ein Kreuz angezeigt. Jedes neue
Kreuz wird mit dem vorhergehenden verbunden,

Am Schluf; der Beobachtung ziahk man, wie oft jeder Schiiler sich an der Diskussion
beteiligt hat. Das Profillifit die allgemeine Entwicklung der Diskussion erkennen.
Das obige kurz gefaBte Beispiel zeigt die entscheidende Rolle des Lehrers, der auBer
einem Mal (Paul — Heintich) nach jeder Intervention eines Schitlers das Wort er-

greift.

IL. Die Zeitanalyse (time schedule)

Der Erzieher weifl im allgemeinen sehr wenig itber die Zelteinteilung der
Schiiler auflerhalb des Schulunterrichts.

Es ist jedoch von gréfiter Bedeutung zu wissen, wie sich ein Tag, und wenn
méglich, eine ganze Woche eines Kindes abwickelt — das Wochenende einbe-
griffen — (Zeit, die mit Spielen oder Lesen zugebracht wird, Freizeitgestal-
tung ganz allgemein, Zahl der Arbeitsstunden fir Hausaufgaben usw. ).
Wenn man die Mitarbeit der Eltern oder der Priiflinge selbst erwirkt, scheint
das folgende Verfahren am meisten zu belriedigen. Fiir jeden Tag stellt man
einen Zeitplan auf und macht alle 15 bzw. 20 Minuten Notizen, vom Auf-
stehen bis zum Zubettgehen. Bei langeren Zeitabstinden wird die Beschrei-
bung zu allgemejn.

Die Beobachtung wird je nach Bedarf wiederholt.
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III. Time Sample und Zufallsbeobachtungen

Um sicherzustellen, dafi die Beobachtungszeit fiir jeden Prifling einer
Gruppe ausreichend und gleich lang ist, hilt man die Beobachtungsdauer
konstant, wobei man moglichst viele, kurzfristige Beobachiungen durch-
filhren sollte. Thre Rethenfolge tiberlaft man dem Zufall. Man erhalt somit
eine Reihe von Stichproben kleiner Zeiteinheiten (#me samples).

In Anlehnung an Arrington schitzt Anastasi®, daf man, — von 24 Be-
obachtungen von je 5 Minuten ausgehend — ein relativ konstantes Ergebnis
erhilt

Neben dieser systematischen Arbeitsmethode bringt die zufdlfige Beobach-

. tung wertvolle Tnformationen, weil es sich dabei im allgemeinen um ausge-

sprochen spontane Verhaltensweisen handelt, bei denen der Erzieher unvor-
hergesehener Zeuge ist. Derartige Beobachtungen werden in anekdotischer
Form ( Zufallsbeobachtung, anecdotal record) festgehalten.

IV. Instrumentelle Ausriistung

Es ist unmdglich, eine komplette Aufstellung iiber die in der Pidagogischen
Forschung verwendeten Instrumente zu geben. Wir beschriinken uns auf
einige allgemeine Indikationen,

A. Photographie und Film

@ Versieckie Kameras;

® Chronophotographie; Man berechnet die Zeitdaver der Bewegungen oder
Handlungen in Relation zu der Geschwindigkeit, mit der das Filmband
abrollt

e Mit Hilfe einer Infrarotlampe und Spezialfilmen ist es méglich, im Dun-
keln zu photographieren. Dieses Verfahren wird vor allem angewendet,
um die Spontanreaktionen der Kinder wihrend einet Filmvorfiihrung zu
beobachten.

e Ophtalmographie: Kamera (Spezialkonstruktion) zur Registrierung der
Augenbewegungen wihrend des Lesens: Stillstehen, Hin- und Hergehen,
kontinuierlicher Rhythmus, Lesegeschwindigkeit und Augenkoordinie-
rungen.

35 Anastasi, Psychological Testing. New York, Macmillan, 1961, 2. Aufl. §. 533.
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B. Tonbandgerdite und Mikrophone

Die Installierung von hochwertigen Mikrophonen an Winden und Decken
der Untersuchungsrdume und Experimentalschulen gestattet eine Registrie-
rung durch versteckte Beobachter.

C. Spiegelfensier (One-way mirrors)

Spiegel, die auf der einen Seite reflektieren und auf der anderen durch-

sichtig sind. Man setzt sle in zunchmendem MaBe zur Einrichtung von Be--
obachtungszellen ein, die z. B. auf die ganze Linge einer Klasse verteilt sind.

Auf diese Welse kénnen etwa ein Dutzend Studierende beobachten, ohne die
Arbeit und die Atmosphire der Gruppe zu stéren.

D. Lehrmaschinen

Hiervon gibt es bereits eine beachtliche Anzahl. Die meisten dieser Maschi-
nen eignen sich fir Untersuchungen des Lernvorgangs und des Lehrver-
fahrens®.

E. Lesebeschieuniger (Science Research Association, Chicago)

Dieser Apparat erlaubt die Messung der Maximalgeschwindigkeit, mit der
ein Proband einen vorgelegten Text lesen kann. Eine Schablone schiebt
sich von cben nach unten tiber eine Seite und verdeckt jeweils eine Zeile; die
Geschwindigkeit kann zwischen 500 und 3 000 Wértern pro Minute variie-
ren. Der Lesebeschleuniger wird in zunehmendem MafBe angewendet, um
Schiiler im schnellen Lesen zu schulen.

F. Psychotechnische Apparate®

Impulszdhler (bel zahlreichen Tests angewendet zur Registrierung von
Fehlern;
Chronometer ;

%6 Wilbur Schramm, Programmierier Unterricht heute und morgen, Berlin-Bielefeld, Cor-
nelsen Verlag, 1963.
Anm. & disch. Bearbeiters: Vgl auch die vom Pidag. Zentrum Berlin verdffentichie
Dokumentation zum Programmierien Unterricht.

37 Viele der Apparaie stellen ganz spezielle Tests dar.

89




v 1;‘ Chronoskop (Messen der Reaktonszeit auf visuelle oder akustische Reize);
iy h Spirometer;

T Dynamometer;

3 Registriergerit fiir komplexe Reaktionen von Bonnardel ;

Elektronisches Tachistoskop;

Projektionstachistoskop;

0 usw.

Abschnitt II:

Die Tests und die Spezialtechniken
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1. Die Tests

Es gibt zur Zeit etwa 9—10000 standardisierte Tests auf der ganzen Welt.
Ein Werk wie das vorliegende kann in einem Kapitel diesen umfangreichen
Stoff selbstversténdlich nicht hinreichend behandeln®™.

Wir mijssen uns daher auf eine Definition des Tests und seines Aufbaus
beschrinken. Eine allgemeine Klassifikation vermittelt sodann cine erste
Otientierung ™.

I. Definition

Ein standardisierter Test ist ein Untersuchungsverfahren, das folgenden

Anforderungen Rechnung triigi: '

1. Der Gegenstand und der Schwierigkeitsgrad der Fragen werden systema-
tisch gepritfi {Aufgabenanalyse).

2. Die Testdurchfithrung und die Korrektur sind so einheitlich wie méglich
durchzufithren (Standardisierung im eigentlichen Sinne ).

3. Die Klassifizierung wird im Hinblick auf Normen vorgenommen, die
aus der Vorpriifung einer mehr oder minder grofen Zahl von Probanden
hervorgegangen sind, was erlaubt, die Antworien { ganz oder teilweise) in
eine statistische Verteilung einznordnen (Normierung).

4, Die Antworten auf die gestellien Fragen sollen ein genaues Maf fiir die
in der Untersuchung angegangenen Aspekte oder Phinomene geben
(Validitiit = Galtigkeit).

5. Unter gleichbleibenden Bedingungen muf} die Wiederholung der Prifung
stets zu den gleichen Ergebmissen fithren (Zuverlassigkeit = Reliabilitat).

97a Die vollstandigste Referenzquelle Ist: O. Buro, Ed., Mental Measurements Yearbook,
Highland Pask, N.]. Gryphon Press 1938—1941—1949—1953—1959—1965.

37b Anm. d. disch. Bearbeiters: Fiir eine griindliche Behandlung vgk. auch: G. A. Tienert,
Testaufbau und Testanalyse, Weinhetm und Berlin, J. Belez, 1967, 2: Auflage.
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II. Testaufbau

A. Allgemeines Vorgenen
1. Voruntersuchung

a) Theoretische Grundlage _

R. Zazzo schreibt: ,,Ein Test ist ganz einfach die Formgebung einer ihm
vorausgegangenen Erkenntnis. Er ist ein ,,Modell”, das cine ,, Feststellung”
erlaubt. Ein Punkt, das ist alles. Wenn die Feststellung nichts aussagt, be-
deutet dies, dafl das Modell falsch oder inaddquat ist, daBf der zugrunde
liegende Gedanke irrig oder illusorisch ist. Wenn man von einer falschen
Hypothese ausgeht, enthehrt die Schlufifolgerung selbstverstindlich jeg-
lichen Wertes®®”’,

Man sollte nicht aflzu sehr auf diesem Punkt bestehen. Tn der Vergangen-
heit hat man oftmals kunstvoll ausgekliigelie Konstruktionen auf schlecht
definierten Konzeptionen aufgebaut. So kann man, falls man sich damit
begniigt;.dem Wort ,, Trigheit” seine eingeblirgerte Bedeutung beizumessen,
einen ,, Triigheitstest” konstruieren, und, von diesem ausgehend, groflartige
Hiufigkeitsvertellungen ausarbeiten, Indizes errechnen und Quotienten bil-
den. Aber alle diese Bemithungen laufen letztlich auf die strenge Quantifi-
zierung eines falschen oder jedenfalls derartig ungerauen Urteils hinaus,
daB es nichts aussagtsd,

. b) Definition der allgemeinen Ziele

Will man einen Leistungstest z. B. fiir das Ende der héheren Schule kon-
struieren, so lassen sich die allgemeinen Ziele auf zweierlel Arten definieren :

38 R 7Zazzo, I'examen psychologique de l'enfant, Neuchftel, Delachaux und Niestlé,
1960, 8. 9 (R. Zazzo stellt hier implizit dic Hypothese auf, daf} der Konstrukteur keinen
technischen Fehler begangen hat).

39 Vor Anwendung elnes Tests ist es auch wichlg, selne Grundbegriffe zu untersuchen.
Ohne diese prundsiteliche Prifung ist das Vorgehen der Priifer ebense unwissenschaft-
lich wie z.B. das der ,,Wunderdoktoren® von friiher, fiir die der Erfolg nichts weiter als
ein gliscklicher Zufall way. Man iibernimmt kein Schulbuch, ohne es nicht vorher kritisch
gepruft zu haben. Eine #hnliche Vorkehrung ist noch wichtiger bei den Tests, die viel-
fach theoretisch nicht hinreichend gerechtfertigt sind. Denn grundsiitzliche Fehler ver-
bergen sich leicht hinter der ,,Mechanik™ der Prifungen. Die ungenauen Statistiken
{vicht streng durchgefihre Eichungen, unzureichende Validierung, die sich hinter K or-
relationen verbergen, deren Bedeutung zu friih verallgemelnert werden usw.}runden
das irrefithrende Bild ab. 7
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. Man versucht, unabhingig vom Lehrstoff die Fihigkeiten und Haupt-

kenntnisse zu prizisieren, die cin herangewachsener Jugendlicher ent-

wickelt bzw. sich angeeignet haben sollte, der gerade im Begriff ist, einen

Beruf zu erlernen oder sich dem Hochschulstudium zuzuwenden.

. Man geht von dem Lehrstoff aus und versucht, die wichtigsten Ziele frei-

zulegen®*und beschlicBt, den Test im Hinblick auf eine bestimmte Anzahl

dieser Ziele zu konstruieren.

Beispiel : Die allgemeinen Ziele des naturwissenschaftlichen Unterrichts sind:

— Den Beobachtungssinn und die Kritikfahigkeit durch das Studium der
Phéinomene und durch das Experiment zu entwickeln (I1);

— Einen gewissen Grundstock an faktuellen Kenninissen zu erwerben (IT).

¢) Definition der speziellen Ziele

Fir jeden allgemeinen Punkt des paturwissenschaftlichen Unterrichts, auf
den wir gerade angespielt haben, kann man tiberpriifen, ob das Lernen der
einzelnen Programmpunkte erreicht worden ist: Diese sind die speziellen
Testziele.

In der folgenden Tabelle hat jedes Einzelkrenz als Koordinaten das erste
allgemeine Ziel und einen Unterrichtsprogrammpunkt; jedes Doppelkrenz
entspricht dem allgemeinen Ziel II und einem Unterrichtsprogrammpunkt,
Das erste Spezialziel wird demnach sein, zu verifizieren, ob der Beobach-
tungssinn und die Kritikfihigkeit beim Studium der mechanischen Energie
(Ziel /1) entwickelt worden sind.

Naturwissenschaft : Physik

Unferrichisprogrammpunkte Generelle Zele

I g
1. Mechanische Energie X XX
2. Gravitation X XX
3. Elektrische Energle x X
4. Statische Elekirizitt X XX
5. Magnetlsmus x XK Spezielle Ziele
6. Chemische Energie x xx
7. Sduren X XX
8. Basen X XX

usw,

39a Zur Feststellung der allgemeinen Ziele sollte man auch nachforschen bei: B. 5. Bloom,
Taxonomy of Educational Objectives, o.c.

95




Natiirlich ist es weder immer notwendig noch moglich (die Zahl der Test-
items (Aufgaben) sollte nicht zu hoch sein, und die Prifung darf nicht zu
lange dauern), fir jeden Unterrichtsprogrammpunkt zu verifizieren, ob alle
generellen Ziele erreicht worden sind.

d) Bestimmung der relativen Bedeutung der verschiédenen Ziele

Man kann der Meinung sein, daB Ziel 1/1 wichtiger ist als Ziel IT/1 und sich
z.B. dazu entschlieflen, dem ersten doppelt soviel an Gewicht heizumessen
wie dem zweiten, eine Vorkehrung, die sich entweder durch eine doppelte
Anzahl von relevanten Items von T/1 &uflert oder durch die Zuordnung
eines Punktwertes, der fir Item I/1 zweimal hoher ist {Gewichtung der
Items).

¢) Konsultieren von Experten

Im allgemeinen wurden schon Experten zu Rate gezogen, bevor das End-
stadium (d) erreicht war. Ist das nicht geschehen, so ist fiir den Autor der
Zeitpunkt gekommen, seine Schlufifolgerangen seinen Kollegen bzw. den Ex-
perten zu unterbreiten. Die Beweggriinde fiir diese Vorkehrung sind allzn
evident, als dafBl wir noch darauf eingehen miiBien.

2. Vorbereitung und Korrekiur der ersten ltemform

a ) Erstmalige Abfassung der Items

Es handelt sich darum, eine ausreichende Anzahl Fragen bzw. Items in die
geeignetste Form zu bringen, und zwar nicht nur, um den zu erforschenden
Unterrichtsgegenstand zu erfassen, sondern auch, um in der Folge eine Aus-
wahl treffen zu kénnen, da sich gewisse Items als geeigneter, klarer, bedent-
samer und leichter klassifizierbar erweisen als andere.
Die Items kénnen mannigfaltige Formen annehmen :
Die wichtigsten sind:
1. Bel den Leistungs- oder Handlungstests: Die Zahl der méglichen Ttems
ist praktisch ebenso groB wie die Zahl menschlicher Verhaltensweisen;
2. Bel den Papier-Bleistift-Tests :
# Nach der Art der Antwort:

— Frage mit nur einer einzig méglichen Antwort (haufig ist ein Wort

einzusetzen );
— Mehrfachwahl-Antwort: Zwei Moglichkeiten: richtig — falsch; ja —
nein; der Schénste — der Hiallichste; Wahl zwischen zwel vorge-
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schlagenen grammatikalischen Formen usw.; Die Méglichkeit zweier
Antworten riumt jedoch eine zu groBe Chance ein, die richtige Ant-
wort zu treffen, selbst wenn man sie rein zufllig whlt.
Finf mégliche Antworten: Dies ist die zur Zeit am meisten ange-
wandte Losungstorm, denn sie reduziert sehr stark den Zufallsein-
flufi*e.
® Nach der auszufithrenden Aufgabet®®.
Unter mehreren vorgeschlagenen Wortern das Synonym bzw. Anto-
nym eines Reizwortes wihlen; Analogien zwischen Begriffen oder
Bildern entdecken; logische Schliisse ziehen; ein Zeichen oder eine
Form unter anderen ankreuzen ; sortieren, klassifizieren ; entschliisseln
bazw. verschliisseln eines Kodesystems; vervollstindigen (Liste, Satz,
Skizze, Figur, Konstruktion...) eine Ordnung wiederherstellen ( ver-
worrene Sitze, Puzzlespiele) die fehlenden Teile erkennen; eine in einer
anderen versteckten Form herausfinden; Rethen fortsetzen, interpre-
tieren (Zahlen, Texte, Bilder, Zeichnungen ...); Zusammenstellen von
Elementen, zwischen denen eine Beziehung besteht; anpassen, aus dem
Gedichtnis reproduzieren, usw.
Die erste Abfassung der Ttems ist eine zeitraubende und schwierige Aufgabe,
die immer h#ufiger von einer Forschungsgruppe und nicht mehr von einem
einzelnen tibernommen wird*\

b) Die Uberpriifung der Items

Sie wird an einer moglichst reprisentativen Stichprobe aus der Population

durchgefithtt, fiir die der Test bestiromt ist.

Man sammelt so Hinweise:

® iiber den Schwierigkeitsgrad der Items ( Tabelle der Haufigkeit der rich-
tigen Antworten, Histogramm pro Frage): die zu leichten baw. zu schwie-
rigen Ttems werden gestrichen, und zwar nach genauen Kriterien ( pro-
zentualer Antefl der richtigen Antworten: z. B. mehr als 85 % richtige Ant-
worten = zu leicht; weniger als 25% tichtige Antworten = zu schwierig);

40 Es gibt selbstverstindlich noch andere mathematische Verfahren, die es erlauben, den
Zufallselnfluf) abzuschitzen bzw. m reduzieren.

40a Siche auch: A. Rey, Connaissance de l'individu par les tests. Brissel, Dessart, 1963,
8. 1364

41 Den ILehrern, die Tests fiir ibren eigenen Bedarf konstruieren wollen, wird empfohlen,
wihrend threr iiblichen Tutigkeit m8gliche Items zu entwerfen und zu notieren. Zum
Zeitpunkt der eigentlichen Testkonstruktion wird der Lehrer somitin der Lage sein, auf
diesen ersten und wertvollen Grundstock aufzubauen.
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@ iiber die Validitit der Items: verworrene, zweideutige Ttems;

tiber die Richtigkeit der gegebenen Instruktionen;

® dber den Zeitpunkt der Durchfiibrung, die Dauer der Korrektur und die
mpglichen Schwierigkeiten beim Notleren.

3. Erste experimentelle Testform
a) Erstellung

Der Test wird jetzt schon in eine strenge Form gebracht Die Zahl der Items
wird reduziert. Diese werden entweder nach dem zunehmenden Schwierig-
keitsgrad oder in zyklischer Reihenfolge der Schwierigkeitsgrade*? geordnet,

b) Tesidurchfithrung
¢) Analyse

e Tabelle der Haufigkeit der richtigen Antworten — Histogramm,

Schwierigkeitsgrad und Trennschiirfe der Ttems#2e.

® Korrelatonsberechnung zwischen den Resuliaten der einzelnen Items
und des Gesamitests. Wenn diese Korrelation zu niedrig ist, wird das
Item gestrichen. Wenn das ausgeschaliete Item jedoch die Gesamtheit
oder elnen wichtigen Aspekt eines dem Test zugrundeliegenden Pro-
blems dazstellt, muff man ein Ersatzitem finden, wm nicht Gefahr zu
laufen, dafi der Test dem urspriinglich verfolgten Ziel nicht mehr Rech-
nung tragt.

d) Erste Zuverlissigkeitskontrolle, z B. mit Hilfe der Testhalbjerungs-
methode,

e) Erste Globalkontrolle der Giliigkeit (Validitit}: Scheint der Test das-
jenige, wozu man ihn konstruiert hat, hinreichend gut zu messen P Vergleich
der Resultate mit der Beurteilung der Lehrer, mit den Resultaten anderer
Tests ...

42 In diesem Fall bildet man eine Reihe von Untergruppen, wobel die Items in der Rethen-
folge vom leichtesten zum schwicrigsten klassifizient werden. Man erhiilt somit eigen
allgemeinen Zyklus leicht, schwierig, leicht, schwierig, usw. Diese Anordnung ermutigt
den Priifling, zu versuchen, alle Items zu losen, wihrend er bei der Rethenfolge einfach,
leicht, schwierig, dazu neigt, sofort aufzuhéiren, wenn er nach seiner Meinung auf eine
echte Schwierigkeit st6t.

423 Fiir elne grindliche Behandlung dieses Problems siehe: F.B. Davis, Item Analysis
Data, Cambridge (Mass.) Harvard Unlv., 1949.

Anm. d. disch. Bearbeiters: Vgl. auch G.A. Lienert: Testaufbau und Testanalyse, Wein-
heim, 2. Aufl. 1967.
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4. Zweite experimentelle Form ‘

Die fitr die erste experimentelle Form durchgefihrte Analyse wird noch ge-
nauer prézisiert. Im allgemeinen erhilt der Test jetzt ungefshr seine defini-
tive Form. In besonderen Fillen zieht man erneut die Experten in diesem
Fach und die Psychotechniker zu Rate. Man geht schlieflich zum dritten
Versuch iiber (der nicht unbedingt der letzte sein mufi). Man li6t den Test
drucken, jedoch sollie er noch so lange als Versuch betrachtet werden, als
die eingehenden Giltigkeitspriifungen noch nicht zufriedenstellend verlaufen
sind.

B. Standardisierung

Der Hauptfaktor bei der Standardisierung besteht darin, daf alle Schitler
einer gleichen Schulbildungsstufe derselben Pritfung unterzogen werden.
Dariiber hinaus werden die Bedingungen der Durchfiihrung und der Aus-
wertung in eine einheitliche Form gebracht. Im Idealfall miiften die Tests,
um vergleichbare Resultate zu erzielen, stets unter identischen Bedingungen
durchgefithrt werden.

a}Gleicher Tag, gleiche Stunde, gleicher Grad der Ermiidung, gleiche Tem-
peratur, gleiche materielle Voraussetzungen ( Sitzgelegenheit usw. ), Ruhe
usw.

b) Gleicher Grad der Vertrautheit der Probanden mit den Tests ganz all-
gemein und der verwendeten Technik im besonderen: Ein Schiiler, dem
seit langem Mehrfachwahlantworten oder die Verwendung von Antwort-
blittern des IBM-Typs geliufig sind, wird z. B. gegeniiber dem Kind, das
diese Effahrungen nicht besitzt, im Vorteil sein.

c) Gleiche Motivation*?;

d) Gleiche Ausgangsinstruktionen und gleiches Training;

e) Gleiche Dauer, wenn diese begrenzt ist.

Eine solche Ubereinstimmung ist selbstverstindlich kaum zu verwirklichen;

es ist jedoch wichtig, dafl man sie so weit als moglich zu exreichen sucht.

43 Es ist bekannt, dal einige Priflinge durch die wihrend der Testdurchfithrung herr-

schende Priffungsatm osphire erschreckt und gehemmt werden; andere hingegen nehmen
die Priifung auf die leichte Schulter. Flanagan hat einen Index zur Messung der Motlva-
tion entwickelt Siehe: J. Flanagan, The Development of an Tndex of Examinee Motiva-
tion (Educ. Psychol. Measurememnt, 1955, Nt. 15, §. 144—151).
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C. Eichung

Die Normen sind statistische Verteilungen, die erstellt werden, um die Test-
ergebnisse der Probanden, die sich nach Alter, Bildungsgrad usw. so weit
als moglich entsprechen, miteinander vergleichbar zu machen.

F.ntsprechend dem Umfang des Untersuchungsprogramms haben die Nor-

men fiir mehr oder minder grofle Gruppen {eine Klasse, Schule, Stadt,

Nation) bzw. mehr oder minder gut definierte Gruppen (landliches oder

stiadtisches Milieu, sozio-Skonomischer Status...: Differentielle Normen)

Gultigkeit.

Die nach Prozenten bzw. nach Dezilen vorgenommene Eichung ist lange

Zeit das weitverbreiteste Verfahren gewesen, Die Prozentrangskala erlaubt

es, den Rangplalz zu bestimmen, den ein Schiiler unter hundert anderen,

klassifiziert in der Reihenfolge ihrer Exrgebnisse elnnimmt.

Die Normalisierung**, die im Gegensatz zur Prozentrangskala den Haufig-

keiten der Normalverteilung Rechnung tréigt, bietet ein weitaus raﬁonc]lercs

Klassifizierungssystem.

Man unterscheidet zwei Hauptgruppen :

a) Die Eichung in ganzen Standardabweichungseinheiten, die direkt nach
den Hiufigkeiten der Normalverteilung berechnet werden; Beispiel: Z-
Werte (scores);

b) Die Eichung in gebrochenen Standardabweichungseinheiten, die es er-
lauben, eine ungerade Zahl von Intervallen avfzustellen, was zwel wesent-
liche Vorteile bietet:

— Man kann nur fiber ein zentrales Intervall verfiigen, in dessen Mittel-
punkt sich der Mittelwert befindet;
— Die Notenwerte werden in verfeinerter Form klassifiziert.

Es gibt mehrere Skalentypen dieser Art (zu 5, 7 und 9 Intervallen). Die

Skala zu 9 Intervallen einer halben Standardabweichung ( stanines ) scheint

in Zukunft die Rolle spielen zu miissen, die die Prozentrangskala in der Ver-

gangenheit gespielt hat.

Die Aufstellung von Normen durch Vergleich der Testresultate der Pro-

banden ist nicht die einzige Eichungsmethode. Man kann zwei andere Kri-

terien iibernehmen:

1. Interpretation der Resuliate im Hinblick auf ihren Voraussagewert, z.B.
im Hinblick auf die Erfolgswahrscheinlichkeit, die sie wihrend der Stu-
dien erkennen lassen;

44 Siehe Kapitel Statistik.
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. Interpretation der Resultate im Hinblick auf den Inhalt Auf diese Weise
kénnen die Resultate eines Wortschatztests bewertet werden, indem man
als Bemugspunkt die Wérter nimmt, die beim Sprechen am haufigsten
verwendet werden.

Die Interpretation, die sich auf die Normen griindet, wie sie in den Test-Anlei-
tungen vorgeschlagen werden, muf} auBerst behutsam etfolgen. Schrader*
bemerkt hierzu, dafl in dem Augenblick, in dem man den Rangplatz cines
Priflings fiir zwei verschiedene Tests vergleicht, dieser durch die Art der
Gruppe, die zur Fichung gedient hat, bestimmt wird; und die Tatsache, dafl
dieselbe Gruppe als Vergleichspunkt fir zwei Tests gedient hat, bietet keine
hinreichende Garantie: ,, ... Wenn die Normen auf einer Eichgruppe basie-
ten, die sich zu gleichen Teilen aus Jungen und Midchen zusammensetzt,
dann wiirde ein Junge, der hier fiir seine sprachlichen und seine rechne-
rischen Fihigkeiten den gleichen Rangplatz — ausgedriickt in Percentilen—
ethalten hat, einen hheren Rangplatz in seinen verbalen Fahigkeiten als in
seinen numerischen einnehmen, wenn die Eichung an einer Gruppe, die sich
ausschliefllich aus Jungen zusammensetzt, vorgenommen worden wire”.
Demnach ist es wichtig, den Ursprung der vorgeschlagenen Normen sorg-
faliig zu pridfen. Wenn der Autor keine prizisen Aussagen hierither macht,
ergibt sich die Notwendigkeit, lokale Normen aulzustellen, eine Losung, die
iibrigens fast immer am meisten befriedigt

D. Galtigheit (Validitdt)

Einen Test validieren, heiflt zu priifen, ob er das wirklich mifit, wozu man
ihn einsetzen will.

Je nach ihrer Zweckbestimmung miissen die Tests drei Funktionen erflillen:
sie sollen prognostisch, diagnostisch und deskriptiv sein; alle drei Aspekte
verlangen unterschiedliche Validicrungsmethoden.

1. Prognostischer Aspekt

Die sicherste Art, eine Voraussage zu verifizieren, ist offensichtlich die, zu
beobachten, ob sie sich bewahrhefiet Man beobachtet deshalb withrend
einer angemessenen Zeitdauer die Verhaltensweisen bzw. die Leistungen der
geprifien Schiiler, um die Bestitigung bzw. die Widerlegung der Prognose
(Methode des follow-up) zu finden, und man errechnet gegebenenfalls einen
Validitiitsk oeffizienten ( K orrelation ).

45 W. Schrader, Norms ( Enc. of Ed. R., op.cit. S. 925)
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2. Diagnostischer Aspekt ‘

Wenn ein Test dazu dienen soll, diejenigen Unterrichtsprogrammpunkte
freizulegen, die, schlecht verstanden bzw. iibergangen, die normale Entwick-
lung des Schiilers behindern, erlaubt die Tatsache, daf} die aufgrund der
Diagnose ,,verabreichten Heilmittel” die ,,Heilung ” bewirken, gewisse Riick-
schlissse hinsichtlich des Wertes der Diagnose. Aber man muf} auch den
Wert der ,,Heilmittel” in Betracht ziehen.

3. Deskriptiver Aspelt

Man versteht unter deskriptiven Tests solche, die eingesetzt werden, um
einen Zustand zu beschreiben, eine Situation ( Kenntnisniveau, Analyse der
Charaktereigenschaften ). Diese Klassifikation ist rein didaktsch, denn es
kommt selten vor, dafl die Deskription nicht auch fiir prognostische bzw.
diagnostische Zwecke verwendet wird, '

Man unterscheidet zwei Hauptvaliditétstypen dieser Prifungen :

a) Inhalisvaliditit (Content validity). Ein Leistungstest zur Uberprisfung der
im Rahmen eines festgesetzten Volksschulprogramms erworbenen Kennt-
nisse am Ende der Schulzeit muf} die wichtigsten Aspekte dieses Programms
effektiv erfassen. Wir wiederholen noch einmal, daf} die Bestimmung der
Bedeutung oft ein Werturteil enthilt und daher einen axiomatischen Akzent
darstellt. Auch kann man kaum nur von relativer Giltigkeit sprechen : Sind
die vom Verfasser fixierten Ziele erreicht? Z. B. so wie man die Geometrie
als Instrument fiir Denksportilbungen ansieht oder als ¢in technisches Hilfs-
mittel, das der Losung von praktischen Problemen dienen soll, wird man
verschiedene Geometrietests konsiruieren. Auch sollie der Benutzer sowohl
ein kiares Bild von seinen eigenen Vorstellungen haben, alsauch von
denen, die der Ausarbeitung des Instruments, das er cinsetzen méchte, zu-
grundeliegen.

Dariiber hinaus sollte die Analyse es erlauben, festzustellen, bis zu welchem
Punkt der Test einen reinen Faktor milit (Beispiel : bei einem Mathematik-
test sind die Ergebnisse z. T. davon abhiingig, inwieweit die Texte verstind-
lich in der Muttersprache ausgedriickt werden, usw. ).

b) Konstruktvaliditii (Consiruct validity). Der Pidagoge wie auch der
Psychologe erkldrt bzw. beschreibt Verhaltensweisen mit Hilfe von theore-
tischen oder hypothetischen Begriffen bzw. Modellen (construcis) : Intelli-
genz, schpferische Fihigkeiten, Aufrichtigkeit... Diese Begriffe sind nur
aufgrund von Verhaltensiuflerungen bekannt. Zur Beurteilung eines Tests,
der sich auf derartige Konstrukie ersireckt, iberpriift man, inwieweit die
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Priifung die thr zugeordneten Verhaltensweisen erfalBt. Daher hat das TPAR
(Tnstitute of Personality Assessment and Research, Universitit Kalifor-
nien) fiir die Konstruktion eines Test zur Exfassung schopferischer Bega-
bung damit begonnen, schipferisch besonders qualifizierte Personen ( Archi-
tekten, Exfinder, Kiinstler, usw.} zu beschreiben und ihre Verhaltensweisen
mit denen anderer weniger schopferisch titiger Personen zu vergleichen. Die
dabei beobachteten Differenzen werden hypothetisch als kennzeichnend fiir
schopferische Fihigkeiten betrachtet. Zur Validierung des Tests priift man,
ob er den somit definierten Eigenschaften Rechnung trégt. Dariiber hinaus
erbringt ein follow-up eventuell die Bestitigung des Prifungswertes,

E. Zuverldssigkeit (Rekability)

Um sicherzugehen, dafl das Messen einer StraBenlinge mit Hilfe des MeB-
bandes eines Feldmessers zuverléssig ist, wiederholt man den MeBvorgang
mehrere Male, um die durch die unterschiedliche Spannung des Mefibandes,
die Dehnung oder die Kontraktion des Metalles, die falsche Verpfihlung
usw. bedingten Abweichungen einzukalkulieren. Auf diese Weise kann man
sogar einen Zuverlissigkeiiskoeflizienten errechnen, den man bei spéteren
Messungen verwendet.

Um die Zuverlassigkeit eines Tests zu ermessen, sollte man ihn auch bel
der gleichen Probandengruppe mehrere Male hintereinander und unter glei-
chen Bedingungen durchfiihren kénnen. Es wird deutlich, daB hier die Ab-
weichungen wesentlich gréfier und komplexer sind als im physikalischen
Bereich. '

Tatsichlich ist jeder Augenblick im Leben eines Menschen einmalig (Veran-
derung des physiologischen und psychischen Gleichgewichts, erzielte Lern-
erfolge im Laufe vorangegangener Efahrungspunkte, usw. ).

Es wird daher wahrscheinlich niemals méglich sein, die Testzuverldssigkeit
absolut zu bestimmen. Man beruft sich zur Zeit auf verschiedene Beurtel-
lungsmiitel, die von Anastasi zusammengestellt wurden® ,

In der Mehrzahl der Test-Anleitungshefte geben die Verfasser die von ihnen
errechneten Koeffizienten an, Man darf jedoch nicht itbersehen, dal diese
Koeffizienten, strenggenommen, nur fir die Stichproben von Wert sind, mit
denen sie errechnet wurden. Wenn man den gleichen Test bei ganz anderen
Populationsschichten anwendet, wird es demnach niitzlich sein, die Zuver-

46 A. Anastasl, PsychologicaiaTesting, New York, The Macmillan Company, 1961, S.123.
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Art des Juverldssigheits-

Verfakren Erfalite Variationen

koeffizienten
Wiederholungstest mit Stabilitdtskoeffizient Temporalfiukinationen
Hilfe der gleichen Test-
form zu verschiedenen
Gelegenheiten. .
Wiederholuingstest mit Stabilithts- und Temporalflukinationen
Hilfe von Parallelformen  Aquivalenzkoeffizient und Spezifizitit der
zu verschiedenen Items
Gelegenheiten.
Wiederholungstest Aquivalenzkoeffizient Spezifizitiit der Items

mit Hilfe von Parallel-
formen zu der gleichen
Gelegenheit.

Trennung elnes Tests
in zwel als dquivalent
angesehene Teile

( splithalfmethod):

Interner Konsistenz-
Koeffizient { oder Index)

Vergleich der Gesamt-
ergebnisse fiir gerade und
ungerade Items, oder
andere Untertellung.

Kuder-Richardson- Interner Konsistenz- Spezifizitit und Heterogeni-
Formel Koeffizient ( oder Index)  tit der Iiems.
(oder andere)

lissigkeitskoeffizienten gleichzeitig mit der Aufstellung spezifischer Normen
noch einmal zu errechnen.

III. Testklassifizierung

Zwar vereinfacht es die Klassifizierung der Tests, wenn man sich auf die
Verfahrensweisen bezicht, dagegen st6ft man auf grofie Schwierigkeiten,
wenn man aul den Zielen aufbaut. Ist ein Tntelligenztest nicht fast immer
gleichzeitig ein Leistungs- und Persénlichkeitstest ? Es geniigt, die verschie-
denen Nutzanwendungen zu betrachten, die man z B. 2us dem Labyrinth-
Test von Porteus zlelit, um sich von der Unzweckméfigkeit starrer Abgren-
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zungen zu Uberzeugen. Man wird auch feststellen, daB die Leistungstests
eine sehr flexible Anwendung erlauben. R.C. Hall schreibt: ,,Ein in der
6. Volksschulklasse durchgefiihrter Rechentest kann als Begabungstest ein-
gesetzt werden oder um die Leistungen im Rechnen oder in den Naturwis-
senschaften fir die folgenden Jahre vorauszusagen, oder auch als Rechen-
leistungstest im 6. Schuljahr*’”, T.L. Kelley geht sogar so weit zu behaup-
ten, daB es unméglich ist, eine echte Unterscheidung zwischen den Begabungs-
und den Leistungstests zu treffen. ,,Man wiirde sich”, so schreibt er, ,,ganz

einfach der Meinung hingeben, daB zwei verschiedene Bezeichnungen fir

ein- und dieselbe Sache notwendigerweise eine echte Unterscheidung dar-
stellen'®”.

Die von uns iibernommene Klassifizierung besitzt daher nur einen didak-
tischen Wert.

A. Klassifizierung aufgrund der Verfahrensweise

1. Leistungstest; Papier-Bleistift-Test; Verbaltest

Der Leistungstest erfordert das Manipulieren von Objekten, die Konstruk-
tion nach einem Modell, das Zusammeniragen von Teilen usw. Der Papier-
Bleistift-Test verlangt von dem Probanden eine schriftliche Antwort.

Bei dem miindlichen Test wird die Antwort lediglich ausgesprochen.

2. Objektiver Test — Subjektiver Test

a) hinsichtlich des Prifers
Der objektive Test ist derjenige, bel dem die Personlichkeit des Auswerters
prinzipiell ausgeschaltet und bei dem nicht nach persénlichen Kriterien be-
wertet wird. Man begniigt sich im allgemeinen bei dieser Anforderung mit
Modellantworten und Auswertungsschliisseln. Die einfachsten Mittel, auf die
man sich beruft, damit die Auswertung einheitlich ist — gleichgiltig, wer
auswertet —, sind die Fragen, auf die eine Antwort aus einer Auswahl von
mehreren méglichen erfolgt.
Der subjektive Test appelliert weitgehend an die Wertbesummung und das
perstnliche Urtell des Auswerters, Wir werden feststellen, dall dies noch
haufig der Fall ist bei Persénlichkeitstests, wo das klinische Verstindnis des
Priifers eine wichtige Rolle spielt. '

47 R C. Hall, Understanding Testing, Washington, Office of Education, 1960, 5. 10.
48 T.L Kelley, Interpretation of Educattonal Measurement, Yonkers, World Book, 1927.
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b hinsichtlich des Probanden

Der objektive Test appelliert an die effektive Teistung. Haufig weiB der Pro-
band itberhaupt nicht, auf welches prizise Ziel hin der Priifer diese Leistung
fordert. Man versucht somit, die ahsichtlichen Verfilschungen in einem be-
stimmten Sinn auszuschalten. Beispiel : Geschicklichkeitsspiel, das nicht dazu
dient, die Sache selbst, als vielmehr die durch es hervorgerufenen charakter-
lichen Reaktionen zu studieren, :

Der subjektive Test fordert den Probanden auf, das Exrgebnis seiner Selbst-
beobachtung auszudriicken.

3. Standardisierter Test — nicht-standardisierter Test

Der standardisierte Test warde zu Beginn dieses Kapitels definiert.
Nichtstandardisierter Test. Vornehmlich die Amerikaner bezeichnen hiermit
die Kontrollabungen, die Priifungsfragen, die von den Lehrern ausgear-
beitet werden, um die Kenntnisse zu tiberpriifen. Diese Aufgabenstellung
haben auch die Fragebogen, die zum Zwecke von begrenztén Umfragen er-
stellt sind, ohne strenge statistische Kontrolle.

4. Individualiest — Gruppentest

Individualtest. Der Pritfer fithrt den Test nur bei einem cinzigen Probanden
durch, dessen Aniworten sowie hiufig auch die Verhaltensweisen wihrend
der Befragung er notiert.

Gruppentest. Man greift auf Gruppentests zuriick, sowohl aus Griinden der
Zeitersparnis, als auch, um zu einem gleichen Zeitpunkt und unter den glei-

chen Zufleren Voraussetzungen cinen Mefiwert fiir verschiedene Priiflinge zu
erhalten.

5. Schoelligkeitstest — Niveautest

Schnelligheitstest (Speed Test) (Zeitlich gemessener oder zeitlich begrenzter
Test ). Die Dauer dieser Prifung ist streng begrenzt; die Probanden miissen
wahrend einer vorgeschriebenen Zeit so viele Fragen wie méglich beantwor-
ten (oder so viele Operationen wie méglich ausfithren).

Niveautest (Power Test) (Zeiilich unbegrenzter Test). Der Prifer beschaftigt
sich hier weitaus mehr mit der Fundierung der Kenntnisse, mit dem Ver-
standnis oder der reflektierien Ausdrucksform als mit der Schnelligkeit, mit
der der Proband antwortet, mit seiner Widerstandskraft in Belastungssitua-
tionen oder seinen Spontanreaktionen.
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B, Klassifizierung aufgrund des Gegensiandes

I Die Intelligenztests

Die Intelligenztests messen einmal die allgemeine Begabung, d. h. die Poten-

tiale, ohne sie — zumindest theoretisch — in Relation zu einer eng definierten -

Tatigkeit zu betrachten, zum anderen spezifische Begabungen, Faktoren
oder kombinierte Faktoren, in Relation zn dem Lernerfolg auf bestimmten
Gebieten. In der Umgangssprache unterscheidet man dhnlich: Man besta-
tigt, daB ein Schiiler ,,intelligent” ist — und versteht darunter eine polyva-
lente Kapazitit der Person — oder daB er auf einem bestimmten Gebiet z. B.
in Mathematik ,,begabt™ ist.

Da die uns interessierenden Tests bei der zweiten Gruppe rein padagogisch
orientiert sind und sich fast ausschlieflich auf Schulleistungen beziehen,
klassifizieren wir diese Priffungen in die Leistungstests { diagnostische Tests ).
Wir werden fibrigens feststellen, daf} selbst die Tests zur Messung der all-
gemeinen Begabung, vor allem der verbalen, schwer zu trennen sind von
den Schulleistungen. Auch hat man allzu hiufig die Intelligenz mit der
Fahigkeit verwechselt, Aufgaben innerhalb eines bestimmten Bildungssy-
stems mit gutem Ergebnis auszufithren. Diese offenbar zu eng gefafite Kon-
zeption erklart insbesondere, warum die Intelligenztests bis heute den diver-
glerenden Fihigkeiten so wenig Platz eingeriumt haben*®*.

1. Die Tests zur Messung des allgemeinen Intelligenzniveaus

Das allgemeine Intelligenzniveau wird global gemessen, mit Hilfe von zahl-
reichen Prisfungen, dic dank ihrer Vielseitigkeit in empirischer Form eine
reprasentative Intelligenzstichprobe liefern. Diese Losung wurde von den
Begrindern des Testverfahrens, angefangen bei Binet und Simon, tiber-
nommen,

Man unterscheidet:

a) Die Entwicklungstests. Man wendet sie vorwiegend bei Kleinkindern an,
angefangen bei der Geburt, d.h. wahrend jenes Tebensabschnittes, wo ein
Altersunterschied von einigen Monaten bzw. einigen Wochen eine mittlere
Leistungsdifferenz zur Folge hat, die hoher ist als diejenige, die normaler-
weise zwischen gleichaltrigen Probanden besteht Z.B. werden die Diffe-
renzen zwischen einem 3monatigen und einem 6monatigen Kind deutticher

48a Slehe: G. de Landsheere, Pour une pédagogie de la divergence (Synthéses, 1963, Nr.
204, 8. 1-12).
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hervortreten als jene zwischen zwel 8jihrigen Kindern, von denen das eine
begabt und das andere unbegabt ist.

Beispiel: Skala der psychomotorischen Entwicklung in der frithesten Kind-
heit, von O. Brunet und I. Lézine*®,
Anm. d. disch. Bearbeiters, Vgl, Hetzer-Test.

Hervorgegangen aus der Vergleichsstudic verschiedener Testbatterien, vornehm.
lich aus der von Biihler-Hetzer und A. Gesell, ist diese Skala das Ergebnis lang-
jahriger Untersuchungen; sie ist auf eine reprisentative Stichprobe der fran.
zosischen Bevdlkerung geeicht.

Sie erstreckt sich auf 19 Niveaus und enthali je 10 Tests fiir die Altersgruppen: 1,
2,3,4,5,6,7,8,9, 10,12, 15, 18,21, 24 und 30 Monate und je 6 Tests fir 3, ¢4
und 5 Jahre.

Das Kind wird unter dem Aspeki selner Verhaltensentwickling, seiner visuell-
manuellen Koordinationsfghigkeit, seiner Sprachentwicklung, seines Verhaltens in
der Gemeinschaft und beim Spiel untersucht.

Das Material umfafit: Puzzle-Spiele, Ball, Klingel, Wuxfel, Flasche, Spiegel, Kinder-
klapper, Bilderbiicher, Einlegespiele, Bleistift, Ring usw.

Neben den eigentlichen Testpritfungen sieht die Untersuchung auch Fragen vor, die
an die Mutter zu richten sind (Beispiel: 18 Monate: 6 Priifungen, 4 Fragen).

Das Notieren der Ergebnisse erfolgt auf Spezialblattern, die es erlauben, Profile zu
erstellen. Man errechnet einen Entwicklungsquotienten, beginnend beim 4. Monat.

b) Allgemeine Begnbungsiests. Man unterscheidet Tests fiir Kinder und fiir
Erwachsene. Jede Gruppe umfafit Einzel- und Kollektivuntersuchungen,
verbale, nicht-verbale bzw. gemischte Untersuchungen. Wir geben lediglich
drei typische Beispiele:

Wechsler-Intelligenz- Test fiir Kinder (HAWIK ).
Dieser Test, der sich aus Verbal- und Handlungsteil zusammensetzt wird allgemein
als einer der besten Intelligenztests fiir Kinder bezeichnet.

Im Gegensatz zu dem Binet-Simon-Test entspricht der Pritfung von Wechsler keine .

Altersskala, sondern eine Punkiskala ( gleiche Items fiir alle Probanden; sie werden
in der Reihenfolge runehmender Schwierlgkeitsgrade dargeboten ).

Die Punktwerte erlauben die Berechnung von drel Abweichungs-Intelligenzquotien-
ten: Verbal, nicht-verbal und komplette Skala. Man prift auch die Strenung der
partiellen Punktwerte.

Das Zentrum fiir Angewandte Psychologie (Centre de Psychologie Appliquée) in
Paris schligt eine Eichung auf einer franzbsischen Population vor; eine belgische

49 Editions Scentfiques et psychotechniques, Paris. Siehe auch: O. Brunet, u. I. Lézine,
Le développement psychologique de fa premiere enfance, Paris, P.U.F., 1951.

50 F. B. Hardesty, H. ]J. Priester, Handbuch fir den Hamburg-Wechsler-Intelligenztest fiir
Kinder, Bern-Stuttgart, 1956,
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Eichung wurde von R. Berte5! vorgenommen. Deutsche Bearbeitung : Hamburg-
WﬂchsleI-Inte}ligenz-Test fitr Kinder, HAWIK, von P. Hardesty und H. Priester.

Testowfbau *13)
A. Verbalteil : .

a) Allgemeines Wissen : 30 Items. BeisPiele Wieviel Stiack hat ein Dutzend ?Wa-
rum schwimmt (1 anf Wasser ? Was ist ein Barometer ?

b} Allgemeines Verstéindnis: 16 Items. Beispiele: Was sollst Du tun, wenn du
dich in den Finger geschnitten hast ? Welche Aufgaben hat die Polizei ?

¢) Rechnerisches Denken: 16 leichte Rechenaufgaben. Beispiel : Wie viele Stiicke
habeich, wenn ich einen Apfel einmal durchschneide?

d) Gemeinsamkeitenfinden: 16 Items. Beisplele: Was st das Gemeinsame bei einer
Pllaume und einem Phirsisch ? Was ist das Gemeinsame bei einer Katz und
einer Maus ?

€) Wortschatztest: 40 Items: Beispiele: Was ist eln Hund? Was ist Hopfen ?

f) Zahlennachsprechen: (Zusitzlicher Test nach Belichen). Es werden im Ab-
stand von einer Sekunde folgende Zahlen genannt, die zu wiederholen sind:
5-3-8-7-1-2—4-6-9.

B. Handlungsteil :
a) Bilderergéinzen: 20 Items. Beispiele: Bei einem Hahn fehlt der Sporn. Bei
. einem Tisch fehlt das vierte Bein.
b)Bilderordnen: 7 Items. Beispiele: Karten, die Teile eines Hundes, einer Bil-
dergeschichte darstellen, sollen in der richtigen Rethenfolge hingelegt werden.
c) Mosaik-Test: Der Versuchsleiter legt mit auf allen sechs Seiten verschieden

bemalien Klétzen ein Muster. Die Versuchsperson wird aufgefordert, das -

Muster nachzulegen.
d) Figurenlegen: Der Versuchsperson werden Einzelteile einiger Figuren (Junge,
Plerd, Gesicht, Auto) nacheinander vorgelegt mit der Aufforderung, diese
Teile so zusammenzusetzen, daf cin richtiges Bild daraus entsteht.
Zusdtzlich zu dem Test-Handbuch und dem Test-Protokoll-Bogen wird zur Durch-
fithrung des HAWIK ein Testkasten benutzt, der folgende Teile enthalt:
1. Ein Heft mit den Aufgaben des Rechnerischen Denkens (13—16), den Aufgaben
des Bildererginzens und den Mustern des Mosaik-Tests.
2. Ein Kasten mit Karten fiir das Bilderordnen.
3. Neun bunte Klitze fiir den Mosaik-Test, die gleichzeitig fiir die ersten drei- Auf
gaben des Rechnerischen Denkens benutzt werden.
4. Vier Schachteln mit den Teilen fiir das Figurenlegen.
5. Eine Karte, auf der die Anordnungen angegeben sind, nach denen dié einzelnen
Tellstiicke beim Figurenlegen vom Versuchsleiter auszulegen sind.

51 R. Berte, Essai d’adaption du WISC A des écoliers belges dexpression francaise,
Louvain, C. N. R P. §., 1961. '

5la Anm. d. disch. Bearbeiters: Statt der'im Original aufgefithrien franzosischen Bearbei-
tung wurden hier Beispiele aus der deutschen Bearbeitung des HAWIK aufgefiihrt, die
von C. Bondy heransgegeben wurde bei Huber: Bern-Stuttgart, 2. Aufl. 1063.
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6. Ein Bewertungsschiiissel fir den Zahlen-Symbol-Test, : .
Bei diesem Test, den De Landsheere nicht anfihrt, geht es darum, bestimmten
Figuren (Stern, Ball, Dreieck, Kreuz) eine bestimmte Zahl oder ein bestimmtes
Zeichen zuzuordnen.

Test ur Messung des Verstindnisses von Texten, von P. Rennes52

Dieser verbale Gruppentest umfafit 25 leichte Texte: Sprichwérter, kurze Frzzh-

lungen oder kleine Exposées. In Frankreich geeicht, wendet er sich an Jugendliche

und Erwachsene. !

Fir jedes Item mufl man unter vier Auslegungen die nach semmer Meinung zu-

treffende Antwort wihlen. Beispiel: ,,Der Skandal ist fast immer Einbildung und

entspricht fast nie den Tatsachen”.

A. Der Skandal ist abhiingig von der Ari, wie wir die Tathestinde beurteilen.

B. Nicht jeder empfindet einen bestimmten Sachverhalt als skandalss.

C. Es sind die Tathestande, die einen Skandal bewirken.

D. F.s kann irgendein belicbiger Tatbestand AnlaB geben, einen Skandal anszu-
Gsen.

Performance Scale von R, Pintner5?2

Nicht-verbale Kollekiivpritfung, entwozfen fiir etwa 9- bis 15)4hrige. Alle Fragen
werden in Form von Bildern vorgelegt, und die Antworten sind aus mehreren még-
lichen auszuwahlen. Diese Fragen sind in der Tat kletne Denkaufgaben: Es sind
Figuren zu teilen, unvollstindige Zeichnungen zu erginzen, Muster iibereinander-
zulegen, Serien zy bilden, zusammengehirigeFiguren paarweise zusammenzmstellen,
Papier zu falten.

Die Normen beruhen auf mehr als 6000 Prifungen. Man errechnet einen Abwei-
chungs-Inteligenzquotienten.

2. Das differentielle Testen von Begabungen
Es befafit sich mit dem Studium der Intelligenzkomponenten, die entweder
empirisch oder durch die Faktorenanalyse bestimmt werden.

a) Die Prisfungen, die sich auf einen Finzel-Faktor erstrecken:

1. Der Generalfaktor (g), der als eine Art allgemein iiblicher Intelligenz-
gradmesser angesehen wird. Beispiel : Domino-Test {D 48), von Anstey 5¢.

52 Institut fiir Angew. Psychologie {Centre de Psych, Appliquée, Paris — Editest, Briissel.
Anm, d. dtsch. Bearbeiters : Vgl. auch : Test VI, Disch. Schultests, Weinheim 1967.

53 World Book Company. Anm. d. disch. Bearbeiters: Vg). auch: FR-Test (Figure Reason-
ing von Danlels) oder Bildertest, Disch. Schultests, Weinheim 1967.

54 Franz. Bearbeltung von R. Pichot: Institut fur Angewandte Psychologie (Centre de
Psychologie Appliquée ) Editest.
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Anwendbar vom 12. Tebensjahr an, besteht dieser Test aus Rethen von Domino-
steinen. Man muf} die Gesetzm Afligkeit kliren, diejeder Reihe zugrunde liegt, so dall
man diese zu vervollstiindigen imstandeist. Die Priifung leistet in besonders hohem
Mabfe der Messung von Faktor { g) Genfige: r = .90. )
Die Eichung wurde bei franzdsischen Probanden aufgrund des Bildungsniveaus
und nach Altersklassen vorgenommen.

Als besonders in Europa gut erprobt 146t sich der D 48 Test auch anwenden, umn
das Nachlassen der Konzentrationsffhigkeit zu messen4=.

2. Die Gruppenfaktoren, die sich nach der geistigen Leistungsfihigkeit zu-
sammenstellenss.

b) Die Priffungen, die sich auf mehrere Faktoren ersirecken ;

Beispiel: Faktorielle Testbatterie der geistigen Grundfunktionen, Primary
Mental Abilities, P. M. A. von I.. und T. Thurstone, Revision 194996,

Diese Tests messen acht von Thurnstone isoliert herausgestellie geistige Grundfunk-
tionen: Sprachliches Verstindnis (V), Raumvorstellung (S), induktives Denken
(R), Umgang mit Zahlen {IN), Wordliissigkeit (W), Gedichtnis (M), Schnelligkeit
der Wahrnehmung (P} und Motorik {Mo).
Es gibt drel Testbatterien, deren faktorielle Znsammensetzung unterschiedlich ist.

5-7 Jahre:Mo PN + RV §

7-11 — PN R VS35

11-17 — —N R VSW

Testbatlerie 5—7 Jahre ‘

Sprachliches Verstindnis: In vier Bildreihen einen angegehenen Gegenstand kenn-
zeichnen. Beispiel: Gem#lde — Maler - Farbtopf — spielendes Kind. Anweisung:
,.Kennzeichne den Kiinstler™.

Schnelligkeit der Wahrnehmung: Aus einer Reihe von geringfiigig abweichenden
Moustern dasjenige heraussuchen, das einem vorgegebenen Muster gleicht.
Quantitative Tests. Beisplel: In einer Reihe drel Flugzeuge ankreuzen — In einer
Reihe den ersten und den letzten Fisch ankreuzen. '

Motorischer Test: Besteht aus vier Linien von Punkipaaren, die man durch eine
vertikale Linie verbinden muf}. Tests zur Pritfung der Raumvorstellung : Zeichnun-
gen nach Vorlagen vervollstéindigen nsw,

54a Anm. d. disch. Bearbeiters: Vgl hierzu auch: Untertests vom [ST — Amthauer, Gotlingen,
2. Aufl. 1955, und Kettwiger Schulrelfetest, Dtsch. Schultests, Weinheim 1967.

55 Die modernen Forschungen weisen darauf hin, daf die spezifischen Faktoren (5) keine
elnfachen Faktoren sind, Darum erscheint es richtiger, sie ,,Gruppenfaktoren’* zu
nennen, Wir kénnen hier keine Analyse der faktorleilen Begriffe geben.

56 Sdence Research Assodates — Centre de Psychologle A ppliquée {Instimt fir Angewandte
Psychologie).
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Testhatlerie 11—17 Jakre _ :
Sprachliches Verstandnis : Synoriyme. Beispiel: Aus einer Anzahl von Wortern das.
jenige heraussuchen, das die gleiche Bedeutung hat wie das Wort ,,verheimlichen”:
schwindeln — verschweigen — sorgfaltig abwiigen — bemanteln — misammenfigen,
Raumvorstellung - Besteht darin, sich kleine Zeichen — z. B. éin F — vorzustellen,
die man rotieren 138t )

Induktives Denken: Es sind Reihen zu vervollstandigen. Beispiel: abmcdmefm. .,

Umgang mit Zahlen: Es sind Additionen zu iiberpriifen. ‘

Wortfliissigkeit: Es ist die groftmdgliche Anzahl von Wortern anzugeben, die mit
dem gleichen, beliebig zu bestimmenden Buchstaben beginnen.

Als typisches Meflinstrument elner bestimmten faktoriellen Konzeption hat der
PMA seit seinem Aufkommen (1941) zu einem erheblichen Fortschritt gefiibrt und
leistet auch heute noch gute Dienste. Wir haben ihn wegen seiner klaren Strukiur
als Beispiel gewdihlt. Er beginnt jedoch zu veralten. AuBerdem wirft man thm den
m grofien Einfluff der Geschwindigkeiten auf die Punkizahlen und Unzulénglich-
keiten in der Validierung vor.

IT. Schulleistungstests (Achievement Test)

Zwischen den Schulleistungstests und den Intelligenztests besteht eher ein

Unterschied im Grad als im Charakier, Die ersteren messen im Prinzip die -

unter bekannten, niimlich den schulischen Bedingungen, erzielten Lerner-
gebnisse, die uns interessiéren, wihrend die Intelligenztests angeborene
Moglichkeiten und zahlreiche Erfahrungen des téiglichen Lebens messen.
Die Leistungstests sollen einerseits eine Exrfolgsprognose erlauben, anderer-
seits ein klares Bild von der Situation bzw. dem Kennmisstand vermitteln
und schlieBlich eine Diagnose erstellen, d.h. eine Schwierigkeit lokalisieren
und gegebenenfalls die Ursache aufzeigen.

1. Die prognostischen Tests

a) Die Tests zur Messung des allgemeinen Reifegrades. Diese Tests unter-

scheiden sich von den allgemeinen Begabungstests tatsichlich nur im Hin-
blick auf ihr ausdriicklich definiertes Ziel : Voraussage aufgrund der Fihig-

keit des Schiilers, sich den im Unterrichtsprogramm vorgesehenen Stoff
anzueignen ( Schulreifetesis ).

Beispiel: Test ,,6 Jahre” von A. Van Wayenberghe57
Dieser Test verfolgt im wesentlichen folgende Ziele:
Er soll einen ersten Eindruck iiber die Schulreife vermitteln ( Verstindnis und Aus-

57 Clerebaut, Briissel. Anm. d. disch. Bearbeiters: Vigl. hierzu im deutschen : Kettwiger
Schulreifetest, Disch, Schultests, Weinheim 1967.

fihrung von miindlichen Anwelsungen, Zahlenbegriff, kleine Denkaufgaben usw. ).
Vom Eintritt in. die erste Volksschulklasse an soll er Fille aufzeigen, die einer ein-
gehenden individuellen Priifung unterzogen werden sollten (psychischer Entwick-
lungsstand, Affektivitit, Antriebskraft, Linkshandigkeit, Orientierungs- und Wahr-
nehmungsfahiglkeit usw.) ' : :

Testaufbau : : : )
Reduzierte Form des ,, Test d’%ntelligence B. D. von Buyse-Decroly: Definition durch
Angabe des Verwendungszweckess?% Aufirige die beidhindig auszufiihfen sind,
numerische Ubungen ( die zeitliche Begrenzung wurde ausgeschaltet und die Zahl
der Ttems reduziert),

7ehn Rethen von Zeichen zum Frkennen einer vorliegenden Raumlage-Labilitit, die
der Skala von BorelMaisonny ( Entdeckung kinftiger Legastheniker) entnommen
sind;

Komplexe Figur, die zu kopieren ist;

Test von Goodenough ( Mann-Zeichen-Test) oder von Fay (eine Frau geht spazie-
ren — es regnet).

Der Voraussagewert dieser Testbatterie liegt hoch. Die Untersuchungen iiber die
Validitiéit werden fortgefithrt.

b) Die spezifischen Reifetests

Beispiel: 1ee-Clerk Reading Readiness Test, rev. Aufl, 1962, von J. M. Leeund
W. W. Clerk®,

Test zum Messen der Reife fiir das Erlernen des Lesens, anwendbar gegen Ende des
Kindergartenalters und zu Beginn der Volksschule. Er besteht aus vier Teilen, fiar
die selbstverstindlich die Anweisungen miindtich gegeben werden.

Aus zwei parallellaufenden Kolonnen gleiche Buchstaben heraussuchen (12 Items);

Beispiel: 5 g
- m u
u ]

m

Reihen von vier Buchstaben, wobei eln einziger anderer Buchstabe vorkommi: Bei-
spiel: $ 5 S E: der nicht zv der Reihe zugehorige ist anzukrenzen.

Zwanzig Bilderrelhen. Dem Kind wird die Aufgabe gestellt, in jeder Reihe ein be-
stimmtes Bild anzukreuzen { Uberpritfung von Wortschatz, Textverstindnis sowie -
der Auffassungsgabe von gegebenen Anweisungen). Durch Vergleichen ein be-
stimmtes Wort in einer Wortreihe erkennen.

(20 Ttems) Beispiel: Ball: Ball — Wall — Fall — Knall.

Diese sehr gern verwendete Methode bietet einen hohen Zuverlassigkeitsgrad
(r = .96 Spearman-Brown). Der Voraussagewert ist gut (ungefthr r = .6Q).

57a Anm. d. disch. Bearbeiters: Kleinere Kinder kinnen noch kelne abstrakten Definitionen
von einem Gegenstand geben. Sie beschrinken sich darauf, seinen Verwendungszweck
anzugeben, z. B.: Eine Gabel ist etwas, womit ich essen kann.

58 (alifornia Test Bureau.
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Man bestimmt den Meflwert der Leselernreife, den man im allgemeinen folgender-
mafen interpretiert:

MeBwert der . Vorgeschlagene
. readinegss ™ Klassificierung Frognose Wartezeit
1,5-1,9 hoch ausgezeichnet keine
0,7—1,4 mittethoch gut keine
0,4—0,6 millig hoch mabig 1 bis 6 Monate
0 —03 niedrig schwach 7 Monate u. mehr

2. Die Tests zur Messung des Leistungsstandes

Einige Autoren unterscheiden innerhalb dieser Rubrik die Survey-Tests
(zur Messung des Lernerfolgsgrades, den cin Schiiler in einem bestimmten
Unterrichtsstoff zu irgendeinem Zeitpunkt im Laufe seiner Studien erzielt)
und die Kenninis-Inventar-Tests [zur Uberpritfung der Mindestkenntmisse,
die man besitzen muf}, um in die nichste Stufe zu gelangen. In Deutschland
z.B. Géppinger-Leistungstest oder den Allgem. Schulleistungstest (AST 4-+)
der Disch. Schultests, Weinheim 1967, Anmerkung des Bearbeiters), die der
Erstellung einer objektiven Bilanz der erworbenen Kenntnisse dienen sollen,
bevor man mit neuvem Studienabschnitt beginnt. In Wirklichkeit unter-
scheiden sich die gingigen Tests nur nach dem Gebrauch, den man von
thnen macht.

ICF 6/5 Inventar des Kenntnisstandes im Franzosisch, Ende des 6. Schul-
jahres, Beginn des 5. Schuljahres5®.

Gruppenprifung von 50 Minuten Dauer:

Grammatikalische Analyse

Logische Analyse

Flexion { Beugung)

Gegensiize, z.B.: Ein Wort finden, das das Gegenteil von ,,stark’ ausdriickt und
sich mit ,,ach” reimt (z. B. schwach);

Synonyma

Textverstandnis ( Wortschatz, allgemeines Verstidndnis ).

Die kombinierten Notenwerte erlanben eine Auswertung des Kenninisstandes in der
Grammatik, des Umfangs und der Prizision des Wortschatzes sowie ein Urteil iiber
den Stand des verbalen Verstiindnisses. Der Globalnotenwert wird ebenfalls geeicht.

59 INOP.
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Rechentest, 1. und 2. Schuljahr, von L. Cleempoel und F. Hotyat®.

Diese Pritfung dient der Messung des Leistungsstandes im Rechnen am Ende des
ersten / zu Beginn des zweiten Volksschuljahres. Sie gibt einen Gesamtleistungs-
stand an und erlaubt auch die Durchfithrung bestimmter Leistungsanalysen.

Es gibt folgende Arten von Ubungen:

Zahlenkenntnis: Mengengleichheit, Zweierreihe, Zihlen vorwirts und rivckw Hrts,
Umgehen mit Geld;

7Zahlen nach ihrer Gréfe oxrdnen; :
Rechnen: Im Zahlenraum bis 10 und zwischen 10 und 20; Erginzungsaufgaben,
Zahlen zerlegen.

Finfache und zusammengesetzie Aufgaben,

Dezilnormen und Skalierung in Standardabweichungen zu fiinf Intervallen basie-
rend auf der Untersuchung von 1471 Schiilerarbeiten.

3. Die analytischen Tests

Die analytischen Tests haben zum Ziel, die Schwichen und falschen Lern-
gewohnheiten in allen Bereichen des schulischen Lernens aufzudecken.

Die Kontrolliesis sollen allgemeine Schwierigkeitszonen messen, (Beispiel:
Mangelhafte Orthographie infolge schwachen visuellen Gedachtnisses), wih-
rend die diagnostischen Tests der Lokalisierung eines speziellen Problems
dienen (Beispiel : Unkenntnis einer bestimmten Beugungsregel ).

Auch hier gibt es wenig franzésischsprachige Autoren, die zwischen den
beiden Priffungsarten, fiir die allgemein die Bezeichnung diagnostische Tests
uiblich ist, unterscheiden. Es wird hier iibrigens deutlich, daf die Analyse
der eigentlichen diagnostischen Prifungen es erlaubt, die allgemeineren
Fehlerquellen zu identifizieren.

Beispiel: Diagnostische Prifungen der Orthographie, von S. Borel-Mai-
sonny .,

Wie alle anderen von S. BorekMaisonny vorgeschlagenen Tests zeigt auch dieser
einen ausgesprochenen klinischen Charakter. Er leistet groile Dienste bei der Priz-
fung von Kindern und Erwachsenen, die ethebliche Schwierigkeiten in der Ortho-
graphie haben.

Eine Reihe leichter Diktate zeigt diemégliche Fehlerquelle an:

Visuelles Versagen oder einfache Unkenninis ohne besondere Bedeutung ;

Schlechtes visuelles Gedéchtnis;

Mangel an Konzentration beim Zuhéren;

60 Institut Supéreur de Pédagogie du Hainaut, Morlanwelz. Anm. d. disch. Bearbeiters:
Vgl. hierzu auch: Rechentest ( RT4+), Disch. Schultests, Weinheim 1967.

61 S. Borel-Maisonny, Langage oral et langage écrit, 1. Neuchétel, Delachaux u. Niestlé,
1962, 2. Auil 5.94F Anm. d. disch. Bearbeiters: Vgl. hierzu auch : Diagnostischer
Rechtschreibtest (DRT 2, DRT 3}, Disch. Schultests, Weinheim 1967,
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Fehler, die auf eine falsche Aussprache deuten ;
Grundsétzliche Sprachschwierigkeiten;
Ubereinstimmungsfehler durch unzreichendes Sprechen ;
Unaufmerksamkeit.

Nach S. Borel-Maisonny haben jedoch die orthographischen Mangel hivfig einen

viel allgemeineren Grund: Unzuléinglichkeiten im sprachlichen und gedanklichen R1-
fassen des Gegenstandes. :

Rechenanalysefesis (Ende der Volksschule, Beginn des héheren Schulunter-
richts), von Bongrain, Burion, Durviaux, Hotyat und Manouvrier, 196152,

Die Untersuchung erstreckt sich auf folgende im belgischen Tehrplan vorgesehene
Unterrichtsstoffe:
Zghlen von ganzen Zahlen und Dezimalzahlen;
Schriftliches Rechnen (ganze und Dezimalzahlen );
Kopfrechnen : Das Finmaleins, Multiplizieren mit 125, 0,25, 0,75,
Dividieren m#t 25, 0,5, 0,25
Bruchrechnen : Kiirzen, Verwandeln, die 4 Grundrechenarten;
Metrisches System: Lingenmale, KorpermalBe usw.;
Geometrische Formen : Nachgezeichnete geometrische Linien;
Kenntnis von geometrischen Figuren, Berechnung des Umfangs, der Flichen, des
Rauminhalts, Abwicklungen usw.;
Aufgaben : Dreisatz, Prozenirechmang, umgekehries Verhltnis und Zinsrechnung,
Durchschnittberechnung.
Fir jeden Unterrichtsstoff gibt man die prozentualen Antelle der richtigen Ubungen
sowie den Prozentsatz der Schiler an, die 2/3 der {Jbungen erfolgreich durchgeftihrt
haben.
Fur jedes der drei Items jeder Serie triigt man die Ergebnisse aller Schitler einer
Klasse in eine Tabelle ein. Man erkennt auf diese Welse sehr schnell, wo noch Liik-
ken in der Beherrschung des Unterrichtspensums bestehen.

" Dartiber hinaus enthalt das Handbuch die Analyse der haufigsten Fehler

IIT. Die Persénlichkeitstests

Die Begabungen, auch wenn sie noch so hervorragend sind, geniigen noch
nicht, um den Schulerfolg sicherzustellen. Die persnliche Ausgeglichenheit
und das Interesse sind dabei auch eine wichtige Voraussetzung,

Man macht immer wieder die Beobachtung, daB viele Schiiler mit schlechten
Schulleistungen cinen hohen Intelligenzquotienten besitzen. Namentlich G.
Mauco gibt an, daBl 80% der Schiller, die die Psychologisch-pidagogische

62 Institut Supérieur de Pédagogie du Hainaut, Morlanwelz, B elgien.

63 GSiche auch die sehr bedentende analytische Untersuchung der Commission Consultative
Universiteire de Pedagogie, CCUP, T arithmétique au niveau de la sixiéme primaire,
Britssel, Ministerium fiir Erziehungs- und Bildungswesen, s. d.
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Zentren konsultieren, einen durchschnittlichen (IQ) =100} oder iiberdurch-
schnittlichen Intelligenzquotienten haben. Bei 1000 Fallstudien ergibt sich
folgende Verteilung ¢ (siehe unten).

Das Studium der Persénlichkeit ist eine Doméne der dafiir besonders aus-
gebildeten Psychologen. Dennoch befindet sich der Erzieher infolge des tég-
lichen Umgangs mit dem Kind in der bevorzugten Situation, stindig zu
beobachten ;. er kann aber das Kind nicht erziehen, ohne seinem Charakeer
Rechnung zu tragen. AuBerdem ist das Gespriich zwischen dem Psychologen
und dem Pidagogen nur dann méaglich, wenn der letztere eine gute psycho-
logische Vorbildung hat.

Zakl der Schitler Geistige Rejfe 1000 Fallstudien
600

550

A\
- 7\
300 / \

R—
- - N

60 ~ 80
4] 1|9 I 1 L i |Q
weniger als 70 70-90 $0-110 110-130 mekr als 130

1. Die subjektiven Tests :
Sie stiitzen sich auf die Autoanalyse, auf die Fahigkeit der Selbstbeobach-
tung der Probanden, und sie sind somit allen Gefahren der Verfalschung
ausgesetzt, die diese Methode mit sich bringt. Es sind vor allem Frage-
bogen.

Beispiel: SRA Youth Inventory, von H. Remmers und B. Shimberg, 1956 .

Feststellung der Sorgen und Probleme von Jugendlichen zwischen 15 und 18 Jahren.
Der Problemfragebogen enthilt in der amerikanischen Fassung 296 Items, die sich
aul 8 Bereiche verteilen (654),

64 Siche I’inadaptation scolaire et sociale et ses remédes, Paxis, Bourrelier, 1959, 8. 185.

65 Science Research Associates.

65a Anm. d. disch. Bearbeiters: Hier wurde die deutsche Fassung des SRA von Silllwold
u.a.: Problemfragebogen fitr Jugendliche. Hogrefe, Gottingen 1967 statt der amerika-
nischen Fassung von uns eingefiigt.
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Wir bringen hier die deutsche Fassung des SRA, der vom Deutschen Institut fiir In-

ternationale Pidagogische Forschung von H. Belser unter Mitarbeit von W. Alts

und I. Winter ins Deutsche ithertragen wurde, Die statistische Auswertung, Analyse
und Interpretation der erhobenen Daten wurden 1959 von F. Stllwold geplant und
durchgefithrt.

Im Jahre 1939 wurde von M. Berg eine Erhebung an 1803 m#nnlichen und 1965

von B.M. Homberg eine solche an 1892 weiblichen Berufsschiilern vorgenommen.

Der deutsche Problemfragebogen enthilt, da er auf speziclle kulturelle Unterschiede

eingehen mulite, 306 Items. Ex hilt sich weitgehend an das amerikanische Original

und ist wie dieses in folgende 8 Problembereiche unterteilt-

1. Meine Schule: In diesem Berefch werden neben allgemeinen Einstellungen gegen-
iiber der Schule speziell schulische Probleme, Fragen iiber die Einschitzung der
persdnlichen Leistungsfshigkeit in einzelnen Fichern und bei Priffungen, sowie
Fragen zum Schitler-Lehrer- Verhaltnis angesprochen.

Beispiel: Ich mochte gerne in der Schule etwas mehr praktische Ausbildung
haben.

2. Nach der Schulzeit: Fragen der beruflichen Erziehung, Fortsetzung der schu-
lischen Ausbildung und Berufswahl.

Beispiel: Fir welchen Beruf eigne ich mich am besten ?

3. Uber mich selbst: Wie der Prifling sich sieht, welches seine Anpassungsprobleme
sind.

Beispiel: Ich fihle micht leicht verletzt. Ich habe Angst, Fehler zu machen.

4. Ich und die anderen : Verh#linis zu Klassenkameraden und Erwachsenen,
Beispiel; Ich muB mehr Selbstvertrauen entwickeln. Ich muB noch lernen ein
guter Zuhérer zu sein.

5.k Hause: Fragen nach Eltern, Geschwistern, dem Erziehungsstil, den Wohn-
verhiltnissen und dem familisren Teben,

Beispiel: Meine Eltern haben kein Vertrauen zu mir.

6. Jungen und Mddchen: Sexualprobleme, Bezichungen zum anderen Geschlecht,
Ich weill nicht, wie man sich die Zunelgung eines M #dchens erhalten kann,
Beispiel: Tch frage mich warum ich so gehemmt bin, wenn ein Junge mich an-
spricht.

7. Gesundheit: Korperliches Wohlbefinden als Voraussetzung fiir das seelische und
soziale Wohlbefinden.

Beispiel: Ich mBchte gerne eine bessere Figur haben. Ich habe keinen Appetit.

8. Al[gemeines : Anteilnahme an Fragen des gesellschaftlichen und kulturellen Le-
bens.

Beispiel: Ich griible iiber den Sinn des Lebens nach.
Ich bin unsicher in Glaubensdingen.

Das Antwortsystem erlaubt es dem Probanden, anzugeben, ob ihm das Problem

schwerwiegend erscheint, von durchschnittlicher Wichtigkeit ist, oder ob es thn nur

gelegentlich oder gar nicht berithrt,

2. Die objektiven Tests
Hier wird die Autoanalyse durch eine Leistung ersetzt, aufgrund welcher die
Psychologen gewisse Aspekte der Personlichkeit beobachten. Die objektiven
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Tests erlauben eine strenge Quantifizierung, der Priifling kann nur schwer-
lich seine Antworten in einem ithm angemessen erscheinenden Sinn ver-
falschen,

Beispiel : Perseverations-Test, von R. Zazzo und M. Stambak®.

{rberprifung der geistigen Unbeweglichkeit, d.h. der mehr oder minder star]lcen
Opposition gegen eine Modifizierung der angenommenen Lerngewohnheiten. Diese
Testbatterie enth &lt fiinf Tests:

1. Test mit abwechselnden Grol- und Kleinbuchstaben (abc, ABC, a AbB cE).
Jede Reihe wird 15 Sekunden lang geschrieben. Aus dem Nachlassen der Lel-
stungsspannkraft ergibt sich der MeBwert fiir die Perseveration.

2. Tarbtest: Blau als 1ot bezeichnen und umgekehrt.

3. Zahlentest: Zzahlen sind normal und dann umgekehrt zu schreiben.

4. Test ,,Satz I”’; Einen Satz mit GroBbuchstaben, dann mit Kleinbuchstaben schrei-
ben, dann abwechselnd Grof3- und Kleinbuchstaben,

5. Test ,,Satz I1”: Verdoppeln der Groflbuchstaben,

R. Zazzo hat nachdriicklicher als sein Vorginger die Unabhingigkeit des Perseve-

rationsfaktors herausgestellt und eine sorgfililg ausgearbeitete Validitdt der Pri-

fung dargelegt. Normen vom 9. Lebensjahr an aufwirts.

3. Projektive Verfahren : ' ‘
Der Proband wird aufgefordert, ein undeutliches bzw, unvollstindiges
Schriftzeichen oder eine Zeichnung zu interpretieren bzw. zu vervollstandigen

{ Tintenklecks, ungenaues Bild, unvollstindiger Satz usw.) oder sich mit

gewlssen schdpferischen Arbeiten zu befassen (Zeichenentwurf, Spiel, Kon-
struktion ). Hier liegt die Hypothese zugrunde, daf} der Proband, der prak-
tisch vom Nichts ausgeht oder nur ganz vage orientiert ist, bei der Losung
der thm gesteliten Aufgaben nur das bringt, was er aus sich selbst schiip&
und auf diese Weise enthiillt, und daf er somit das Bild seiner Persdnlichkeit
»Projiziert”.

Es ist bekannt, daf} die projektiven Verfabren ihre Anhiéinger wie auch ihre
erbitterten Gegener haben. Sie erfordern in jedem Fall grofie Umsicht und
klinische Erfahrung und fallen daher in das Gebiet eines hochqualifizierten
Psychologen.

Beispiel: Thematic Apperceptions Test ( Tematischer Apperzeptions-Test)
TAT, von H. Murray 7.

66 Institutfir Psychologie, Paris (Laboratoire de Psychologie).

67 Harvard Tniv. Press — Centre de Psychologle A ppliquée. Siehe:'H. Murray, Exploratinlm
de la personalité, Paxis, P.U.F.,, 2 Bd, u. D. Anzieu, Les méthodes projectives, Paris,
P.U.F., 1960, 5. 94ff Anm. d. dtsch. Bearbeiters: Vgl. Revers, W].: Der Thematsche
Apperzeptionstest { TAT). Handbuch zur Verwendung des TAT. Bern u. Stuttgart 1958.
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Der im Jahre 1935 von Murray und seinen Mitarbeitern entwickelte TAT hat sich.

auf der ganzen Welt sehr schnell verbreitet Er wird auf drel bedeutenden For-
schungsgebieten verwendet, und zwar fir Persénlichkeitsstudien, zu anthropo-
logischen Untersuchungen und auf dem Gebiet der Sozialpsycho]og;e. i
Die Bildtafeln des TAT stellen andeulungsweise entweder Einzelpersonen dar oder
g}:ﬁiﬁ]ﬂ ei;lu;eés;lzgtiencn Zusammenstellungen sowie Landschaften., Eine Testhild.
Der Proband wird aufgefordert — oftmals unter dem Vorwand, dafl seine Phan-
tasie gefestet werden solle — eine maglichst zusammenh ingende ’Geschichtezu er-
zghlen und die Gefithle der dabei aufiretenden Personen zu charakterisieren.

Dabel geht Murray von der Hypothese aus, daBl der Proband in seinen Bildern
Begebenheiten aus seinem eigenen Leben wiedergibt, dafl er sich selbst mit einer der
Personen identifiziert und in den anderen den thn unmittelbar umgebenden Per-
sonenkreis sieht: Eltern, Vorgesetzte, Untergebene usw.

Analyse:

— Der Form: Ersch:‘ipfendc Darstellung des Gesamtbildes oder nur Teildarstel-
IB{Jg, Zun}ammmh?ngeﬁsfe Erzhlung, Klarheit und Reichtum im Ausdruck usw
iese Anfangsanalyse liefert Hinweise auf die Fihigkeiten, di 0 |
das gefstige Niveau des Priiflings. fghetien die Perstnlichkelt und
— Des Inhalts:
Strebungen und Gefithle des Helden: Herrschsucht, Un
. : , Unterwerfung, Unabhingig-
keit, Freiheitssireben, Liebebediirfnis, Angst, Schuldgefiihl extfave:tz:rte b%:g
introvertierte Haltung usw. ’ ' -
Umwelteinflul} auf den Helden : Herrschsucht, Protektion, Zuri
4 : ) , Zurficksetzung.
Verlauf- und Hohepunkt der Geschichte: Logisch oder unlogisch, zum ggicge oder

mr Niederlage des Helden fiilhrend; Konfliktlosung oder Weiterbestehen des
Konflikts usw. '

— Allgemeine Themen,
Der Untersucher synthetisiert sodann die Ergebni ift, bi

! gebnisse und priift, bis zu welch
Punkt die Diagnose durch andere Tests bzw. Prisfungen validieprt wird. e
Unter den kritischen Stellungnahmen zum TAT wirft man dem TAT u. a. folgendes

zlclnz :dfsnélrla?[_mdge; Intelligenz, der Information, Doppelprojektion: des Untersuchers
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2. Das Kind und die Gemeinschaft
Die Soziometrie |

I. Einfithrung

Die Schule empfingt das Kind in dem Augenblick, in dem es die existen-
tielle Wirklichkeit anderer entdeckt und entléft es erst wieder im Erwachse-
nenalter oder kurz zuvor. Der Schiiler verbringt doxt mehr als die Halfte
seiner Zelt, und die Bezichungen, die er dort anknfipft, besimmen weit-
gehend seine Einstellungen und seine sozialen Verhaltensweisen.

Die Tatigkeit des Erziehers ist aus psychologischen und pidagogischen

Griinden notwendig.

Seine Einschaltung in den psychologischen Bildungsplan ist zunéchst ein-

mal vorbeugender, heilender und konstruktiver Natur:

— Vorbeugend insofern, als der Erzieher z.B. verhindert, daf} ein Kind
einer Gruppe zum Opfer fillt, die es abweist, aus Griinden, deren Dia-
gnose iibrigens von Wichtigkeit ist;

-- Heilend insofern, als er wenig erfreuliche Verhaltensweisen bekdmpft, be-
vor sie sich im Charakter fest eingepragt haben;

_ Konstruktiv vor allem insofern, als er die maximale Entfaltung des ein-
zelnen und der Gruppe fordert.

Die Gruppenuntersuchung ist fiir die Padagogik in mancherlel Hinsicht

interessant:

— Welche Relation besteht zwischen der Stellung eines Schiilers in seiner
Gruppe und seiner Verhaltensweise sowie seinen Schulleistungen ?

_ Inwieweit kann die soziale Stellung jedes einzelnen dem Wohle anderer
dienen ? R. Beezer und H. Hjelm% kommen in einer neueren Untersu-
chung zu folgendem Schluf: ,,Die soriometrischen Verfahren konnten
dazu dienen, die beliebtesten unter den besten Schiilern zu identifizieren.
Diese Schiler zu ermutigen, den Weg der Hochschulbildung einzuschla-
gen, wire vermutlich eine indirekte Art, thre Kameraden zur Weiterent-
wicklung ihres Bildungsniveaus anzuregen”.

— Es besteht die Hoffnung, daB das starre System der Klasseneinteilung,
die nach dem einzigen Kriterium des Alters vorgenommen wird, mit allen
ihren Abweichungen, die sie mit sich bringt, bald durch ein flexibles

68 R. Beezer u. H. Hjelm, Factors Related to College Attendance, Washington, T, S. Office
of Education, Coop. Research Program, 1961, 5. 40.
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Gruppensysiem ersetzt wird, das nicht nur nach dem Gesichtspunkt der
Begabungen, sondern auch nach dem der Personlichkeit konstruiert ist
Die Soziometrie wird dazu beitragen miissen, die optimalen Bedin-
gungen der Gruppenarbeit zu erschlieflen.
Es dringt sich jedoch eine Vorbemerkung auf. In dem Male, wie das Kind
heranwichst, gehort es gleichzeitig mehreren, manchmal sehr unterschicd-
lichen Gruppen an und kann sich je nach dem Milieu, in dem es sich be-
findet, sehr verschieden verhalten. Der Unscheinbarste in der Klasse ent
puppt sich auf dem Splelplatz als ein dynamischer Anfithrer; ein anderer,
der sich bei Schulwettkéimpfen abseits hilt, weil er sich seiner Krafte nocl;
nicht ganz sicher ist, um sich mit riicksichtslosen Kameraden zu messen
wird dagegen ein Fithrer bei den Pfadfindemn und paBt sich einem homoi
generen Milieu leicht an.
Es ist demnach gefahrlich, aufgrund von einigen wenigen Beobachtungen
oder Messungen ailgemeine Riickschliisse auf den sozialen Status des Kin-
des zu ziehen. Wit beobachten besonders, daB die soziometrischen Daten
nur einen begrenzten Wert besitzen, es sei denn, daB dieser aufgrund einer
direkten, langeren Beobachtung verifiziert wird.

II. Definition der Soziometrie

Die Soziometrie ist die quantitative Behandlung aller Atten von mensch-
lichen Beziehungen, insbesondere derjenigen, die eine Sympathie oder Anti-
pathie zu anderen Gruppenmitgliedern im Rahmen einer Wahlsituation
ausdriicken,

Diese Quantifizierung geschieht entweder avfgrund direkter Beobachtungen
oder mit Hilfe standardisierter Untersuchungsverfahren.

Die Quantifizierung des ersten Typs wird hiufig vernachlissigt. Wenn man
sich zu ausschlieflich auf die soziometrischen Tests beruft, 1auft man Ge-
fahr, zu ibersehen, daB sich die menschliche Natur in ihrer Vielgestaltigkeit
nicht aufgrund einiger fliichtigen Berechnungen erfassen 158t.

A. Die direkte Beobachtung

Der Erzieher beobachtet stindig die Einstellung sei . )
g seiner Schiil
ihren Mitschiilern und ihm selbst, er gegenitber

69 Ake Bjerstedt, Interpretation of Sociometric Choice Status, M
s , Munk. d, it
Enc. of Ed. Res., op. cit., 5. 1319. sgaard, 1956, stiert in
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Wenn der Lehrer vor einer neuen Klasse steht, stellt er schnell einige mar-
kante Personlichkeiten fest, einige Anfithrer, nach denen sich die Gruppe zu
strukturieren beginnt. '

Diese Eindriicke mitssen jedoch einer Priffung unterzogen werden. Man
weiB, wie die Lehrer oftmals sehr zu Unrecht auf ihrem einmal gefafiten Ur-
teil iber ihre Schiiler beharren. Derjenige, der in dem Ruf eines geféhlichen
Anfiihrers steht, sieht sich stindig von der Strafe des Lehrers bedroht, und
bevor er zwischen dem Verlust seiner Personlichkeit und dem Aufruhr wah-
len kann, entscheidet er sich notgedrungen fiir das letztere und verhilt sich
genau so, wie man es verhindern wollte.

G. Bastin hat darauf hingewiesen, daB die Beurteilungen der Lehrer nur
begrenzten Wert haben. Er bestitigt Gronlunds Theorie und zeigt, dafl die
meisten Lehrer nach drei Monaten Unterricht noch nicht in der Lage sind,
mit einiger Sicherheit die beliebten, isolierten oder aus ihrer Klassengemein-
schaft ausgestoBenen Kinder zu identifizieren™.

Der Beobachter daxf jedoch nicht ibersehen, dafl eine Gruppe, an der sich

ein Erwachsener beteiligt, oder die sich — bewuBt oder unbewufit — beob-
achtet fihlt, sich von einer Gruppe, in der diese erwachsene Person fehlt,

unterscheidet?!.
1. Wann und wie beobachtet man P

1. AuBerhalb der Klasse

Es scheint, dal} die ersten Beobachtungen des sozialen Verhaltens des Kin-
des sich leichter wahrend der Pausen bzw. wihrend des Spielens vor oder
nach dem Unterricht machen lassen.

Diese Beobachtungen werden vorzugsweise auf besondere Bliiter notiert.

Hans hilt sich immer abseits.

Peter figt sich leicht in alle Gruppen ¢in.

Sobald Ludwig einer Gruppe beitritt, ist das Spielen gestort.

Beim Aufstellen von FuBballmannschaften reiflen sich beide Parteien um Heinrich.

Diese vorlaufigen Feststellungen sind nicht uninteressant, jedoch erstrecken
sie sich im allgemeinen nur auf sehr vordergriindige Verhaltensweisen.

70 G. Bastin, [e stamt soclal des adolescents, les observations des professeurs et le test
soclométrique { Cahiers de Pédagogie et d’Orientation professionnelle, Liittich, Nr. 12,
1953, . 15-19).

71 Es ist eine allgemein bekannte Tatsache, daB der eine Lehrer tberall Undiszipliniertheit
hervorrnft, wikrend ein anderer dort, wo seine Kollegen nur aunf Opposition gestollen
sind, die Zusammenarbeit und Aufgeschlossenheit wedkt.
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Nach und nach sollten sich die Bemerkungen aufgrund verschirfter Beob-
achtungen vertiefen und es erlauben, z B. das schiichterne Kind, das sich
beherrscht, oder das empfindliche Kind, das — ohne es sich anmerken o]
lasgen — durch irgendeine Streiterel oder Spéttelei zutiefst gekrinkt ist, zu
identifizieren. :
Bei Gemeinschalisspielen ist es interessant, nicht nur die Grilppierung der
"Schiiler zu beobachten, sondern auch die Entwicklung des Spiéls.
Wer beginnt? Ist es haufig das gleiche Kind ? Wer macht leicht Fehler ? Wer
tadelt streng, selbst bel kleineren Fehlern ? Wer schligt das Spiel vor ? Wer
organisiert es ? Wer spricht fiir die kleinsten den Auszihlreim

* Auf dem Schulweg ist der Exrzieher mitunter Zeuge kleiner aufschluBreicher
Szenen, die Sympathien und Charaktercigenschaften enthiillen. Einige Be-
merkungen hieriiber auf dem Blatt des Schiilers beschreiben sie

Beispiel: Heinrich D .. — 2. Juni 1966

In -de?:u Augenblick, als ich den Wether im Botanischen Garten erreiche, fliichten
H?m'_lch, Peter und Hans. Sie haben mit Steinen nach den Goldfischen’ gew;rfen als
plotzlich der Gariner auftaucht. Heinrich ist der finkste, Hans fllt. Peter linf wes
_ ter, Heinrich jedoch halt an, um seinem Freund zu helfen, e

In den Schulen, in denen eine strenge Disziplin wenig Gelegenheit zu Spon-
tanreaktionen bietet, ergibt manchmal ein Schulausflug wertvolle Auf
schiisse. Ein Eisenbahnabteil oder die Sitzreihen eines Omnibusses laden
ebensosehr zur Cliquenbildung nach besonderer Zuneigung ein. Die sze-
nische Verdnderung, z B. der Auvfenthalt in der Natur oder in einer fremden
Stadt, laflt oftmals Verhaltensweisen zutage treten, die der Lehrer schwer-
lich unter anderen Umstiinden beobachten kann.
Die Gespriiche mit den Eltern ergeben ebenfalls wertvolle Hinweise iiber den
Umgang und die Charakteranlagen der Kinder.
Die Beziehungen zur Nachbarschaft tiben auf das Kind im allgemeinen bis
- zur Adoleszenz einen gewissen Einfluf} ans,
Ediche Forscher, u.a. R. Cunningham, haben auf einem Stadi- oder Dorf-
plan die Beziehungen der Kinder eingetragen, so wie sie sie identifizieren
konnten. Festgelegte Farben zeigen die Art der Beziehungen an: Spiel, ge-
meinsames-Arbeiten, familisire Freunde, Bandenbildung usw. &
- Diese Untersuchungen haben vornehmlich zu der Feststellung gefiihrt, daf}
die geographische Verteilung der Freundschaften entsprechend dem s,ozio-
tkonomischen Status der Familien? signifikant variiert.

72 Siehe R. Cunningham, Understanding Group Beh,
s v i
Cohumbla Unlv. Press, 1951, 8, 182, o O boys and Girls, New York,
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2. In der Klasse
Auch in der Klasse treten die Wahlen, die Ablehnungen und die Gleichgiiltig-
keit bei zahlreichen Gelegenheiten zutage. So beobachiet man z B., mit
welchen Klassenkameraden sich die Schiiler zusammensetzen, wenn sie
ihren Platz frei wahlen diirfen.
Der EinfluB eines Klassenfihrers kann so grofl scin, dafl die Gruppe, die
sich um ihn bildet, sich seiner Meinung vorbehaltlos anschliéBt, ohne sie
vorher kritisch zu priifen.
Mit zunehmendem Alter der Schiiler rationalisieren sich auch die Wahlen,
was die Identifizierung der echten Gefithle noch erschwert; so versuchen die
Schitler bei der Bildung einer Arbeitsgruppe, sich dem hachst qualifizierten
Kameraden anzuschlieBen, chne Riicksicht auf echte Sympathien.
Gewisse Titigkeiten eignen sich besonders gut fir die Beobachtung.
Es kommt belspielsweise nicht selten vor, daB ein Schiller dazn aufgefordert
wird, seine Kameraden abzuhtren (Fremdsprachenlektionen, Vorirags-
itbungen usw.). Die offene oder versteckte Ablehnung, das teilnahmsvolle
Licheln, die Wahl der ,,0pfer”’, wenn das Abhoren befiirchtet wird, sowie
gewisse Hartnickigkeiten kénnen Beweise der Sympathie, der Spannungen
oder Antipathie sein. :
Die Durchfithrung cines Vorhabens in Gruppenarbeit ist auf allen Schul-
stufen ebenso aufschluBireich. Sei es, daf} es sich um die Einsmdierung eines
Theaterstiickes handelt oder um die Tellnahme an einer Wohlfahrtsveran-
staltung, sei es, daf} es gilt ein Fest zu organisieren oder eine Feldstudie zu
unternehmen; der von der Gruppe bereitwillig akzeptierte Beobachter hat
Gelegenheit, den ,,geborenen’” Organisator zu diagnostizieren, den Anfithrer,
der das Vertrauen aller Kameraden geniefit, oder denjenigen, den niemand
als Mitarbeiter haben will, und schlieBlich denjenigen, der von seinen Kame-
raden ignoriert wird, als sel er nicht anwesend,
In manchen Schulen pflegen die Kinder einen Freundschaftspreis zu ver-
teflen. Wir sind keine Anh#nger dieser Gepflogenheit, jedoch da, wo es Sitte
ist, ist es sinnvoll, die Verteilung der Sttmmen zu notieren.
Diese unmittelbar aus dem Schulleben gegriffenen Beobachtungen sind
wichtig. Wir werden sehen, dafl man bei den soziometrischen Tests zur Er-
zielung guter Reaktionen im allgemeinen versucht, die Schiiler zu motivie-
ren, indem man sie gewisse Gemeinschaftsarbeiten und hypothetische Auf-
gaben vorstellungsweise in Angriff nehmen 146t (zu haufig ohne praktische -
Folgen). Viele Untersucher haben aus diesen kiinstlichen Experimenten
ungenaue Riickschliisse gezogen, weil sie es versiumt haben, ihre Resultate

mit dem wirklichen Gruppenleben zu vergleichen.
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II. Quantifizierungsversuch

Die direkten Beobachtungen konnen auf eine Soziomatrix ibertragen wer-
den, in die man die Wahlen und die Ablehnungen nach einem einfachen
System eintrdgt, das im Zusammenhang mit den soziometrischen Tests
niher erldutert wird. !

Diese Tabelle wird im Verlauf der Beobachtungen vervollstindigt Je nach-
dem sich die Felder mit Eintragungen fiillen, richtet sich die Aufmerksamkeit
jeweils auf die Schiler, fir die noch keine Notierungen gemacht wurden.
Hierbei ist es wichdg fesizustellen, ob das Fehlen der Beobachtungen im
Untersucher selbst begriindet oder auf den Mangel an Auberungen von
seiten des Kindes zuriickzufithren ist.

Die Daten der Soziomatrix kénnen schlieflich in der Form eines Sozio-
gramms ausgedriickt werden, wobei es interessant ist, dies mit den Resul-
taten des eigentlichen Soziometrietests zu vergleichen.

I Kritk

Die direkte Beobachtung weist mehrere schwache Punkte auf.

1. Man kann nicht alle Kinder gleichzeitic beobachten. Die in Form einer
Soziomatrix oder eines Soziogramms durchgefithrte Synthese beruht auf
der Hypothese, dafl dic Beziehungen zwischen den Gruppen und innerhalb
der Gruppen hinreichend konstant sind.

Wenn auch einige Verhaltensweisen tiefere Gefithle wiederspiegeln, so sind
andere doch sehr unbestindig. Ein Kind, das gewshnlich nicht sehr beliebt
ist, kann nach einem aufsehenerregenden Ereignis, oder weil es ein unge-
wohnliches und neiderregendes Spiclzeug mitbringt, zum Mittelpunki des
Interesses werden.

Das Kind ist in standiger Entwicklung begriffen. Einige Wochen, vor allem
in Krisenzeiten, konnen wesentliche Verinderungen hervorrufen. Die Beob-
achtungen mitssen daher noch einmal fiberpriifi werden,

2. Wurde bei jedem Probanden die gleiche Anzahl von Beobachtungen an-
gestellt? Manche Autoren schlagen vor, dafl bei gut definierten Voraus-
setzungen der Becbachtung eines jeden Kindes systematisch die gleiche Zeit
gewidmet werden soll. Aber diese Vorkehrung allein ist noch nicht ausrei-
chend. Es kann durchaus der Fall cintreten, daB sich zu der festgelegten
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Zeit nichts ercignet, withrend die darauf folgende Zeit mit dramatischen
Ereignissen angefiillt ist.

Theoretisch ist es mbglich, cine statistisch giiltige, chronologische Stichprobe
zu definteren. Aber diese komplizierte Technik steht kaum mit der taglichen
Praxis in Einklang. Daritber hinaus zieht sich die Untersuchung lange hin,
es sei denn, daB sich eine groBe Zahl von Beobachtern gleichzeitig an der
Untersuchung beteiligt, wobei nicht selten die primare Kritik thren ganzen
Wert zurlickerhélt

3. Die dirckte Beobachtung ist zeitraubend, und es miissen oftmals Ent-
scheidungen getroffen werden, bevor sie Ergebnisse zeitigt. In manchen
Fillen bleibt der Untersuchungsleiter nicht lange genug in Kontakt mit der
Gruppe, um sich mit jedem Kind vertraut zu machen.

4. Ohne einen festen Rahmen wird die Beobachtung aufgrund subjekiiver
Faktoren des Untersuchers leicht verfilscht

5. Schliefilich kann das kritische Ereignis, das dem Zeugen auffillt, weitaus
weniger bedeutsam sein als es thm zundchst erscheint: ein Watausbruch
oder ein schroffes Ablehnen ist mitunter etwas ganz und gar AuBergewohn-
liches.

Dennoch wire es sinnlos und gefihrlich, die Statistik als erhabenstes Kri-
terium der Verhaltensforschung anzusehen. Der Boden, auf dem sich der
Untersucher bewegt, ist duBerst ungesichert. Die diagnostische Begabung
soll die statistischen Verfahren kompensieren und umgekehrt.

Die Techniken, die wir im Folgenden niher untersuchen wollen, dienen der
Objektivierung der Beobachtung und fithren zu einer strengeren Quantifi-

zierung.

B. Die soziometrischen Verfakren

Man unterscheidet fianf Verfahren:

1. Den soziometrischen Fragebogen,

2. den eigentlichen soziometrischen Test,

3.den Test zur Messung der soziometrischen Wahrnehmung (socio-
empathy ), :

4, den Personenratetest (Guess- Who- Tests),

5. die objektiven Tests zur Messung der sozialen Bezichungen.




I Die soziometrischen Fragebogen

Die soziometrischen Fragebogen differieren erheblich untereinander. Tn
manchen Fillen machte der Untersucher wissen, wie die Mitglieder einer
Gruppe aufeinander reagieren, was sic empfinden und wie fundiert ihre
Gefithle sind, ohne dic Reaktionen in einen bestimmten Rahmen zu bringen.
In anderen Fillen ist der Fragebogen im Hinblick auf eine ganz bestimmte
Tatigkeit gedacht: er nihert sich dem soziometrischen Test, ist jedoch in
seinem Charakter weniger starr und weniger objektiv als dieser.

In seiner cinfachsten Form kann sich der Fragebogen auf eine einzige Frage
beschrinken:

Wer ist Dein bester Freund ?

Oder: Dies ist die Liste Deiner Klassenkameraden. Kennzeichne die Né.;nen Deiner
Frennde mit einem Kreuz. ‘

Ander_e Fragebogen sind weiter ausgearbeitet.
Beispiell: Heimweg von der Schule.

2. Wie gelangst Du nach der Schule gewthnlich nach Hause ?
a) Alleine — mit anderen Schulkameraden — mit cinem Bruder oder einer Schwe
ster — mit Deinem Vater oder Deiner Mutter ?
b) Zu Fufl — mit der Strafienbahn — mit dem Fahrrad — mit dem Auto ?
3. Wenn Du ochne Deine Eltern nach Hause gehst:

a) Setzen Deine Eltern elnen Zestpunkt fest, zu dem Du unter allen Umstinden zu
Hause seln mufit?
b) Bestimmen sie den Riickweg ?
Wenn ja, welchen ?
4. Wenn Du mit Deinen Freunden nach Hause gehst:
a) Mit welchen Klassenkameraden ?
b) Mit welchen Schiilern aus anderen Klassen ?
{ Gib bitte den Namen und die Klasse an: z B. P. Lor, Klasse 5 A)
c) Spielt Ihr auf dem Heimweg ?
d) Welches ist Euer Lieblingsspiel ?
€) Gibt es manchmal Sixeitigkeiten ?
~ Wenn ja, an welche erinnerst Du Dich am besten ?
f) Erinnerst Du Dich an einen komischen Zwischenfall, der sich auf Deinem
Heimweg zugetragen hat ?
Wenn ja, erzihle ihn kurz:

Beispiel II: Fragebogen, der die erfolgreiche Znsammenarbeit einer Arbeits-
grappe bestimmen soll.

1. Habt Thr seit Beginn der Arbeit denselben Gruppenleiter behalten ? Wer ist es
oder wer sind sle seit Arbeitsheginn gewesen ? ‘
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2. Seid Thr der Meining, daB der gegenwirtige Gruppenleiter sich dazu eignet ?
Sich nicht dazu eignet ? Warum ? .
3. Verlfiuft die Zusammenarbeit der Gruppe zu Eurer Zufriedenheit ?
4. Beschreibt das Verhiltnis der Gruppenmitglieder untereinander.
Ausgezeichnet — sehr gut — gut — ziemlich gut — nicht gut?
5. Seid Ihr der Meinung, daf eine andere Gruppenzusammensetzung ein schnelle-
res Arbeiten gew dhrleisten wiirde?
. Welches ist Euere Aufgabein der Gruppe?
. Entspricht sic Euren Vorstellungen?
Welche wiirdet Thr eventuell Heber ausiiben ?
. Wer hat bisher nach Eurer Meinung die meisten eigenen Ideen gehabt ?
. Seid Ihr der Meinung, dal sich die Mitglieder Eurer Gruppe besser verstehen,
seitdem Thr an diesen Vorhaben arbeftet P usw.

==l R =)
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II. Der eigentliche soziometrische Test

Der soziometrische Test hat sich so sehr verbreitet, dafl man manchmal an-
genommen hat, er stelle die ganze Soziometrie dar. Bevor wir die Vor- und
Nachieile dieses Verfahrens niher betrachten, wollen wir ihre Anwendung
kurz erlgutern.

Ziel dabel ist es, zu bestimmen, welche Wahlen und welche Ablehnungen die
Mitglieder einer Gruppe wihrend der Teilnahme an einer bestimmten Tétig-
keit formulieren, und somit die Struktur der Gruppe zu erfassen.

Die wichtigsten Faktoren sind, dafi die Schiller wirklich motiviert sind und
daB sie sich in aller Aufrichtigkeit duflern.

Man stellt z. B. die folgende Frage: ,,Fiir die praktischen Arbeiten der na-
turwissenschaftlichen Facher miissen wir Gruppen von jeweils sechs Schidlern
aufstellen. Gib in der Reihenfolge ihrer Beliebtheit die fiinf Schiiler an, mit
denen Du gerne zusammenarbeiten wiirdest. Wir tibernehmen natiirlich
keine Garantie dafiir, dall Deine Gruppe auch tatséichlich nach Deinem
Wunsch aufgestellt wird, weil man auch den Vorschlagen Deiner Kamera-
den Rechnung tragen mufl. Dennoch wollen wir uns bemiihen, Deine
Wiinsche zu beriicksichtigen ™.

Inwieweit die Antworten freimiitig gegeben werden, hingt von der Klassen-
atmosphire und insbesondere von dem Vertrauensverhiltnis zwischen
Schiilern und Lehrer ab. Wenn ein Schiiler sich dessen bewult ist, daf seine
Meinung wirklich beriicksichtigt wird, reagiert er im allgemeinen aufge-
schlossen. Aber viele Untersuchungsleiter begehen den Fehler, eine derartige
Frage vollkommen gekiinstelt zu steilen. Wenn jedoch die Schiller nach
einem ersten Experiment die Erfahrung machen, dafl ihr Wunsch nicht er-
fullt wird, antworten sie auf spitere Fragen nur notgedrungen, und die ge-
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gebenen Antworten sind ziemlich aussagearm. Dieser Punkt ist wichtig

genug, um darauf zu bestchen: Wenn der Untersucher selbst nicht der Leiter

der Klasse ist, in der er die Untersuchung durehfithrt, muf er sich mit

diesem vorher abstimmen, damit er von den Resultaten der soziometrischen

Pritfung auch wirklich Gebrauch machen kann. :

Ir-1 der Praxis versucht man gewshnlich Antworten fir zwei verschiedene

Situationen gleichzeitig zu erhalten: z B. Arbeitsgruppen und Sportmann-

schaften,

Man wertet die Antworten mit Hilfe einer Soziomatrix aus, die in ihrer ein-

fEad13ten Form angewendet, dazu dient, die Anzahl der Wahlen zu noticren.
ine etwas weiter entwickelte Form 148t daritber hinaus die R dny

der Wahlen erkennen. et

SchlieBlich kénnen auch, wm aussagekriftigere Punktwerte zu erhalten, die

Antworten gewichtet werden ( siche Beispiel welter unten )-

Die Soziomatrix wird durch eine graphische Darstellung veranschaulicht:

Das Soziogramm. .

Das Soziogramm zeigt in seiner urspriinglichen Form lediglich die Wechsel-

beziehungen der Zellen an,

Obwohl noch wenig entwickelt, 140t das folgende Soziogramm doch klar

erkennen ;

1. Das Bestehen von zwei Untergruppen: A (1-2—3—4—5—6)und B (7—
8-9)

Zn T L
o Xy

o
\,

130 Soziogramm einer Pladfindergruppe

2. Innerhalb der Untergruppe A die sehr unterschiedliche Position der Pro-
banden 2 ( isoliert) und 3 (beliebt);

3. Den starken Zusammenhalt der Untergruppe B.

Dennoch erfahren wir hier nichts iber die Tiefe bzw. den Grad der Empfin-
dungen. Jedoch besteht ein auferordentlicher Unterschied zwischen einer
oberflichlich verbundenen und einer aufgrund von gemeinsamen Erleb-
nissen eng verbundenen Gruppe.

Das Scheibensoziogramm, das sich aus drei oder vier konzentrischen
Kreisen zusammenseizt, vermittelt ein feiner abgestuftes Bild der Realitit.
Die zur Zeit am weitesten verbreitete Darstellung mit drei Kreisen 148t im
Zentrum die ,,Beliebten’”, diejenigen, die von den Amerikanern als ,,Stars”
bezeichnet werden — undin den AuBenbezirken die Isolierten klar etkennen.

Die Definition von ,,beliebt” variiert je nach Autor. die einen schlagen die
vor, die eine Standardabweichung oder mehr tber dem Gruppendurch-
schnitt liegen; andere halten fiir ,,Stars” die 20% der Besten der soziome-
trischen Verteilung.
Wenn fiinf nicht gewichtete Wahlen zuléissig sind, betrachtet Bronfenbrenner
denjenigen mit neun Wahlen oder mehr als beliebt, und als abgelehnt den-
jenigen, der nur eine oder keine Wahl erhalt; diese Abgrenzungen sind signi-
fikant auf dem 2 % Niveau,
Fiir den tiglichen Gebrauch und bei weniger umfassenden Untersuchungen
kann man sich an die folgende Régel halten:
1. Die Zahl der Wahlen nicht zu begrenzen.
2. Zur Bestimmung der Beliebten und der Isolierten :
a) Wenn die Gruppe 20 oder mehr Probanden zghlt:
Man betrachtet als beliebt diejenigen, die fiunf oder mehr als fiinf erste
oder zweite Wahlen erhalten ;
Man betrachtet als isoliert diejenigen, die nicht mehr als eine der ersten
oder zwelten Wahl erhalten;
b) Wenn die Gruppe weniger als 20 Probanden zéihlt:
Beliebte: Vier oder mehr als vier erste oder zweite Wahl;
Isolierte : Keine erste oder zweite Wahl.
Zur Erlsuterung fithren wir im Folgenden einen soziometrischen Test anf,
der in einer Klasse von 17 Schiilern durchgefithrt wurde, sowie die Sozio-
matrix, in der die erhaltenen Antworten zusammengefalt sind, und ein
Soziogramm, welches sie strukturiert.
Es wird die cinfachste Auswertungstechnik angewendet, und zwar digjenige,
die wir an letzter Stelle zitiert haben.

131




Fragebogen

Name Vorname Schuljahr Lweig Datum

Erste Frage: : :

Mit welchen Klassenkameraden wiirden Sie?® am kiebsten zu eiJ:LefAriieitsgmppe
zusammengefafit werden ? ;s

Geben Sie beliehig viele Kameraden in der Rethenfolge Threr Belichtheit an und be-
ginnen Sie mit demjenigen, mit dem Sic am Lehsten in einer Gruppe zusammen
wéren; (nur Familienname, sofern es sich nicht um eigen mehrfach anfiretenden
Namen handelt).

Lweite Frage: .
Mit welchen Klassenkameraden wiirden Sie am lichsten zu einer Sportmannschalft
zusammengefa it werden P

Dritte Frage.:
Versuchen Sie zu erraten, von welchen Klassenkameraden Sie bei Frage 1und 2 ge-
wihlt worden sind.

Wir stellen fest, daf} dieser Fragebogen nur Wahlen erfaft. Die dritte Frage

erstreckt sich auf die soziometrische Wahzrnehmung ( siche weiter unten ).

Anstelle von nur drei Fragen hatte man auch sechs Fragen bringen kénnen

1. Die Kameraden, mit denen man zusammenarbeiten méchte (Wahl);

2. Die Kameraden, mit denen man nicht zusammenarbeiten méchte (Ab-
lehnung );

3. Die Kameraden, mit denen man gemeinsam Sport treiben machte( Wahl);

4. Die Kameraden, mit denen man nicht gemeinsam Sport trefben méchte
(Ablehpung).

5. Versuchen Sie zu erraten, von welchen Klassenkameraden Sie gewihit
wurden ( Arbeitsgruppe und Sportmannschaft).

6. Versuchen Ste zu erraten, von welchen Klassenkameraden Sie abgelehnt
wurden ( Arbeitsgruppe und Sportmannschaft).

73 Apm, d. disch. Bearbelters: Man schreibe ,,Du", wenn es sich um eine Befragung jiin-
gerer Schiiler handelt, ab Oberseknnda » Jie, .
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Die Auswertung der Antworten geschieht folgendermafien:
1. Gewichtung :
5 Punkte fiir eine erste Wahl ;
4 Punkte fiir eine zweite Wahl; .
3 Punkte fiir eine dritte Wahl;
2 Punkte fiir eine vierte Wahl;
1 Punkt fir eine fanfte Wahl;
x fiir eine Wahl unterhalb der fiinften.
2. Aufbau der Soziomatrix -
a) Man fertigt eine Tabelle fiir alle Schitler der Gruppen an( Meistens gibt
man die Anfangssilbe des Familiennamens an ). :
b) Jedes Kistchen der Tabelle wird in drei Zellen geteilt:

In Zelle (1) gibt man die Wahl fiir die Arbeit an.
In Zelle (2) gibt man die Wahl fiir das Spiel an.
In Zelle (3) gibt man die erratene Wahl an.

Beispiel :

Lutz Paul

5 — | — 1

Markus (4) _

Erklirung: )
Markus hat Lutz als Arbeitskameraden an erster Stelle gewahlt.

Markus hat Lutz nicht als Sportkameraden gew #hit,

Markus hat Lutz an zweiter Stelle angegeben bei dem Versuch, zu er-
raten, von wem er fiir die Arbeit und den Sport gewihlt wurde.
Markus hat Paul nicht als Arbeitskameraden gewahlt.

Markus wihlte Paul an fiinfter Stelle als Sportkameraden.

Markus ist nicht der Meinung, dafl Paul ihn gewihit hat.
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é)iese Soziomatrix erlanbt eine hohe Anzahl von verschiedenen praktischen Anwen-
ungen. Das folgende Soztogramm zeigt die Struktur der wichtigsten Wahlen fir

das Einzelkriterium Arbeit (Frage 1):

— Die vollen Linien stellen eine erste Wahl dar.

— Die punktierten Linien stellen eine zweite Wahi dar.

— Die Pleile geben die Richtung der Wah] an,

— Im Zentrum die Beliebten ; in den Randzonen die Isolierten,
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Dieses Soziogramm 148t die Existenz von drei beliebten Schillern und zwei
Isolierten erkennen, sowie zwei Untergruppen, die ziemlich deutlich gekenn-
zeichnet sind : Die eine zihlt 11 Schiiler, die andere 4.

Aus diesem allgemeinen Soziogramm lassen sich leicht Einzelsoziogramme
extrahieren, die die Sitnation der einzelnen Gruppenmitglieder stirker be-
leuchten.

Das Einzelsoziogramm zeigt, daf keiner Sar an exster oder zweiter Stelle
gewihlt hat. Die Zeichnung der soziometrischen Wahrnehmung gibt an, daf
Sar der Meinung ist, er sei von vier Kameraden gewdhlt worden, wihrend
ihn niemand gewihlt hat (man erkennt aus der Soziomatrix, dall Ma, der
von Sar an erster Stelle fiir die Arbelt und den Sport gewahlt wurde, nur
eine einzige Wahl fiir Sar im vierten Rang abgegeben hat).
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Eingelsoziogramm. Wahi,, Arbeit”

— ein Isolierter, ein Beliebter
Dariiber hinaus geben wir eine aufschiuBreiche Sitnation wieder, die sich
H

dank der Priifung d i
dank der ng der soziometrischen Wahrnehmung (Frage 3) identifi-

4 (%)
.: T

T
—
O=nd ()
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?
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S
* : %
Eingelsoziogramm.:

Wahl,, Arbeit”’(4) und
»Sport” (8) susammengefalit

Sc/.',zz'Z .
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Darstellung der soziometrischen

Wakrnehmung, Sc};z‘tler.

Eine primire Analyse dieser Art ritckt Situationen ins Blickfeld, bei denen
eine Bestatigung wichtig erschieint. Die direkte Beobachtung erlaubt es in
der Mehrzahl der Fille, die aus dem Soziogramm gezogenen Riickschliisse
su validieren. Die Situation muf sodann erklirt werden, und eventuell
sucht man nach Mitteln und Wegen zur Abhilfe. Hier beginnt die eigentiche
Arbeit. :

Es gibt weitaus strengere Auswertungs- und Interpretationsmethoden. Sie
gritnden sich auf die Errechnung zahlreicher soziometrischer Mefwerte und
allgemein auf eine gut entwickelte statistische Behandlung. Diese Methoden
werden in dem Werk von G. Bastin. Les techniques sociométriques, P'axis,
P.U.F., 1961, eindeutig dargelegt.

Kritik :

1. Die aufgrund des soziometrischen Tests gewonnenen Informationen be-
sitzen nur fur die jeweils untersuchte Gruppe Validitdt, und zwar fiir den
Zeltpunkt und die Situation der Testdurchfithrung.

Ein hiufig gewshlter Jugendlicher tritt beispielsweise als Fihrer einer
Jugendbewegung in Erscheinung; es ist hingegen moglich, daf er sich in
cinem anderen Milieu nicht bewahrt, ja, daB er dort sogar abgelehnt wird.
H... st nicht sehr intelligent. Sein Aussehen ist nicht ansprechend. Seine Ausdrucks-
weise ist schwerfallig, und er wird offensichtlich von seinen Klassenkameraden ge-
mieden. Als ausgleichende Fntschadigung hierfir ibernimmt H. die Fithrung elner
Kleinen Pfadfindergruppe, die sich aus Kindern aus einem nicdrigen sozlo-kult-
rellen Familienniveau zusammensetzt. 1. erfreut sich in seiner Gruppe besonderer
Belichtheit und fihlt sich damit teilweise bestitigt — obwohl er sich der leichten
Selbsttiuschung bewult ist. Im Grunde findet er nur in diesem Milieu Anerkennung
als Fithrer.

Der Fall von H. tritt hiufig avf, und zwar nicht nur bei Jugendlichen, son-
dern auch bei Erwachsenen. Er erklirt weitgehend das Zustandekommen
und die Existenz von tausenderlei kleinen gesellschaftlichen Zusammen-
schlissen und Vereinen, die nur dank der unermiidlichen Aufoplerung
eines Vorsitzenden oder eines Sekretirs, der in ihnen seine Bestdtigung
findet, aufrecht erhalten werden.

9. Die in dem Test geiuBerten Wahlen sagen nichts dariiber aus, ob eine
echte Bezichung besteht zwischen demjenigen, der wéblt und demjenigen,
der gewahlt wird, Fs kann sich lediglich um einen oberflichlich gedufierten
Vorschlag handeln, und etliche Autoren heben die schwache Korrelation
awischen den gedufRerten und den erhaltenen Wahlen hervor: r = —30 bis
+ .35 (Cunningham u. a.; Jennings).

So erklaxt sich auch zum Teil der oftmals erhebliche Unterschied zwischen
den Ergebnissen der direkten Beobachtung und denjenigen der Tests.
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3. Wir haben bereits darauf angespielt: Eine Wahl 148t nicht unbedingt auf
echte Sympathie schlieBen. Man kann den Wunsch haben, mit einem Klas-
senkameraden zusammenzuarbeiten, weil man ihn als guten Organisator
schatzt oder fiir die gestellte Aufgabe als besonders qualifiziert halt, obgleich
keinerlei freundschafiliche Beziehung besteht. ;

4. Ein Soziogramm stellt fliichtige Wahlen, die sich vielleicht schon am fol-
genden Tag nicht mehr wiederholen wiirden, und dauerhafte F reundschaften
auf die gleiche Ebene.

5. Schliefllich kénnen die soziometrischen Tests in drastischer Form eine Ab-
lehnung zum BewuBtsein bringen und somit einen traumatischen Effekt ver-
ursachen. .

AbschlieBend kann festgestellt werden, daB der soziometrische Test Sym-

ptome erkennen [48t und MeBwerte erstellt, dic Gegenstand einer strengen

psychologischen Uberpriffung sein sollen.

111 Der Test der soziometrischen Wahrnehmung (socio-empathy ) 7*

Bei dieser Untersuchungsart fordert man die Probanden auf, diejenigen zu
benennen, denen sie eine vorgegebene Eigenschaft zuerkennen oder die sie
entweder fir eine bestimmte Titigkeit gewahlt oder abgelehnt hitten.

Auf diese Weise sicht man, inwieweit der Pridling in echter ijereinstimmung
mit seiner Gruppe steht,

Eine ausgeprigte Divergenz zwischen den mutmaflichen Anpahmen und
den tatsiichlichen Gegebenheiten erlaubt es, eine bestimmte Anzah! Kon-
flikte im Innern der Gruppe zu erkliren, Konfiikte, die bei einer direkten
Beobachtung kaum in Erscheinung treten und insofern schwieriger zu be-
kampfen sind. Man stelle sich beispielsweise die seelische Verfassung eines
Kindes vor, das sich von einem Mitschiiler abgelehnt glaubt, wihrend dies
nicht zutrifft.

Wir haben hinsichtlich des soziometrischen Tests Fragenbeispiele gegeben,
die sich auf die soziale Wahrnehmung erstrecken.

IV. Der Personenraletest (Guess Who Test)

Der Guess Who Test ist eine indirekte Form der Nominierungstechnik.
Diese besteht aus einem einfachen Feststellungsakt, bei dem der Proband

© 74 Wir verwenden dlese Klassifikation nach Mezrl Bonney, op. cdit, der sich auf Ausubel,
Borgatta und auf Norman bezieht Millie Almy, op. cit, nennt die Tests, die wir im fol-
genden mit Personentatetest hezeichnen, ,,Soziale Wahrrehmungstests™.
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diejenigen Gruppenmitglieder angibt, die nach seiner Meinung in erheb-
lichen Mafe eine vorgegebene Eigenschaft besitzen.

ispiel: Fahrereigenschaft . ) _ 5
gt:elipeillie”:‘lm di£11gmtm dafiir vorpesehenen Zwischenr dume die Namen von fiinf

Mitgliedern Deiner Gruppe, die nach Deiner Meinung die Eigenschaft eindeutig
besitzen.

In dem Guess Who Test wird diese Frage in konkreter Form dargt?legt(.:h -
Man beschreibt kurz eine Eigenschaft, und zwar so charakt(?nsﬁs wie
méglich, und fordert dann das Kind auf, zu erraten, wer in seiner Gruppe
der vorgeschlagenen Beschreibung entspricht. :

Beispiel: Es folgt eine kurze Beschreibung eines oder mehrerer Deiner Klassen-

: 3 e thn auf
. Errate ihren Namen und schreibe thn a
liaISTle?:.sdcc]llaB ;an sich verletzt hat, dafi man ein Buch vergessen hat, daff man

sonstige Schwierigkeiten hat, er ist ( sie sind) stets zum Helfen bereit :
9. Er will (sie wollen) stets, daf man das tur, was er (sie) will (wollen), und ist
- beleidigt, wenn man seine (ihre) Winsche nicht erfilllt:
3. Sobald man auf den Schulbof kommt, schlagt er (schlagen sie) ein amisan-
tes Spiel vor und fihrt (fithren) es an:

4 Erist(smsmd)immcrdaben, seine (ihre) Mitschitler zu &rgern:

Man zahlt, wie oft ein Kind filr jede Beschreibung genannt wurde und stellt

i aufigkeitstabelle auf.
éiniisflb?ll:;rizuwi richtig und unverfilscht oftmals die Beurteilun%fn 51e;
Kinder, dieser grolen Psychologen, sind. So bemerkt L: Cronbach?’, 2
der Erzieher hier die Gelegenheit findet, seine Meilllung mit derlv?n :méanz;g-
oder dreiBig Mitarbeitern zu vergleichen, deren sicheres U-rtei cm]:n ?an
lassigkeitswert von .90 erreichen kann, wenn die Gruppe sich gut kenn

die Beschreibungen eindeutig sind.

74a Anmerkung des deuntschen Bearbeiters : Bei lteren Schiilern schreibe man ,1,3{;:0. o hu
75 L. Cronbach, Essentials of Psychological Testing, New York, Harper, , 2. .

S. 518.
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Der Guess Who Test stellt hingegen die Mangel und Schwichen der Sozio-

metrie ganz allgemein dar: .
L. Sofern es sich nicht um eine eng verbundene Gruppe handelt, die bereits

eine grofle Toleranz gegentiber der Kritik entwickelt hat, kann die offene

Identifizierung der Méngel anstsBig sein. ,

2. Die Kinder geben vermutlich nur solche Klassenkameraden an, die die
vorgegebene Eigenschaft in erhshtem Mafle besitzen. Fs wire daher
talsch, wenn man die Meinung vertreten wiirde, dafl die Kinder, die nicht
aufgefiihrt sind, keiner aufmerksamen Prisfung bediirften.

3. Eine voriibergehende Situation kann die Ergebnisse verfalschen, Die
Prifung soll daher validiert werden.

4. Schliefllich daxf man nicht vergessen, daf einc Anerkennung die Verhal.
tensweise beeinfluft. Das Kind neigt dazu, sich nach der Vorstellung,
die andere sich von thm machen, zu verhalten,

V. Objektive Tests der sozialen Bezichungen

Zur Verdeutlichung erwihnen wir einerseits zwei kirzlich durchgefthrte
objektive Tests, die wertvolle Hinweise auf die Dynamik einer Gruppe von
Kindern zu geben scheinen und andererseits zwei &ltere Verfahren, die wegen
ihrer Bemtihung um Objekiivit4t sehr interessant sind.

1. Russel Sage Social Relations Test von D. Damrin.

Dieser Test, der fiir den Volksschulunterricht abgefalt ist, soll die Fihigkeit zur

Zusammenarbeit messen,

Mit Hille von 36 verschiedenfarbigen Formblscken soll eine Gruppe oder cine

Klassc drel Konstruktionen nach einem vorgegebenen Modell durchfiihren,

Jedes Kind erhilt zu Beginn einen oder zwei Formblécke, Die Gruppe wird auf-

gefordert, cinen Arbeitsplan zu entwerfen. Sobald der Plan fertig ist, mufB er inner-

halb von 15 Minuten ausgefithrt werden.

Die Notierung erfolgt zu zwei verschiedenen Zeitpunkten :

— Wiahrend der Arbeitsplanung: Teilnahme, Kommunikation, bekundetes Inter-
esse, Autonomie, Organisationstalent, endgiiliger Plan;

— Wihrend der Arbeitsausfithrung : Interesse, Atmosphire, Aktivitdt, Erfolg,

Wihrend der Arbeitsplanung unterscheidet man sieben Gruppentypen, ausgehend

von der reifen bis zur anarchistischen Gruppe,

Wahrend der eigentlichen Arbeit unterscheidet man neun Typen, die sich in drei

76 D.A. Damrin, The Russel Sage Social Relations Test (Journal of Experimental Educa-
tion, Bd. 28, Sept. 1959, S. 85—-100).
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Gruppen aufteilen: konzentriert auf die gestellte Aufgabe, nicht in Opposition, Oppo-
gition. : . )

Die Eichung war zum Zeitpunkt der Veréffentlichung noch nicht beendet; der Autor
legte den Test als ein Forschungsinstrument vor.

2. The Syracuse Scales of Social Relations von E. Gardner und G. Thomp-

son’’.

Standardisierungsversuch der Durchfiihrung und der Notierung der soziome-
trischen Verfahren.

Der Test umfalt Skalen fiir drei pidagogische Bildungsstufen: Volksschulstufe,
Mittlerer Bildungsweg-Unterstufe (bis zur mitleren Relfe), Mittlerer Bildungsweg-
Oberstufe { bis zum Abitur)77s.

Das Originelle an der Priifung ist, dal’ der Proband bei der Wahl der Kameraden
als Vergleichsobjekt ,,eine Person nimmt, die er seit langem kennt™.
Prozenirangnormen aufgrund einer umfangreichen Eichstichprobe erlauben die
Einstufung jedes einzelnen Probanden. Daritber hinaus kénnen mehrere Mefitypen
fiir die in Betracht kommenden Finzelpersonen und Gruppen erstellt werden.

Man stellt der von Damrin vorgeschlagenen Priifung vergleichsweise zwei
sltere Tests gegeniiber :

3. Zwei-Personentest von H. Henning.

Dieser Test, der ersimals im Jahre 1927 7® beschrieben wird, umfallt eine
Reihe von Gerdten, die diec paarweise Intervention von zwei Personen er-
fordern (z.B. Scheren, die von zwei Personen gehandhabt werden), die sich
bald in Situationen der Mitarbeit, bald in solchen der Konkurrenz befinden.
Die verschiedenen Bedingungen erlauben es, den Sinn fir die Gemein-
schaftsarbeit, die Liebenswiirdigkeit, die Gefalligkeit, die Grobheit, die Auf-
richtigkeit usw. zu bewerten.

4. Zwei-Personentest, Sozialtest Ehetest von H, Hanselmann

Zwel Personen sollen gemeinsam eine Zeichmung entwerfen. Die eine arbeitet, wih-
rend die andere zuschaut. Man vertauscht die Rollen nach jeder Minute, und die
eine Person mufl dorti fortfahren, wo die andere aufgehétt hat.

77 E. Gardner u. G. Thompson, Syracuse Scales of Social Relations, New York, World
Book Co., 1959.

772 Anm. d. disch. Bearbeiters: Bis zum 6. Schuljahr geht in Belgien die Volksschulstufe,
bis zur mittleren Reife das ,,enseignement moyen-inférieur” (in verschiedenen Schulen,
z.B. Gymnasium, Handelsschule etc.), bis zam Abitur das ,.enseighement moyen-
supérieur”. Das Hochschulsindium wird ,,enseignement supérieur’’ genannt.

78 H. Henning, Test de caractere (IV. Internationale Psychotechnische K onferenz, 1927).
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Vor allem den zwei letzten Untersuchungsverfahren begegnet man mit zwei
wichtigen Einw#nden; die Phinomene, die sie messen sollen, werden nicht
exakt definiert, und die Validitfitsuntersuchungen sind praktisch nicht vor-
handen. N

Eins der Hauptprobleme besteht darin, festzustellen, ob die unter experimen-
tellen Bedingungen beobachteten Verhaltensweisen fir diese Situation spe-
zifisch sind oder ob sie im Gegensatz dazu eine konstante Orlentierung der
Persénlichkeit anzeigen.

C. Andere Aspekte bei der Untersuchung der sozialen Entwicklung

Bis heute hat man vor allem die Anpassung des Kindes an entsprechende
Altersgruppen in Betracht gezogen. .

Aber das Problem des Akzeptierens, der Ablehnung, des Sozialstatus des
Kindes zeigt sich auch in seinen Beziehungen zur Welt der Erwachsenen und
inshesondere zu seiner Familie.

I Das Kind in seiner Familie

Die folgenden Untersuchungsinstrumente werden eingesetzt, um auf schnelle
Art und Weise cinen allgemeinen Uberblick tiber die intrafamiliiven Bezie-
hungen zu gewinnen.

1. Fragebogen der Kind-Eltern-Beriehungen von G. Bastin und H. Delrez
(LEditions Scientifiques et Psychotechniques).

63 Fragen erlauben eine erste. Auswertung der Bezichungen zwischen den Eltern

und ihren Kindern und die Art, wie die letzteren diese Bezichungen wahmehmen,

Es wurde nach folgenden Gesichtspunkten untersucht: Atmosphire der Zuneigung

oder der Gefithlskilte, des Akzeptierens oder der Ablehnung, des Vertrauens oder

MiBtraucns, der Herrschsucht oder des , laissez faire”, des Labes oder der Gering-

schiitzung, Aitmosphare der ,,over protection” oder das Gegenteil, der Ruhe oder der

Nervositét usw.

Eichung : Normalisierte Punktwerte in 9 Intervalien { allgemeine Norm, Norm Vater,

Norm Mutter) aulgrund der Untersechung von 365 Jungen im Alter von 13 bis

15 Jahzen.

Itemsbeispiele :

—~ Mein Vater sagt mir, daf} ich es niemals zu etwas bringen werde.

— Mein Vater spricht zu anderen Leuten mit Stolz iiber mich.

— Meine Mutter regt sich schnell anf, wenn ich nicht sofort gehorche.

— Meine Mutter ist so wechselhaft in ihren Stimmungen, daB ich nie weilf, was ich
tun soll, um es gut zu machen.
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2 The Family Relafions Indicator (FRI) von ]J. Howells und J. Lickorish
(National Foundation for Educational Research in England and Wales ).

Dieses klinische Untersuchungsverfahren ist nur fiir die Hand eines spezialisierten
Psychologen bestimmt. Es wird angewendet bei Kindern im Alter von 3—16 Jahren;
die besten Antworten werden im allgemeinen von 7- bis 12jshrigen Kindern erzielt.

Der Test besteht aus 33 Bildtafeln; auf jedem Bild sind zwei oder drei Personen in
einer einfachen familiiren Sitnation dargestelit

Der Proband wird aufgefordert, zu sagen, was die Personen tun oder sagen; man
versucht nicht, das Kind eine zusammenh #ngende Geschichie erzihlen zu lassen.
Die gleiche Situation wird in verschiedener Form dreimal wiederholt, und die
charakteristischen Items der Verhaltensweisen werden auf einem besonderen Blatt

notiert.
Bei einer Validititsuntersuchung, die sich auf 50 Familien erstreckte, bestatigten
sich die bei der Untersuchung gewonnenen Angaben zu 80—90% als richtig.

3. The Family Relations Testvon E. Bene und . Anthony
(National Foundation for Educational Research in England and Wales).

Auch diese Pritfung soll wie die vorhergehende nur von geschulten Psychologen
vorgenommen werden.

Man legt dem Kind verschiedene Darstellungen von Personen vor und fordert es
auf, seine Familie zusammenzustellen. Man teilt sodann Karten aus, auf die man
jeweils eine GefithlssnfBerung oder eine Einstellung cingetragen hat.

Das Kind legt die Karten unter die entsprechenden Personen. Die Durchschnitts-
punktzahl wird durch Zihlen der Karten ersteilt.

4. Check Lists of Intra-familici Attitudes von R. Cattell

Wir haben bereits in dem Abschnitt fiber die Kontrollisten (checklists) auf diese
Inventarien hingewiesen und bei dieser Gelegenheit ein detailliertes Beispicl gegeben.

IT. Die soziale Entwicklung, wie sie in den Fragebogen gur Messung der An-
passung Bericksichfigung findet

Die Mehrzahl der Fragebogen zur Persdnlichkeitsforschung, die sich mit
der Messung der Anpassung befassen, lassen eine Vielzahl von Items hin-
sichtlich der sozialen Anpassung zu.

Dies trifft auch fiir den Test zur Messung der persdnlichen Anpassung von
C. Rogers, fiir die Moanrey Problem Check Lists von R. Mooney und L. Gor-

79 R. Cattel, A Guide to Mental Testing, op. dt, 8. 361—379, Anm. d. disch. Bearbeiters :
Vgl. auch den Test ,,Familic in Tieren" von Luitgard Griser (1956).
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don, fiir den SRA Youth Invenfory von . Remmers und B. Shimberg, den
Pupi] Adjustment Inventory, den Fragebogen von H. Bell usw.

I Vineland Sozial Maturity Scale, von E. Doll

Diese Skala der sozialen Entwicklung untersucht vor allem die zunchmende
Erlangung von Unabhéngigkeit gegeniiber der Familie und den Gruppen.

IV. Die Sozinle Intelliveny

Im Jahre 1920 unterscheidet E.L. Thorndike erstmalig eine ,,soziale Intelli-
genz” neben der ,theoretischen Intelligenz” und der ,,praktischen Intelli-
genz”. Er stiitzt sich auf die Beobachtung an solchen Menschen, die geeignet
erscheinen, soziale Beziehungen anzukniipfen und die geistige Verfassung
ihrer Mitmenschen zu versichen.

Da die Beziehung zwischen Lehrer und Schiiler wesentlich eine soziale ist,
ist das Interesse an dieser Frage sowohl fiir die Auswahl als auch die Aus-
bildung der Lehrer von Bedeutung.

Der im Jahre 1927 veréffentlichte und 1949 in revidierter Form erschienene
Social Intelligence Testvon F. Moss u. a. (Center for Psychological Service)
spiegelt direkt die Theorien Thorndikes wider.

Er umfafit fiinf Gruppen von Items:

- Beurteiling sozialer Situationen (Beispiel: Welcher Angestellic soll entlassen
werden ?).

— Untersuchung des Gedichinisses elnes Menschen: Namen- und Gesichisgedicht-
nis.

" — Allgemeine Menschenkenntnis : Sinn fir Humor (Den hesten Scherz auswiihlen),

Schon 1936 hat R.L. Thorndike durch eine ¥aktorenanalyse festgestellt,

daB keiner der in der Untersuchung von Moss behandelten Faktoren von

der sozialen Intelligenz abhingig war. Es dauerte bis 1965, bis Guilford
und sein Forschungsteam feststellten, dal} die soziale Intelligenz eine Gruppe
von Fahigkeiten umfaBt, die von den vorhin erwihnten Intelligenzfaktoren
unabhingig sind®. '

Sich auf das von Guilford vorgeschlagene dreidimensionale Modell des
Intellekts {vgl. Anhang) stiitzend, haben die Forscher die Hypothese auf

80 M. (*Sullivan, J.P. Guilford, R. De Mille; The Measurement of Social Intelligence, Los
Angeles, Universitét of Southern Calif.,, Report 34, 1965.
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gestellt, daB die soziale Intelligenz 30 verhaltensbezogene Faktoren um-
fassetoa

Nur die sechs ersten Faktoren wurden untersucht und bei der ersten Unter-
suchung bestatigt, es handelt sich um die Serie, die sich mit den verhaltens-
bezogenen Erkenntnissen, mit der Fahigkeit, das Denken, die Gefiihle und
die Absichten anderer zu verstehen, befafit.

Die vier anderen grofien Bereiche wurden nachfolgend untersucht, dabei

-handelt es sich um :

1. Das Gedichtnis (Behalten) der Verhaltensweisen, die Fihigkeit, sich der sozialen
Charakteristika der Individuen zuerinnern.

2. Das divergierende Denken bei sozialen Verhaltensweisen, sozial schépferisches
Tun, die Fihigkeit, sich einer (neuen) Simation anzupassen, indem man unter-
schiedliche oder ungewdhnliche Verhaltensweisen zeigt.

3. Das konvergierende Denken bei sozialen Verhaltensweisen, die Fahigkelt sozial
nach allgemeiner Gewohnheit, chne eigene Gestaltungsweise zu handeln.

4. Die Beurteilung sozialer Verhaltensweisen, die Fahigkeit, die sozialen Verhaltens-
weisen nach rechtlichen oder anderen Kriterien zu bewerten.

Testbeispiele (im ganzen 23 bei 240 Studenten angewandte Tests)

a) Erkennen von Verhaltenscinheiten, die Fahigket, kérperliche Ausdrucksweisen
zu verstehen.

Ausdruckstest: Wiahlen Sie von den vier Fotos, die menschliche Gesichter dar-
stellen, dasjenige aus, das das gleiche Gefihl ausdriickt, wic die Fotografie
der hier zu sehenden Frau.

b) Erkennen von Klassen, von Verhaltensweisen, die Fahigkeit, verschiedene
Moglichkeiten des Ausdrucks zu unterscheiden, die die gleichen Dispositionen
eines Gegenstandes ausdriicken.

AusschluBtest: Wihlen Sie eines dieser Fotos aus, das nicht zu den drel ande-
ren pafit.

¢) Erkennen verhalitensbezogener Beziehungen, die Fihigkeit, die zwischen zwel
Individuen bestehenden Beziehungen zu verstehen.

Bezichungstest: Wihlen Sie von drei Sitzen den aus, der einem Gesichtsaus-
druck entspricht, indem Sie die von einem anderen Gesicht ausgedriickten Ge-
fihle beachten.

d) Etkennen von Systemen des Verhaltens, die Fihigkeit, eine soziale Simaiion
oder eine Rethe von Ereignissen zu verstehen.

e) Erkennen der Verhaltensénderungen, die Fahigkeit, eine Geste, eine ganze‘

soziale Situation zu reinterpretieren.
f) Erkennen der Verhaltensbezogenen Implikationen, die Fahigkeit, die Folgen
einer sczialen Situation voraussagen zu kdnnen.
Nachdem die Konstruktvaliditit feststeht, bleibt noch zu entscheiden, wel-
chen Voraussagewert diese Tests haben werden.

80a Anm. d. disch. Bearbeiters: Vgl die Darstellung der drei Aspekte der intell. Begabung
von [.P. Guilford, in : Weinert, F.: Pidag. Psychologie, Koln — Berlin 1967, 5. 118,
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3. Die Einstellungen und die Meinungen

Einflihrung

Urspringlich nur von der Sozialpsychologie® untersucht, sind die Einstel-
lungen und Meinungen auch fiir die PAdagogische Forschung interessant.
Thurstone definiert die Einstellung als ,,den Grad der positiven (licben, zu-
getan sein} oder negativen Gefthle, die mit einem psychologischen Objekt
(Anmerkung des deutschen Bearbeiters: Das kénnen sein : Personen, Sym-
bole, Aussagen, Tdeen) verbunden sind”.

Die Einstellung ist dynamisch. Fs handelt sich hierbei um eine Veranlagung

zum Agicren oder Reagieren unter dem Impuls der Zuneigung oder des

Hasses, der Furcht oder des Ressentiments. Sie triigt daher einen mehr oder

minder fundierten und dauverhaften effektiven Charakter.

Die Einstellung ist spezifisch (,,Ich liebe jenes Volk nicht”) oder generell

(,»Man muf} den Ausldndern miBtrauen”).

Was die Meinung anbetrifft, so ist sie der verbale oder gestikuliire Ausdruck

der Finstellung.

Klineberg®, der sich auf Newcomb, Hartley, Krech und Crutchfield beruft,

behlt sich fiinf Dimensionen der Einstellung vor:

1. Die Richtung: Man ist fiir oder gegen die Aufnahme eines Auslanders in
eine Gruppe, oder: fur oder gegen die Koedukation von Jungen und
Midchen.

2. Der Grad: Einstellungsbreite.

Sind wir der Meinung, daB die Studenten mit a/en Problemen der Hoch-
schulverwaltung assoziiert sein sollen oder nur mit einigen davon ?

3. Die Frensitat: Sie zeigt an, inwieweit die Einstellung fiir den Probanden

von Wichtigkeit ist.
Ein Lehrer kann der Meinung sein und sich offen dafiir aussprechen, daf}
die Erziehung von behinderten Kindern eine begeisternde Aufgabe ist und
dennoch weder die Neigung verspiiren noch den Mut aufbringen, sich
den armen kleinen Geschdpfen zu widmen,

81 Siche insbesondere die folgenden allgemeinen Untersuchungen: D. Krech u, R. Crutch-
field, Théorie et problémes de psychologle sodiale, Paris, P.U.F., 1952, 2. Bd.
M. Jahoda, M. Deutsch u. S. Cook, Publ, Research Methods in Social Relations,
New York, Dryden Press, 1951.
L. Festinger u. D. Katz, Publ., Les méthedes de recherche dans les sciences sociales,
Paris, P.UF., 1959, 2. Bd.

82 0. Klineberg, Psychologie sodale, Paris, P.U.F., S. 551.
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4, Die Kohdrenz: Sie zeigt den Zusammenhang zwischen den Einstellungen
und den Meinungen einerseits und dem tatséichlichen Verhalten anderer-
seits an.

Man kann die Vorzige einer demokratischen Schulatmosphire iiber-
miBig herausstreichen oder gleichzeitig in seiner eigenen Klasse autori-
tir sein.

5. Die Pragnang (salience): Es gibt an, in welchem MaBe die Einstellung
das eigentliche Verhalten des Einzelnen beeinflufit.

1. Methoden zur Messuﬁg der Einstellungen

A. Der Fragebogen und das Interview

Jemanden befragen, was er mag, was er nicht mag, was ihm gleichgltig
ist, scheint die direkteste Methode zu sein, seine Einstellung und seine Mei-
nungen zu erfahren.

Ofimals jedoch geschieht es, dafl die befragte Person ihre wahren Gefiihle
bewult verbirgt und ihre Persdnlichkeit vor Indiskretion schittzt, indem sie
neutral reagiert (,,weder ja noch nein”). Eine solche Antwort fallt im all-
gemeinen in die Kategorie ,,zweifelhaft, unentschieden, gleichgtltig”, was
aber nicht der wirklichen Rinstellung des Probanden entspricht.

Schliefflich sei noch bemerkt, daB der Fragebogen vor allem dazu dient,
die Richtung der Einstellungen zu definieren. :

B. Die direkte Beobachtung der Verhaltensweisen

Auch die direkte Beobachtung der Verhaltensweisen ist bei weitem kein un-
fehlbares Mittel, die Einstellung kennenzulernen.

Ein Schitler kann sich fiir ein Wohltitigkeitswerk einsetzen, doch keineswegs
aus reiner Nachstenliebe, sondern in der Hofflnung die Wertschitzung seiner
Lehrer zu gewinnen. Man kann sich aus Griinden des Eigennutzes fir eine
Tdee einsetzen, die man miflachtet. Es hat Erzieher gegeben, dic — nur um
jhren Irrtum micht eingestehen zu miissen — mit einer Unterrichtsmethode
fortfuhren, die erfahrensgemal erhebliche Schwiichen aufwies.

Ein von aufBen auferlegter Zwang ruft oftmals Einstellungen hervor, die
ganz und gar nicht dem freien Willen des Probanden entsprechen. Manch
einer liebt die Sonne Afrikas und ist gezwungen, sein Leben in Furopa zu
verbringen. Man kann — so sagt Edwards — den Geschmack von Rinder-
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filet besonders schétzen und dennoch nur billiges Fleisch kaufen, wenn man
aufgrund des knappen Haushaltsgeldes dazu gezwungen ist’3. Es besteht
demnach nicht unbedingt eine Ubereinstimmung zwischen dem Verhalten
und der Einstellung. )
Nichtsdestoweniger sind viele Verhaltensweisen aufschluBireich, vor allem
dann, wenn die Probanden sich unbeobachtet fithlen oder wenn sie nicht
genau wissen, worauf sich die Beobachiung bezieht. Dariiber hinaus errei-
chen manche Einstellungen einen derartig hohen Intensititsgrad, daf sie
unbewulit richtunggebend fir das ganze Verhalten des Probanden sind.
So kann sich der Hall im Gesichtsausdruck oder im Tonfall der Sdmme
offenbaren.

Die direkte Beobachtung der Verhaltensweisen kann mit Hilfe von Beobach-
tungsbogen oder sorgfiltig entwickelten check lists gelenkt werden.

C. Die Erforschung der Einstellung mit Hilfe von projektiven Verfahren

Stark ausgepragte Einstellungen sind tief im Innern des Wesens verwurzelt.
Es ist daher nicht verwunderlich, daB man sich iiberlegt hat, zu ihrer Mes-
sung projektive Verfahren einzusetzen,

Prohansky hat beispielsweise die Einstellung gegenitber der Arbeiterschicht
untersucht, indem er dem TAT analoge Bilder verwendet, dic allerdings
Arbeiter im Konflikt ** darstellen. Diese Methode hat jedoch noch keine
brauchbaren Resultate erbracht.

D. Die Einstellungsskalen

Die Einstellungsskalen sind mehr oder minder direkte Fragebogen, die den
Vorteil bieten, sowohl iiber die Art der Einstellung als auch itber thren
Intensititsgrad systematisch zu informieren.

Konstruktion®: Gleich vielen anderen Forschungsinstrumenten stellten die
Einstellungsskalen zunichst willkirliche K onstruktionen dar, die sich auf
den gesunden Menschenverstand und die Logik des Untersuchers griinde-
ten. Tatsichlich handelt es sich dabei um einfachere Fragengruppen, die
sich alle auf das gleiche Problem bezichen, z B. die Einstellung gegeniiber

83 A.L. Edwards, Techniques of Atiitnde Scale Construction, New York, Appleton-Century-
Croft, 1957, 5. 6,

84 H. M. Proshansky, A projective Method for the Study of Attitudes (Journal for Ab-
normal and Sodal Psychology, Nr. 38, 1943, S. 393—395).

85 Fur grindlichere Behandlung, siehe: P. Debaty : Lo mesure des A#titudes, Pazis, P.U.F.,
1967.
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dem Fortschritt, die durch die beiden Extreme Radikalismus — Konserva-
tismus gekénnzcichnet ist.

Die Auswertung erfolgte ohne Gewichtung der Items durch einfaches Addie-
ren der fiir die eine oder andere Einstellung® ginstigen Antworten.

Mit der Zeit wurden weitaus strengere Konstruktionsmethoden eingefiihrt.
Fiir die Nichtspezialisten sind die von Thurstone und Likert®” am leichtesten
zuginglich. Wir geben hieriiber eine kurze Ubersicht.

1. Die Methode von Thurstone

Anstatt direkt eine logisch aufgebaute Skala zu konstruieren, beginnt der
Untersucher damit, eine grofe Anzahl von Feststellungen zu sammeln —
stets mehr als 100—, die sich auf die zu untersuchende Einstellung bezieben.
Diese Feststc]lungen findet er in der Literatur oder in den.im Verlauf der
Interviews gemachien Notizen; vielfach bringt er selbst eine bestimmte An-
zahl zu Papier.

Die gesammelten Feststellungen sind etwa von dieser Art:

— ,.Die ilteren Schiiler sollten den jiingeren beim L&sen von Aufgaben, die sie nicht
verstehen, helfen.”

— ,.Die Alteren sollten die Jiingeren im Straflenverkehr beaufsichten.”

— ,,Die Alteren sind selbst noch Kinder und sollen sich daram nicht der Jiingeren
annchmen.”

— ,,Die Alteren sollen sich bei den Jiingeren Respekt verschaffen.”

— ,,Wenn nitig, diitfen die Alteren die Jiingeren schlagen, damit sie ihnen gehor-
chen.”

— ,,Die Alteren sollen alles dransetzen, um den Jiingeren zu helfen.”

Ein solches Verzeichnis von Feststellungen wird sodann einer groflen Anzahl
von Gutachtern (ca. 100) unterbreitet, die sie im allgemeinen in elf Kate-

86 Beispiele: M.H. Harper, Social Beliefs and Attitudes in American Educators, New York,
Teachers College, Columbia Univ., 1927. — ].W. Wrightstone, Wrightstone Scale of
Civic Beliefs, Yonkers, World Book Co., 1938.

87 L.L. Thurstone u. E.]. Chave, The Measurement of Attltude, Chicago, Univ. of Chicago
Press, 1929.

R. Likert, A Technique for the Measurement of Aititude (Archives of Psychology,
Nr. 141, Columbia Univ., 1932, 55 Seiten).

Uber den gegenwirtigen Stand der Technik siehe vor allem A. L. Edwards, op. ct. Die
sehr komplexe von Guitman entwickelie Technik wird hier nicht in Betracht gezogen.
Siche hierzu: L. Guttman, A basis for Scaling Qualitatve Data (American Sodological
Review, Nr. 9, 1944, S. 139--150). Die Methode von Guttman wird von H. Remmers
u. N. Gage verstindlich dargelegt in: Educational Measurement and Evaluation, New
Yozrk, Harper & Br., 1955, 5. 392—400.
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gorien®® aufteilen : fortschreitend von der giinstigsten bis zur ungitnstigsten

Feststellung. .

In der Praxis werden die Feststellungen einzeln auf verschiedene Kartchen

iibertragen, dabei werden drei Gesichtspunkte berticksichtigt:

— Kategorie 1: Die giinstigsten Beurteilungen ; ‘

— Kategorie 5: Durchschnittliche oder neutrale Stellungnahme;

— Kategorie 11: Die ungiinstigsten Beurteilungen.

Sodann ist es wichtig festzustellen :

1. Welche Rangstellung die Gutachter insgesamt jedem Item in dem Kon-
tinuum von 11 Intervallen zuordnen (Errechnung des Medianwertes:

50. C).

Rahl der Beurtetler - 98

Kalegorie  Intervall F
Pl eyl eststellung 1 Feststellung 2
Wahi Kumulerte Wahl- Kumulierte
Haufig- Heufig- Haufig- Hinfig-
keiten keiten keiten ketten
1 0-—- 09 2 2
2 1-19 2 4 1'? 22
3 2- 29 5 9 19 45
4 3—- 39 4 13 17 62
5 4— 49 9 22 14 76
6 5— 59 23 45 11 87
7 6-— 6,9 18 63 3 20
8 T— 79 13 76 3 93
9 8§— 89 11 B7 2 95
10 9— 99 6 93 2 97
11 10-10,9 5 98 1 98
Intervall 1 N 98 N 98
Q.(50. Centilw.) = 6,2 Q,(50. Centilw. )= 3 2
Q,(25.Centilw.} =51 (25 Centilw.)~1,9
Q,(75. Centilw.) = 7,8 Q4(75. Centilw.} = 4.8
—Q—SE&‘—=1,35(Q) &g&=1,45(@

88 Eswerdenauch Skalen 4 5, 7 und 9 Gradierungen konstrutert
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2. In welchem Mafe jedes Item von den Guiachtern sinngemili tiberein-
stimmend verstanden und klassifiziert wurde. Man errechnet zu diesem
Zweck einen Zweideutigkeitsindex; die Halfte des Abstands zwischen dem
25. und 75. Zentilwert { Mittterer Quartilabstand ).

Zut Vervollstaindigung des Skalenaufbaus beruft man sich auf die denPunk-

ten 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10 und 11 am nichsten gelegenen Feststellungen.

Wenn mehrere Feststellungen um denselben Punkt herum liegen, greift man

auf digjenige zuriick, die den kleinsten Zweideutigkeitsindex aufweist.

Das folgende Beispiel zeigt, daB sich fiir Feststellung 1 die von deri Beur-

teilern vorgenommene Klassifizierung mehr konzentriest (zwischen der 5.

und ‘7. Kategorie) als fiir Feststellung 2 (zwischen der 2. und 5. Kate-

gorie) — ein Hinweis darauf, dafl thnen dic erste Feststellung eindentiger zu
sein schien als die zweite.

Die polyvalenten Items, d.h. solche, die mehrere Einstellungen gleichzeitig
messen, werden sodann aufgrund komplexer Methoden ausgeschaltet (Er-
rechnung des Polyvalenzkoeffizienten), um die Skala méglichst eindimen-
sional zu gestalten.

Die Reihenfolge, in der man die Items vorlegt, ist willkfirlich.

AuBerdem besteht beim Ausgehen von einer grofien Zahl von Feststellungen
oftmals die M&glichkeit, Parallelskalen aufzubauen.

1,00
0.75
osel . Qf | Qs
025 .. Q/ .1 LY A N
0 L : . L Lo
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 11 1 2 1 4 5 & 7 8B 9 10 11
e e
2Q 2Q

Auszug aus einer nach der Methode von Thurstone konstruierten Skala,
die sich auf die Einstellung der Lehrer bezieht®,

89 D. Ryans, Characteristics of Teachers, Washington, American Council on Education,
1962, 2. Aufl. 5. 166—167.
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Zur Abb.: :
4. Heutzutage neigt man dazu, die Kinder
zu frei zu erziehen (Punktwert: 4,1)
9. Das Unterrichten ist eines der besten Mit-
tel im Dienst an der Menschheit
(Punktwert: 1,0)
10. Ein Lehrer findet immer Zeit, den Pro-
blemen der Kinder Gehér zu schenken
. (Punktwert : 1,2)
12. Das Unterrichten fithrt zu einer zynischen
Lebensemstellung ( Punliwert : 4,4)

Einverstanden nicktetnverstanden

2, Die Methode von Likert

Zur Konstruktion einer Skala nach Likert bringt man zunichst cine grofic

Anzahl von Feststellungen zusammen, die bald eine glinstige, bald eine un-
giinstige Einstellung ausdriicken.

In einer Voruntersuchung bringen die Beurteiler thre Meinung in fiinf Kate-
gorien zum Ausdruck:

1. Stirnmt entschieden zu (St ez)

2. Stimmt zu (St.z)
3. Unentschieden (Une.)
4. Lehnt ab (L a}

5. Lehnt entschieden ab (Lea)

Die Antworten werden gewichtet: 5 Punkte werden der fiir die untersuchie
Einstellung giinstigsten Position zugeteilt usw,

Beispiel: Einstellung gegeniiber der Schitlermitverwaltung.

— Die Schiiler miissen unbedingt an der Schulverwaltung aktiv beteiligt sein.

Antwort: Stimmt entschieden zu = 5 Punkte.

— Dic Schitler haben noch nicht den Reifegrad, um sich an der Schulverwalung
aktiv zu beteiligen.

Aniwort: Lehnt entschieden ab = 5 Punkie.

Man behdlt sich fitr die endgltige Skala lediglich solche Ttems vor, die die
starkste Ubereinstimmung bei den Antworten aufweisen. Die Tiberefnstim-
mung wird ausgewertet, indem wan die Korrelation zwischen jedem ein-
zelnen Item und der Gesamtpunktzahl errechnet.
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Skalenausziige

a) Einstellung der Schiiler zum technischen Unterricht®®
+2 |+1|0 | -1 |=2

4. Der Schulunterriche trigt dazu bel, dem Geist
der Jugendlichen entsprungene Ideen festzahal-
ten.

11. Den Informationen, die man uns fiber die Ge-
schiftswelt gibt, fehlt es vielleicht an Objektivi-
tat,

90. Die techmische Schule gewShnt die Schiiler hin-
reichend an die Gruppenarbeit.

99. Die Lehrer, die uns unterrichten, sind threr Auf
gabe nicht ganz gewachsen.

b) Einstellung der Lebrer zu homogenen Klassen®.
Ste.z.| Stz | Une. [L.a.|Leca.

1. Es wiire sinnvoll, einen Férderkurs fiir die tiber-
durchschaittlich Begabten einzurichten.

2. In den Klassen far iiberdurchschnittlich Begabte
ist der Wetteifer zn stark.

3. Die Frzieher, die in den homogenen Klassen
unterrichten, leisten mehr undankbare Arbeit als
die anderen.

Unter den neueren Arbeiten solite man sich die Untersuchung von Edwards
und Wilson?®? merken, die sich auf sehr weitentwickelte mathematische Tech-
niken stiitzt. .

Zur Bestimmung der Schitlereinstcllung gegeniiber den Unternchtssto.ffen
haben Edwards und Wilson Skalen konsiruiert, die es erlauben, die iibliche
Orientierung der Entscheidungen und Wahlen zu bewerten. Sie beriicksich-
tigen finf Orientierungsdimensionen und untersuchen sie anhand von sechs
verschiedenen Skalen:

i j i i iv. Litdch, 1961.
A. Cheniaux, unversffentlichte Denkschrift, Univ. . . )
3(1) " Wrightstone, Justman u. Robbins, Evaluationin Modern Education, New York, Ameri
can Book Co., 1956, 5. 371,

i 1. 8. 152. . .
92 %bﬁi‘:ﬁsfji Wilson, The Development of Scales of Attiiudinal Dimensions (Journal

of Experimental Education, Bd. 28, Sept. 1959, 5. 9—36).Diese Skalen beleuchten gleich-
zeitig die Benifsinteressen.
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1. Ana:lytische Orienterung auf die nicht-sozialen (Naturwissenschaft;an und Math
matik) oder auf die sozialen Bereiche (Humanwissenschaften ).! il

Temsbobpial: | Stez.|Stz.| Une [La.|Lea,
Die technische Errungenschaf, die die Konstruk-
tion der Pyramide darstellt, interessier; mich mehr
als die soziale Struktur oder das Wirtschaftssy-
stem von Agypten, diec thren Bau ermdglichten
Ich witrde lieber Naturwissenschafien unterric‘ﬁ-
ten als Forschung beireiben,

2. Orientierung auf die sozialen Bereiche oder auf das Gebiet der Asthetik

o Stez|Stz.|Une |La.|Tea.
Man Bsollte nicht zulassen, daf} zur Herstellung
von Baumaterial die Biume unser Jits
Wilder gefallt werden. o ade
Die medizinischen Versuche an Ti i

sam und unmenschlich. feren sind grau-

3. Analytische Orientierong auf d i
ie i :
Praxis. g sozialen Bereiche oder auf die unmittelbare

Bemsbeispile: St.ez. |St.z.| Une.|La. | Le.a.
11.1 Eoili’ngngsilosen Fallen sollte man die Kranken
nicht leiden lassen: aus Mitleid mufd i
Leben ein Ende setzen. man fhrem
Ein G_esch%iftsmann muB Entscheidungen treffen
d-if: mit den Interessen seines [Tnternchmens ﬁber-,
einstimmen. Er da:f sich nicht um die Auswir-
kungen sciner MaBnahmen auf die Lohne und
Preise auf nationaler Ebene kiimmern,

4. Theoretische oder praktische Oricntierung.

Hemsheispicte St.e.z.|St.z.| Une. | La.|Lea,
Der Mathematikunterricht sollte der Heranbil-
dung des Menschen als Geschafismann oder Ver-
braucher mehr Rechnung tragen.
Im Kino verliere ich manchmal d

: en Faden d
Geschichte, weil ich mir Gedanken iiber de; B(:
lenchtungstechnik mache,
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5. Asthetische oder praktische Orientierung.
St.e.z.|St.z.| Une] La.| Le.a.

Ttemsbeispiele :
Die chemischen Experimente sind interessant,

wenn sie Explosionen auslosen oder schone Far-

ben erzeugen.
Wenn ich die Sterne betrachte, mache ich mir mit-

unter Cedanken fiber das Funktionieren des Uni-
Versums.

6. Theoretische oder #sthetische Orientierung.

Ste.z. |St.z.|Une|La. | Lea.

Liemsheispisle:
Ich fahre licher alleine mit dem Segelboot, als

dahB ich mir ein Fullballspiel ansehe.
Tch wirde Evangéline vonLongfellow vorziehen
(als Lektiire), wenn die Liebesgeschichte in Prosa

erzihlt wire.

3. Von der Likert-Methode abgeleitete Formen
Anstait die Einstellung durch Formulierungen wie ,.Stimmt entschieden zu”,
,Stimmt zu” usw. auszuwerien, wird der Proband aufgefordert, zwischen

finf Losungen zu wihlen.
Beispiel: Contemporary problems® { Aktuelle Probleme)

Ein kurzer Text gibt bekannt, dal die Klasse demnichst einen wichtigen Ausflug
unternehmen wird, und betont, daB es gut wire, ein Schitlerkomitee zu wihlen, das

die Vorbereitung dafiir iibernimmt.

Frage: Welcher Vorschlag ist zur Gew

Komiteemitglieder am wichtigsten P

a)Jeder Schitler kann Komiteemitglied werden,
nehmen.

b) Nur die besten Schiiler sollten dem Komitee angehdren.
¢) Man sollte solche Schiler wihlen, die an allen fritheren Fxkursionen teilgenom-

men haben.
d) Die Komiteemitglieder sollten
) Man sollte solche Schiiler w

zeigen.

shrleistung ciner erfolgreichen Wahl der

da wir alle an der Exkursion teil-

von dem Klassenlehrer gew shlt werden.
shlen, deren Eltern grofies Interesse an der Schule

93 Vertffentlichung des Teachers College, Columbia Univ., in Anlehuung an Wrightstone,
Justman u. Robbins, op.cit., 5. 363.
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Wie bei der klassischen Skala, teilt man den verschiedenen Antworten einen
Notenwert von 1 bis-5 zu. Die Gesamtzahl der Punkte stellt die Robpunkt
zahl des Probanden dar. : L

II. Allgemeine Kritik

In zahlreichen Fillen geben die Einstellungsskalen dem Untersucher wich-
tige Informationen an die Hand. '

Man darf jedoch nicht vergessen, daf die Verhaltensweisen bei weitem
nicht immer die wahren Gefithle des untersuchten Probanden wiedergeben.
Auch die Resuliate einer Einstellungsskala miissen anhand anderer Infor-

mationen, die man iiber den Probanden besitzt, systematisch validiert wer-
den.

L Die Einstellungsskalen und die
Pddagogische Forschung

Die objektive Untersuchung der Einstellungen ist firr die Schule in mancher-

lei Hinsicht von Bedeutung :

1. Die Erziehung sieht unter dem Einfluf} der Einstellungen von Lehrern,
EMern, Schiilern und der Gesellschaft ganz allgemein,

— Die Orientierung des Geschichtsunterrichts differiert, jenachdem, ob
der Lehrer radikal, konservativ oder ellekiisch eingestellt ist.

— Die Reaktion der Eltern gegeniiber der Schule ist dhnlich geartet.

— Der Lerneifer der Schitler hangt teilweise von ihrer Einstellung gegen-
tiber dem entsprechenden Fach oder Lehrstoff ab,

— Die Unterstiitzung, die der Staat dem Bildungswesen gewiihrt, hiingt
von sciner grundsitzlichen Einstellung ab.

2. Die Schulbildung leistet einen wesentlichen Beitrag zur Bildung neuer Ein-
stellungen beim Kind, einmal durch den direkten Unterricht, zum andern
durch das Nachahmungsspiel oder das, was man als wansteckende” Ver-
haltensweisen bezeichnen kénnte.

3. Die Schule macht es sich auch zur Aufgabe, die unerwiinschten Einstel-
lungen zu bekampfen, insbesondere die ungerechtfertigten Ressentiments,
die Vorurteile gegeniiber Rassen, Menschen und Dingen (s»Alle Deutschen
sind kriegerisch™. ,,Die schwarze Rasse ist weniger intelligent als die
weille” usw. )
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Es besteht daher ein grofies Interesse, die Einstellungen zu messen und ihre
Entwicklung objektiv zu beobachten. :

beispiele : |
inzﬁitiﬁungp des Einflusses eines Unterrichts fiar po].itische- Bﬂc}:ﬁg,
der die internationalen Bezichungen zum Gegenstand hat. D1¢.3 Sc1 o C].::r
beantworten vor Beginn des Kurses eine Einstellungsskala; .d]C gleiche
Skala oder eine Parallelform wird thnen am Ende des Sch:ul;ahres vci)ﬁr.-
gelegt; man stellt fest, ob die festgestellien Differenzen statistisch signifi-

kant sind®
— Auswirkung bestimmter Lesestoffe. . o
— Becinflussung durch eine Reihe von Exziehungsfilmen®. i
— Auswirkungen der Reklame, einer Aussprache oder einer unpa

Beurteilung. ‘ - o
— Untersuchung des Einflusses, den die padagogische Bildung auf die Ein

stellungen zu Erziehungsproblemen hat. :

Einige publizierte Einstellungsskalen : . o ._
—z Jlf’a.f:‘er Altfitude Scales: Beginnend mit 12 Jahren (Division of Educa

tion, Purdue University ).
— W(;irzlat would you do? Beginnend mit 12 Jahren (Harvard School of

Education ).

Titinois Op)z‘m'on Inventories: Beginnend mit 11]3.1’1;&1(11 (“i(])rhccl B(;lo]s; Ccr)l 21
_ 1 . Wood : Ende des Volksschul- u:
— Behavior Preference Record von H. B .

Realschulunterricht (National Foundation for Educatonal Research in

England and Wales).

94 Bei einem solchen Experiment Ist die festgestellte Entwidklung nicht |11::1|:E1ed;151‘it1 auc.lfuizﬁ
EinfluB des Uniterrichts zuriickzufithren. Andere Faktﬁ:en —I wieK Beei ! t;xe u Pgeﬁmen_
0 i ielen. Komp
chen usw. — kinnen eine entscheidende Rolle sp 4
fejl]lrt[:l,Sf}?:nsai: nerlllauben es, derartige Fehlerquellen in weltem Mafe zu vermeiden (siehe
Kapitel Statistik). N
95 Ragétersou u. L. Thurstone, Motion Picture and Youth, New York, Malcm:llla;n,Plr!lQI?w
C‘ Hovland, A. Tamsdaine u. F. Sheffield, Experiments in Mass Communication,

ton Univ. Press, 1949.
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4. Die Untersuchung von Werten

Der Wert einer Sache wird dadurch bestimmt, inwieweit sie erwiinscht und
bevorzugt wird.

Man hat vielfach versucht, bei den Werten, dic ein einzelner alg wichtig er-
achtet, dominierende charakteristische Merkmale zu erkennen: religitse,
dsthetische Werteinschitzung usw. Dies scheint tatsichlich auf cine Identifi-
zierung der intensivsten, der am tiefsten verankerten Einstellungen hinaus-
zulaufen, d. h. derjenigen, die eine der Grundlagen der Persénlichkeit bilden.

Es ist in jedem Fall schwierig, das Wertgefthl klar von der Einstellung zu
unterscheiden. Darum soll dieses kurze Kapitel als Nachtrag zu dem Vor-
hergehenden aufgefaBt werden. s wird im Folgenden nur durch einen all-
gemein bekannten Test illustriert

Die Beziehung zwischen den Werten und den Interessen ist ébenfalls evident.

Study of Values von Allport, Vernon und Lindzey, 1960, 3. Auflage
( Houghton Mifflin Co. ).

Stark beeinflufit von Sprangers Lebensformen, hat dieser Fragebogen zum
Gegenstand, im Hinblick avf die Personlichkeit sechs dominierende Wert
bereiche zu messen: den theoreiischen, 8konomischen, sozialen, politischen,
dsthetischen und religitsen9s,

Der Test ist anwendbar bei Studenten, die im Hochschulstudium stehen und
bei Erwachsenen, die zumindest teilweise ein Hochschulstudium betrieben
haben.

Die Fragen beziehen sich auf vertzaute Sitnationen. Im ersten Testteil wird
eine zweifache Beantwortungsméglichkeit angeboten: Der Proband kann
seine Wahl treffen zwischen 3= elnverstanden, 0 = nicht einverstanden,
2—1 = leichter Vorzug fiir 2, 1—2 = leichter Vorzug fiir 1.

Tm zweiten Teil werden vier Wahlméglichkeiten angeboten, Manr ordnet sie
in der Reihenfolge ihrer Prioritat

Insgesamt gibt es 120 Fragen: 20 pro Wertbereich,

Man stellt fest, daB sich die Wertprofile nach den Berufen unterscheiden,
Dieser Test fand Verwendung bei der Messung der Entwicklung der Wert-
mafistibe im Laufe des Studinms, sowie hei der Beurteilung, in welchem Mafe
Werte innerhalb der Familienmitglieder oder eines Freundeskreises gemein-
sam aufireten,

96 Bemerkenswert ist die enge Verwandtschaft mit den Skalen von Edwards u. Wilson, die
am Ende des Kapitels iiber die Eins tellungen dargelegt wurden.
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ispiele: .
117&‘-‘«’{;551?:_: Morgenzeitung enthilt die beiden folgenden Schlagzeilen:

a) Der Oberste Gerichtshof hat seinen Beschluf bekanntgegeben
b) Eine neue wissenschafiliche Entdeckung
Welchen der beiden Artikel lesen Siezuerst ?

70
aberdurch- | oo
schnittich
50
~ y . =t om ]
durch- 40 — /" — et e
schnittlich e = -1
30 .
20
niedrig 3
10
0
4 Y Y

Theoretisch Okonomisch Asthetisch  Sozial Politisch  Religics

Durchschnittsprofil von 1000 Medizinstadenten, Ende des Studiums (USA,

uotenstichprobe). ' i
,,_%urchschnittsproﬁl von 68 graduierten Pddagogen der Universitit von

Harvard*,
18. In einem Wartezimmer licgen zwei Zeitschriften zn Threr Verfiigung. Welche
wiirden Sie wahlen ?
a) Das Zeitalter der Naturwissenschaft
b) Kunst und Dekoration . _
II1 Si?nduSie der Meinung, daff es das eigentliche Bestreben einer Regierung sein
sollte, dafiir zu sorgen: i .
a) dafi die Armen, Kranken und Alten mehr untersttt:tzt wergcn,
i i wird;
b) daB das Handels- und Industriewesen weiter ausgebaut ;o
c))daﬁ hohe moralische Grundsétze in die Politik und Diplomatie eingefithrt
erden; . _
d) :;ch eine Vormachtstellung innerhalb der Gemeinschaft oder Nationen zu
erkdmpfen ?
14. Wiinschen Sie sich, daf Thr zukiinftiger Ehemann: et wirds
a) im Berufsleben erfolgreich ist und von den anderen bewundert wird; |
b) den andern gerne hilft;
c) eine hohe Lebensauffassung vertritt;
d) kiinstlerische Fhigkeiten besitzt ?

* Siche Testhandanweisung, S. 14.
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Faktorenanalysen haben aufgezeigt, dafi die Unterscheidung zwischen den
sechs dominierenden Werthereichen mehr in der Theorie als in der Praxis
besteht.

5. Die Identifizierung der Interessen

Die Identifiziernng und das Messen von Interessen sind fiir die praktische

wie fir die experimentelle Padagogik von einstimmig anerkannter Bedeu-
tung.

%ber die Auswertung der eigentlichen Tnteressen ist schwierig, denn das
Ubereinstimmungsverhaltnis zwischen den Tendenzen des Priflings und
den Gegenstinden erklirt sich letzflich nur aufgrund einer Erforschung
seiner ganzen Person: seiner korperlichen Konstitution, seiner Intelligenz
und seiner Persénlichkeit.

Wenn daritber hinaus das Interesse theoretisch eine breitere Grundlage be-
sitzt, wenn es funktioneller erscheint als die Einstellung — auf affektivem
Niveau enger lokalisiert — ist es dennoch nicht leicht, eine klare Grenze
zwischen dem Interesse und der Einstellung zu ziehen. In dieser Hinsicht
ist es symptomatisch, daB L. Delys die in dem Fragebogen zur Messung

der Berufsinteressen von Strong®’ gegebenen Antworten als Einstellungs-
termini interpretieren konnte,

Die Relation zwischen den Priifungen von Strong, Kuder und dem MMPT?®
einerseits und den Wertuntersuchungen andererseits wurde iibrigens van
verschiedenen Autoren beleuchtet (insbesondere von C. Bursch, I. Daxley
und G. Garman).

Wie dem auch sei, der Pidagoge weiB aus Effahrung, dafi das Interesse —
ob spontan oder provoziert — einen aufierordentlichen Einfluf auf den
Lernvorgang ausiibt, und er mufl Mittel und Méglichkeiten suchen — und
sel es auf empirischem Wege —, diese starke Antriebskraft kennenzulernen.

97 L Delys, Une application du questionnaire d'interéts vocationnels de E. K. Strong Jr.
. avec interprétation des résultats en termes & attltudes, Briissel, C. N. R.P. S., 1957.
98 Inenventaire multiphasique de Personalité du Minmesota (MMPT), von ]. McKinley,
Psychological Corporation — Centre de Psychologie Appliquée.
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Die zur Diskussion stehenden Prifungen gehen von dieser pragmatischen

Einstellung aus. Die Indikationen, die sie licfern, sollen mit jener Umsicht

interpretiert werden, die fiir die gesamte Perstnlichkeitsforschung gilt.

Wenn der Proband gut mitgearbeitet hat, zeigen die Interessentests — vor-

behaltlich einer weitm&glichst guten Validierung — Tendenzen an, die dér

Piadagoge fiir den prakiischen Gebrauch ausnutzen wird.

Ein Interesse untersuchen bedeutet, sich bemtihen, sowohl eine weitgehend

klare Vorstellung von seinem Charakter zu gewinnen, als auch etwa die

finf folgenden Fragen zu beaniworten:

1. Handelt es sich um ein fliichtiges bzw. voriibergehendes oder um ein
dauerhaftes Interesse P
Die Forschungsergebnisse beziiglich des Alters, in dem das Interesse
erstmalig auftrat, und der Dauerhaftigkeit sind zugegebenermalen wenig
fibereinstimmend.
Nach Fryer wiire die Chance, daB die von einem Jugendlichen geiufer-
ten Interessen linger als ein Jahr bestehen, nur 50 : 100%. Murphy je-
doch hat gezeigt!®?, dall dem Wandel unterliegende Interessen sich den-
noch stets auf das gleiche Wertesystem, auf die gleiche Grundeinstellung
bezichen kénnen. Ein Geltungsbediirfnis kann die einzige Exklarung sein
fiir das Interesse eines Probanden an einem Verein, in dem er eine Rolle
spielt, an elner politischen Partei oder einem Beruf, die insgesamt gese-
hen Zicle verfolgen oder Ideologien vertreten, die im Widerspruch zuein-
ander stehen.

2. Besteht cin ernsthaftes oder ein oberfléichliches Interesse P

3. Lst es weit- oder enggespannt ?

4. Ist es egoistisch oder altruistisch ? Auf den einzelnen oder auf die Gruppe
zentriert ?

5. Sind die Interessen des Probanden insgesamt gesehen gut ausgewogen ?

Daritber hinaus unterscheidet D.E. Super nach den zur Identifizierung der

Interessen eingesetzten Mitteln'":

1. Die offenkundigen Interessen: Solche, die man beim Beobachien des Pro-
banden wihrend der Arbeit oder withrend seiner Freizeit feststellt ( direkte
Beobachtung der Verhaltensweisen ).

99 D. Fryer, The Measurement of Interests, London, Harrap, 1931

100 G. Murphy, Fersonality, A Biosodal Approach to Origins and Structures, New York,
Harper, 1947

101 D.E. Super, Appraising Vocational Fitness by Means of Psychological Tests,
New York, Harper, 1949, §. 376—-379.
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2. Die gedubBerten Interessen: Solche, denen der Proband den Vorzug gibt,
wenn et die freie Wahl hat (Fragebogen, Interviews )

3. Die In einem Verzeichnis festgehaltenen Interessen : Solche, die der Pro-
band angibt, wenn man ihm eine Aufstellung iiber Betatigungsmdglich-
keiten vorlegt (Inventarien ).

Vielfach gibt es keine véllige Tdentitat zwischen diesen drei Typen, und die

Art ihrer Relationen ist bisher noch unzureichend definiert

SchlieBlich méchten wir noch bemerken, dafl man sich bis heute scheinbar

mehr um die Diagnostizierung der spezifisch beruflichen Interessen bemiiht

hat, als darum, die allgemeineren Motivationen zu identifizieren, und man
kommt immer mehr zu der Uberzeugung, daf diese fitr die einzelnen Men-
schen die wesentlicheren sind. Jedenfalls scheint es bedauerlich, daf die

Interessen bei Kindern und Jugendlichen nicht systematischer untersucht

werden.

Zun#chst geben wir drei Untersuchungsbeispiele zur Identifizierung der all-

gemeinen Interessen; sodann betrachten wir kurz die beruflichen Interessen.

A Um‘eﬁmdmng der allgzemeinen Interessen

1. Interest Finder von A. Jersild und R. Tasch'0?

Als gut ausgearbeitetes Untersuchungsverfahren, anwendbar bei 6- bis
18jéhrigen Probanden, besteht der Fuferest Finder aus eines Reihe von
Sitzen, die zu vervollstindigen sind. o

— Meine drei lichsten Wiinsche sind ., ..

— Ich witrde in der Schule gern etwas mehr erfahren ither . ..

— Ich habe keine Lust . .. zu lernen.

— Am liebsten habe ich n der Schule ...

— Am wenigsten mag ich in der Schule. . .

— Neben der Schule habe ich am liehsten . .

— Wenn ich grof bin, werdeich ... sein.

— Wenr ich grof} bin, werde ich ... machen.

— Im Laufe der letzten Woche war von den1, was wir in der Schule gemacht haben,
am interessantesten ... :

— Einer der schénsten Tage meines bisherigen Lebens war ...

‘Die bei einem solchen Fragebogen gegebenen Antworten kénnen sowohl hinsicht-
lich der Interessen als auch der Perssnlichkeit aufschluBreich sein.

102 A. Jersild u. R. Tasch, Children's Interesis and what they suggest for Education,
New York, Teachers College, Columbia Univ., 1949.
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Ja selbst wenn die Erforschung der Interessen es dem Piadagogen auch erlaubt,

seine Schiiler besser kennen und verstehen zu lernen, bedeutet dies doch keineswegls,

daB nur die augenblicklichen Interessen der Klasse — sie sind iiberdies so verschie-

den, wenn nicht sogar widersprechend — den Lehrer dazu verpflichten, den Unter-

richt nach ihnen auszurichten und zu gestalien. . ]

Fs gehort mit zu den Aufgaben des Padagogen, eine Kompromifilsung zuﬁ‘n en,

die die spontane Begeisterung des Kindes mit den spiteren Anforderungen, die das
ben stellt, in Einklang bringt. _

]IEJI‘iinc umfangreiche von Jersild und Tasch'®® durchgefihrte Umfrage kommt zu

folgenden Schhuffolgerungen :

1 %ie Interessen der Kinder variieren erheblich von Schule za Schule und Klasse

"z Klasse. Dies bestatigt die Theorie, daf} beim Aneignen von Interessen das

Milieu eine wichtige Rolle spielt.

2. In dem MabBe, wie die Kinder alter werden, 1403t auch ihr Interesse an der Schule
nach. o

3. Die gednflerien Interessen entsprechen kaum den Grundproblemen, (.h.c .dlc Kin-
der zu lésen haben; ihre tiefer gegriindeten Belange werden nicht identifiziert, was
den pidagogischen Wert der erhaltenen Resultate erheblich herabsetzt. o

4. Das Fehlen von Interessen bei den Fltern kann ebenfalls Interessenlosigkeit beim
Kind zur Folge haben { siche 1). . .

5. Dic identifizierten Interessen knnen nur schwerlich zur Erarbeitung eines Lehr-

rogrammes herangezogen werden. . -

M.pAngnylo"' bemerkt tiberdies hinsichtlich des Inferest Finder, dall dic Reaktionen

des Kindes durch die nach seiner Meinung vom Lehrer erwartete An.twort stark

becinfluBt werden. Fin Vergleich der Ergebnisse mit anderen Informauonsquellep

ist daher notwendig. _ )

Es ist weiterhin bekannt, daff die Antworten, die die Wiinsche betreffen, nichis u?)er
thre Intensitit aussagen; man weifl jedoch, daf} sie von Fall zu Fall erheblich
arilert, B )
gchlieﬁlich ist es mitunter schwierig, festzustellen, inwieweit die Augerungeu rein
stereotype Antworten sind. Almy zitiert das Beispiel eines kleinen Km.des, welches
seine drei Wiinsche so ausdriickt: ,,dem lieben Gott wohlgefallen —immer brav

sein — in den Himmel kommen ™.

105
9. Questionnaive d’intéréts fir Jungen von 10—12 Jahren, BINOP

Dieser Fragebogen (72 Items) wurde an Klassen im Raum von Pa_ris erprob.t. ]_)ie
interne Untersuchung hat zu homogenen Fragengruppen gefiihrt. Eichungen in fiinf
normalisierten Kategorien.

103 Nach R. Travers, Educatonal Measurement, New York, Macmillan, 1955, 5. 290 bis

291 )
104 M. Almy, Ways of Studying Children, New York, Teachers College, Columbia Univ.,

1966 , 8. 123--124. o : .
105 Siche S. Larcebeau, Etude d'un guestionnaire d’intéréis pour gargons de 10 a 12 ans

{BINOF, 1958, Nr. 4, 5. 232-254),
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Der Schitler hat dic Wahl zwischen drei Antworten: ,,Gefllt sehr™, ,,gefallt”, | mif-
fiilie™, ‘

Ein Korrekturschlissel, auf dem die einzelnen Interessengruppen in unterschied-
lichen Farben angegeben sind, erlaubt ein schnelles Notleren.

Interessengruppen :

— Technische Interessen. Beispiel: Mit Hilfe eines Metall- Baukastens Modelle ent-
werfen und konstruieren.

— Intellektuelle Interessen. Beispiel: Fin wissenschaftliches Museum wie das Palais
dela Découverte ( Ausstellung der menschlichen Erfindungen ) besuchen. .

— Soziale Interessen. Beispiel: Regelm#4Big ein Kind zur Schule begleiten, das noch
zu klein ist, um den Weg allein zu machen.

— Sport. Beispiel: Schwimmen lernen oder, wenn Du es schon kannst, in einem
Schwimmbad trainieren,

— Natur. Beispiel: Junge Obsibaumpflanzen pfropfen lernen.

— ila]}ndel. Beispiel: Einem Kaufmann bel der wéchentlichen Kassenabrechnung

elfen.

— Kinstlerische und handwerkliche Interessen. Beispiel: Mit Kameraden eine gut
konstruierte Hitte bauen.

— Phantasie. Beispiel: Legenden oder Geschichtserzahlungen lesen.

3. Inferest Inventory for Elementary Grades, von M. Dreeseund E. Mooney
( Center for Psychological Service, 1941) ‘

Dieser Test ist fiir Kinder im 4., 5. und 6. Volksschuljahr bestimmt und soll die
aufgrund der Beobachtung und des Interviews gelieferten Informationen vervoll-
standigen. Er kann einzeln (Diagnostik und Beratung) oder kollektiv ( Identifizie-
rung der dominierenden Klasseninteressen) durchgefithrt werden.
Die Form A umfalBt 250 Items, die sich folgendermaBen verteilen :

Lektiire: 18 Ttems

Beispiel: Magst Du oder magst Du nicht: Antwort: ] =(ja)
Abenteuerberichte ? N =(nein)
Tiergeschichten ? G = (gleichgiiltig)
M érchenerzéhlungen ? NG =(niemals gelesen)
usw.

Kino: 18 Ttems
Beispiel - Magst Du oder magst Du nicht:
Komikerfilme ?
Gangsterfilme ?
Selbst Kino spielen ?
Uber Filme berichten, die Du gesehen hast ?

Radio: 14 Items
Lustspiele
Quiz-Veranstalungen
usw.
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Spiele und Spielzeug :35 Items

Hobbies : 14 Items
Modellieren.
Kochen.
Zeichnen.
usw.
Dinge, die man gerne hiitte: 22 Ttems

Schulficher : 13 Items

Personen: 18 Items

Beispiel: Magst Du oder magst Du nicht:
Die Auslinder ?
Die ruhigen Leute ?
Die alten Leute ?

Berufe: 52 Items

Beschaftigungen : 46 Iiems.
Auf die BAume klettern.
Briefe schreiben.
usw.

Es werden getrennte Normen fir die verschiedenen Alterstufen sowie fiir Jungen und

Madchen vorgelegt. Sie basieren auf der Prifung von nur 280 Kindern.

Bei der Interpretation der Exgebnisse sind mehrere Moglichkeiten zu beriicksich-

tigen : '

— Mehr Ablehnungen als Zustimmungen zeigen an, dall man dem Kind helfen
mulb, sich in seinen Maglichkeiten zu entfalten.

— Eine grofe Zahl von Antworten wie ,,unbekannt” macht das Sammeln von zu-
sétzlichen Erfahrungen erforderlich.

— Eine grofle Zahl von gleichgtiltigen Antworten 136t auf eine gewisse Unent-
schlossenheit des Kindes schliefien. Hier erscheint es besonders angezeigt, durch
die Beobachtung zu verifizieren, ob es heim Arbeiten oder Spielen mitunter Vor-
schliige macht und seine soziale Anpassung zu untersuchen.

— Schlieflich gibt eine positive Punktzahl an, dafl dic Interessen des Kindes von
den allgemeinen Interessen seiner Gruppe abweichen. Diese Tendenz wiire niher

m priifen, was jedoch zunichst nichts darliber aussagt, ob die Interessen win-
schenswert sind oder nicht.

4. Schulinteresseninventar, von J. Wendeler'°**(10. Schuljahr)

1052 Anm. d. disch. Bearbelters: Vgl. auch ; ]. Wendeler, X onstruktion eines Schulinteressen-

inveniars, In ,Mitteilungen und Nachrichten des Deutschen Instituts fiir Internationale

Pidagogische Forschung™, April 1967, 8. 35—45.
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5. Untersuchung anhand von Titeln fingierter Biicher, von R. Thorndikel%s

Urspriinglich dazu bestimmt, die literarischen Tnteressen beim Kind zu untersuchen,
wurde diese Priifung spiterhin fiir eine viel weiter gefafite Erforschung der Interessen
verwendet. '

Die Aufstellung von Thorndike enthdlt eine Reihe Titel von finglerten Werken,
denen jewells eine frel erfundene Zusammenfassung folgt,

Das Kind muf} angeben, welche Biicher es gerne lesen wiirde. ‘

Der Test erstreckt sich auf die Interessen, fiir die das Kind im allgemeinen aufge
schlossen ist: Betftigung draufen im Freien, kleine Abenteuer usw., und die Tech-
nik I40t sich leicht nachahmen.

Um eventuelle Unaufrichtigkeiten aufzudecken, enthilt die Liste sechs Titel, die nor-
malerweise fiir 10- bis 15j4hrige Probanden uninteressant sind - ,Berithmte Pre.
digten von Hohen Geistlichen™. Man schaltet die Antworten aus, die vier oder finf
derartiger Titel beinhalten.

B. Uniersuchung der Berufsinteressen 107

Es erscheint durchaus wahrscheinlich, daB im Laufe der niichsten Jahre der
Begriff selbst der Berufsinteressen und demzufolge auch die zu ihrer Auswer-
tung eingesetsten Mefinstrumente von Grund auf revidiert werden mitssen,
Auf den Gebieten der Landwirtschaft und der Industrie hat der technolo-
gische Fortschritt eine rasche Entwicklung der Berufe zur Folge; einige bil-
den sich neu heraus, andere sterben aus, Neben der Vielfalt neuer Produkte
macht sich ein Trend zur Vereinheitlichung der Produktionstechniken be-
merkbar. Die Berufsausbildung stellt daher in zunehmendem MabBe das
. Exlernen polyvalenter Methoden und Techniken in den Vordergrund. Do-
nald Super vertritt dic Meinung, dall man zu einer sinnvolfen Hinlenkung
des Jugendlichen auf eine ihm angemessene Berufslaufbahn nicht mehr eine
bestimmte, enggefafte Leistungskapazitit zu identifizieren hat - was ihri-
gens stets recht illusorisch und vielfach unheilvoll war —, sondern daf es
vielmehr gilt, die aligemeine Tendenz seiner Interessen aufzuklaren { wissen-
schaftlich, altruistisch, literarisch, systematisch usw. ). Die Einstellungs-
skalen von Edwards und Wilson, die wir im vorhergehenden Kapitel be-

106 R.L. Thorndike, A Comparative Study of Children’s Interests, New York, Teachers
College, Columbia Univ. 1941,

Anm. d. dtsch. Bearbeiters: Vgl. Biicherkatmlogtest von Tramer, Zirich, 1953,

107 Uber das Wesen und die Untersuchung der Berufsinteressen siehe : R. Pasquasy, Les
intéréts professionnels et leur mesure. Montsur-Marchienne, Verlag : Application des
Techniques Modernes 1961 ( Veroffentlichungen tiber moderne Anwendungstechniken ).
Anm. d.dtsch. Bearbeiters; Vgl.auch: BIT (Berufsinteressentest), M. Irle. Gottingen,
1955.
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handelt haben, scheinen gegenwirtig dieser neuen Orientierung am chesten

zu entsprechen.
Es folgen einige Testheispiele:

1. Fragebogen zur Messung der Berufsinteressen (Vocational Inlerest
I}Zaﬂks VIB), von E K. Strong jr., franzosische Bearheitung von L. Delys

(Clerebaut, Briissel, 1954)

Form M fir mannliche Probanden umfafit Skalen fir 49 Berufe, 6 Besch:fftégungs-
g:uppen und 4 speziclle Variablen (Intensititsgrad der Interessen, Beschiftigungs-
i Spezialisierungsnivean, maskulin-feminin). . .
;‘1‘;?“\,7\/ ?:: 1weiblic]:u“_gPrc.banden umfafit 30 Berufe. Dieser Berufsiflterzls;selﬁtes]z ist

i; den USA vermutlich am besten erprobt, und sein Voraussagewert ist sebr hoch.

A?S%uflfe‘:lusgifcf’;;nd?f folgenden Berufe an, ob Sic sie ,,mégen” — ,,nichtmégen” —
sie Thnen ,,gleichgiiltig” sind:
1) Schauspieler
2) Werbefachmann
3) Architekt
usw.
1L. Ebenso fiir folgende Lehrstoffe:
101, Algebra
102. Landwirtschaft
103, Arithmetik
usw, -
1IL Desgleichen fiir die folgenden Titigkeiten:
187. Vergaser regulieren
188. Elektrischen Kurzschlufi reparieren

usw. . . _
V. Geben Sie in der folgenden Liste in Kolonne 1 jeweils durch ein(x) die dref

Thtigkeiten an, die Sie am liebsten ausiiben machten, und in Kolonne 3 die-
jenigen, die Thnen am wenigsten zusagen wiirden.

(1) (2)(3)

281.( }{ ) ( ) Zur Inbetriebsctzung einer neuen Maschinc eine Theorie
aufstellen, .
2, Sich der Maschine bedienen. .
323. E )) E ; E ; Finen Verbesscrungsvorschlag zu der Maschine machen.
284.( )( ) ( ) DieBetrichskosten der Maschine errechnen.
285.( )( ) ( ) Die Fabrikation der Maschine leiten.

Usw.

III. Beantworten Sie folgende Fragen: : ‘
Y 3;2_ Ich arbeite regelm#fig und nicht intuitlv ode ja— ?— nein
stofiweise,

363. Ich schiiefe leicht Freundschafien, ja— ?— nein
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364. Ich bringe andere leicht dazu, nach meinem
Willen zu handein. ja — ? —nein
usw.
Ohne die maschinelle Unterstiitzung ist die Auswertung dieser Pritfungen sehr zeit-
raubend, Der Testautor hat vor allem die freien Berufe und die Geschaftswelt im
Auge gehabt; daher beriicksichtigt der Fragebogen vornehmlich diése Berufe,

2. Contrble des intéréts professionnels von R. Deriviere (Editest, 3. Auf]
1961) S

~ Diesc in Belgien gern angewandte Priifung wertet die Erfahrungen von Desautels
Thurstone, Kuder und Strong aus, auf die sich die Forschungen des Autors oEen:
bar griinden.
Seinen' mehr spezifischen Orlentierungscharakter entmimmt das Verfahren von
Deriviere der Methode von Strong, wilirend seine Erschliefung der Interessen auf
breiter Ebene von der Anregung von Kuder herrithrt.

Form der Prijfung fiir jiingere Schiiler ( Ende der Volksschulzeit)

Der Autor, der sich tiber die Fluktuation der Interessen in dieser Altersgruppeim
klaren ist, beschrankt sich darauf, die prinzipiellen Neigungen zu identifizieren (ist
Interesse an héherer Schulbildung vorhanden oder nicht), sowie der drei generellen
Tendenzen zu diagnostizieren :

— formell{ vor allem verbal),

— technisch (Umwandlung der M aterie);

— praktisch.

Ttembeispiel: (forcierte Wahl; 00 gibt die grundsitzliche Ableéhnung an und 0 die
Ablehnung an zweiter Stelle).
A. 1. Rechisanwalt, Lehrer, Journalist. L
2. Ubersetzer, Ansager (in) beim Radio, Bibliothekar(in}  .............
3. Museumsaufseher, Reiseleiter, Gerichtsvollzicher, Frem-
denfishrer, Telefonist (In) ..

Form des Tests fiir Junioren { Ende der htheren Schule — Unterstufe)

Form des Tests fiir Senioren ( Ende der héheren Schule — Oberstufe)

Hier versucht man, die Interessen nach neun verschiedenen Gebieten aufzuteilen -

a) Sprachen ( Sprachkenntnisse, miindliche und schriftliche Ausdrucksweise Tnter-
esse fiir Geisteswissenschaften); ,

b) l\i;;uﬂmi;senscha&en (wissenschaftliche Forschung und angewandie Naturwissen-
8 en); .

c) Praktische Berufe (ktrperliche Tétigke il ;

D Mot (kéirp gkeit, Befehlsgewalt, Ausfihrung);

e) Soziale Berufe;

f) Technische Berufe {Umwandlung von Stoffen );

g) Graphik ’

h) Verwaltung;

i) Handel;
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7u jeder vorgeschlagenen Tiatigkeit duBert sich der Proband anhand einer in fiinf . -
Gfen unterteilien Skala (Ablehnung, Gleichgiltigkeit, Akzeptierung, Interesse,
Bevorzugung ). Das Antwortblatt dient gleichzeitig der Konstruktion eines Profils
(halbe Standardabweichungen).

Ttembeispiele (Junioren)
1. Welches sind Thre liehsten Unterrichtsstunden ?
1 A. Franzdsischer Aufsatz;
2 A.  Alie Sprachen;
usw.
II. Welche Art von Freizeitbeschiiftignng hevorzugen Sie ?
14 A. Lesen von Romanen, Reiseberichten oder Abenteuergeschichten;
15 B. Chemische oder physikalische Experimente;
16 C. Rote-KrenzVeranstaltungen;
usw.
III. Welche Veranstaliungen wirden Sie wghlen ?
29 . Dokumentarfilme iiber Kunststidte;
23 A. Theaterstiicke.
1V. An welchen Wetthewerben wiirden Sle gerne teilnehinen ?
V. Wiirden Sie gerne an untenstehenden Untersuchungen teilnehmen ?
VI. Welche Aufgaben wiirden Sie bei der Organisation einer Festlichkeit am lieb-
sten fibernehmen ?
VIL Was machen Sie wahrend Thres Urlaubs am liebsten?
VIIL. Welchen Dienst wiirden Sie sich beim Militir w#hlen?
IX. Welchem der Entwicklungslander witrden Sie sich zuwenden ?
X Welchen Beruf wiirden Sie von den im folgenden angefiihrten wihlen ?

8. Test projectif d'iniéréts vocationnels von F. Bemelmans (O. P. Littich,
3. Aufl )"

Bei dicsem Test werden Photographien von Personen bel der Ausiibung jhres Be-
rufes vorgelegt, die in ihrer Wiedergabe mehr oder minder klar sind. Die Projek-
tion wird somit in Richtung auf den beruflichen Aspeki gelenkt.

Darunter sind einige klar erkennbare Photos (Apotheker in seinem Labor); andere
stellen lediglich das Portrait von Personlichkeiten dar; wieder andere weisen cine
vollkommen verwirrte Darstellung auf, und zwar derart, dafi man unméglich
irgendeine Tatigkeit daraus erkennen kann.

Zungichst wurde eine Einzelprifung vorgenommen. Ausgehend von 60 Photos

(30 Manner und 30 Frauen) stellte der Autor die folgenden Fragen:

1. Welche Tatigkeit iibt diese Person aus?

2. Welche Materie bearbeitet sie ?{ Holz, Fisen, eine geistige Materle usw. )

3. Welchen Beruf {ibt sie aus ?

4. Welchen Beruf oder welche Stellung kann sie sich fiir spiter erhoffen ?

108 Siehe such: M. Viglieti u. P. Garcia Castelblanco, Le Test projectif d'intéréts profes-
sionnels de T, Bemelmans (Bulletin d’Orlentation Scolaire et Professionelle, 7. Jahrg,

Nr. 3, 1958),
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5. Was fehlt thr, damit sie vollkommen glticklich und mit threm Schicksal zufrieden

ist P
6. Gefiilt Ihnen diese Fdee P
uSW.
Die Inhaltsanal i i
Saon alyse wurde nach einem kiaren Plan durchgefithrt ( siche Handbuch,
follelctz‘vfa‘rm - Sie umfafit 40 Photos. ,,Fiir jedes Bild hat man von den wihrend
: ;rn ersteIn Untersuchung der jewciligen Person zugeordneten Aktivititen efne be-
s ztzﬂ;&n;&tmza?], en?}z{rechc?{f derjenigen des Kuder’schen Tests gewihlt. Dies
abt, auigrund der Faktorenanalyse, jed i b -
tung betzamesnen oo e belor ; yse, jedem Item efne mutmalliche Bedey-
{)iiir:nﬁh?to 1?: eine bestigilnllte Anzahl von Vorschligen zugeordnet, von denen der
Jewels einen wihlen mull. Er soll weiterhin angeb L di
obanc . geben, ob die betreff
Tétigkett thm sehr zusagt, thm gleichgitltig ist oder ihm miBFih, e petreleade
ftembeispicle:
1.(Das Photo stellt ziemlich klar erk i :
oo Photo s g T erkennbar einen Mann dar, der in einem che.
1. D. Macht chemische Analysen.
E. Verkauft chemische Produkte.
D. Chemielehrer in einem Labor,
19. (Schattenbild einer aufrecht stehenden
grund. )
B. Demontiert die Turbine eines Schiffes,
J}i‘. I];/Iafielt die Vorderfront ciner Starne.
- Begibt sich zu einem Unfallort, um den Opfern zu b
_ A. Lichtet und beschneidet die jungen Bﬁumepim Ié\::id el
Die Buchstaben geben die folgenden Tendenzen an- l
A. Im Freien. -
B. Manuelle Tatigkeit — technisch, mechanisch usw
C. Rechnungswesen — Mathem atik. '
D. Naturwissenschaften.
E.-Uberredung von anderen,
F. Kunst, Zeichnen.
G. Literatur,
H. Musik.
J. Soziale Tendenz.
K. Verwalung.

Durch Addieren der Punktwerte fii i i
zahlreihe, die man in ein Profil ﬁbert:ﬁi;tc.]e einzciae Tendenz echtls man cine Puake

Person auf verschwommenem Hinter-

professionelle” (Allgem. Techn. Klassifizi i i
meiistetioms st assiizierungskomitee) des Belgischen Arl

D_izier ;‘CSt ‘ist. In seiner originellen und ansprechenden Ausfithrung noch nicht hin
reichend validiert. Es bestehen auch gewisse Unklarheiten iiber die Konzeption des
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Instruments selbst: Inwieweit bleibt die anfgrund der Wahlen gelenkte Projektion
ene echte Projektion ? Man wird sich insbesondere daran erinnern, dafi der Syste-
matisierungsversuch, den Harrower fiir den Rorschach-Test vorschligt, stark an-

gefochten wird.

6. Die Bewertung der Arbeilsmethode der Schitler

I. Die Arbeitsmethode

Bei der Untersuchung der Arbeitsmethode sind zwei Vormerkungen ange-
zeigt: Fine Methode, so gut sie auch sein mag, hat keinerlei Bedeutung, es
sei denn, daB bei dem Schiiler echte Begabungen zugrunde liegen. Sie |46t
sich nicht auf einige allgemeingiiltige Regel reduzieren. Tatsachlich sind
zweifellos Intelligenz und Perstnlichkeit ghnzlich in die Arbeitsweise mit ein-
bezogen. '

Weiterhin bestimmt die Art der auszufihrenden Arbeit auch die Methode,
nach der man lernt: In einer Schule, die den freien Vortrag verlangt, wer-
den die Schiiler unter diesem Aspekt lernen.

Der intelligente und leicht anpassungsfihige Schiiler wird von sich aus seine
Arbeitsmethode kritisch iiberprifen und sich die Mittel und Wege vorbehal-
ten, die ihn in der jeweiligen Situation zu den besten Ergebnissen fiihren.
Dennoch, auf sich selbst angewiesen, erfolgt das Vorgehen der Schiiler vor
allem aufgrund von Versuch und Irrtum, so daB das Finden der richtigen
Losung zeitraubend und kostspielig sein kann.

Ohne daher zu iibersehen, daf die Arbeitsmethode kein isolierter und unab-
hiingiger Vorgang '® ist, kann die Schule hier eine Doppelrolle spielen:
Den Begabtesten kann sie helfen, so rasch wie moglich die fiir sie geeignet-
sten Methoden zu finden und den weniger Begabten unmittelbar wertvolle
Ratschlige zu sinnvoller Zeiteintejlung, zur Verwendung von Lern- und Ar-
beitsmitteln sowie hinsichtlich der Arbeitsorganisation zu geben.

109 Man wird wbrgens feststellen, daB sich bei den von uns dargelegten Tests die Fragen
tellwelse auf die Probleme der Perstuolichikeit erstrecken und nur teilweise auf die eigent-

lichen Arbeltsmethoden.
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- II. Untersuchungsdaten

Im Jahre 1933 machie C.G. Wrenn bei der Untersuchung von Erfolg und
MiBerfolg im Hochschulstudium die Feststellung, daB bei der Gruppe, auf
die sich seine Erhebung ersireckie, die Unterschiede zwischen den Mittel-
werten der zu den diversen Begabungstests erhaltenen Resultate keineswegs
signifikant waren. Er stellte die Hypothese auf, daf§ der Lernerfolg in erster
Linie von der Arbeitsmethode abhangig sei'”.

Wrenn fithrte schlieflich eine Vergleichssiudie derart. durch daB er zwei
Gruppen untersuchte, deren Schulresultate zwar auf gleichem Niveau lagen,
bei denen jedoch die Begabungen deutlich differierten, und wies erneut auf
die entscheidende Rolle der Lerngewohnheiten hin.

H. C. Carter errechnete seinerseits die Korrelationen zwischen den Arbeits-
methoden — gemessen aufgrund seines Fragebogens (siche weiter unten)
und der Intelligenz { Henmon-Nelson-Test) einerseits, und den Schulerfolgen
andererseits :

Korrelation Arbeitsmethode — Intelligenz .36
Korrelation Arbeitsmethode — Schulerfolge .57.

Die Bedeutung derartiger Ergebnisse wird offenbar nicht klar erkannt. Sie
konnten ein Hinweis darauf sein, daff in Relation za dem Test von Carter
der Henmon-Nelson-Test nicht bestimmten Aspekien der Intelligenz oder der
Perstnlichkeit Rechnung trigt, die fir den Schulerfolg wesentlich sind.

Aber wie auch immer die Exklirung sein mag, der erhdhte Aussagewert des
Study Methods Survey von Carter scheint sichergestellt zu sein.

III. Einige Tests

Die Arbeitsgewohnheiten und -methoden eignen sich schlecht fiir die direkte
Beobachtung. Aus diesem Grunde verwendet man his heute vornehmlich
die Fragebogen, Kontrollisten und rating seales.

Nach unserer Meinung kénnten die im Folgenden beschriebenen Instrumente
leicht verbessert werden; sie erlauben keine hinreichend genaue Analyse der
Handlungsschritte des Kindes beim Erlernen eines Unterrichtsstoffes

Um eine brauchbare Validitit dieser Tests zu gewsihrleisten, mifite man dar-
iither hinaus Untersuchungsgruppen bilden, bei denen unter gleichen Ar-

110 Siche C.G. Wrenn, Schola.rship and Habits of Wozk {6th Convention of the Padfic Coast
Assoc of Collegiate Registrars, 1933, §. 26—29).
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beltsbedmgungen sowie identischen Voraussetzungen der Begabung und
der Persdnlichkeit lediglich die Schulerfolge variierten. Man weill, wie

schwierig es ist, eine solche Ubereinstimmung in den Ausgangsbedingungen

zu erzielen,

Study-Habits Inventory, Neubearbeitung 1941, von C. G. Wrenn ( Stanford
Univ. Press)

Gewichtete Kontrolliste, anwendbar mit Beginn des hoheren Schulunterriches. Der
Schitler wird aufgefordert, Fragen zu beaniworten, und zwar nicht im Hinblick
darauf, was er tun zumfissen glaubt, sondern im Hinblick auf seine tatsichlichen
Lerngewchnheiten.

Die folgenden Itembeispiele geben gleichzeitig Aufschluf ither die chversen erforsch-
ten Gebiete.

Geavichtete Punktwerie
Niemals Manch- Héiufig
selten mal mer

A. Technik im Lesen und Mitschreiben wahrend
des Unterrichis
Entgehen Thnen im Verlawf des Unterrichis _
wichtige Ausfiihrungen, wahrend Sie sich No- T 9 - _7 Lo 0
tizen machen ?

B. Kongentration
Ich kann mich schwer auf das, was ich lerne,
konzentrieren. Wenn ich fertig bin, weil} ich 8 """ _5 T
nicht mehr, was ich gerade gelesen habe.

C. Retteinteilung — Jusammenarbei/Hilfe
Fiir bestimmie Aufgaben nebme ich mir zu-  ........ ...

viel Zeit und fiir andere wiederum zu wenig. 6 5 —11
Ich lerne am liebsten mit einem anderen zu-  ........ .o caieees
sammen. 5 —4 0

D. Allgemete Gewohnheiten und Einstellungen
Wihrend einer Priifung oder eines Abh&rens
bilde ich mir in Gedanken meine Antwort, be-
vor ich zu schreiben beginne.

Ich kann nur lernen, wenn ich dabei rauche.

Die negativen Punktwerte erfordern jeweils eine spezielle Untersuchung und even-
well eine Korrektur der Methode oder Lerngewohnheit. Der Gesamtpunktwert
erlaubt den Vergleich mit anderen Schiilern.
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California Study Methods Survey von H. D. Carter, 1958 { California Test
Burean)

Dieser Test ist fiir den héheren Schulunterricht besimmt und soll folgendes
untersuchen :

1. die Einstellung gegeniiber der Schule,

2. die Lerntechnik,

3. die Planung und die Systematisierung.

Man erstellt drei partielle Punktwerte und einen Gesamtwert. Dariiber hinaus er-
laubt eine Verifizierungspunktzahl die Ausschaltung eines bestimmten prozentualen
Anteils zweifelhafter Antworten (bewultes Fuschen, Mangel an Aufrichtigkeit).

Itembeispiele:
Ja  Nein
1. Sind Sie zufrleden mit den Noten, die Sie erhalten ?
22. Haben Sic den Eindruck, daB Sie imstande sind, alles, unab-
hingig von dem Schwierigkeitsgrad zu erlernen, wenn Sie sich
geniigend damit befassen ?
61. Versuchen Sie, sich wihrend der Erarbeitung einer Lektion
vorzustellen, welche Fragen der Iehrer stellen kénnte P
96. Richten Sie es sich in der Regel so ein, daf} Sie sich eineZeit am
Tag fiir solche Dinge frethalten, die Sie gerne tun ?
114. Missen Sie sich hiufig im Augenblick eines Examens bei an-
deren einen Bleistift oder einen Radiergummi auslethen P
128. Versuchen Sie beim Lernen einer Lektion, durch Abfragen der-
selben selbst zu kontrollieren, inwieweit Sie mit Erfolg gear-
beitet haben ? .
Dieser Test ist in seiner Durchfiihrung leichter und sicherer zu handhaben als der
von Wrenn, der in seinem Charakter subjektiver ist.
Brown-Holtzman SSHA, Survey of Study Habits and Attitudes, Form € (College
Form), 1965 ( Psychological Corporation).
Diese ganz neue Bearbeitung ist das Resultat einer Bjahrigen Forschungsarbeit.

Der folgende Test erstreckt sich auf die Messung der Gewchnheiten, Notizen -

aufzunehmen und Nachschlagewerke zu benutzen, Techniken (skills) also,
die als grundsitzlich bekannt vorausgesetzt werden und daher vielfach
gleichermaflen untersucht werden wie die anderen in der Schule erworbenen
Kenntnisse und Fihigkeiten. Dennoch ist es verstindlich, zumal das me-
thodische Arbeiten vornehmlich die geschulte Handhabung dieser Techniken
unterstellt, dafl bestimmte Autoren dieses Gebiet unter dem Sachgebiet, das
uns beschaftigt, zu erértern wiinschen. UUm diese Tendenz zu unterstreichen,
weisen wir hier auf den Test von Spitzer hin.
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Spitzer Study Skills Test von H. H. Spitzer, 1956 (World Book Co.)

Ftir den héheren Schulunterricht und den Beginn des Hochschulstudiums umfalit
die Prisfung finf Subtests :

1. Benulzung des Worterbuchs: 26 Rems

Unter Hinzuziehung einer bestmmten Anzahl von Begriffen, die dem American

College Dictionery enmmommen und in diesem Test wiedergegeben sind, mul} der

Schiiler Fragen beantworten, die sich auf die Bedeutung, die Verwendung, die Ortho-

graphie, die Herkunft, die Betonung usw. erstrecken.

Beispiel: Narkolepsie, die, Pathol: Zustand, der durch ein unkontrollierbares

Schlafbediirfnis oder kurze Schlafattacken zu jeder beliebigen Gelegenheit gekenn-

zeichnet ist.

Frage: Die Bezeichnung pathol. in Verbindung mit dem Begriff Narkolepsie bedeu-

tet:

— daBes sich um ein Wort handelt, das sich auf Krankheiten bezieht,

— daB eine Bezichung zwischen Narkolepsie und Pathos besteht,

— dafi das Wort Narkolepsie aus dem Griechischen stammt,

— daB die Symptome stets in der gleichen Rethenfolge auftreten (Anm. des TTber-
setzers : Dieser letzte Vorschlag ist eine Anspielung auf die Ahnlichkeit der eng-
lischen. Worter pathos und path, eine Sprachfinesse, die man nicht ins Deutsche
{ibertragen kann ).

2. Verwendung von Nachschlogewerken: 26 Ifems

Uberpritfung der Fihigkeit, bibliographische Verzeichnisse, Kataloge, Enzyklopé-

dien, Atlanten, Jahrbiicher usw. zn verwenden,

Beispiel: Im Rahmen des kunstgeschichtlichen Unterrichts behandeln Sie die zeit-

gendssischen Maler, und Sie miissen etwas Gber den mexikanischen Maler Diego

Rivera erzihlen. Unter welcher Rubrik des bibliographischen Verzeichnisses mis-

sen Sie nachsehen, um am schnellsten zu den gewitinschten Informationen zu gelan-
en P

g— Rubrik: Acc-Cou.

— Rubrik: Lit-Min.

— Rubrik: Nab-Pru.-

— Rubrik : Qui-Sac.

3. Verstehen von graphischen Darstellungen, Tabellen und Landkarten: 42 Hems
Beispiel: Geben Sie anhand der folgenden graphischen Darstellung an, in welchen
Lindern sich die Lebenshaltungskosten am stirksten verdndert haben.

(Siche Abb. S. 176.)

&. Der sachgerechte Umgang mit Nachschlagewerken

Beispiel: Sie méchten wissen, ob Murphy — Nordkarolina — an einer Eisenbahn-
linic liegt. Welches Nachschlagwerk ist hierfir am geeignetsten:

— Ein Atlas ?

— Ein Globus?

- — FEine Enzyklopadie?

— Eine Sammlung von Eisenbahnfahrpldnen ?
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5. Fihigkeit im Aufnehmen von Notizen (Erkennen des Wesenthchen 1)

Anhand vonkurzen Texten, beidenen die jeweils zugrunde liegenden Idecn numeriert
sind, mub der Schiler nach einem festgelegten Schema eine synoptische (Tbersichis-
tabelle aufstellen,

7. Die Vorhersage und Bewertung der Léistung.y‘cihigkez‘t
der Lehrer

Ein absolutes Urteil fiber einen Lehrer abzugeben, ist praktisch unméglich.
Seine Leistungsfihigkeit héngt nicht ausschlieBlich von seiner Person ab
(interne Faktoren), sondern auch von den Schiilern, denen er gegeniiber-
steht, sowie von der jeweiligen Situation und den #ZuBeren Umstinden, in
- die er hineingestellt ist — { externe Faktoren).

Der Unterrichtsakt stellt stets eine komplexe Funktion dar, wobei eine Viel-
zahl von Relationen zwischen dem Unterrichtenden und jedem einzelnen
Schiller sowie zwischen dem Lehrer und der gesamten Klasse oder Teilen
dieser Gruppe usw. zu beriicksichtigen sind. Kurz — die einfachste Bezie-
hungsform: ein Lehrer — ein Schiiler 148t schon ein unermefliches Geflecht
von Interaktionen entstehen.
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Zudem ist der Wert eines Lehrers relativ und variabel. Der eine Schiiler er-
reicht unter. seiner Anleitung gute Erfolge, und mit einem anderen gleich-
altrigen Schiiler komimt er praktfisch zu gar keinem Ergebnis; die Jiingsten
sind begeistei‘t von ihm, wihrend die Alteren ihn langweilig finden; sein
Unterricht in dem einen Fach ist glinzend, in einem anderen hingegen recht
miBig; an einem Tag hilt er eine hinreifiende Stunde, am folgenden Tag
dagegen nur elne mittelm 4Bige.

Das feaching scheint immer mehr ebenso schwer begreiflich zu sein wie das
{enrning, was iibrigens nicht voneinander zu trennen ist. Es iiberrascht
daher keineswegs, daf} sich bis heute [ast alle Versuche der Erstellung von
objektiven Untersuchungsverfahren als eine Enttduschung erwiesen. So
haben die den Schulriiten vorgeschlagenen Kontrollisten und rating scales
hiufig nur eine illusorische Sicherheitsgewihr geliefert, weil keineswegs er-
wiesen war, dall die Qualititen, auf die sie sich bezogen, giiltige Kriterien
darstellten; und die Faktorenanalyse in sich ist keine authentische Garantie.

Dennoch wire es nicht gerechtfertigt, wollte man die uns gegenwirtig zur
Verfiigung stehenden technischen Hilfsmittel schlechterdings ablehnen. Diese
Untersuchungsverfahren lassen sich vervollkommnen, und in der Hand
gut ausgebildeter Beobachter erlauben sie Sondierungen, die in einem nicht
zu iibersehenden Malle geeignet erscheinen, gewisse Meinungen richtigzu-
stellen. Uberdies sind die Fortschritte in der piadagogischen Forschung zur
Zeit indiskutabel.

SchlieBlich erfordern die uniernommenen Versuche eip Bemiihen zur Kla-
rung: Um die Verhallensweisen eines Erzichers zu messen, muli man sie
zuvor untersucht baben !

Ohne den Anspruch zu erheben, das Problem erschépfend zu behandeln,
wollen wir im Folgenden die Tendenz der objektiven Forschung aufzeigen.
Mehrere amerikanische Untersuchungsverfahren, die hier zur Diskussion
stehen, sind nicht unmittelbar auf europiische Verhilinisse iibertragbar, sie
kénnen jedoch eine Ausgangsgrundlage fiir neue Arbeiten darstellen. '
Unter elner Reihe anderer Vorschlige scheint uns die von H.E. Mitzel?
vorgenommene Klassifizierung der allgemeinen Kriterien am meisten be-
friedigend zu seln. Er unterscheidet: '

111 Siehe: N.L. Gage, Herausgeber, Handbook of Research on Teaching, Chicago, Rand
McNally & Co., 1963, 1218 Seiten. Dieses Werk weist auf den Umfang des noch zu
erforschenden Arbeitsgebietes hin.

112 H.E. Mitzel, Teacher Effectiveness ( Enc. of Educ Res., op. dt, S. 1482—1484),
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1. Die Kriterien aufgrund des Ergebnisses: Man mifit die Qualifikation des
Lehrers an den Auswirkungen seines Unterrichts.

2. Die Kriferien der mutmaBlichen Erwartung. Nach allgemeinem und
sachlichem Ermessen ist anzunehtmen, dafl gewisse Ziige oder Fahigkeiten
es erlauben, einen guten Unterricht vorauszusagen. So unterstellt man
z.B., daf} ein hochintelligenter Lehrer sich als ein besserer Padagoge er-
weist als cin weniger begahter Lehrer.

3. Die Kriterien aufgrund der Unferrichtsverfahren oder funktionen: Man
sucht nach Gesichtspunkten der Verhaltensweisen von Lehrern - und
Schillern, die in Verbindung mit der Wirksamkeit des Unterrichts in Er-
scheinung treten. So scheint es beispielsweise, dafBl ein Lehrer, der klar
und deutlich erkldrt und seine Schiler vielfach ermuntert, gréBere Erfolgs-
chancen hat als ein zerstreuter und nérgelnder Lehrer.

L. Die Kriterien aufgrund der Ergebnisse

Ein Unterricht findet seine Wertbestitigung in den fruchtbaren Auswirkun-
gen auf die Schiiler, und in Ubereinstimmung mit Remmers und Gage kann
man die Hypothese aufstellen, daf man ,,denjenigen Frzieher als den besten
bezeichnen kann, dem es gelingt, bei sefnen Schiilern ein optimales MaB an
wiinschenswerten Veranderungen zu bewirken'? .

Dennoch 140t sich dieses HochstmaB an Verdnderungen leichter wiinschen
als tatséichlich erreichen.

Handelt es sich um Schulerfolge ?'* Sie sind ziemlich leicht meBbar, hingen
allerdings nicht ausschlieBlich von dem Wert des Lehrers ab. Die Leistungs-
fahigkeit der Schiller, ihre Gesundheit, ihre vorausgegangene Ausbildung
spielen hier mit, ohne daf man den prozentualen Anteil dieser Einflufifak-
toren genau bestimmen knnte.

Handelt es sich um eine Verbesserung der Arbeitsmethode, des logischen
Denkens, um einen Anxeiz zu intellektueller Neugierde oder auch um eine
groBere geistige Aufnahmebereitschaft ?

Handelt es sich schlieBlich um eine Persénlichkeitsentfaltung, um ein besse-
res inneres Gleichgewichi oder um eine stiindig zunchmende Sicherheit ?

Alle diese Effckte und noch manch andere sollten gleichzeitig gemessen wer-

113 . Remmers u. N. Gage, Educatdonal Measurement and Evaluation, New York,
Harper, 1955, S. 479.

114 Siche In dlesem Zusammenhang : L. Heil u. C. Washburne, Brooklyn College Research
in Teacher Effectiveness (Journal of Ed. Res., N1. 55, Mai 1962, 5. 347-351).
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den. Zudem miifite man auch zahlreichen internen und externen Faktoren
Rechnung tragen, auf die wir weiter oben hereits hingewiesen haben.

Die. Vielfalt der genauer zu untersuchenden Aspekte '’ ist eine Erklarung
dafiir, daB nur wenige qualifizierte Forscher den Versuch unternommen
haben, bel der Beurteilung der Erzieher das Ergebnis ihres Unterrichts als
Kriterium zu nehmen, und abgeschen von einer Serie von Arbeiten, deren
naive Vereinfachung des Problems sie ihrer wissenschaftlichen Bedeutung
beraubt, verfiigen wir in dieser Richtung bisher noch iiber keine bedeuten-
den Untersuchungen.

Die in der Psychologie und in der Pédagogik erzielten Erfolge, die ver-
feinerte Form der experimentellen Schemata und die Verwendung der elek-
tronischen - Datenverarbeitung lassen jedoch fiir die nahe Zukunft auf ein
schnelles Voranschreiten hoffen.

-

II. Die Kriterien der mutmaBlichen Erwartung

A. Allgemeines

Wie der Name bereits andeutet, werden diese Kriterien vornehmlich zur
Vorhersage der Leistungsfahigkeit der Lehrer angewendet. Im allgemeinen
werden die folgenden charakteristischen Merkmale untersuchi!’®.

1. Konstitudonelle Voraussetzungen
Eine gute Gesundheit, eine entsprechende dullere Erscheinung und eine
sympathische Stimme scheinen in erster Linie die wiinschenswerten Quali-
fikationen zu sein. Evans weist mit Recht darauf hin, daB das Kriterium
,,Gesundheit” im allgemeinen nur den Verantwortlichen des Unterrichts vor-
behalten bleibt, wahrend die Schiler (vor allem die Madchen) die &ufiere
Erscheinung und die Stimme registrieren. Die beiden letzten Kriterien wer-
den jedenfalls in den amerikanischen Untersuchungen hiufig erwihnt.
Tatsichlich aber scheinen, abgesehen von einem Minimum ‘an offenbar
notwendigen Voraussetzungen, die physischen Merkmale keinen so bedeu-
tenden Einfluff auf den Unterrichtserfolg anszuiiben.
115 Erinnern wir uns, daB, wenn man die Interaktionen beriicksichtigt, zwei experimen-
telle Faktoren, die sich auf fiinf charakteristische Merkmale bezichen, schon 25 =132 Be-
obachtungen erfordern.

116 Zur eingehenden Ersrerung dieser Kriterien siehe: K.M. Evans, Research on
Teaching Ability ( Educational Research, Bd. I, Nt. 3, Juni 1959).
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2. Intelligenz und Kenntnisse ' /

a) Resultate der Begabungs- und Wissenstests, wobei die Tests, die sich
auf c.llie Psychologie und die Padagogik erstrecken, mit einbeglii‘fen
sind 7,

b) Schulergebnisse, insbesondere solche, die aus den Hausaufgabqﬂ und
vorbereitenden Ubungen direkt auf den Unterricht hin resultieren, ’

¢) Spezialisierte Berufskenntnisse und Bemiihutigen um Vervollkommnung
(Arbeitstagungen, bzw. Praktika, Forthildungskurse usw. ). /

Diese Faktoren uiben gewiff einen Einfluf aus, aber auch dieser ist noch

nicht klar definiert. Somit schwankt die Korrelation zwischen den Schul-

resultaten und den der Unterrichtspraktik zugeordneten Notenwerten zwi-
schen 0,2 und 0,6 (Evans). Ryans bemerkt hierzu, daf} die Erzieher, die
thr Studium mit Auszeichnung besianden haben, im allgemeinen den ande-

Ten iiberlegen sind, mit Ausnahme im Hinblick auf Faktoren emotionaler
Stabilitat.

3. Einstellungen und Interessen

Der Bereich der Finstellungen ist bislang noch wenig erforscht; was das
Interesse am Unterrichten betrifft, so scheint dies kein besonders sicheres
Kriterium der Vorhersage zu sein.

Die Beurteilung der Lehrer mit verschiedenartigen Interessen steht unter
einem giinstigen Vorzeichen. Sie haben im allgemeinen eine bessere Auf-
fassungsgabe, sind interessanter und geeigneter; ihre Unterrichtsfithrung

(die Schiiler lassen sich von ihnen lieber disziplinarisch beeinflussen) ist
freundlicher (Ryans).

4. Emotionale and soziale Anpassung

s gibt keinen ,,Universal-Lehrertyp”, Teichte innere Unausgeglichenheiten
beeintrachtigen noch nicht unbedingt die Qualitit des Unterrichts. Auf
Jeden Fall steht fest, daB die Personlichkeit des Forziehers auf den Schiler
einen direkten und manchmal tiefgreifenden Einfluf} ausiibt18,

117 Der amerikanische Educational Testing Service {Princeton) bietet jedes Jahr eine

(spezie]; fiir diesen Zweck entworfene Testbatteric an: National Teacher Examination
NTE).

118 Sie beeinfluBt auch scine Schulresultate. Christensen hat festgestellt, dafl eine signifi-
kant Relation zwischen der vom Lehrer bekundeten Sympathie, zwischen dem Grad
menschlicher Kontakte und den Fortschritten im Wortschatz and im Rechnen besteht.
Siehe: Journal of Ed. Psychology, Juni 1960, Nr. 51, S, 169- 174,
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5. Ansehen und Berufsstatus

B. Einige Tests

Die Zahl der Tests, die sich auf Kriterien der Vorhersage erstrecken, ist
nicht sehr groﬁ. Wir halien es fiir sinnvoll, die wichtigsten ziemlich aus-
fithrlich darzulegen, weil sie allgemein wenig bekannt sind.

Zwei Vorbemerkungen erscheinen jedoch angebracht:

1. Man darf einen klassischen Finwand nicht iibersehen: Eine ,korrekte”
Beantwortung solcher Tests gibt keineswegs einen sicheren Hinweis auf
die cigentlichen Verhaltensweisen.

2. Keines der angefiihrten Untersuchungsverfahren scheint vollkommen
zu sein, sei es, daB die Konstruktion von mittelmaBiger Qualitit ist,

sei es, daB} die Eichungen oder die Validititsuntersuchungen unzurei—‘

chend sind.

1. How I Teach von 1. Kelley und K. Perkins (Educational Testing Bureau),

1941

Skalen zur Messung der theoretischen und praktischen Kenntnisse der Lehrer auf
dem Gebiet der Psychologie aufgrund ihrer Urteilsfihigkeit in bezug auf bestimmte
Handlungen oder Sifuationen.

Beispiele:

Einem Schiiler, der liigt, mit Strafe zu drohen:

— ist bestimmt gut;

— ist vermutlich gut;

— hat einen zweifelhaften Wert;

— ist vermutlich unangebracht;

— ist bestimmt unangebracht.

Einem Schiiler, der sich in der Klasse schlecht betrégt, zuséizliche Hausaufgaben zu
geben:

— die gleichen fiinf Beantwortmngsmoglichkeiten.

2, Educational Aptitude Test von T. Hunt und J. Fox (Center for Psycho-
logical Service), 1940

Dieses Verfahren wurde ausgearbeitet, um die Studierenden bei ihrem Eintritt in das
Padagogische Institut der George Washington University zu testen. Die Korrelation
mit den im Laufe der Studienzeit erzielten Lernergebnissen soll bei .51 und mehr
(was uns nichts fiber die Leistungsfihigkeit des Probanden im cigentlichen Unter-
richt vorauszusagen erlaubt) liegen. Die Prozentrangnormen geben keine genaue
Auskunft tiber die untersuchten Populationsschichten.
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Der Test umfalit sechs Subtests :

1. Wortschatz (Worter gleicher und entgegengesetzter Bedeutung )

2. Test zur Messung des Urteilsvermdgens im Hinblick auf die pidagogische For-
schung.

Beispiel: Sie wollen eine Untersuchung anstellen iiber das Problem: ,,Erleichtert

ein vorausgegangener Lateinunterricht das spftere Erlernen der franzésischen

Sprache P Viethundert Schiiler der héheren Schule, die seit einem Jahr franzésischen

Unterricht gehabt haben, kénnen an der Untersuchung teilnehmen. Streichen Sie

unter den folgenden Punkten fiinf an, die Thnen fiir die Durchfithrung der Arbeit am

wichtigsten erscheinen:

— Uber eine Schiilergruppe verfiigen, die im 1. Jahr Franzésischunterricht hat;

— Uber eine Schillergruppe verfiigen, die Lateinunterricht hat;

— Uber die am Ende des Jahres fiir alle Schiler erteilten Franzésischnoten verfagen;

— Den Prozentsatz derjenigen Schiiler kennen, die Franzdsisch und Latein gelernt
haben;

— Den Leistungsstand aller Schiiler in allen Unterrichtsfiichern kennen;

— Uber eine Aufstellung verfiigen, auf der alle Schiiler eingetragen sind, die Latein

elernt haben ;

— Uber eine Aufstellung verfiigen, die alle Sprachen angibt, die die Schiller gelernt
haben;
uSW.

3. Logisches Denken

Beispiel: Geben Sie an, ob die Schlufifolgerung richtig oder falsch ist:

Viele Studierende, die beim Hochschulstudium Schwierigkeiten haben, sind ,,slow
readers” (langsame Leser).

Dieser Student ist ein ,,slow reader”, folglich kann er kein erfolgreiches Hochschul-
studium absolvieren.

4. Information{ Richtig-Falsch )
Beispiel: Sich in Gegenwart seiner Kameraden {iber einen Schiiler lustig zu machen,
ist eine Form der Bestrafung, von der abzuraten ist.

5. Textverstdndnis

6. Rechnen: Einige Rechenarten, die in Richtung auf die PAdagogische Psychologie
tendieren. '

Beispiel: Errechnung eines Intelligenzquotienten anhand der Formel.

3. Teaching Aptitude Test von F. Moss, T. Hunt und F. Wallace, gekiirzte
Ausgabe ( Center for Psychological Service), 1927

Test zur Pritfung von Studierenden in Pddagogik und zur Lehrerauswahl Sehr all-
gemeine Normen ( Medianwert und Quartile) werden erstellt fir die PAdagogischen

Tnstitute der Tlniversitat, fiic P4adagogische Hachschulen, erfahrene Padagogen und
fiir Schitler der Oberstufe des hdheren Schulwesens.
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1. Beurteilung von Schulsituationen: Was ist zu tun P

Reispiel: Ein Kind ist sehr schiichtern und 4ulBerst befangen, wenn es eine Aufgabe
vortragen mull, Der Lehrer soll:

das Kind jedes Mal, wenn es etwas vortrigt, ermutigen;

das Kind dazu zwingen, vor seinen Kameraden vorzutragen;

dem Kind erlauben, nach der Schule allein vorzutragen;

dem Kind erlauben, seine Aufgabe vorzutragen, ohne seinen Platz zu verlassen.

2. Urteilsvermdgen und Information aber padagogische Probleme {Richtig-Falsch)
Beispiel: Alle Kinder bringen von Geburt die gleichen geistigen Voraussetzungen
mit;

Unaufmerksamkeit ist h#nfig ein Zeichen von schlechter Gesundheit.

3. Verstindnis und Gediichings

Aus dem Gedichtnis auf 20 Fragen antworten (Richtig-Falsch ), die sich auf cinen
vor dem Subtest 1 und 2 gelesenen Text beziehen.

Beispiel: Man beruft sich auf die Psychoanalyse, um Sprachfehler zu behandeln, die
auf emotionale Stérungen zuriickzufithren sind. o
Jemand, der an Agraphie { Schreibunfihigkeit) leidet, begreift nicht, was andere ihm
sagen.

4. Minnesota Teacher Attidude Inventory (M TAI) von W. Cook, C. Leeds
und R. Callis ( Psychological Corporation}), 19514¢

Der MTAI ist bestrebt, die Einstellungen zu messen, die es erlauben, das Lehrer-

Schiiler-Verhéltnis sowle indirekt den Gewinn vorauszusagen, den der zukiinftige

Pidagoge aus dem Unterricht ziehen wird.

Die Konstruktion dieses Tests ist offenbar stark heeinflufit worden von dem Werk

von T.W. Adorno w.a., The Authoritarian Personality (New York, Harper, 1950).

Tatséchlich riumt er den Fragen, die zur Klirung der Absicherungstendenzen ge-

eignet erscheinen, weiten Raum ein.

Der Test umfafit 150 Items, wobei der Proband jeweils angibt:

sehr einverstanden — einverstanden -— unentschieden — nicht elnverstanden — ganz

und gar nicht einverstanden.

Beispiel:

— Heutzutage lafit man zu viele Kinder eigenméchtig handeln;

— ein Lehrer kann dem, was die Schiiler sagen, keinen groflen Glauben schenken;

— man soll einen Schiller, der an seinen Nigeln kaut, auslachen;

— eln Schiiler hat das Recht, sich offen dariiber auszusprechen, wenn er mit dem
Lehrer nicht einer Meinung ist.

119 Zu diesem Test slehe: K.M. Evans, An Examination of the MTAI ( British Journal of
Ed. Psychol., 28, 1958, 5. 253—257) und K.M. Evans: The MTAT { Educatonal
Research, VITL, Nr. 2, 1966, S. 134 —141).
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5. Cartoon Situation Test von E. Shapiro, B. Biber und P. Minuchin '2°

Dieser von Rosenzweig inspirierte Projektive Test dient der Erfolgsvoranssage der

. Leéhrer im Unterrichten. Besonders die Trickfilmaufnahmen, bei denen der Proband

cinen Kommentar geben muB, erlauben die Gewandtheit im Ausdruck, die Art der
Reaktion gegenitber den gestellten Aufgaben, die Art der Identifizierung mit
den dargestellten Personen, die Wahrnehmung der autoritiren Rolle, die psycho-

- logische Sensibilitit, die Aggressivitiit und die Gesellschaftsfghigkeit zu messen.

Bisher stehen nur vorlidufige Resultate zur Verfiigung ; sie erscheinen jedoch ermu-
tigend.

6, Draw-A-Teacher Technique

Dieser andere Projektive Test wurde von dem Amt fiir Erzichungsforschung der
Muricipal Colleges in New York eingesetzt, um zu untersuchen, wie sich die Lehrer
und die Studenten der Pidagogik den Unterricht vorstellen.

Er besteht darin, dal man ein Blait Papier mit folgender Instruktion vorlegt:
Zeichnen Sie in den unten dafiir vorgesehenen Raum einen Lehrer in seiner Klasse
zusammen mit seinen Schillern. Entwerfen Sie das Bild m&glichst vollsténdig. Thre
kiinstlerischen Talente spielen dabei gar keine Rolle; zeichnen Sie es so gut, wie Sie
kénnen.”

Travers'2l zeigt zwei treffliche auf diese Axt erhaltene Entwitrfe. Nach unserer K ennt-
nis verfiigt man hisher weder tber eingehende Untersuchungen dieser Technik noch
fiber ein Schema der Inhaltsanalyse.

III. Die Kriterien aufgrund der Unterrichtsverfahren
oder der Unterrichtsfunktionen

In diesem Abschnitt unterscheiden wir: A. Die Beurteilung des allgemeinen
Klassenklimas; B. Die Beobachtung und das Messen der charakteristischen
Verhaltensweisen von Lehrern und Schillern; C. Die Beurteilung der Pid-
agogen durch die Schiiler.

A. Beurteitung des allgemeinen Klassenklimas
Es werden vor allem zwei Techniken zur Bestimmung des Klassenklimas

120 Siche: The Cartoon Siuation Test: a semi-structured technique for assessing aspects of
personality pertinent to the teaching process (Journal of Projective Techniques, Nr. 20,
1957, 5. 172—184).

121 R. Travers, An Introduction to Educational Research, New York, Macmlllan, 1958,
8. 219.
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eingesetzt: die kontrollierte Beéobachtung und die Beurteilungsskala. Diese
beiden Techniken sind von Wrighisione '*2angewandt worden.

1. Kontrollierte Beobachtung

Gut ausgebildete Beohachter halten sich wihrend eciner festgesetzten Dauer in den
Klassen auf (fime sampling). Es werden alle Tatigkeiten des Lehrers sowie der Schii-
ler notiert, oftmals geschieht dies mit Hilfe eines Kodesystems. Aufierdem werden

Stichproben der Verhaltensweise stichwortartig beschricben. SchlieBlich analysiert -

man die Beobachtungen, beispielsweise nach folgenden Gesichtspunkten:
a) Initiative;

b) Zusammenarbeit;

¢) Kritikiibung ;

d) Leadership;

e) Arbeitsmethode,

2. Pupil Teacher Rapport Scale'®?
Diese rating scales erstrecken sich auf folgende charakteristische Merkmale: Art,
Grad und Qualitdt der Lehrer-Schiiler-Interaktionen ; Interesse, Vergniigen, emotio-
nales Verhalten, Anordnungen oder Vorschlige des Erziehers; physische Spann-
kraft der Gruppe, emotionales Verhalten der Schiiler.
Beispiel: Emotionales Verhalten des Lehrers:

" Beurteilung
1. Aggressiv (in Opposition, spsttisch zu den Schitlern) ... ... ...
2. Reizbar ( gereizter Ton, wenn er sich an die Schiller wendet) ... . e -
3. Tolerant ( bemitht sich, jegliche Gereiztheit zu vermeiden) ... ..... .....
4. Liebenswiirdig, aber reserviet -~ ...
5. Herzlich und sympathissh . e e

Unter den neueren Untersuchungen sind zu erwdhnen:

3. Observation Schedule and Record (0ScAR) von D. Medley und H.
Mitzel 124

Der OScAR ist ein Beobachtungsplan, der sich in vier Abschnitte aufieilt :

a) Tatigkeiten des Lehrers und der Schiiler,

b) Soziometrie,

c) Benutzte Lehr- und Lernmittel,

d) Zeichen, die dazu dienen, die symptomatischen Gesichtspunkie, des Klassen-
klimas zu registrieren.

122 ]. Wrighistone, ]. Justman u. I. Robbins, Evaluation in Modern Education, New York,
American Book Co., 1956, S. 424 ff.

123 ]. Wrighstone, Measuring the Social Climate of Class-Room (Journal of Educational
Research, Januar 1951, S. 3411},

124 Siehe: A technique for Measuring Class-Room Behavior (Journal of Fducational
Psychology, April 1958, S. 86—92).
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Die Auswertung fithrt zu vierzehn méglichen Ergebnisvariablen, Diese Variablen
sind jedoch nicht klar genug definiert, und die Faktorenanalyse zeigt an, dal} der
OScAR nur iiber drei Dimensionen sichere Informationen gibt, und zwar !iiber das
;oziale unddﬂ;mticl))nale Klafsenldhna., den mehr oder weniger verbalen Aspekt des
ernens und dariiber, in welchem i i

Lemens Grade die Sozialstruktur um den Padagogen zen-
In diesen Znsammenhang weisen wir noch anf die von Withalll25
Untersuchung hin, der ein Klassifizierungsschema des sprachlichen :Esrfil:ﬁzﬂiﬁ
mogens des Lehrers auf einem Kontinuum vorschligt, das sich von der Feststellun
des sprachlichen Ausdrucks beim Schiiler bis hin zum EinfluBl der sprachiichen Aus%
drucksweise des Lehrers erstreckt. Aufgrund dieser Daten wird ein Index des sozi
emotionalen Klassenklimas errechnet. e

B. Beobachiung charakteristischer Verhaltensweisen im Unterricht

Auf diesem Gebiet sind in letzter Zeit Fortschritte erzielt worden, die nach
unserer Meinung die grofite Beachtung verdienen, Wir weisen hin auf ein
gut bekanntes Untersuchungsverfahren (Skala von Torgenson ) und analy-
sieren eingehend zwei bedeutende Untersuchungen der letzten Jabre, und
zwar die von M. Huges sowie die von D. Ryans,

Unter dieser Rubrik sollte man auch der Technik der kritischen Ereignisse

Iq crliéz'cal incidents) einen Platz einraumen, die wir bereits heschrieben
aben!26.

L. The Torgenson Diagnostic Teacker Rafin ] v
g Scale of Instructional Activi-
ties ( Public School Publ. Co.) / o

Diesc rating scale, die der Inspektion dient, umfafit 18 Items z

) ur Erforschung d
folgenden Gefichtspunkte: Diskussion mit den Schiilern, Kenntnis der Kiideir
Ubung"smaterlal zur Leistungssicherung und Individualisierung des Unterrichts,
Technik des Zensierens, kritische Einstellung, Aufmerksamkeit, Motivation, Aktivi:
tit der Schitler usw. ’

Beispiel: Diskussion mit den Schitlern.

.. A, Wendet sich nur an die besten Schiiler.

-+++» B. Die Mehrzahl der Schiler beteiligt sich am Gesprich.

.+«.. C. Die Mehrzahl der Schiiler zeigt kein Interesse an der Diskussion.
..... D. Der Iehrer wirkt hemmend auf die Unterhaltung bzw. die Fragen.
..... E. Wenig Gedankenaustausch mit den Schiilern.

125 {: ];]r;mii\i‘.h%lli, Developr(n]entfoé a Technique for the Measurement of Social-Emotional
n Classrooms (], o . Educ., Nt
126 omagein Ol xp. Educ., N1. 17, 1949, 8. 347 ).
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9. Eine objektive Auswertungsmethode der Qualitdt des Untervichis in der
Volksschule von Marie Hughes et al.'?’

M. Hughes siellt den Grundsatz auf, dal die einzig wirkungskraftige Form, Krite-
rien zur Beurteilung des padagogischen Wertes der Erzieher zu erhalten, die genaue
Kenntnis dessen darstellt, was in der Klasse vorgeht. Wie sieht die Aktivitat der Leh-
rer tatséchlich aus? Wie spielt sich das Leben des Kindes in der Schule ab ? Bisher
stehen noch keine technischen Mittel zur Verfigung, die es erlauben, wihrend einer
Unterrichtsstunde die Verhaltensweisen aller Schiller einerKlasse gleichzeitig zu ver-
folgen!27s, Es scheint aber durchaus méglich, daB die Art, wie der Lehrer seinen Un-
terricht abhilt, die Teilnahme der Schitler am Unterricht, ihre mehr oder weniger
grofie Mithestimmung und sogar den Denkprozel bel ihrer Arbeit bestimmt. Zu-
dem héangt das Verhalten der Kinder untereinander in grollem MaBe von der Art
ab, wie der Erzicher sie individuell behandelt.

Darum konzentriert M. Hughes thre ganze Aufmerksamkeit auf den Lehrer:

a) Welche Unterschiede lassen sich zwischen den Verhaltensweisen (Funktionen ) der
als gut angesehenen und anderen Erziehern diagnostizieren ?

b) Welches sind die votherrschenden oder die statistisch am hanfigsten auftretenden
Unierrichtsmethoden bei den guten Lehrern im Verhiltnis zu den weniger guten ?

¢) Welche Verhaliensunterschiede treten in verschiedenartigen Situationen zutage
{2.B. in den einzelnen Unterrichtsstunden: Lesen, Geschichte, Rechnen, Werkar-
beit) ?

d) Welche Verhaltensweisen des Frziehers scheinen die Schiller zu héherer geistiger
Mitarbeit, zu elner persénlichen Tellnahme sowie zur schpferischen Titigkeit
anzuregen ?

¢) Wie sieht das Modell eines guten Unterrichts aus ?

Zwei Jahre lang beobachtete man dic Verhaltensweise einer grofien Zahl von Erzie-
hern in den verschiedenen Schulstufen. SchlieBlich wurde ein Plan entwickelt, der die
tatsiichlich ausgeiibten Verfahrensweisen analysierte128.

Nachdem dieser Plan entwickelt worden war, wihlte M. Hughes 35 von ihren Vor-
gesctzten als gut bezeichnete Erzieher aus, und die systematische Beobachtung
fithrte zu folgenden Resultaten:

127 M. Hughes, Means for the Assessment of the Quality of Teaching in Elementary
Schools, Sali Lake City, Univ. of Utah, 1959, 400 S.
Die Auswertungsmethode von M. Hughes ist jeizt von G. de Landsheere im Tabora-
torium fir Padagogische Forschung der Universitdt Littich welterentwickelt worden.
Aus den sechs urspriinglichen Kategorien sind nur zwei praktisch unverindert ge-
blieben. Die Litticher Forscher arbeiten jetzt mit neun Kategorien.

197a Anm. d. dtsch. Bearbeiters: Durch die Unterrichtsmitschau (Fernsehen) ist seit nevester
Zeit elne solche techn. Maoghchkeit geschaffen worden, um in Bild u. Ton eine Unter-
tichtsstunde genau festzzuhalten u. beliebig oft vorzufihren.

128 Dieser Plan findet sich auf 5. (223—224).

187




Verteilung der Gesamizahl der Unterrichishandlungen: 35 Erzicher — 90 Beobach-
fungsminuten .

Persdn-

Kan#aﬁ A Hel- Ent | liche Handlungen
Gesams kerende ord- fende wick- | Beant der
Hand- Hand- ; Affekiivitdt
lungen |"VE" lungen | T8 | WOT -
tungen
Gesamt- )
g:}li"‘ 26385 |12402 | 738 (1918 (4131 1289 (3243 2664
lungen
% 100 47 3 7 16 5 12 10
Durch-
:ad;ﬁ“;t; 7539 3543| 21,1 | 548| 118 | 368| 927 76,1
Erzieher

Nach einigen erginzenden Untersuchungen schlagen M. Hughes u. a. als Modell
eines guten Unterrichts vor:

Kontrollierende Handlungen e, 20 bis 40 %
Den Unter. bestimmende Akticnen (Anordnungen) . . . . . 1bis 3%
Helfende Handlungen . . . . . . . . . . . . . . 5bis 15%
Entwickelnde Unterrichtsaktionen . . . . . . . . . . 20bis 40 %
Persdnliche Beantwortungen . . . . . . . . . . . . 8 his207%
Handl positiver Affektivita . . . . . . . . . . ., . 10 bis 20 %
Handl negativer Affektivitit . . . .o 3bis10 9

Um den Wert eines Erziehers, verglichen mit dem angenommenen Modell zu beur-
teilen, gentigt es, das Profil der Resultate in die graphische Darstellung auf 5. 189 zu
ibertragen:

In sich selbst ist das von M. Hughes vorgeschlagene Modell offensichtlich anfecht-
bar; es beruht — wie gesagt — auf der Beobachtung von Erziehern, die von ihren
Rektoren oder Schulriten als besonders qualifiziert bezeichnet wurden, Aber die von
diesen Vorgesetzten benuizien Kriterien sind uns nicht bekannt. AuBerdem steht ein
solches Modell nicht nur unter dem FinfluB unseres aktellen Kenntnisstandes auf
dem Gebiet der Pidagogik und der Psychologie, sondern auch unter dem unserer
Erzichungsphilosophie.

Dennoch hat die Ausarbeitung elnes Modells von der Art des vorliegenden den Vor-
zug, cinen prizisen Vorschlag zu bringen, und es ist wegbereitend fiir erginzende
Untersuchungen, die aller Wahrscheinlichkeit nach sehr instruktiv ausfallen werden.
Von gut ausgebildeten Beobachtern und Kodierungsspezialisien angewandt, erlaubt
das System von Marie Hughes dariiber hinaus eine objektive Beschreibung der
Titgkeit des Unterrichtenden, und es ist in dieser Hinsicht eines der besten, das bis
heute entwickelt wurde. :
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Das auf das Modell dberitragence Profil stellt den Durchschnitiswert der Beobach-
tungen innerhalb von 30 Minuten dar, die dem Modell am ndchsten Gegen.

3. Teacher Characteristics Schedule and Classroom Observation Record
von D. G. Ryans12°

Wir beschreiben kurz zwel Untersuchungsverfahren, die aus einer koordinierten

Untersuchungsrethe hervorgegangen sind, und die sicherlich die wmfangreichste

wissenschaftliche Untersuchung darstellt, die man bisher fiber die Verhaltensweise

der Lehrer in ihrer Klasse, ihre Wertsysteme und ihre kognitiven und emotionalen

Merkmale angestellt hat.

Es wurden dabei die nachstechend angefiihrien Ziele verfolgt :

a) Entwicklung von Techniken, die eine zuverldssige Beurieilung der Verhaltens-
weise in der Klasse erlauben.

b) Bestimmung der Musterheispiele (patterns) fiir die Verhaliensweise der Lehrer
(vor allem durch Faktorenanalyse).

129 D.G. Ryans, Characteristics of Teachers, Washington, American Coundil on Edﬁca—
tom, 1960, 416 Seiten.
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c) Schaffung eines Untersuchungsinstrumentariums, das es mit Hilfe der aufge-
deckten Fakten erlaubt, das Verhalien der Lehrer in der Klasse vorauszusagen
und ihre persdnlichen und sozialen Merkmale zu bestimmen.

d) Vergleich bestimmter Gruppen vonILehrern ( Volksschullehrer, Iehrer des hoheren
Schuldienstes, verheiratete, ledige Lehrer usw. ).

Es wurden mehr als 6000 Erzicher aus 1700 verschiedenen Schulen gepriift. Eine

der bedeutenden Schluffolgerungen aus der exakten Datenanailyse ist die, dafl das

grundséizliche Verhalien des Lehrers in der Klasse durch 3 Dichotomien { Gegen-
sétze) dargestellt werden kann:

— Liebenswiirdig — distanziert, reserviert;

— Systematisch — unorganisiert;

— Phantasievoll — ohne Inspiration.

Der Classroom Observation Record umfafit 22 bipolare Beobachtungen : 18 itber

das Verhalten der Erzieher und 4 itber das der Schiiler (apathisch — lebhaft,

parteiisch — gerecht usw. ).

Jede Beobachtung wird in eine 6 stufige rating scale eingetragen.

Das Teacher Characteristics Schedule umfallt 300 Items ( Mehrfachwahl oder Check

list), die sich auf die Einstellungen und die Meinungen der Erzieher erstrecken, die
mit den anhand des Classroom Observation Record beobachteten Verhaltensweisen
zu korrelieren scheinen.

Beispicl: Was halten Sie von folgender Behauptung: ,,Die Mehrzahl der Schiiler
arbeitet nach bestem Vermégen.”

Absolut nicht einverstanden — nicht einverstanden — ich weifl nicht — einverstan-
den — absolut einverstanden.

Ryans hat vielleicht mehr als jeder andere das ungeheure Ausmafl der durchzu-
fihrenden Arbeiten zur Messung und Voraussage der Verhaltensweise der Tehrer
ins Licht geriickt. Seine Untersuchungen, die er mit einem betriichilichen Anfwand
an technischen Mitteln durchgefiihrt hat, haben langer als 10 Jahre gedauert,

C. Die Beurteilung der Lekrer durch die Schiiler

Die Schiiler beurteilen ihre Lehrer bekanntlich mit einer Treffsicherheit, die
in den seltensten Fillen versagt. Auch haben etliche Untersucher Untersu-
chungsverfahren entwickelt, die eine Melnungsanalyse der Schiiler tiber thre
Lehrer exlauben.

Gewifi fehlt es hierbei nicht an Finwendungen von seiten der Lehrer. Rem-
mers und Gage!® haben sich zweifellos am eingehendsten mit der Diskus-
sion des aufgeworfenen Problems befafit. Die in der Folge aufgefiihrie
Tabelle gibt einen Uberblick iiber ihre Argumente.

13¢ Op. dit., S, 492497,

190

ot e il i i

Eimwendungen Widerlegungen

1. Die Schiiler sind inkompetent. 1. Selbst wenn dies zutrifft, spielt thre
Einstellung dennoch eine wichtige
Rolle beim Lernprozef3.

2. Das ist Demagogie. Der beste Lehrer 2. Die beste Erziehung ist die demokra-
ist nicht unbedingt derjenige, der den tische.
Schiilern gefallt,

3. Die von den Schiilern in Schlagworten 3. Die statistische Kontrolle hat das Ge-
geduBerten Meinungen sind wertlos. genteil erwiesen.

4. DieMeinungen kénnen beeinfluftwer- 4. Die Korrelatonen zeigen, dafl dies
den durch den Umfang des vom ILeh- nicht der Fall ist (es besteht lediglich
rer gegebenen Arbeitspensums, durch ein Unterschied zwischen Jungen und
das Interesse, das einSchiiler an einem Médchen).

Fach zeigt oder durch die Schwierig-
keiten, denen er begegnet.

5. Man provoziert Eifersucht unter den 5. Wenn man diese Reaktionen befiirch-
Kollegen und entmutigt sie. tet, sollte allein der interessierte Leh-

rer die Resultate kennen. Aber dieses
Problem scheint kaum aufzutreten.

6. Die Schiiler wetden ihre Lehrer weni- 6. Dies wiire noch zu beweisen, und die

ger respektieren,
nen sogar das Gegenteil anzuzeigen.

7. In jedem Fall beusteilen die Schiiler

thre Lebrer. Wichtly wire, zu wissen,

ob die Erzieher Wert darauf legen, die

gedubBerten Beurteilungen zu erfahren.

Man hat den Eindmck, daf das im amerikanischen Unterrichtswesen
herrschende soziale Klima viel eher eine offene Kritik von seiten der Schiiler
erlaubt als im Rahmen westeuropiischer Schulverhiltnisse. Indessen er-
scheint uns das System jedoch nach einer angemessenen psychologischen
Vorbereitung anwendbar, zumindest im experimentellen Stadium und in
gut definierten Abgrenzungen.

Es folgen nun elnige standardisierte Tests, die es dem Schiiler erlauben,
ihre Meimmgen zu dullern.

1. The Purdue Rating Scale for Instruction von H. Remmers und D. Eliot
{ Purdue University ), 1950

Beurteilungsskalen in bezug auf folgende Aspekte: Interesse des Erzichers an dem,
was er unterrichtet, Sympathie fiir die Schiiler, Integritét, die Art, neuen Unterrichts-
stoff darzubieten, Taktgefiihl und Sinn fiir Humoz, physische Gesichtspunkte, Fihig-
keit, Lerneifer bei den Schitlern zu wecken.
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Untersuchungen von Bowman schei-




Beispiele: :
Iniegritiit — Absolut gerecht und unparteiisch gegen jedermann  ..... .....
— Beweist haunfig, daB} er besondere Gimstlinge hat ..., ..... T

— Vielfach parteiisch L '

Toleranz — Erkennt die verschiedenen Standpunkte an
— Hat gewisse Vorurteile, bleibt jedoch gewShnlich
tolerant
- Intolerant, duldet keinen Widerspruch ... ... ...,

2. The Diagnostic Teacher Rating Scale von Tschechtelin, Amatora und
Remmers (Purdue University ), 1940

Diese nach der Technk von Thursione konstruierten Skalen sind fiir Schiiler der
letzten Volksschulklassen oder fiir die Unterstufe der hoheren Schule bestimmt.

Es wurden folgende charakteristische Merkmale niher untersucht: Achtung vor
dem Lehrer, seine Fihigkeit zu erkliren, scine Liebenswiirdigkeit, seine Integritit,
seine Disziplin, das Arbeitspensum, das er in der Klasse verlangt, und die Haus-
aufgaben, die er stellt.

Beispiel: Achtung vor der Lehrerin
1. Ich habe sie lieber als andere.

2. Sie hat Sinn fiuir Humor.

3. Sic halt die Klasse gut in Zucht.
4. Sie ist hiibsch.

5. Sie lichelt niemals.

6. Sie ist nicht haflich.

7. Sie ist zu verdrieBlich.

3. The Bryan-Yntema Rating scale '

Diese fiir den htheren Schulunterricht konstruierte Skala umfafit zehn Items mit

geschlossener und drei Fragen mit offener Antwort.

a) Auf folgende Fragen antworten, und zwar mit: ausgezeichnet (1), gut(2), ge-
niigend (3 ), ausreichend (4), ungentigend (5).

Fiir jedes Item wird jede einzelne Beurtellung kurz erléutert ( Beispiel: Ttem 1: 7

geniigend =im allgemeinen nett und liebenswiirdig, beriicksichtigt jedoch nicht

tmmer den Standpunkt des Schiilers).

1. Finden Sie diesen Lehrer sympathisch ?

2. Sorgt er fur gute Disziplin ?

3. Sind die Noten, die er verteilt, gerecht ? oL

4. Erklart er neuen Unterrichtsstofl kiar und dentlich?  ........................
usw.

131 In: A Manual on the Evaluatlon of Students Reactions in Secondary Schools Kala-
mazov ( Mich. ), Western State Teacher College, 1939.
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b) Die drei Fragen mit offener Antwort erlauben es, die einzelnen Standpunkte zu

prizisieren.

1. Auf welche Frage zwischen 1 und 8 haben Sie d1e ungilinstigste Antwort gege-
ben P Erkliren Sie kurz, warum.

2. Geben Sie bitte ein oder zwei Dinge an, die Sie an diesem Lehrer besonders
schiitzen,

3. Hat dieser Lehrer, abgesehen von dem oben Gesagten Angewohnheiten, die
Sie nicht mégen ? Welche ?

V. SchluBfolgérung

Wir haben bereits zu Beginn darauf hingewiesen, dafl die uns fiir die objek-
tive Voraussage und Beurteilung der Leistungsfahigkeit der Erzicher zur
Verfiigung stehenden Mittel bisher noch sehr begrenzt sind.

Wir stimmen mit Ryans tiberein, der zu folgendem Schlufl kommt!'®2:

1. Die exakte Beurteilung der Leistungsfiahigkeit ist (llusorisch und wird es
noch lange bleiben, denn sie erfordert das gleichzeitige Messen von etli-
chen Dutzend Variablen.

2. Die Beurteilung der Lefstungsfihigkeit eines Lehrers ist nicht trennbar
von einem Werturteil, von einer Erziehungsphilosophie. Daher wird
selbst der Begriff der Leistungsfahigkeit immer relativ sein — eine Exkla- =
rung dafiir, warum alle Untersuchungen, die eine Beurteilung der Lei-
stungsfihigkeit ad absolutum anstrebien, zu Milerfolgen gefithrt haben—..

3. Angesichts dieser Schwierigkeit bevorzugen es die Forscher immer mehr,
sich bei thren Untersuchungen auf einem zuverlidssigen und mehr fundier-
ten Boden zu bewegen :

a) Indem sie sich auf eine objektive Beschreibung der Verhaltensweise
der Lehrer konzentrieren, eine Tendenz, die wir anhand der Arbeiten
von M. Hughes erliutert haben; .

b} Indem sie die Relationen zw1schen den internen und externen sowie den
menschlichen und materiellen Bedingungen einerseits, und den Verhal-
tensweisen der Erzieher andererseits untersuchen.

Es wire jedoch falsch, sich auf diese Begrenzungen zu berufen, um auf die

Verwendung aller objektiven MeBinstrumente fir die Auswahl bzw. die Be-

urieilung von Lehrern zu verzichten. In der Praxis kommt es darauf an,

parallel zu den Revisionen und iiblichen Priffungen eine mdglichst hoke

132 D.G. Ryans, Assessment of Teacher Behavior and Instruction (Review of Ed. Res.,
XXXIII, Oktober 1963, 5. 415—441).
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Zahl an Messungen zu erreichen, derart, dall man eine einheitliche Daten-
zusammenstellung gibt und Resultate freilegt, die man nach und nach vali-
dieren sollte.

8. Die Bewertung der Schulen

Wir haben soeben gesehen, wie schwierig es ist, den Wert der Lehrer zu mes-
sen. Die Problematik, eine Schule in ihter Gesamtheit zu beurteilen, stellt ein
noch gewagteres Unterfangen dar. Man ist noch weit davon entfernt,
einigermalien prizise die relative Bedeutung der materiellen Faktoren: 6zt
liche Voraussetzungen, Schulausriistung, -organisation, Lehrpline sowie der
menschlichen Faktoren: Schiiler, Lehrer, Rektoren und Verwaltungsperso-
nal zu bestimmen. Zum gegenwirtigen Zeitpunkt mitssen wir daher viel
mehr die getrennte Beurteilung dieser Faktoren ins Auge fassen.

In einem stark zentralisierten Land wie Belgien oder Frankreich, wo der
Lehrplan bei gleicher Schulart und fir die gleichen Klassen derselbe ist,
wird sich die Erhebung normalerweise nicht auf den Tehrplan als solchen
erstrecken, sondern lediglich auf seine Anwendung,

Im Gegensaiz dazu stellen in anderen Lindern, in denen die einzelnen Ge-
meinden viel mehr Initiative zeigen, die speziellen Lehrprogramme einen
der Hauptbeurteflungspunkte dar. Kurz gesagt, besteht die kritische Prit-
fung der Lehrprogramme darin, dafl man den Inhalt und die damit verbun-
denen Methoden im Hinblick auf die anerkannten Frziehungsgrundsitze
und unter Beriicksichtigung der typischen Merkmale des derzeitigen kultu-
rellen Entwicklungsstandes errtert,

Abgesehen von Aspckten der Bauweise, die direkt durch die Hygiene, die
Sicherheit, durch den generellen Verwendungszweck oder die Asthetik ge-
boten sind, wird man kein absolutes Urteil ither die Schulgebiude abgeben
kénnen. Denn auch sie sind Ausdruck einer padagogischen Grundauf-
fassung.

Tatsichlich wird man sich — je nachdem, ob man einen aktiven oder inak-
tiven Unterricht, ein Arbeiten mit flexiblen Gruppen oder dem starren Klas-
senverband, eine Bibliothek, die nur als Lagerungs- und Ausgaberaum fir
Biicher oder im Gegenteil als Ort fiir individuelle Nachforschungen dient
wiinscht, — den verschiedenartigsten architektonischen und funktionellen
Anforderungen gegeniibergestellt sehen. N. Hans hat mit Recht darauf hin-
gewiesen, daf} entsprechend dem Baustl der jeweiligen Epoche die Schul-
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gebaude Ahnlichkeit mit Gefangnissen, Kldstern, Kasernen oder Kranken-
héusern haben!®3, ..
Die Organisation einer Schule hingegen ist relativ leichter zu beurteilen.
Dennoch untersucht man sie relativ selten mit den Mitteln, die die moderne
Technik bietet. Zweifellos aus diesem Grunde bleiben gerade im administra-
tiven Bereich die Arbeitsmethoden vielfach derart primitiv, dall kein cinziges
Handels- oder Industricunternehmen sie ertragen kénnte.
Es bliebe auch noch viel zu sagen tiber die Beurteilung der Schulleiter, die
man entsprechend den angewandten Methoden zur Beurteilung der Ge-
schaftsfithrer vornehmen kénnte. Aber hierbei bertthrt man eine empfind-
liche Stelle. Einmal, weil die Schulleiter im allgemeinen dazu berufen sind,
zwei Funktionen zu erfitllen : ihnen obliegt die administrative sowie die pad-
agogische Teitung ; diese Funktionen verlangen unterschiedliche Fahigkeiten
und eine unterschiedliche Vorbildung, die sich gegenseitig nicht unbedingt
ausschliefien, aber vielleicht nur in Ausnahmefillen vereint anzutreffen sind.
Wie dem auch sei, eine erfolgreiche pidagogische Leitung seizt vornehmlich
eine umfangreiche Tatigkeit in der Handlungsforschung voraus, so dal}
wenig Zeit fiir andere Aufgaben bleibt.
Schlieflich enthilllt die Beurteilung der amtierenden Schulleiter nach wis-
senschaftlichen Cesichtspunkten, wéhrend ihre Ernennung im allgemeinen
nach nicht-wissenschaftlichen Kriterien erfolgt, oftmals peinliche Mingel
und Liicken!®= '
Die wenigen Aspekte, die wir uns gerade vergegenwArtigt haben, vermitteln
dennoch eine Vorstellung von der Breite des Untersuchungsprogramms,
die fiir eine objektive Beurteilung einer Schule notwendig ist. Der begrenzte
Rahmen dieses Werkes erlaubt es uns nicht, auf diese Frage niher einzu-
gehen, so wichtig sie auch sein mag.
In verschiedenen Formen amgewandt (Fragebogen, Inventarien, rating
scales), muB man bei der Verwendung der Untersuchungsverfahren zur
Beurteilung der Schulen etwa folgende Regeln des Vorgehens beachten :
1. Das angestrebte Modell wird so exakt wie méglich definiert.
9. Man macht sodann eine Aufstellung derjenigen Anforderungen, denen
der jeweils zu unterscheidende Aspekt (z. B. Schulgebdude) entsprechen
sollie, um sich an dem gew&hlien Modell zu orientieren.

133 N. Hans, The historical approach to comparative education { Thoughts on Compara-
tive Educaton, op. dt, §. 50-51).

133a Vgl hierzu: N. Gross und R, Herdoti, Staff Leadership in Public Schools, a Sociologi-
cal Inquiry, New York, ]. Wiley and Sons, 1965, 247 S.
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3. Man redigiert die Ttems, die eine Handhabe fitr die Beurteilung darstellen.
Von Fall zu Fall beschréinkt man sich darauf, das Vorhandensein oder Feh-
len des infrage stehenden Merkmals festzustellen, oder man ordnet Punkte
zu, die eine Gewichtung erlauben. ‘

Nach unseren bisherigen Exfahrungen erscheint es nicht erstrebenswert,
einen Gesamtpunktwert zu erstellen, der alle zu untersuchenden Aspekie er-
fafit.

Als Beispiel folgen zwei amerikanische Untersuchungsmethoden, die uns fiir
die gegenwartige Tendenz ziemlich reprisentativ zu sein scheinen.

1. Scale for Elementary Schools von J. Morrison und V. Ruegsegger,
Albany, University of the State of New York, 1943

Diese Skalenreihen sind fiir die Beurteilung von Volksschulen bestmmt und er-
fassen 58 Merkmale, und zwar der Lehrmethoden, des Lehrstoffs, der Klassen-
atmosphiire und des Miliens.

Man spiiri deutlich, daB die Urheber dieses Untersuchungsverfahrens sich an der
Pidagogik von Dewey orientiert haben.

Der Beobachter verfiigt jeweils ttber drei schriftlich formulierte Merksatze und
kreuzt auf einem Kontinuum jeweils denjenigen an, der nach seiner Meinung die
beobachtete Verfahrensweise wiedergibt. Fin Syntheseprofil 146t unmittelbar erken-
nen, wo der Unterricht fortschrittlich oder formell, bzw. eine Zwischenstufe davon
ist.

Beispiel. Item = 5: Mittel und Wege, Informationen zu erhaltenl,

i

Die Kinder akzeptieren
schlechthin das, was ihnen
durch einen Text oder den
Lehrer gesagt wird, ohne
es zu diskutierén, Fragen
zu stellen oder eine andere
kritische Stellung dazu ein-
zunehmen.

2

Die Mehrzahl der Kinder
priift die Informationen
nur dann, wenn man sie
dazy anffordert. Man stellt
eine gewisse Tendenz zum
Diskutieren der Informa-
tionen fest. Einige Kinder
finden manchmal die Ant-
worten selbstindig, stellen
Fragen und sammeln Aus-
kiinfie an Ort und Stelle.

134 Zitiert nach Wrightstone et al., op. cit. S. 425—-426.
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3

Die Kinder verwenden
dic clementaren Untersu-
chungstechniken, um In-
formationen zu finden,
und begniigen sich nicht
damit, passiv alles, was
man ihnen sagt, zu akzep-
tieren. Sie suchen Rat in
Nachschlagewerken und
Zeitschriften. Die Informa-
tionen werden auf ihre Ge-
nauigkeit hin gepriift.

2. Guide for Evaluating and Improving Nebraska Elemeniary Schools
von E. Greer, et al,, Lincoln, 1955, 90 Seiten

Diese ausfithrliche Anleitung ist fiir die Beurteilung der Nebraska-Schulen und ihres
Lehrpersonals entworfen und ist tatsichlich nur filr diese zu gebrauchen. Dennoch
bringen wir eine Darstellung dieses Untersuchungsverfahrens, und zwar in ziemlich
eingehender Form, weil es eine niitzliche Anregung vermitteln kann,

Es werden folgende Aspekie untersucht:

1. Lehrstoff und -methoden; .

2. Padagogisch-psychologische Filhrung und Beratung { Guidance };

3. Bibliotheken;

4. Verwalming und pidagogische Leitung

5. Lehrer;

6. Kontakt zwischen Schule, Elternhaus und Gemeinde ;

7. Schulgebaude und -einrichtung.

Jeder einzelne Aspekt wird in verschiedenen Abschnitien untersucht und nach finf
Qualifizierungsstufen beschrichen, ausgehend vom miiRigen bis zum besten. Fin
Profil synthetisiert die Sitwation. i

Beispiel: Organisation
Aspekte  (ualifierungsstufen

I Il M
! ! | ! |

Die folgende Tabelle ist eine Zusammenstellung einiger typischer Items.
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9. Die Bewertung des sozio-okonomischen Status

L. Bedeutung

Analog zu threr fortschreitenden Entwicklung riickt die Soziologie mehr
und mehr den Einflul} des sozio-Skonomischen Status von Elternhaus und
Lehrern auf die Erziehung des Kindes ins rechte Licht.
Eine eingehende Diskussion iiber dieses Problem ist im Rahmen dieses Wer-
kes micht mdglich. Wir beschriinken uns darauf, einige Elemente aufzu-
zeigen, die die Bedeutung der sozio-5konomischen und kulturellen Fakto-
ren in der padagogischen Forschung hervorheben.
In einem Aufsatz, der grofien Widerhall gefunden hat, haben W. Allison
und R. Havighurst'® gezeigt, daf die Mehrzahl der grofien allgemeinen
Leistungstests zur Bevorzugung bestimmter sozio-kultureller Populations-
schichten tendieren: ,,Bei allen in den USA gebrauchlichen Testverfahren
befassen sich zahlreiche Ttems mit dem kulturellen Niveau héherer sozio-
dkonomischer Gruppen und nicht etwa mit denjenigen der ungefihr 60%
Amerikaner, die in den niederen Gruppen heranwachsen””,
Die folgende Aufstellung gibt die Ergebnisse der Analysen wieder, die sich
auf mehrere tausend Probanden erstrecken, ,
Prozentsaty der Ttems, bei
denen sich eine signifikante
Differenz entsprechend
Tests dem sozio-okonomischen
Niveau zeigt:
Hokeres Niveau — niederes

. Niveau
L Kinder von 9 bis 10 Jahren
Henmon-Nelson . . . . . . . _ . . | 93 %
Otis Alpha (nicht-verbal) . . . . . | | . 46 7
Otis Alpha (verbal) . . . . ., , . . . 0%
Kuhlmann-Anderson (3. Schuljabr) . . . . | 56 %
Kuhlmann-Anderson (4. Schuljahr) . . . . | 85%
I Kinder von 13 bis 14 Jahren
Terman-McNemar . . . . . . . . . . 1009
OtisBeta . . . . . . . . . . . . . 91%
California Mental Maturity . . . , . . . 69 %
Thurstone: Raumvorstellung . . ., . . . . 84 %
Thurstone: Logisches Denken . . . . . . . 100%

135 In The Scientfic Monthly, Nr. 66, 1948, S, 301—316.
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Alle diese Tests sind ins Franzosische > tibertragen, bzw. den franzsischen
Verhilinissen angepaft. Andere bei uns gebriuchliche Testverfahren unter-
scheiden sich nicht wesentlich von ihnen. Es ist wahrscheinlich, dafB die
Schluffolgerungen, die Allison und Havighurst ziehen, uns gleichermaflen
angehen, und zwar in einem Male, dessen nihere Bestimmung selbstver-
stindlich von Wichtigkeit wiire.

Im gleichen Zusammenhang stellen Davis und Haggard fest, wie sehr eine
gewihlte Ausdrucksweise die Kinder eines niedrigen sozio-tkonomischen
Niveaus benachteiligen kénnte. Das Experiment besteht darin, dafh bei zwei
Parallelgruppen der gleiche Test in zwel verschiedenenen Formen abgefalit
durchgefithrt wird.

Beispiel: Item der Form I

Jemand, der einem anderen, ohne es zu wollen, cinen Stof} versetat, soll:

() sagen, dafl er es nicht gewesen ist;

{) sich entschuldigen;

() so tun, als sei nichts gewesen,;

() sich davon machen.

Form IT

Ein Kind, das aus Versehen ein anderes anstsft, soll:

() die Tat lengnen;

() Abbitte tun;

() die Sache ignorieren;

() die Flucht ergreifen.

Wihrend bei der ersten Itemsform die Erfolgsdifferenz zwischen hoheren
und niederen sozio-Skonomischen Gruppen bei 12% lag, stieg sie bei
Form II auf 32% an. Aber die Autoren stellen fest, daB das Grundproblem
das gleiche bleibt. Wenn es das Ziel des Tests ist, die Einstellung der Kinder
gegenitber diesem Problem kennenzulernen, ist es daher wichtig, daf der
Einfiuffaktor des Wortschatzes nach Moglichkeit vollstindig ausgeschaltet
wird?!3. '
A. Descoeudres hatte bereits systematisch Differenzen in dieser Gréfenord-
nung aufgezeigt. '

135a Anm. d dtsch. Bearbeiters: Meistens auch ins Deutsche.

136 A. Davis, Education for the Conservatlon of Human Resources { Progressive Educa-
tion, Nr. 27, Mal 1950, 8. 221—-224). .
Siehe auch: T. Husén, Begivning och miljg, Stockholm, Gebers, 1951.
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Beispiel: Altersstufen, bei denen dic gegensitzliche Bedeutung der folgenden Adjek-
tive bekannt ist:

Hoheres Niveau Niedriges Niveau

hart . . . . .. 000 oL, 8 Jahre 10 Jahre
trawurig . . . . . . . . . . . . 8 13
rehig . . . . . . 00 L L 8 14
dicht . . . . . . . . . ... 9 9
steff .. .. L L L L L L, 9 14
7 10 . 12

Es lieflen sich wahrscheinlich in allen Bereichen schulischer Aktivitit glei-

chermaflen wichtige, wenn nicht sogar noch ausgeprigtere Variaionen, je

nach den behandelten Probanden und nach dem Grad der Heterogenitit

der Schiilerpopulationen finden.

Selbst bei gleichem Intelligenzniveau nehmen die Kinder aus Familien unter-

schiedlichen sozio-8konomischen Niveaus den Unterrichtsstoff nicht mit

gleicher Erfolgschance auf 197,

Es sollten zudem die Unterschiede beriicksichtigt werden, die zwischen den

von den Kindern mit in die Schule gebrachten Wertsystemen und dem er-

strebten Anspruchsniveau bestehen. Die Bedeutung dieser Faktoren wird

von H. H. Hyman!® klar herausgestellt.

Im allgemeinen scheint es, dal} die Schiiler, die einem niederen sozio-&ko-

nomischen Niveau angehéren:

1. sich der Behinderung bewufit sind, die ihre Herkunft und ihre pekunigre
Situation darstellt:

2. dazu neigen, den Status threr Herkunft als unitberwindbare Determinante
zu betrachten;

3. und folglich nicht alles daransetzen, um die ihnen zur Erlangung eines
hoheren Stains gebotenen Mittel voll auszuschépfen.

Hyman spricht in diesem Zusamuenhang von ,,Barrieren, die sich der

einzelne selbst aufbaut”. Dieses Phinomen wird im erzieherischen Bereich

deutlich sichtbar. Tatsichlich macht man die Feststellung, daf es nicht nur

darum geht, daff offenbar aus finanziellen Grinden das Hochschulstudium

fir die drmeren Schiler schwerer zugiinglich ist als fiir Schiiler aus wohl-

137 Siche in diesem Zusammenhang: W. Sewell, A. Haller und M. Straus, Soclal Status
and Educational and Occupadonal Aspiration (American Sociological Rev., Bd. 22,
Februar 1957).

138 H.H. Hyman, The Values Systems of Different Classes ( Class, Status and Powe:r The
Free Press, 1953 ).
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babenden Kreisen, sondern dafi dariiber hinaus der Zugang zum Hoch-
schulstudium von den ersteren weniger statk angestrebt wird als von den
letzteren.

Die folgende Tabelle zeigt, daB sich diese Differenz der Erstrebung des
Hochschulstudiums in signifikanter Weise dokumentiert, und zwar unab-
héngig von der verwendeten Schichtung.

Prozentsaly der
Familien, diefiir thre

Herkunfisschicht Kinder eine
Hochschulousbildung
wiinschen
% N

Okonomisches Niveau
Vermogende Bevé].kerungsschicht e e e 68 512
Miitelstand . C e e e e 52 1531
Besitzlose Bevolkerun gsschlcht o e e e 39 856
Beschifligun,
Freie B{Ifl-fe gg. e e e e e e e e 74 301
Geschafislente . . . . . . . . . . . . . . 62 421
Baroangestelte . . . . . . . . . . . .. 65 457
Facharbeiter . . . . . . . . . . . . . . 53 392
Angelernte Arbeiter . . . e e e e 49 416
Hausangestellte u. le:nstpersona.l C e e e e 42 194
Landwire . . . . . . . . . . . . . . . 47 417
Hilfsarbelter . . . . . . . . . . . . . . 35 132
Schulbildung

' Hochschulbildung . . . . . . . . . . . . 72 564
Hohere Schulbildung . . . . . . . . . . . 55 1411
Volksschulbildung . . . . . . . . . . . . 36 926
Monalsmiete
Mehralsca. 603 . . e e 70 327
Zwischen ca. 40 § und 60 $ e e e e e 64 666
Zwischenca. 20$ und40$ . . . . . . . . . 54 990
Weniger alsca. 208 . . . . . . . . . . . 37 403

SchlieBlich soll man auch der sozio-Skonomischen Herkunfi der Lehrer Be-
achtung schenken. So weifl man beispielsweise, dafi heutzutage die Mehrzahl
der Lehrer aus einfachen Populationsschichten hervorgeht IThr Wertsystem,
das sie in die Schule mitbringen, kann in besimmten Bereichen betrichtlich
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abweichen von den Werten, die die aus hoheren oder niederen Milieus stam-
menden Kinder anerkennen. Die Auswirkungen einer solchen Situation
scheinen erheblich zu sein; sie sind jedoch bisher noch wenig erforscht

II. Bewertung

Die Bewertung des sozio-tkonomischen Niveaus ist nicht ganz einfach.
Etliche Klassifizierungssysteme sind so simpel konstruiert, daf sie ihre
ganze praktische Anwendbarkeit einbiifen. Andere wiederum sind so
schwierig zu handhaben (Einzelerhebung @iber das Einkommen, dic Wohn-
verhéltnisse...), dal sie fir die laufende Forschung kaum von Interesse
sind, um so weniger, wenn sie sich auf eine hohere Probandenzahl erstreckt,

Unter den einfachen Klassifizierungen findet man zunsichst die Aufteilung in
die drei herkémmlichen sozialen Schichten : niedere, mittflere und hohere.
Diese Gruppierung ist bei weitem nicht zufriedenstellend: es finden sich zum
Beispiel in der mitfleren Gruppe Kleinhandler, deren Einkommensniveau
unter dem eines Facharbeiters liegen kann, und reiche Birgerliche, deren
Existenzniveau sich pur wenig von dem der héheren Populationsschicht
unterscheidet.

Bel der Klassifizierung von Fourastié in primire (Landwirischaft), sekun-
dire (Industrie) und tertidire Sektoren ( Dienstleistungsberufe, Freiberuf-
liche, leitende Angestellte) ist die Problemstellung shnlich: ein Friseurlehr-
ling rangiert in der dritten Gruppe an gleicher Stelle wie der Rechtsanwalt,
Tatsachlich hangt der sozio-skonomische Status von einer Rethe von Fak-
toren und ihren Wechselbeziehungen ab: dem Beruf und dem beruflichen
Erolgsniveau, dem Einkommen ( Verdienst und andere Einnahmequellen :
beruflich, auflerberufiich; erworbener oder ererbter materieller Besitz), den
familiiren Banden (selbst bei einer einfachen Tiitigkeit geniefit ein Junge
»aus gutem Hause™ im allgemeinen ein besonderes Ansehen und kann somit
leichter giinstige Bezichungen ankniipfen), dem kulturellen Niveau, der Zu-
gehdrigkeit zu einer Rassenminderheit, der lindlichen oder stidtischen Her
kunft, dem Wohnbezirk, dem Bevélkerungstypus, und im weiteren Sinne
von der Lebensart und dem -standard,

Im weiteren Verlauf dieses Kapitels bringen wir einige Mefverfahren, die
eine Bewertung des sozio-6konomischen Status erlauben. Diese Bewertungen
sind relativ wenig differenziert, aber sie geben dennoch das Bestreben um
Objektivitat wieder und helfen auf diese Weise einstweilig dem Forscher, der
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in diesem Bereich allzu oft gewagten Spekulationen ohne prizise Bedeutung
preisgegeben ist.

A, Die beruflichen Klassifizierungen

Sie werden hiufig als Bewertungsgrundlage firr das sozio-Skonomische
Niveau genommen, obgleich — wie wir soeben angedeutet haben — der Be-

ruf dabei nur einer der Faktoren ist.

1. Einfache Klassifizierung ™

Privater Sekior

_ Teiter elnes Landwirtschafisheiriebes von weniger als 12,5 ha;

_ Teiter eines Landwirtschaftsbetriebes von 12,5 ha und mehr oder Gartenbauer;

— Einzehindler oder Klein-Unternehmer, der weniger als 5 Personen beschéftigt;

_ Leiter eines Indusirie- oder Handelsunternchmens, der zwischen 5 und 49 Per
sonen beschifiigt; '

_ Leiter eines Indusirie- oder Handelsunternebmens, der 50 und mehr Personen be-
schéfiige;

— Freiberufliche Titigkeit;

— Anderer selbstandiger Beruf { Makler, Sachverstandiger ... ).

Offentliche oder private Sektoren
Privat — Offentlich

— Nicht-qualifizierter Arbeiter;

— Facharbeiter, Vorarbeiter, Werkmeister ;

— Beamter oder subalterner Angestellter (Biiroangestellter,
Polizei);

— Beamter oder qualifizierter Angestellier des mittleren Dien-
_stes : Volksschullehrer, Mittelschullebrer, Gymnasiallehrer

der Unterstufe;

— Gymuasiallehrer der Oberstufe;

— Haherer Beamter, Fiithrungskréfie des gehobenen Diensies ;

— Hochschullehrer, Ministerialbeamter. )

Nicht berticksichtigt wurde In obiger Aufstellung die Angabe: ,.Ohne Beruf”,

139 TUniv. Littich, Ergénzungsformular zum Einschreibungsschein fiir das Studinm im

akad. Jahr 1962—1963. Diese Liste ist keine Skala im eigentlichen Sinn. Sie erlaubt
dennoch elne schoelle und ziemlich genaue Klassifizierung; in dieser Eigenschaft kann
sie fisr die laufende Forschung von Nutzen sein.
Siehe vergleichsweise dic weniger genaue, vom Institut Pédagogique National de
France angewandte Klassifizierung: Landwine, landwirtschafiliche Arbeiter, Handels-
und Industriennternchmer: a) Industrielle; b) Grofhandler; ¢) Handwerker - freie
Berufe und Fishrungskrifte des gehobenen Dienstes — mittlere Dienste — Angestelltz —
Arbeiter — Dienstpersonal — Rentner, ohne Beruf — andere Berufsgruppen.
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2. Skala von Beckman 14

I Nicht-qualifizierte manuelle Titigkeiten : Hofknecht, Hilfsa.rbeit& usw.
IL. Halb-qualifizierte T#tigkeiten : Fischer, Scherenschleifer . ..
IIL A. Qualifizierte manuelle Tatigkeiten: Landwirt, Backer . ..
B. Qualifizierte adminisirative Titigkeiten: Angestellter, Telephonist, Telegra-
phist ... l
- Helbfrei-berufliche Tatigkeiten : Optiker, Schanspieler ...,
- Kommerzielle Tatigkeiten: Besitzer einer Autoreparaturwerkstatt, Trans-
portunternehmer ... ,
- Leitende Posten niedere Stufe: Vorarbeiter, Werkmelster | ..
- Frei-herufliche Titigkeiten: Literarischer Zweig : Schriftsteller, Pfarrer, Hoch-
schullehrer ... , ,
. Freie THtigkeiten : wissenschaftlicher Zwelg - i
elg : Architekt, Apotheker . .,
- Fihrungskrifte des gehobenen Dienstes ( Exekutive). :

Iv.

=
PO mpe

0w

Diese Skala 4Bt eine Reihe von Ungenanigkeiten, wenn nicht sogar von
Klassifizierungsfehlern entstehen, vor allem in Punkt IV. und V. Wir zitieren
sie trotzdem, weil sie seit ihrer Veréffentlichung einige andere Aufstellungen
inspiriert zu haben scheint, doch kénnen auch diese nicht zufriedenstellen.
Tatséchlich handelt es sich mehr um einen quantitativen Bewertungsversuch
des Prestiges als um das sozio-skonomische Niveau im eigentlichen Sinne.

B. Die sozio-6konomischen Indizes

Einige Autoren schlagen Methoden vor, die — ausgehend von einer Reihe
von Faktoren, die in ihrer Zahl weitméglichst reduziert sind — eine schnelle
Errechnung des sozio-6konomischen Index erlauben,

1. Kerr-Remmers American Home Scale {SRA)

Diese Skala ist avfgebaut auf einem Fragebogen mit 50 Itemns, die sich auf das
kultm:elle, das Skonomische und das dsthetische Niveau erstrecken. Sie bietet den
Vorteil, daf sie auch fiir den Nicht-Experten zu handhaben ist.

Ttemsbeispiele
Besitzen Sien Hause: — einen Staubsauger p ja — mein
— einen Kiihlschrank ?
- eln Badezimmer oder eine Dusche mit
flieflendem Wasser P
— ein Telefon ?
— ein Auto ? .
140 Siche: A New Scale for Gauging Occupational Rank ( Personnel Journal, Nr. 13, 1934
] £l

S. 225--233, zitlert nach Remmers u. Ga i
, - Gage, Educational Measurement -
tion, New York, Harper, 1955, rev. Aufl. nrement and Evflua
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Lassen Ihre Eltern Thnen Privatstunden neben dem Schulunterricht erteilen ? (Tanz-
stunde, Schausplelunterricht, Rezitationsunterricht, Musikunterricht ...)?

Es ist jedoch bekannt, daB viele Priiflinge bet der Beantwortung solcher Fragebogen
unaufrichtig sind. Die Kriterien des Komforts, des Wohlstandes und des kubturellen
Niveaus variieren zudem je nach Land und mitunter selbst nach regionalen Zonen.

9. Minnesota Home Status Index (Univ. of Minnesota Press, Minneapolis)

Dieses Untersuchungsverfahren ist priziser als das vorher beschriebene, zugleich
aber auch weit schwieriger zu handhaben, denn es stittzt sich auf ein Interview, wel-
ches 50 Fragen umfafit (den Kindern gebotene Vergiinstigungen, wirtschaftliche
Situation, kulturelle Tatigkeiten, Sozialstatus, Beschiftigung, Bildungsstand der
Eltern ).

3. Die Formel von Warner _ .

Zur Erstellung eines préziseren und zuverldssigeren Bezugssystems unter-
scheidet Tloyd Warner sechs Sozialschichten'#* anstelle der drei herkémm-
lichen:

Hohere Populationsschicht
1. héheres Niveau (upper upper)
2. niederes Niveau (lower upper)

Mittlere Populationsschicht

1. hoheres Niveau (uppex middle)

2. niederes Niveau (lower middle): Durchschnittsmensch. Solche, die die obere
Schicht der Arbeiterklasse bilden; gute Familien, die aber gesellschafilich nicht

zdhlen.

Niedere Populationssciicht

1. hoheres Niveau (upper lower): die kleinen Leute, solche, die hart arbeiten, aber
wenig verdienen.

2. piederes Nivean (lower lower): die Armen, solche, die von &ffentlicher oder
privater Unterstiitzung leben. Solche, die von der Hand in den Mund lehen.

Nach Warner und seinen Mitarbeitern erlaubt die folgende Formel zu 90%
aller Fille eine exakie Bestimmung des sozialen Status, und zwar fiir das
stidtische Milieu.

141 I. Warner, M. Meeker u, K. Eels, Soclal Class In America, Chicago, SR4, 1949. Der

Begriff soziale Kiasse ist #uBerst komplex. Die Klassifizierung von Wartter hat in
unseren Augen vor allem einen operationzlen Wert.
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Man ordnet zunichst Punkte zu, und zwar je nach der jeweiligen Beschifti-
gung bzw. der Einkommensquelle, den Wohnverhalinissen und der nach-
barlichen Umgebung ‘

Beschdiffigung:

Freie Berufe. Inhaber bedeutender Handelsunternehmen fufeott
Halbfreie Berufe, mittlerer Dienst . . .
Angestellie und AIbe1ter im Angesteiltcnverhiltms -
Facharbeiter

Inhaber kieiner Handelsunternehmen

Angelernte Arbeiter .

Nicht-qualifizierte Arbeiter .

e =TSR TR S R

Einkommensquelle

Ererbter Besitz

Erworbener Besitz

Gewinn und sonstige Zuwendungen
Gehilter

Lohne

Private Unterstutzung

Offentliche Unterstiitzung

T Ut WD

Woknverhdlinisse

Erstklassig : grofi, schéner Garten, gut gepfle
sehr komfortabel : etwas kleiner als %ongg:’ #
komfortabel: etwas gréBer als notig
mittelmalig e

wenig komfortahel

grmlich .

sehr-grmlich, baufa]llg

e = IS BN TR R,

Nachbarkiche Umgebung
Erstklassige Wohngegend in der Stadt .
Uberdurchschnittlich guter Wohnbezirk . . . L 2
Ansehnliches vnd schénes Wohngebiet, ab ht d

schaitsschin hovonm g er nicht von der oberen Gesell ,
Mittelm 4Bige Wohngegend, vor allem von der Arbeﬂerschlcht bewohnt 4
Wohnbezirk in Industrie- und Hisenbahnnahe, sehr gemlschtc P0pu1a-

tion . .

An das Armenwertel grenzender Wohnbezu'k

Armenviertel .

—

~ &

Rechenvorschrift
— Beschaftigungspunktzahl x4 — . ..
— Einkommenspunktzahl x3=....
— Wohnungspunktzahl x3=.. ..
— Wohngegendpunkizahl x 2
Gesamtergebnis .«.. =Punktzahl des sozialen Status
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Interpretation'?

12—22: Obere Schicht

25—34 : Obere Mittelschicht

37-50: Untere Mittelschicht

54—63 : Untere Schicht, hdheres Niveau

67 —84 : Untere Schicht, niederes Niveau.

Weder das Bildungsniveau noch die Hohe des Emkommens werden direkt
beriicksichtigt. Die Verfasser sind der Meinung, dafl die Gesamtpunktzahl,
so wie sie ist, dem sozialen Status hinreichend Rechnung trigt, wobei die
Azt der Beschifiigung wichtiger ist als die Besoldung.

Maccoly, Gibbs u. a.!® haben die anhand der Formel von Wainer erhaltene
Punkizahl (CGewichtung:2) mit einer konventionellen Punktzahl entspre-
chend dem Kinkommen (Gewichtung: 1) kombiniert Sie stellen so eine

Skala fiir neun Populationsschichien auf.

¢ Indizes des Prestiges und des sogio-Gkonomischen Status
Die Klassifizierung ,, NORC™

Im Jahre 1961 haben Reiss u.a. auBerordentlich differenzierte Skalen als
Exgebnis der Arbeiten des National Opinion Research Center (NORC)**
publiziert. Trotz unvermeidlicher Approximationen stellen sie dennoch die
derzeit prizisesten und am meisten differenzierten Untersuchungsvcrfahren
dar, tiber die man verfiigt

Im Jahre 1947 fithtte das NORC eine umfangreiche Erhebung fiber die Re-
lation zwischen Beruf und sozialem Status durch. Man benétigte mehr als
10 Jahre, um die gesamimelten Informationen auszuwerten.

Das Werk von Reiss schliigt eine sehr umfassende Berufsaufstellung mit
spezifizierten Angaben hinsichtlich des Einkommens, der Bildung, des Pre-
stiges und des sozio-konomischen Status vor. Da in diesem Rahmen eine
Gesamtwiedergabe der Klassifikation nicht méglich war, haben wir die
nachfolgende Tabelle zusammengestellt, die bereits eine ziemlich représen-

tative Berufsstichprobe darstellt™*®.

142 Warner unterscheidet hier bei der cberen Schicht keine zwei Niveaus, well dle Stich-
probe, auf die sich seine Umfrage ersireckte, zur Ermiithing einer statistisch signifi-
kanten Differenz micht geniigend Fille fir diese Niveaus enthielt. Die leeren Intervalle
(z B.:22—25) entsprechen unbestimmten bzw, {’bergangszonen.

143 Siche: Methods of Child-Rearing in two Social Classes (Martin et Stendler, Readings
in Child Development, Harcourt, Brace and Co., 1954).

144 A, Reiss Jr., O. Duncan, P. Hatt u. C. North, Occupation and Social Status, Free Press

of Glence, Inc. 1961,
145 Die Angaben auf dieser Tabelle erscheinen im Originalwerk auf 5. 122—123.
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Streng genommen, sind die aufgefiihrten Angaben nur fiur die USA giltig.
Es scheint jedoch, daB sich die westeuropéischen Verhiliisse nicht grund-
sitzlich von den amerikanischer unterscheiden. Offenbar besteht aber das
Bediirfnis, efne Validierung fiir unsere Lander in Angriff zu nehmen,

Durch den ,, Norc”* vorgenommene Scheilzung des Prestige auf der Grundlage:

Einkommens- und Bildungsmiveau

) Sozio-

FEin . Pre-
Beschaftigungen ko di# : 6'3 Okaz&

men (NORC) "y

a b ¢ d
Architekt 75 92 90 90
Barmann 16 28 7 19
Bergmann .
Brieftriger . . . 48 55
. 34

Buchhalter, gehobener Dlenst . 62 86 82 '?g
Buchhalter, angestell: 29 72 39 51
Cll:ﬁmﬂ{c:r . 64 86 90 79
Chirurg . 76 97 97 92
Doktor der Rechtsmssenschaft R:chter 76 98 89 93
Elektriker . 47 39 53 44
Flugzengpilot — Schlffskapltan 72 76 83 79
Friseur

16 26
Gescha&sfuhrer Besntzer eines Untr:rnehmens %0 17
— Baugewerbe{ Unternehmer) ; 53 45 76 51
— Fabrik mit etwa 100 Beschifiigten . 60 56 81 61
— Kleiner Finzelhandel . 42 44 45 43
— Bank- und Finanzwesen . . 78 B2 92 85
Hochschullehrer { Rektor, Professor) 64 93 93 84
Installateur, Rohrleger . . 44 25 29 54
Kellner (Kaffee, Restaurant ) 8 32 10 16
Koch ( Restaurant) 14 22 16 15
Lastkraftwagenfahrer 21 15 13 15
Maschinenmeister ( Lokomotwﬁlhrer) 81 28 67 58
M echaniker (Werkzeugm aschmen) 36 32 57 33
Monteur . . 21 20 24 17
Nachtwichter — Portier 17 25 11~ 18
Redakteur ( Tageszeitung) 67 87 52 82
Schaflner (Eisenbahn) 76 34 38 58

* National Opinion Research Center.
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. Sozio-
. }f B Pre- dkono-
Beschdftigungen O dung J\‘;Oﬁs c mischer
men ( ) Index
a b ¢ d
Schrifisteller (Romanc) v . . . . . 55 920 76 76
Schuhputzer e e 9 17 3 8
Sicherungsbeamter 34 47 41 40
Sozialdienst 41 84 59 64
Tankwart 15 29 10 19
Taxichauffeur . 9 19 10 10
Verkaufspersonal ( Kaffee) 12 30 6 17
Verkéufer ( Einzelhandel ) 29 50 16 39
55 71 41 66

Versicherungsagent oder Makler . .
Volksschullehrer — Lehrer der héheren Schule 48 91 73 72
. 80 100 90 96

Zahnarzt (Dentist )
Zimmermann . 21 23 33 19
Zivilingenieur 72 86 88 84

a Prozenisatz der Personen, die im Jahre 1949 ein Jahreseinkommen von mehr
als 3500 Dollar hatten — die Fichungen wurden im Hinblick auf das Alter

vorgenomimer.
b Prozentsatz der Persomen, die im Jahre 1950 ihre hohere Schulbildung abge-

schlossen haben ( High School) — Eichungen wurden im Hinblick auf das Alter

vorgenommen.
Prozenisatz der Personen, die einen Fragebogen beantwortet und die Bcschﬁfti

gung mit ,;ausgezeichnet™ oder ,,gut’” bewertet haben.
Auf der Grundlage des Finkommens- und Bildungsniveaus,

IT1. SchluBfolgerung

Keines der vorbeschriebenen Untersuchungsverfahren erlaubt eine hundert-
prozentig zuverldssige Beurteilung. Zudem wird es eine Ideallosung zweifel-
los niemals geben; denn der sozio-tkonomische Status ist tatséchlich eben-
so schwer zu erfassen wie die Personlichkeit. Dennoch kénnen diese Hilfs-
mittel, so unvollkommen sie noch sein mégen, schon erhebliche Dienste
leisten.

Man erhebt manchmal den Finwand, daB die Identifizierung des sozio-6ko-
nomischen Status durch den Lehrer oder durch den Untersucher — wenn-
gleich meist unbewuBt — eine neue soziale Spaltung heraufbeschwdrt. Doch
die Exfahrung lehrt, daB diese Befiirchtung unbegriindet ist.
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ks Jedenfalls sind dic Folgen weit schwerwiegender, wenn man die Schwierig-
i keiten unbeachtet 14681, die manchen Schiilern allein wegen ihrer sozialen
Herkunft erwachsen, oder wenn man Forschungsergebnisse als Beurtei-
R lungsvoraussetzung nimmt, die mangels Prizision dem Leser wohl allge-

mein ghltig erscheinen mogen, aber in Wirklichkeit nur auf bestimmte
Gruppen anwendbar sind. '
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Dritter Teil:

Die Behandlung und die Analyse der Daten




7. Die Inhaltsanalyse

Die Inhaltsanalyse (content analysis) hat eine objektive, systematische und
quantitative Beschreibung einer symbolhaften Verhaltensweise zum (egen-
stand: K ommunikation mittels Wort, Schrift, Geste, Mienenspiel usw.

Da die Schule im wesendlichen ein Ort der Kommunikation ist, erscheint es
verstandlich, daB die modernen Methoden der Inhaltsanalyse dazu angetan ;
sind, in der pidagogischen Forschung eine immer groBere Rolle zu spielen. H

|
I. Definition |
|
|

| I1. Anwendungsbereiche der Inhaltsanalyse

Zusammenfassend geben wir die von Berelson’ in Vorschlag gebrachten |
Typen der Inhaltsanalyse wieder und erlautern sie anhand von padago- .
gischen Beispielen. :

A. Analyse der Charakieristiken

1. Beschreibung der sukzessiven Tendenzen des Kommunikationsinhalts. Beispiel:
' Mit welchen Problemen hat sich die padagogische Forschung im Laufe der letzten
50 Jahre auseinandergesetzt ?
! 2. Identifizierung der internationalen Differenzen im Kommunikationsinhalt. Bel-
‘ spiel: Vergleichsstudie an Geschichtslehrbiichern. ,
‘ 3. Vergleich der Einstellungen, die durch unterschiedliche Medien der Verbreitung
von Informationen iibermittelt werden. Die groBen Massenmedien (mass media),
Zeitungen, Illustrierte, Radio, Fernsehen becinflussen — direkt oder indirekt — i
eine Rethe von Bildungsspekten. \
‘ Forschungsheispiel : Tst eine Verleumdungskampagne gegen einc pidagogische ;
Methode eine allgemeine Reaktion, oder wird sie von eimer bestimmten Gruppe
‘ gelenkt ?
4. Normenerstellung. Beispiel: Es ist festzustellen, ob die Schulbiicher oder der
Unterricht der Lehrer mit bestimmien Kriterien der Objektivitat, der Gewichung
und der Unparteilichkeit tibereinstimmen.
' 5. Anwendung technischer Medien in der Forschung. Beispiele: Kodierung von .
Interviews mit freier Beantwortung. ] :
Fehleranalyse von Schitleraufséitzen (in der Muttersprache usw. ).

1 B. Berelson, Content Analysis in Communication Research, Glencoe, The ¥ree Press,
1952.
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B. Formanalyse

1. Identifizierung von Propagandatechniken,

2. Messen der ,,Lesbarkeit” von Kommunikationsmitteln. Fs ist unnétig, noch mehr
auf den Vormg hinzuweiscn, den eine objektive Bewertungstechnik des Schwierig-
keitsgrades der in den Schulbtichern verwandten Sprache darstellt; zu berechnen,

in welchem Mafle die angewancdten Warter eine affektive Resonanz auf das Kind
ausiiben usw.

3. Identifizierung stilistischer Merkmale,

C. Analyse der Determinanten

Hier analysiert man den Inhalt der symbolischen Begriffe, um die Persénlichkeit
ihrer Urheber kennenzulernen.

1. Untersuchung der Absichten und Einstellungen.
Beispiel: Eine Analyse der Aufsdtze 146t — zumindest teilweise — die Einstel-
lungen der Schitler gegeniiber der Schule erkennen.

2. Untersuchung des psychologischen Status von Einzelpersonen sowie von Grup-
pen.

Die Analyse ist mitunter sehr einfach (Dollard und Mowrer haben einen Un-

ruhequotienten errechnet, indem sie im Laufe eines Interviews mit dem Kind die

Zahl der Worter zihlten, die dieses Gefith] ausdriickten ), manchmal auBerordent
lich komplex.

(Beispiel: Projektivtechniken in der Psychologie: Analyse der Kommentare zu
der Bildiafeln des TAT oder des Rohrschachtests ).

D. Untersuchung diber die Wirkung der Massenmedien
Die Zeitungen, Illustrierten, die Radioprogramme oder Filmveranstaliungen sind
auf die Psychologie der Masse zugeschnitten, an die sie sich wenden. Die Studie

dieser Dokumente oder Filme erlaubt daher, eine Reihe von Ritckschliissen auf die
Einstellungen, die Wertsysteme und Interessen dicser Populationsschicht zu ziehen.

IIL. Kategorisierungssysteme

Lazarfeld und Barton, die von Cartwright zitiert werden, unterscheiden dref

Kategorisierungssysteme, die einen qualitativen Stoff zu klassifizieren er-
lauben :

A, Dichotomien

Sie bestehen aus der Feststellung des Vorhandenseins oder Fehlens cines be-
sonderen Merkmals,

220

ispiel: _
—B—ﬂfi die von einem Verfasser gebrachte Information richtig oder falsch ?
— Verrit die Verhaltensweisc eines Schiilers Angstlichkeit oder nicht?
Wenn sich die Beobachtung auf komplexe Phdnomene erstreckt, konnen
Definitionen oder typische Antworten die Auswertung erleichtern.

B. Die Skalierungsreihen

Anstatt sich mit der Feststellung iiber das Vorhandenscin oder Fehlen eines
Gefithls, einer Meinung bzw. eines Phinomens zufriedenzugeben, kann man
versuchen, sie zu bewerten. ‘
Man stiitzt sich dabei auf Skalen wie: starkes, maBiges, schwaches Gefithl;
vollig einverstanden, einverstanden, unentschieden, nicht einv-erstanden,
durchaus nicht einverstanden ; immer, gewshnlich, gelegentlich, niemals.
Jeder Grad muB vorher definiert werden, und zwar so prizise wie moglich
( siche rating scales).

C. Die Variablen®

Sie sind Skalen, die gleiche Intervalle und einen absoluten Nulipunkt auf-
weisen. .

IV. Beispiele fiir die Inhaltsanalyse

Es ist naheliegend, daB es eine Unzahl von Kriterien der Analyse gibt. Eine
Quantifizierung des Textes kann darin bestehen, den Platz zu messen, den -
er auf eine Seite einnimmt, die Worte zu zdhlen, aus denen er sich zusammen-
setzt, die Ideen zu identifizieren, die er beinhaltet usw. Ebenso kann eine
Verhaltensweise im Hinblick aufihre Dauer, ihre Natur, thre Richtung usw.
betrachtet werden. _ .
Wir beschrinken uns darauf, drel Beispiele fiir die Inhaltsanalyse zu brin-
gen, die fir die pidagogische Forschung von unmittelbarem Interesse sind
oder ihr als Anregung dienen kénnen.

9 Dieser Punkt wird nur als Erinnerung erwiihnt: E1 wiirde l.finge mathematische Entwick-
lungen erforderlich machen, die wir hier nicht vornehmen kénnen.
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A. Analyse der Determinanten: Rorschach-Test und TAT

Die Tests zur Erfassung der verbal gesullerten schopferischen Vorstellungs-

kraft — der hekannteste unter ihnen ist der ,, Tintenkleckstest” — waren

lange Zeit wenig aufschluBireich, da die Analyse der Antworten nur in einer

Aufzihlung der dargestellten Gegenstinde: Personen, Tiere usw. bestand.

Man sah sich somit statischen Daten gegeniibergestell, wiahrend das ver-

folgte Ziel darin bestand, die Dynamik der Personlichkeit kennenzulernen.

Es ist das Verdienst von Rorschach, eine Inhaltsanalyse erstellt zu haben,

die dieser Anforderung entspricht

Er schlug drei Bewertungskriterien vor, die sich griinden auf:

1. Erfassungsmodus { Ganzantwort, Detailantwort);

2. Determinanten { Antwort beirifft Form, Farbe, Bewegung oder Tiefe des
Gegenstandes);

3. Inhalisreihe (Blut, Pflanze, Landschaft usw. ).

Die Ergebnisse der quantitativen Auswertung erlaunben bereits eine Rethe

von Rilckschliissen auf die Intelligenz und vor allem auf die Angepafitheit

des Probanden. Es folgt dann die dynamische und darauf die symbolische

Interpretation. ‘

Die Analyse des Thematic Apperception Tests von Murray stellt gleichfalls

ein gutes methodologisches Beispiel dar.

Die Untersuchung der zu den verschiedenen Bildtafeln des TAT gegebenen

Geschichten erfolgt nach folgenden Kriterien :

1. Motivationen und Gefithle des Helden : Herrschsucht, Unterwerfung, Un-
abhingigkeit, Freiheitsdrang, Affektion, Furcht, SchuldbewuBtsein, intro-
vertierte und extravertierte Wesensart usw. _

2. Umwelteinflufl auf den Helden: Beherrschung, Beschiitzung, Ablehnung;

3. Verlauf und Ausgang der Geschichte: logisch oder unlogisch, Sieg oder
Niederlage fiir den Helden, Konflikilésung oder ungelster K onflikt usw.;

4. Allgemeine Themen;

5. Interessen und Gefiihle;

Diese allgemeinen Kriterien werden von den Psychologen auf verschiedene

Art ausgewertet. Das folgende Beispiel® zeigt eln sehr differenziertes Analy-

senschema, dessen Wert allein der erfahrene Prakdker ganz ausdeuten kann.

3 Entnommen aus; D. Anzieu: Les methodes projectives, P.TI.F., 1960, S. 130 und S. 134
bis 135. :
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Geschichte 1111 Tafel V

, Hier &ffnet die Mutter die Tfr zum Kinderzimmer, um das Kind morgens zu wek-
ken. Was war am Vorabend geschehen ? Es hatte einen Streit zwischen Mutter und
Kind gegeben. Diie Mutter steht noch unter dem Einflul} dieser Auseinandersetzung.
Aber das Kind schickt sich an, artig ,guten Morgen’ zu sagen, und alles ist ver-
gessen.”

Analyse:

— Thema: Mutter und Kind wieder aunsgeséhnt;

— Formale Analyse: ziemlich gut;

— Held: Mutter;

— Motivation : Familifre Ausshnung;

— Innerer Status: Arger;

— EinfluB} der Umwelt: Kind — emoticnale Aggression;

— Haltung des Helden: passiv,

— Konflikilosung : Unwillkiirlicher Exfolg;

— Beobachtungen und Interpretation: Die Einigkelt mit dem Kind gleicht die Un-
stimmigkeit mit dem Gatten aua (die Untersuchung bezog sich auf eine Frau, die
in dieser Situation war ),

B. Analyse der Charakteristiken und der Determinanten: Untersuchung
der Verhaltensweise von Lehrern*

M. Hughes und ihre Mitarbeiter haben eine bemerkenswerte Analyse der
von den Lehrern ausgeiibten Funktionen entwickelts. Wir schlagen den Auf-
bauplan dieser Analyse als Beispiel vor.

1. Kontrollfunktionen

a) Der Lehrer ordnet an: Der Padagoge gibt an, was das Kind lernen und wor-
auf es besonders achten soll.

b) Regelt, lenkt: Der Lehrer gibt an, wer die eine oder andere Aufgabe tiber-
nimmt und wer auf diese oder jene Frage antworten soll.

¢) Schligt ein Modell vor: Bestimmt oder erinnert an die geeignete und annehm-
bare Form der Ausfithrung der Aufgaben. )

d) Schlichtet einen Streit: Schaltet sich im Falle einer Auseinandersetzung der
Schiller untereinander oder zwischen Lehrer und Schitlern als Schiedsrichter
ein.

2. Anordnende Funktionen (schreibt vor, obwohl es die Situation nicht erfordert)
a) Lenkt, regelt selbst. Beispiel: Ein Schitler braucht einen Bleistift; der Lehrer
148t es nicht zu, daB er sich einen holt, sondern gibt thm einen.

4 Siche allgemeine Untersuchung zu dieser Frage, 5. 185
5 M. Hughes et al, Development of the Means for the Assessment of Teachlng in Elemen-
tary Schools, Salt Lake City, Univ. of Utah, 1959. ’
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b) Moralisiert: AuBert eine Meinung mit einem moralisierenden Unterton. Bei-
spiel: ,,Du solltest nicht ...""; ,,Das ist leicht fiyzr Dich’; ,,Das diirfte Dich nicht
viel Zeit kosten”. '

c) Ist der Meinung, dafi ein Bedatf besteht: Gibt eine nicht erbetene Hilfestellung,
Beispiel: Fin Schitler hat vergessen, seinen Namen auf sein Konzept zu schrei-
ben; der Tehrer geht voriiber und schreibt den Namen sclbst darauf.

d) Informiert, ohne dal} das Kind darum bittet oder daB die Sitnation es erfor-
dert. :

€) Schreibt ein Werturteil vor, chne daf das Kind die Gelegenheit gehabt hat,
seine auf eigene Erfahrung gegriindete Meinung auszusprechen.

3. Funktionen der Arbeitserleichterung

a) Erklart, macht die Art und Weise bzw. die Reihenfolge deutlich, nach der zu
lernen ist. Beispiel: ,,Morgen wollen wir tiber die Muscheltiere sprechen”.

b) Demonstriert. Zeigt, wie man vorgeht.

¢) Kontrolliert neutral :
— Information: ,,Wer trigt sich fiir diese Aufgabe ein P’
— Routine- bzw. rhetorische Fragen, auf dic der Lehrer kelne spezifische Ant-

wort erwartet: ,,Sind wir fertig ?”* ,,Verstanden ?”

4. Funktionen der Inhalisentwicklung

a) Erlautert. Beispiel: Der Lehrer wiederholt mit eigenen Worten, das, was das

 Kind gesagt hat.

b) Regt an: Schligt verschiedene Dinge vor, die die Klasse machen kinnte, tiber-
148t jedoch die Entscheidung den Schiilern. '

¢) Driickt Anerkennung aus: ,,Zeichnet eine Karte, das ist eine gute Tdee!”

d) Agiert als Informationsquelle: Das Kind wendet sich an ihn, um eine Erkls-
rung oder Hilfestellung zu erhalten.

5. Funktionen personlicher Antworten
a) Antwortet auf die Frage eines Kindes.
b)Geht auf personliche Erlebnisse eln: ,,Hast Du Dir die Enten bei Deinem
GroBvater angesehen ?” ,,Du plagst Dich fiir Deinen Bruder, nicht wahr” ?
¢) Interpretiert die Sitwation: ,,Warte einen Amgenblick, wir haben nur eine
Schere. Sobald N. fertig ist, bekommst Du sie™.
d) Gibt zu, daB er sich geirrt hat.

6. Postiive affektive Funktionen
a) Anerkennung
b) Zeigt Fiirsorge: ,,Soll ich Dir helfen #*
¢} Ermutigt: ,,Das geht schon gut, mach nur so weiter I’

7. Negative affektive Funkiionen
a) Ermahnt: ,, Vergil} nicht, die Tar za schlieflen!”
b) Ertellt einen Verweis (Fordert zu einer Verhalienséinderung auf).
¢) Riigt: ,,Du hast nicht fleiBig genug gearbeitet™.
d) Negative persénliche Antwort: ,Nein, Du darfst Dich nicht neben Jean
setzen ™.
e) Vertréstet: ,,Wir werden spéter sehen”,
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C. Formanalyse: Die Tests zur Messung der Lesbarkeit (readability)

1. Einfithrung

Besteht die Moglichkeit oder nicht, mit Hilfe einer einfachen Formel den
Schwierigkeitsgrad eines Textes, sein Abstraktionsniveau zn messen und
fesizustellen, inwieweit der Text ftir den Durchschnittsleser von Interesse ist?
Die Antwort auf diese Frage ist fiir die Pddagogik von sehr grofier Bedeu-
tung, und zwar im Hinblick auf die Abfassung von Schulbiichern, auf die
Instruktionen fiir die Testanwendung, hinsichdich der Prifungsfragen usw.
Bis zum gegenwirtigen Zeltpunkt konnten sich die Verfasser von Lehr-
biichern bei der Beurteilung des Schwierigkeitsgrads ihrer Texte lediglich
auf ihr Feingefithl und auf die langwierigen und unzureichenden Erfahrun-
gen von Versuch und Irrtum stitzen. Auflerdem kénnen sie selbst, da sie
sich der Lesekunst gewidmet haben, die einen Bestandteil ihres Berufes dar-
stellt, sich oft kaum vorstellen, welche Schwierigkeiten scheinbar leicht zu
bewiltigende Texte fiir einen ungeiibten Leser haben®,

Es ist das Verdienst von M. Vogel und C. Washburne, das erste objektive
Bewertungsverfahren zur Bestimmung des Schwierigkeitsgrades cines Tex-
tes? erstellt zu haben.

Anhand einer Aufstellung von 1000 aufeinanderfolgenden Wortern zihlen
sie die Prapositionen, die verschiedenen Vokabeln, sodann diejenigen Wor-
ter, die in der Liste der 10000 Worter von Thorndike nicht aufgefithrt sind;
gleichfalls bestimmen sie in 75 aufeinanderfolgenden Sétzen die Zahl der
einfachen Sitze. Eine Kombination der erhaltenen Resuliate fiihrte zu einem-
Punktwert fiir die Schwierigkeit®.

6 Das Problem der Schwierigkeit von Texten geht weit iiber den Aufgabenbereich der
Schule hinaus, Bereits im Jahre 1930 ergab eine in den Verelnigten Staaten durchge-
fithrte Umfrage, dall die Hlfte der existierenden Texte fitr 50 % der Erwachsenen zu
schwierig war. Siehe W.A. Gray, Reading {Enc. of Educ. Res., New York, Macmillan,
1960, 8. 1094). Zwanzig Jahre spiiter haben Michaelis u, Tyler gezeigt, daB die vom
O.N.TJ. fur eine brette (fentlichkeit bestimmten Versffentlichungen zu schwierig waren, -
um normalerweise von amerik. Schillern der Oberstufe des hoheren Schulunterrichts
gelesen zu werden. Siehe Michaelis u. Tyler, A compadson of Reading, Ability and
Readability (Journal of Educational Psychology, 42, S.491—498, 1951, ztiert von
Gray, op. cit.).

7 Siche: An Objective Method of Determining Grade Placement of Children’s Reading
Material { Elementary School Journal, Nr. 28, 1929 ).

8 Zehn Jahre sphter haben C. Washburne u. M. Vogel das Problem wieder aufgegriffen
u. das Zihlen von Pripositionen abgeschafft: Siche Grade Placement of Children's
Books (Elementary School Journal, Nr. 38, 8. 355—364). Anm. d. dtsch. Bearbelters:
Vgl auch: LT 2 +{ Lesetest fiir 2. Schj.) u. VL 5—6 u. VL 7—9 ( Verstindiges Lesen im
5.—9. Schj. ) Disch. Schultests, Weinheim 1967/68. i
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Im weiteren Verlauf wurden von etlichen Verfassern leichtere I8sungen in
Vorschlag gebracht, insbesondere sind hier W. Gray und B. Leary® sowie
I. Lorge'®, E. Dale, J. Chall'* und R. Flesch'® zu nennen.

Die Arbeiten des letzteren sollen uns dabei als Beispiel dienen. Da die Mef-
technik der Lesbarkeit in Europa bisher wenig bekannt ist, wird das Verfah-
ren von Flesch ziemlich detailliert behandelt. Dabei sind notwendige Abén-
derungen vorgesehen, um es auf die deutsche Sprache anwenden zu kénnen.

2. Der Test zur Messung der Lesefahigkeit von Flesch

In seinem Werk How fo test readabilify unterscheidet Flesch zwei Gesichts-
punkte: ,,Den Leichtigkeitsgrad, mit dem ein Text gelesen und verstanden
wird” und das ,,menschliche Interesse des Lesers an dem Text (besser ge-
sagt an dem Gegenstand selbst)” ( Seite 1).

a) Der Leichtigkeitsindex

Errechnung : Zur Erstellung des Leichtigkeitsindex testet man entweder den
ganzen Text — sofern er kurz ist — oder eine Reihe von Stichproben von
100 aufeinanderfolgenden nach dem Zufallsprinzip gewihlten Wirtern.
Man bestimmt die Durchschnitiszahl der Worter pro Satz sowie d1e durch-
schnittliche Silbenzahl fiir 100 Wérter.
Formel®: Durchschnittliche Linge der Satze mal 1,015 = x

Zahl der Silben fiir 100 Wérter  mal 0,846 = y

Xty
Index = 206,835 — (x+v).
Flesch stitzt sich nur auf formale Elemente. Folglich — wenn er von der
s Leichtigkeit” eines Textes spricht — sind es vor allem die Einfachheit der

9 W. Gray u. B. Leary, What makes a book readable, Chicago, Univ. Press, 1935.

10 I Lorge, Predicting Readability { Teachers College Record, 1944, 45, S. 404—419).

11 E. Dale u. J. Chall, A Formula for Predicting Readability {Educ. Research Bulletin,
Ohio State Univ., Jan. u. Febr. 1948). Das Verfahren von Dale-Chall wird heute viel-
fach neben dem von Flesch, von dem noch dle Rede sein wird, angewandt. Fazr ]. Chall
sind die wesentlichen Schwierigkeltsfaktoren: Die Verschiedenartigheit und die Schwie-
tigkeit des Wortschatzes, die Satzkonsiruktion, di¢ Komprimlerung der Ideen, das
menschliche Interesse. Siche J. Chall, The Business of Readability, a second lock (Edue
Res. Bulletin, Nt. 35, April 1956, 8. 197—212)

12 R. Flesch, The Art of Plain Talk, New York, Harper & Br., 1946,
idem, The Art of Readable Writing, Harper & Br., 1949
idem, How to test Readability, Harper & Br., 1951
idem, How to write, speak and talk more effectively, 1960.
13 Mit Genehmigung des Autors zitierte Koeffizienten. Eine graphische Skala (How to test
Readabillty, 5. 5) verkiirzt die Exrrechnungen erheblich.
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Syntax, die Kiirze der visuellen Vorstellung, an die wir denken'*. Und sei
es auch nur um dieser einen Eigenschaft willen, so ist sein Untersuchungs-
verfahren schon wertvoll.

Aber es trigt nicht nur der Form Rechnung, Flesch schreibt: ,,Der Test mifit
die Linge der Warter, weil dies die Bewertung des Schwierigkeitsgrades be-
quem verkirzt. Tatséichlich sind im Englischen die kurzen Worter meistens
am leichtesten zu lesen und zu verstehen” {Seite 40). Eine solche Verall-
gemeinerung erscheint gefihrlich. Es besteht jedoch kein Zweifel dariiber,
dafl viele kunstvoll ausgekliigelic Wérter mit Hilfe von Vor- und Nach-
sitben konstruiert sind; die durchschnittliche Worilinge eines abstrakten
Textes liegt daher iiber der eines konkreten Textes. Daritiber hinaus sind
grofe stilistische Leistungen kaum denkbar ohne syntaktische Verlidnge-
rung.

Wir sind daher der Meinung, daf diese scheinbar so naiven Berechnungen
zu einer wirksamen Sondierung einer weitaus komplexeren Realitit fithren
kénnen, als es zunichst den Anschein hat.

Amerikanische Eichung: Wir haben in der nachfolgenden Aufstellung
einige in dem Werk von Flesch zerstreut vorkommende Daten in ciner Reihe
zusammengestellt. Die Punktwerte zwischen 100 und 120 erscheinen nicht
in der Originalskala; sie werden jedoch vom Verfasser zitiert, und wir
halten es fiir angebracht, sie mit einzubezichen (s. S. 228).

b) Der Index des menschlichen Interesses

Nach Ansicht von Flesch ist der Index des menschlichen Interesses noch
wichtiger als der Leichtigkeitsindex, denn er mifit die Motivation, die zur
Uberwindung der Schwierigkeit fiihrt.

Zur Erstellung dieses Index zihlt man zunichst dle ,,personhchen Worter
d.h. die Vor- und Zunamen, die eine Person bezeichnen und die maskulm
von feminin unterscheiden, die persdnlichen Filrwtrter und die Adjektive,
die sich auf eine Person bezichen. Man erstellt sodann den prozentualen
Anteil der ,,personlichen $atze”: direkte Rede, Aufforderungen oder Bitien,
die an den Leser gerichtet sind usw.!®.

14 Flesch definiert seine Position eindeutig: ,,Der Test berechnet elnfach die Lesbarkeit; er
sagt nichts dariiber aus, ob die darin zum Ausdruck gebrachten Ideen absurd sind-oder
nicht” (S. 48). Ebensowenig beabsichtigt er, die dsthetische Qualitdt zu messen (siche
8. 41).

15 Formel: Anzahl der personbezogenen Worter auf 100 Worter x 3,635 =x

Anzahl der personbezogenen Sitze auf 100 Worter x 0,314 =y, Index = x +y.
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Amerikanische Eichung

Prozentsaty
) i der Leser, die
) Leichtigheits- Inter- diese Texte
Kinder index prefation Textarten verstehen
(grobe
Schitzung)
..120...
6 Jahre
..115...
7 Jahre
. ..110...
. 8 Jahre
..105. ..
9 Jahre
: ...100...
10 Jahre sehr etnfach Komikhefte 93%
... 80,
11 Jahre leicht Kioskliteratur ® 91%
...80...
12 Jahze ziemlich leicht  Zulunfis-
. romane b 88%
L T0
Héherer Schul- mittelschwer Readers Digest,
unterricht — Times, Tat-
Unterstufe sachenberichte 83%
... 60, ..
Haéherer Schul- ziemlich schwer Zeitschrifien mit
unterricht — ziemlich hohem
" Oberstufe Niveau,
Harper’s z.B. 54%
.50
Studenten der schwer akademisch 33%
Universitit
L3000
Personen mit sehr schwer wissensch aftlich
Hochschul- freie Berufe 4.5%
diplom
.0

a Pulp fiction (amerik. Slang): Anspieluﬁg auf das aus Holzabfallen hergestellte
Rohpapier, das zum Drucken von Literatur mit sehr niedrigen Niveau verwendet
wird.

b Slick fiction {amerik. Slang): Anspielung auf satiniertes Papier, das zum Druk-
ken von Romanliteratur mit héherem Niveau als dem vorhergehenden verwen-
det wird.
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Inwieweit bezeugen die von Flesch ermittelten Faktoren tatsichlich das
Interesse bei dem Durchschnittsleser ?

Auch der Index der menschlichen Interessen gibt nur einen formalen As-
pekt, nur eine unter vielen anderen Motivationen mégliche wieder. Gleich-
wie eine kleine Anekdote eine Gesellschaft umterhalt, gestalten die Dialoge,
die dramatischen Hhepunkte einen Text oftmals viel atiraktiver. Aber
systematische Untersuchungen milssen zeigen, bis zu welchem Punkt diese
Verfahren wirksam sind.

Wir beschrinken uns daher wohlweislich auf den Hinweis der Indizes, ent-
sprechend den dargelegten Beispielen.

Flesch schligt die folgende Eichung vor:

...100. .. schr spannend Zukunftstoman
. 60...
. 40... sehr interessant Die Zeitschrift: ,,New Yorker”
. 20... interessant Die Digests; Times
. 10... wenig interessant Kommerzielle Schriften
0... langweilig * wissenschafiliche Texte.

Diese Gradierung zeigt deutlich, dal} der Begriff des Interesses an der Reak-
tion eines Durchschnittstyps, eines Nichi-Spezialisten oder an einem Laien
gemessen ist

¢) Anwendungsversuch im franzésischen u. deutschen Sprachbereich'®

Anpassung

1. Wir haben eine grofe Anzahl franzésischer u. deutscher Originaltexte getestet,
mit dem Ziel, zu verifizieren, ob die durch die Indizes angegebene Graduierung der
subjektiven und sehr vagen Bewertung, die andere oder wir selbst gegeben
hatten, entsprach.

15a Es scheint, daBl die Formel noch leichter fiir die deutsche Sprache anwendbar ist Die
Versuche, die wir unternommen haben, sind in jedem Fall sehr ermutigend. Man wird
in der Tat erkennen, daf wir fiir die drei aufgefithrten Beispiele ( Seite 231—233 ) den
Leichtigkeltsindex fiir die deutsche Ubersetzung errechnet haben (Anm. d. dtsch. Bear-
beiters. } : )
Fir die franz. Anpassung siehe :
. de Iandsheere: Pour une application des tests de lisibllité de Flesch 2 la langue
francaise, in ,,Le travail humain®, Paris, Presses {niversitaires de France, n® 1-2,
1963.
G. de Landsheere: Recherche sur ['evaluation objective de la lisibilité des manuels
scolaires et des tests, in XI° Collogue international de 1’Assodation Internationale de
Pédagogie Experimentale de Langue Frangaise, 1964, 8. 73—97. :
Ders.: Lecieurs et lectures; Rechexches experimentales, XIII Colloque internadonal de
I'A.LP.E.LF., 1966, 5. 139—167. ’
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2. Wir haben Texte im Original und in einer vereinfachten Form miteinander ver-
glichen, vereinfacht einmal durch eine stilistische Abwandlung, zum andern durch
Herausnahme gewisser unwesentlicher Ideen, und haben gepriih, inwieweit dle
Indizes variieren.

Veriinderungen der Berechnungsweise von Flesch haben sich als notwendig

erwiesen :

1. Da beim Zahlen der englischen Worter die Znsammenziehung wie ,,don’t” als
eine Finheit genommen wurden, haben wir uns dazu entschlossen, die Kurzor-
men (I’heure, j'avais, qu’ll, usw.) wegzulassen. Die Jahreszahlen, Preise, Abkiir-
zungen und die zusammengesetzten Worter zihlen nur als ein Wort (1964, 10 F,
CQFD, week-end).

2. Beim Zahlen der Silben geht Flesch von der Aussprache aus. Aber, das im Fran-
zosischen stumme, hiufig ausgelassene ¢ stellt ein schwieriges Problem dar, zu-
mal die regionalen Unterschiede mitunter betriichtlich sind. Aufgrund sehr zahl-
reicher Erfahrungen sind wir zu der Uberzeugung gelangt, dall — selbst wenn
man sich streng an Regeln wie die von L. Remacle!® zu halten entschliefit — das
Zihlen umstindlich, zeitraubend und otz allem hiiufig anfechtbar ist,

Die Lésung ist — so glauben wir — sehr einfach. Flesch begeht hier nach unserer

Meinung einen Fehler, ndmlich insofern, als er von der Aussprache ausgeht, um

das stille Lesen zu untersuchen. Es ist bekannt, daB hierbel die Geschwindigkeit, mit

der ein Text verstanden wird, den Fortschritt besttmmt: Man iiberspringt oftmals
das eine oder andere Wort, welches sich aus dem Zusammenhang ergtbt!”.

Unter diesem Gesichtspunkt betrachtet, steht dem Z#hlen von Silben nichts mehr im

Wege (Beispiel : eine grofle Tochter = 6 Silben); und das haben wir getan'®,

Figen wir noch hinzu, dafi die Art und Weise, wie man die Abkiirzungen liest, ent-

scheidend ist (2. B.= 3 Silben). Als eine Silbe zihlen die folgenden Gruppen, die

phonetisch mit einem Halbkonsonanten beginnen : ié, ieu, ien, ion, oi, vi, oul, cin,
ouin, uin....

3. Beim Zihlen der perstnlichen Flirwdrier haben wir die Reflexivpronomina nicht
beriicksichtigt, die sich im Franzésischen nicht nach dem Geschlecht richten.

4 Indem er seine Untersuchung zur Definition des Satzes auf das doppelte Kri-
terium, den Sinn und die Formgebung, aufbaut, 6ffnet Flesch Tiir und Tor fir
zahlreiche Erérterungen, die die praktische Anwendung des Verfahrens zu brem-
sen scheinen. So betrachtet Flesch: ,,Therefore I say unto you, take no thought
for your life ...” als einen einzigen Satz (Seite 11).

16 L. Remacdle, Orthophonie francaise, Liittich, Michlels, 1948, 5. 101£.

17 Wir meinen, auch die Hypothese aufstellen zn ktnnen, daf fur einen geschulten und
intelligenten Leser der am leichtesten leshare Text nicht unbedingt aus kurzen Sitzen zu
besichen braucht Eine iibertriebene Zersttickelung kann tatstchlich den Denkprozef
behindern.

18 Ohne Maschine wird einem das Zihlen schnell zum {JberdruB. Es hat sich gezeigt, dafy
die an der Schrelbmaschine angebrachte Gradeintetlung als Registrator dienen kann, Es
geniigt, wenn man lelse liest, inderm man bel jeder Silbe einen Trennungsstrich an-
schligt. Kleine Ungenaulgkeiten beim Zzhlen sind fast unvermeidlich, sie beeinflussen
die Punkizahlen jedoch nicht wesentlich. Bei umfangreicheren Forschungsvorhaben
empfichlt sich der Einsatz eines Computers.

230

Demgegenitber betrachtet er als zwei Sitze: ,,.i. the hall resounded with these
words : /We have been misdirected ...” (Seite 15). In beiden Fillen handeltes
sich um Beispiele In Form einer direkten Rede, beim ersten Belspiel ist ein Komma
gesetzt anstelle des sonst iblichen Doppelpunktes.
In Ermangetung einer einfachen und klaren Definition des Satzes'®, haben wir uns
eigenmichtig dazu entschlossen, nur solche als ganze Sétze zu betrachten, bei denen
ein zusammenhangender Gedankengang mit einem Punkt, einem Fragezeichen oder
cinem Ausnufezeichen endigt. Wir stimmen daher mit F. Brunot iiberein, der als
Beispiel eines einzigen Satzes cine Periode von ,,La Bruyeére” zitiert, die zwel durch
einen Strichpunkt bzw. Doppelpunkt getrennte S#tze als ganzen Satz ansiehi®,
Fille also, bet denen Flesch zwei verschiedene Sitze unterschieden hdite,

Beispiele: Es folgen einige originalfranzésische Texte, die nach ihrem
Leichtigkeitsindex klassifiziert sind.

Der Wandel der Sprache und des kultureilen Milieus sowie die an den Zihl-
regeln vorgenommenen Abinderungen machen die Eichungen von Flesch
fragwiirdig. Die erstellten Indizes besitzen daher nur einen relativen Wert
und miissen in threr Relation betrachtet werden.

Wir hitten zunichst gerne einen Text mit dem von Flesch hichsten Leichtig-
keitsindex vorgestellt, namlich 1202, Wir haben in den uns zur Verfiigung
stehenden Schulbiichern vergeblich nach einem Text mit einem solchen
Leichtigkeitsgrad gesucht.

Theoretische Konstruktionsversuche haben ergeben, dafl der Leichtigkeits-
index von 120 einem Text entspricht, bel dem alle Wirter nur aus einer
Silbe und alle Sitze aus zwei Wortern bestehen, genauer Index: 120,205,
Dieser Index stellt offenbar nur eine konventionelle Grenze dar. Die absolute
Grenze wire zweifellos durch einen Text erreicht, dessen Sitze nur aus
einem einzigen einsilbigen Wort bestehen.

Selbst das 0-Niveau kennzeichnet keineswegs die grofitmégliche Schwierig-
keit, sondern eher eine- noch konventionellere Grenze als Index 120.

19 Schreiben F. Brunot u. Ch. Bruneau nicht, wenn sie die zwei wesentlichen Grundlagen
einer Sprache, das Wort und den Satz unmtersuchen: ,Die sprachlichen Fakten, die
lebendige Tatsachen darstellen, widersctzen sich jedem logischen Klassifizierungsver-
such*, (Précis de grammaire historique, Paris, Massou, 1937, 5. 243).

F. Brunot schreibt andererseits: ,,Es gibt keine strenge Trennungslinie zwischen einem
TFinzelsatz und einem Sawzgefiige, dies um so weniger, wenn man mehr Wert auf den In-
halt als auf die Form legt’. { La pensée et la langue, Paris, Massou 1936, 8. 28.)

20 Dgl. S. 32,

21 Flesch ist der Ansicht, daB dieser Index den ersten Texten der Lesebiicher Fiir die Kinder
der Volksschule entsprechen sollte. In seinem Buch jedoch schléigt der Autor kein Bel-
spiel fir ein solches Nivean vor. ~
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" Beispiel 1
Auszug aus L. Jeunchomme und G. Collette, Mon livre de francais, 2. Schuljahr,
Liittich, Desoer, 1950, Seite 104. .
Ich besitze eine eigene Uhz. / Sieist hier in meiner Tasche. / Ich kann sic heraus-
holen, um die Uhrzeit zu sehen. /,,Wieviel Uhr ist es, Du, meine liebe Uhr P/
— Es ist 12 Uhr, mein lieber Rémi. / Ich rate Dir, Dich zu beeilen, deénn Du bist ein
biBchen spit dran. '
— 0Oh, 12 Uhr, das ist nett von Dir, mich daran zu erinnern. /Chne Dich wiirde ich
die Zeit verpassen,”/
Ich bin stolz, eine Uhr in meiner Tasche zu haben, eine richtige Uhr, die tick-tack
macht. / (Nach Hector Malot).

Leichtigheilsindex im
Franzdsischen: + 82

Lelchtigheitsindex dieser
deutschen Uberselzung : 75
Beispiel 2

Auszug aus Samt-Exupéry, Terre des Hommes, Paris, N.R.F,, 1942, 8. 9—10
(deutsche Ubersetzung von Henrick Becker : Wind, Sand und Sterne).

" ,,Wenn ich mit solchen Gedanken vor andere Menschen trete, ersteht mein erster

Nachtflug in Argentinien vor mir, das Bild einer dunklen Flugnacht, in der nur die
weit verstrenten Lichter in der Ebene gleich fernen Sternen leuchteten. / Jedes von
ihnen meldete in diesem Weltmeer von Finsternis das Wunder eines BewuBtseins. /
Dort, in diesem Heim, da las ein Mensch, da dachte ein Mensch, da gingen ver-
traute Mitteillungen von Mund zu Ohr. / Dort, in jenem anderen, da miihte sich ein
Forschergeist, in den Weltenraum zu dringen, und zerbrach sich den Kopf mit Be-
rechnungen iiber den Andromedanebel. / Dort dritben hatten sich zwei Menschen

" lieb. / In weiten Zwischenriumen leuchteten die Feuer im Landeund forderten ihre

Nahrung. / Selbst die kleinsten und bescheidensten riefen, beim Dichter, beim Leh-
rer, beim Zimmermann. / Aber in dem Raum zwischen diesen lebenden Sternen, wie
viele verschlossene Fenster gab es da, erloschene Sterne, schlafende Menschen!...”/

Leichtigkeitsindex im
Frangosischen: £ 33

Leichtighelisindex der
deutschen Uberselzung : £42

Beispiel 3

Auszug aus M. Proust, Du cté de chez Swann, I, Paris, Pléiade, S. 59 ( deutsche
Ubersetzung von Eva Rechel-Mertens: In Swanns Welt).

»Wie liebte ich diese Kirche, und wie deutlich sehe ich sie noch vor mir! / Das alte
schwarze, pockennarbige Portal, durch das wir eintraten, war an den Seiten ausj
gebuchtet und abgewetat (genan wie ein Weihwasserbecken, an das sie uns fiihrte),
so0, als ob das leichte Tiicherstreifen der Bauerinnen beim Fintreten und die Beriih-
tung ibrer scheuen Finger, wenn sic Welhwasser entahmen, in threr Wiederholung
durch die Jahrhunderte hindurch eine zerstérerische Krafi bekommen, die Steine zur
Seite gedrdngt und sie mit Furchen durchzogen hiitten, wie sie die Rader derBanern-
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wagen in den Randstein schleifen, gegen den sie alle Tage im Vorbeifahren stoBen./
Die Grabsteine in der Kirche, unter denen der edle Staub der Abte von Combray,
die dort begraben waren, im Chor eine Art von geistlicher Untermauerung schuf,
waren selbst schon keine leblose, harte M aterie mehr, denn die Zeit hatte sie miirbe
gemacht und eine honigartige Substanz aus thren Quadern gezogen, dic sic mit
blondem Schimmer umflof und in thr unmerklich leichtes Strémen hier eine ranken-
geschmiickte gotische Letter und dort den weifllichen Veilchenton des Marmors hin-
elngezogen und halb ausgeloscht hatte; dariiber hinaus waren sie an anderen Stel-
len gleichsam geschrumpft, haiten die abgekdirzte lateinische Inschrift noch mehr
nsammengezogen und die Anordnung der nur andentenden Ziflern noch launen-
hafter gestaltet, wihrend andere durch einen unangemessenen Zwischenraum ge-
trennt wurden. / Die Fenster der Kirche waren nie farbenprichtiger als an Tagen,
da die Sonne nur wenig schien, so dal man, wenn es drauBlen bedeckt war, sicher
sein konnte, in der Kirche werde es wunderschén sein;” .../

Leichtigkeitsindex der deutschen

Leichtigheitsindex tm
Ubersetzung : negativ — I7,5

Franzésischen : negativ — 9

SchluBfolgerungen
1. Die durchgefithrten Sondierungen scheinen zu bestitigen, dall auch fir
den Franzosen und den Deutschen der Leichtigkeitsindex eine objektive

Graduierung der Texte erlaubt in dem Sinne, wie wir ihn weiter oben aus-

gefithrt haben.

2. Die amerikanische Eichung hingegen scheint weder auf die franzésische
noch auf die deutsche Sprache anwendbar zu sein. '

a) Eine neue Schwierigkeitsskala muf} erarbeitet werden. Dabei wird man
beriicksichtigen miissen, dafl die Silbenzahl von hundert Wortern im
Franzésischen normalerweise hoher und im Deutschen viel héher ist
als im Englischen. Scheinbar hat Flesch den prozentualen Anteil der
Silben stirker gewichtet als die durchschnittliche Satzlange, was im
Franzésischen und im Dentschen eine noch stirkere Verzerrung ver-
ursacht.

b) Die von Flesch gemachten Angaben hinsichtlich der einzelnen Schul-
stufen lassen sich nicht auf franzésisch- oder deutschsprachige eu-
ropiische Linder anwenden.

¢) Wir sind der Meinung, daff Untersuchungen bet Erwachsenen iiber
das Verstindnis von Pressetexten, Versffentlichungen, amdichen Ver-
figungen usw. im Rahmen dieser Forschungsarbeit nicht nur not-
wendig sind, sondern daf sie auch den Verantwortlichen in Kuliur
und Wirtschaft die grofiten Dienste erweisen wiirden.

3. Es stehen uns noch keine ausreichenden Elemente zur Verfigung, um
die Signifikanz des menschlichen Interessenindex dentlich zu machen.
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Man rechnet meist mit Exfolg auf die egozentrischen Einstellungen der
Einzelpersonen. Darfiber hinaus wiire es jedoch exforderlich festzustellen,
inwieweit die Erhohung des Index der menschlichen Interessen einer
gréfleren Motivation bei dem Probanden entspricht?s,

a) Erfahrungen mit Kontrollgruppen werden zeigen, wie Kinder und
Erwachsene reagieren wiirden. _

b)Man kann die Hypothese aufstellen, daB die Auswirkung der infrage
stehenden Motivationstechnik je nach Kultur differiert,

2. Die elektronische Datenverarbeitung

In der erziehungswissenschafilichen Forschung findet in zunehmendem MaBe
die elektronische Datenverarbeitung ihre Anwendung. Sie erleichtert nicht

nur die Arbeit und gewdahrleistet einen hohen Prazisionsgrad, sondern sie
erbffnet dem Forscher weit bessere Wirkungsfelder und -méglichkeiten.

Der Studierende soll sich so frithzeitig wie méglich mit den in diesem Kapitel
beschriebenen Techniken und apparativen Einrichtungen vertraut machen :
man kann sie hentzutage als grundlegende Instrumente2? betrachten.

I. Die Lochkarten und ihre Behandlung

A. Beschreibung

Es handelt sich hierbei um genormte Karten, die in Form von Lochungen
Auskiinfte tragen, die fiir die Mechanographic unmittelbar brauchbar sind,

Die Hauptmerkmale dieser schematisierten Karte (siehe Seite236) sind fol-
gende:

1. Sie besteht aus 80 Spalten, die von 1 bis 80 numeriert sind;

2. Jede Spalte umfafit 12 Lochungspositionen, d.h. insgesamt 960 Posi-
tionen pro Karte;

21a Auf experimentellem Wege hat der Verfasser die Grenze der Validitat des Index der
menschlichen Interessen nachgewiesen,

Vgl G. de landshesre: Recherche surl évaluation objective de la listbilité des manuels
scolairs et des tests. XI° Colloque international de pédagogie expérimentale 1964,

22 Wir danken der Firma IBM, di¢ uns eine umfangreiche Dokumentation zur Verfiigung
gestellt hat und es uns erlaubt hat, thre Versifentlichungen zu benutzen, Wir haben die
IBM als Beispiel gewihlt, well uns [hr Material vertrauter ist als das anderer Firmen.
Die Maschinenfabrik Bull hat uns auch mit Informationsmaterial unterstitzt.
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3. Fur jede Spalte sind die Lochungspositionen von oben nach unten mit
folgenden Nummern versehen: 12, 11, 0, 1, 2,3,4,5,6,7,8und9;

4. Die Position von 0 bis 9 entsprechen den auf der Karte aufgedruckten
Ziffern.

Die Position 12 und 11 sind nicht vorgedruckt.

Jede dieser 80 Spalten kann der Registrierung einer Ziffer, eines Buchstaben

oder eines anderen Symbols dienen.

1. Darstellung einer Jiffer. Fs genilgt eine einzige Lochung in einer der
Positionen von 0 bis 9.

9. Darstellung eines Buchstabens. Da cine Spalte nur 12 Positionen umfafit,
ist es nicht moglich, alle 26 alphabetischen Buchstaben durch eine einzige
Lochung darzustellen, In der Praxis nimmt man zwei Lochungen vor und
halt sich dabei stets an die gleiche Kodierung :

1 2 3 4 5 & 1 8 9

2| A B €€ D E F G H

1 J K L M N o] P Q R

0 s T U Vv W X Y Z

Zur Registrierung eines A in einer beliebigen Spalte locht man daher die
12 und die 1. Tn der Praxis erfolgt dieser doppelte Vorgang bet den
alphabetischen Tastaturlochern in einem Arbeitsgang,

3. Darstellung anderer Zeichen. Beispiel: Das Zeichen % wird durch drei
Lochungen in der gleichen Spalte bei 0, 4 und 8 iibertragen.

B. Lochungsmaschinen

Man unterscheidet die einfachen Lochungsmaschinen — mit numerischer
oder alphabetisch-numerischer Tastatur (zum Lochen von Buchstaben und
Zahlen) — und die Kartenlocher mit Lochschriftiibersetzer, wobei auf dem
oberen Rand der Karte in Klarschrift der gesammelie Text wiederholt wird.
In der padagogischen Forschung gibt man im allgemeinen der letzteren den
Vorzug.

C. Priflocher

Um die Genauigkeit der Lochungen zu verifizieren, nimmt ein Locher die
Originaldokumente erneut zur IHand, und nach dem Einfiihren der Kon-

235




:%j . |

01234 | . Klartext der
5 ABG JKL  STU % Klartext de
I.l Position 12
.Il . Positiop 11

Bo0000000000000000 00 lOCH - 000000 | Position 0
TPt 1111111 1111111141 111...111111 | Position 1

2222222221222 2§2222J22222...222222 | Position 2

123468 18 91011127814157181718192021 2292242624 7678 77 78 79 80 | Nummermn der
Spalten

333[033333333333[33333333...333333 ] Position 3
44444444444444444444444)..444444 | Position 4
5555555555555555555555555...555555 | Position 5
66666666666666666666666666....666666 | Position 6
77777777777777777777777777..777777 | Position 7
8888888888388888888838888...888888 | Position 8

999999999999999999999999%9...999999 | position 9

Das Zeichen W stellt eine Lochung dar.

trollkarte in die Maschine werden die Daten emeut gelocht Jeder Fehler
wird durch Anhalten der Maschine, durch das Aufscheinen eines Lichtes
und durch die Lochung einer Kerbe in der falschen Spalte angezeigt.

D. Kodierung von Fragebogen und Kodifizierung der Antworten

Wir haben bereits angedeutet, dafi die Auswertungsmethode sogleich nach
der Ausarbeitung der’F 1:‘agebogen vorzusehen ist. Unter Kodierung versteht
man den Plan fiir die Ubertragungen der Antworten auf Lochkarten, d. h.
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die vorgesehene Verwendung der verschiedenen Spalten. Die Bezeichnung

Kodifizierung bleibt der eigentlichen Auswertung der Antworten vorbe-

halten.

Diese Auswertung exfolgt prinzipiell in zwei Stufen :

1. Man kodifiziert jede Antwort, indem man sie — hauﬁg am Rand des
Fragebogens — durch zwei Zahlen darstellt: die erste zeigt die Spalte auf
der Karte an, die zweite die Lochungsposition in dieser Spalte;

2. Dann beginnt man mit dem Lochen der Karten.

Die beiden folgenden Beisplele zeigen, wie einfach der Vorgang in seiner

Anwendung ist

1. Kodierung der Antworten auf einen anonymen Fragebogen

Nummer Posifion
 der in der
Spalte Spalte

Hdentifizierung

— Nummer des Fragebogens
Die Zahl der befragten Schiller liegt unter 1000. Jeder (1) ()
Fragebogen trigt daher eine Nummer (bis zu einer (2) ()
dreistelligen Zahl). Folglich mull man die ersten 3 Spal- (3) . ()

ten reservieren.

Wenn der Fragebogen die Nummer 18 trégt, schreibt
der Kodifizierer die Position 0 fiir die Spalte 1 ein, die
Position 1 fiir die Spake 2 und die Position 8 fiir die
Spalte 3.

— Schule
Dic 9 an der Befragung teilnehmenden Schulen werden CY
von 1—9 numeriert, Die Spalte 4 Gbernimmt allein
diese Information.

— Schuljahrgang
Jahrgangsnummer als Ziffer in der Spalte 5. (5) ()
— Unterrichtszwelg : Spalte 6 (6)
Latein-Griechisch : Position 1
Latein-Naturwissenschaft : Position 2
Latein-Mathematik : Position3

Neue Sprachen — Naturwissenschaft A Position 4
Neue Sprachen — Naturwissenschaft B: Position 5
Neue Sprachen — Wirtschaftskunde Position 6

T
S S N e N e
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— Geschlecht: Spalte 7: M4nnlich = Position 1; (7) )
Weiblich = Position 2.

— Geburtsdatum : (8) ()
Monat: 2 Spalten (9} ()
Jahr: 2 Spalten (die beiden letzten Ziffern der Jahres-
zahl) . (10) . ()

(11) )
Fragen
1. Warum sind Sie in die Péddagogische Hochschule ein-
getreten — (12)
Weil Sie es wollten ? ja{l) — nein )
Aul Anraten Threr Eltern ? ja(2) — nein ()
Auf Anraten eines anderen )
Familienmitglieds ? ja(3) — nein ()
Auf Anraten eines Freundes ? ja(4) — nein ()
Auf Anraten einer Berufsberatungs-
stelle? ja(5) — nein ()
Aus einem anderen Grund? ja(6) — nein (3
(bitte Grund angeben) ......coooecerinvnnnree s a
2. usw.

a)Wenn diese offene Antwort Gegenstand einer getrennten Untersuchung sein
soll, erlaubt das Aussortieren der Karten, die mit (6) in der Spalte 12 mar-
kiert sind, eine unmittelbare Identifizierung der Fragebogen, auf denen sich
eine solche Antwort befindet.

Von 80 verfiigharen Spalten wurden nur 12 verwendet, um alle obigen In-
formationen festzuhalten, Man kann sich leicht eine Vorstellung davon
machen, wieviele Informationen eine cinzige Karte zu registrieren in der
Lage ist. Notfalls lassen sich auch mehrere Karten fiir den gleichen Gegen-
stand verwenden.

2. Kodierung einer Schulakte

Die Schiller der Oberstufe eines Gymnasiums wurden Individual- und
Gruppentesis unterzogen. Die Ergebnisse miissen in Klarschrift auf den
Lochkarten erscheinen.
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Name: maximal 15 Buchstaben

Spalte;i‘.: 1234567891011 12131415
Anfangsbuchstaben der ersten beiden Vornamen

Geschiecht - mannlich — weiblich
Geburisdatum : Monat
Jahr (die 2 letzten Ziffern der Jahreszahl)

Schuljakrgang-:
Unierrichiszweis : 1G — IN — IM — NSNA — NSW

Testdatum - Monat
Jahr ( die 2 letzten Ziffern der Jahreszahl)

Testergebnisse
— Primary Mental Abilities
(PMA) von Thurstone
Im Prozentrang: Wortverstandnis (V)
Raumlicher Faktor (R)
Numerischer Faktor {IN)
Sprachfliissigkeit { W)
Gesamtpunktwert (T)
Intelligenzquotient { Q)

— Skala von Wechsler
Intelligenzquotient, Verbalteil ( VIQ)

Intelligenzquotient, Handlungsteil ( HIQ)

Intefligenzquotient: Gesamt (GIQ)

— Fragebogen zur Messung der Anpassung von Bell
(Rohpunktwerte)
Familisire Anpassung (FA)

Anpassung nach gesundheitlichen Gesichtspunkten
(GA)

Soziale Anpassung (SA)

Emotionale Anpassung (EA)

Nummer
der
Spalte

(1-15)

(16—17)

(18)
(19—20)
(21-22)

(23)
(24-26)

(27—28)
(29-30)

(31)
(32)
(33)
(34)
(35)
(36-38)

(39-41)

(42—44)

(45—47)

(48—49)

(50—51)
(52-53)
(54-55)

Posikon
in der

Spalte

SN e
et e el et

—
—

e
~—

P P e W e N L T
S N S N e S

SN ETN ETN AT N AT e
)

(
(
()
()
()
()
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in der
Spalte

Spalte
profil auf die

Neun Nivedus. Das hdchste Niveau ist 1, das nied-

rigste ist 9. Man kann so das Interessen

Lochkarie iibertragen.

— Priifung der beruflichen Interessen von Derivitre
Sprachen (A)

Naturwissenschaften (B)

Aktive Berufe (C)
Soziale Berufe (E)
Technische Berufe (F)
Graphik (G)

Mathem. Wissenschaft (D)

Verwaltung (1)

Handel (I)
ler jeweils einen Kartenvorrat einrichten mit einer Hauptkarte als Aus-

- gangspunkt, die die wichtigsten allgemeinen Angaben — wie Name,
Anfangsbhuchstaben der Vornamen, Geburtsdatum usw. — enthal.

ten Karte (Hauptkarte).
b)Zur Verkiirzung der spiteren Lochungsarbeit kann man fiir einen Schil-

Zwel Funktionen, die der Kartendoppler erfullt, sind fiir die Padagogische

. Forschung von unmittelbatem Interesse:
a) Der Kartendoppler liefert beliebig viele Kopien von einer einmal geloch-

1. Reproduktion von einer bereits gelochten Karte

E. Kortendoppler

die an festgelegten Stellen einer spe-

rden.

Kodifizierung der Antworten auf dem Fragebogen, und man kodifiziert
unmittelbar auf einer Karte, indem man mit einem Bleistiftstrich die zu

lochenden Stellen markiert.
b) Dieser Vorgang ermoglicht es auch denjenigen Schuler bzw. Unter-

a) In manchen Fallen verzichtet man aus Griinden der Zeitersparnis auf die

Elektronische Lochung oder elekironische Lesen und Transformation in

2. Das ,, Mark-Sensing™
Lochung von Graphit-Bleistiftsirichen,
ziellen Strichlochkarte eingezeichnet wu
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Diese Karke enthilt die vorgedruckten Anmerkungen hinsichifich der soeben be-

schriebenen Schulakte sowie der Ergebnisse eines Schiilers

suchern, fiir die solche Einrichtungen nicht direkt zuginglich sind, mit

geringem Kostenanfwand, Lochkarten zu erhalten.
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c) Karten, die also mit entsprechendem Vordruck ausgestatiet sind, er.
lauben es dem Befrager oder Beobachter, die wihrend eines strukturier-
ten oder halbstrukturierten Interviews gegebenen Antworten direkt ( ver-
schliisselt) festzuhalten bzw. die beobachteten Verhaltensweisen z B. mit
Hilfe einer Kontrolliste zu notieren.

F Sortier- und Zahimaschinen

Die bisher beschriebenen Vorgange dienten der Registrierung von Informa-
tionen. Die folgende Stufe betrifft ihre quantitative Erschliefung.

Man will eine statistische Erhebung iiber den anonymen Fragebogen an-
stellen, dessen Kodierung wir bereits brachten (8. 237), Man mdchte ins-
besondere wissen, wieviel Schiiler jedes Unterrichtszweigs geantwortet haben.
Dies lauft darauf hinaus, die Schiilerzah] festzustellen, die Jjeweils unter den
Rubriken 1, 2, 3, 4, 5, 6 der Spalte 6 rangieren.

Es geniigt, die Karten in den Zufuhrkasten der Sortieranlage zu bringen
und den Ablesespiel zu dem Punkt zu fithren, der der Spalte 6 entspricht.
Eine Minute geniigt, um mehrere hundert Karten zu sortieren2?, d.h. damit
alle mit T markierten Karten in Spalte 6 in das Fach I hineinlaufen usw. Die
ungelochten Karten gehen dabei in einFach ,,Ausschul}”. Eine automatische
Vorrichtung bringt die Maschine zum Stillstand, sobald ein Fach voll ist.
Schlieflich zeigt ein Kartenzihler die Anzahl der behandelten Karien an.
Der Sortierer, den wir soeben betrachiet haben, erstreckte sich pur auf eine
Spalte. Dies trifft aber nicht immer zu.

Will man einen Kartenbestand alphabetisch nach Namen geordnet klassi-
fizieren®, muf} jede Spalte zweimal sortert werden, da ein Buchstabe in
elner Spalte durch zwei kombinierte Lochungen dargestellt wird, wobei die
eine 12, 11 bzw. 0 und die andere eine Zahl von 1 bis 9 ist.

Die Karten werden zunichst normalerwelse von 1 bis 9 sortlert In cinem
zweiten Arbeitsgang werden sie zwischen 12, 11 und 0 unterteilt Das
Fach 12 umfafit nun die Buchstaben A bis I in alphabetischer Reithenfolge;
das Fach 11 die Buchstaben J bis R und das Fach 0 die Buchstaben § bis
Z.
Zur Fortsetzung der Klassifizierung wird der KartenstoB A sodann nach
dem zweiten Buchstaben der Namen aussortiert und so fort.

23 Elektronische Sortieranlage Typ IBM 82 : 650 Karten pro Minute; TBM 84 : 2 000 Kar-
ten pro Minule,

24 Man beschreibt hier die Langmethode. In der Praxis erfauben verschiedene Manipula-
tionen eine Verkiirzung des Arbeilsvorgangs,
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G. Sortiermaschinen fir statistische Jwecke

Es gibt Perfektionierungen bei der Sortiermaschine auf der Grundlage, v.vie
wir sie soeben beschrieben haben. So z. B. die IBM-Type 108 (Card Proving
ne)

Jfa;;féieg die Karten in namerischer oder alphabetischer Ordnung;

2. Wahlt die Karten nach einem bestimmten Kriterium aus;

3. Prift, ob die gewihlte Kodierung beriicksichtigt wurde; o

4. Wihlt die Karten aus, die aufs ganze gesehen einer Kon?bmatl‘on von
Faktoren entsprechen {Beispiel : Items eines Tests, der fiir ein bestimmtes

Alter versagt hat);
5. Addiert diegpartie]len Punktwerte, die den Untersucher interessieren usw.

H. Tabulatoren

Es handelt sich hierbei im Grunde genommen um automatische Schreib-
maschinen, die — ausgehend von Lochkarten — die gesammelten Informa-

tionen auf einem Blatt in Klartext wiedergeben.

Sie fertigen entweder Listen an (z. B.: alphabetisch geordnete Klassenliustcn
der Schiler mit den gesammelten Auskiinften, die jedem Namen gegenubm:
vermerkt sind)oder Tabellen (z B. Resultate der Schiiler einer Schule bei

einem bestimmten Test).

II. Elektronische Auswertungsmaschinen fiir Tests
(Test Scoring Machines)

Die jahrliche Auswertung einer grofien Zahl von Tests ste]l.t eine mithsame
Arbeit dar. Die elektronischen Auswertungsmaschinen reduzieren dieKosten
des Testens, gewahrleisten eine sehr exakte Auswertung und erlauben es vor
allem den Untersuchern, den gréften Teil ihrer Zeit der eigentlichen psycho-
pidagogischen Tatigkeit zu widmen.

A. Das Antwortblatt

Die Vordrucke des Antwortblaties kénnen verschieden aussehfn; sie richten
sich nach den Erfordernissen des Tests, den man anwenden méchte (5 Wah-
len, 3 Wahlen, richtig oder falsch, rating scales usw. ).
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Das Modell eines Antwortblattes, wie es auf Seite 245 abgebildet ist, ist fir
einen Test mit 96 Items abgefaBlt, davon sind 10 Items der Eintibung ge-
widmet. '

Beispiel 1

Liem: Welches Wort im zweiten Satz erfiillt die gleiche Funktion wie das im ersten
Satz schrig gedruckte Wort ? .

1. — Maria teilt den Apfel :
. — Mein Bruder Johann schligt setnen Hund mif einem Stock
A B c D E

Anfwori: Um anzuzeigen, daB er Lisung D gewihlt hat, geniigt es, wenn der Schik-
ler in das K&sichen d des Antwortblattes einen Blefstiftsrich zeichnet,

L abcde _

Nach Remmers, Gage und Rummel®’ ist dieses Antwortsystém anwendbar
bei Kindern vom 9.—10. Lebensjahr ab. :

Beis_pief 2. Auszug aus einer rafing scale

Ttem : SelbstbewuBisein

Ist er sich seiner selbst sicher oder ist er unschliissig, fehlt es ihm an Selbstvertrauen,
ist ex leicht aus der Fassung zu bringen ? ‘

Schiichtern - Scheint zu Mibiges Selbst-  SelbsthewuBisein  Auflerordentlich
zBgernd vorsichtig verirauen starkes
SelbstbewuBtsein
v

B. Die elekironische Auswertungsmaschine IBM — Typ 80%
1. Beschreibung : Siche Abbildung S. 246
2. Arbeitsvorgang

a) Funktio nsprinzip

Man fithrt das Antwornblatt in die Maschine ein; ein Zeiger, der sich auf einem in
100 Grad eingeteilten Zifferblatt hin- und herbewegt, zeigt das gewiinschte Resultat
an (z. B. die Anzahl der richtigen Antworten).

Eine genauere Pritfung des Mechanismus vermittelt ein besseres Verstindnis der
Nutzanwendung, die daraus gezogen werden kann

25 Op. dt S. 146.
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Test zur Méessung der Einstellung
fir EDPM Programmierer

TEIL Il
TEIL Il e ——

IL 1
ALTER— TE

Wonr

GESCHLECHT

NAME

RATING

Punktzahl

GESAMT

DATE

80RO ODER FIRMA

PARY 1

EXAMPLES

PFART 1l

EXAMPLES

PART i

EXAMPLES
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4

Vereinfachte Darstellung einer elektronischen K orrigiermaschine fir Tests

L Strommesser. Die Punktwerte werden durch einen Zeiger auf einem Zifferblatt zu
100 Grad angezeigt

2 Magagin zur Speicherung: der auszuwerienden Bldtter

3. Einfithrungsoffnung zur Auswerbtung der Bldtier

4 Auffangvorrichiung: Speichert die ausgewertoten Blitter.

Ein Bleistiftstrich dient dabei als Wegweiser. Davon, ob der Bleistifistrich mit star-
kem oder leichtem Druck gezogen ist und ob die Intensitit des Stromes, der durch
den Bleistifistrich geleitet wird, gleichmaBig konstant gehalten wird, hingt die Ge-
nauigkeit des Ergebnisses ab,

Das Antwortblatt umfalit maximal 750 Positionen, d. h. z B.150 Items zu 5 Wahlen,
Die Auswertung verlduft schoell, weil alle Ttems gleichzeitig behandelt werden (ein
Test mit 150 Fragen ist ebenso schnell ausgewertet wie ein Test mit 50, 20 oder
5 Fragen). Praktisch besteht die Funktion der Maschine darin, die guten wie die
schlechten Antworten zu diagnostzieren, zu trennen und zu addieren, und zwar dics
mit der Geschwindigkeit der Elektrizitit

Das in dic Maschine eingefithrie Blatt, das 750 Positionen, entsprechend den 750
Antwortpositionen, umfafit, wird gegen eine Kontakischeibe gedriickt. Jede Posi-
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don setzt sich aus 5 kleinen parallel-laufenden Schleifkontakten zusammen, die

wechselweise mit dem posiiven bzw. negativen Stromkrels verbunden sind Jedes

Mal, wenn ein Bleistiftstrich gegen die Kontakte gedriickt wird, schlieBt sich der

Stromkreis und der Strom flief}t, dicser*-Vorgang setzt die Anzeigernadelin Bewe-

gung

Die Maschine unterscheidet richig und falsch durch Einschalten eines gelochten

Hauptantwortblattes (nach dem Test erstellter Korrekturschlfissel), welches die

Kontaktpositionen in zwei Gruppen teilt: richtig und falsch.

Durch der Finsatz des Korrekturschliissels, der verschiedenen Regulierungen —

2.B. der Stromstirke 26 — kann das Korrekturgerit eine grofle Zahl von verschie-

denen Indikationen liefern; die wichtigsien sind folgende:

— Anzahl und prozentualer Anteil der richtigen Antworten;

— Anzahl und prozentualer Anteil der falschen Antworten ;

_ Differenz zwischen der Zahl der richtigen und der falschen Antworten;

— Anzahl der durch einen Bruchteil oder ein Vielfaches der falschen Antworten ver-
minderten richtigen Antworten;

— Anzahl der richtigen und der falschen Antworten,

b) Gewichtungsvorrichtung. Die Maschine kann mit einer Gewichtungsvor-
richtung ausgestaltet werden {aggregate weighting unit), mit der es moglich
ist, ausgehend von 30 Variablen mit einem Gewichtungskoeffizienten von 1
bis 20 gewichtete Mittelwerte zu errechnen. Diese Vorrichtung erlaubt ins-
besondere eine Synthese der gelieferten Antworten in Form einer Auswer-
tungsskala.

¢) Graphische Zahlvorrichtung der Items. Mit dieser dem Auswertungsge-
rit anzupassenden Vorrichtung erh#lt man eine graphische Darstellung,
die die Zahl der Probanden wiedergibt, die auf jede einzelne Frage richtig
oder falsch geantwortet haben.
Diese graphischer Darstellungen liefern die fur die Test-und Fragebogen-
analyse notwendigen Angaben.

d) Elektronisches Auswertungsgerdt zum Photolesen (Optical Mark Scoring
Reader IBM 1230). Diese Maschine wurde im Jahre 1963 auf den Markt
gebracht; sie korrigiert 1200 Tests pro Stunde, wobei jeder Test 200 Fragen
mit 5-Wahlantworten umfaft.

26 Beisplel: Soll ein Test mit 77 Items im Prozentsatz korriglert werden, wird dle Intensitit
derart reguliert, daf ein vollstindig richtiges Antwortblait den Zeiger des Strommessers
auf die Positlon 100 ausschlagen LBt
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Dieses neue K orrekturgeriit bringt zwei bemerkenswerte Fortschritte :

1. Fur die Antwort ist die Verwendung eines Spezialstifies nicht mehr not-
wendig. Es wird ein gewohnlicher Stift Nt. 2 empfohlen : hiermit lassen
sich schwarze Markierungen vornehmen, und der Schitler kann radieren
soviel er will?”,

2. Indem man mit cinem Kabel die Lochmaschine mit dem Auswertungs-
geriit verbindet, werden alle Gesamt- und Teilpunktwerte sowie die Ant-
wortt auf jedes Item automatisch auf Lochkarten itbertragen (1200 Kax-
ten pro Stunde}.

Diese Maschine ist aufgrund ihres cinfachen und schnellen Systems nicht

nur ein erstklassiges technisches Hilfsmittel fiir die Auswertung standardi-

sierter Tests, sondern auch fir die Korrektur von Routine-Priifungen und

-befragungen.

II1. Elektronische Rechenanlagen

Im Dezember 1951 wurde erstmalig ein Computer in der psychologischen
Forschung verwendet?®, und das erste Programm dieses Computers wurde
von R. B. Cattell erarbeitet, der es speziell fiir psychologische und piadago-
gische Zwecke abfafite 2. '

Die elekironischen Rechenanlagen etlauben es, Untersuchungen von stets
wachsendem Umfang in Angriff zu nehmen. Ende 1960 konnte der Compu-
ter LARC von Remington Rand 1 Million Multiplikationen in 8 Sekunden
vornehmen, wihrend eine Arbeitskraft fiir die gleiche Arbeit mit einer Biiro-
maschine 5 Jahre gebraucht hitte.

Bekannilich haben die Verelnigten Staaten im Jahre 1960 eine erste Be-
standsaulnahme der Leistungsfihigkeit bei allen 15j4hrigen Schiilern ihres
Landes vorgenommen (Project Talent). 25 Tests, mehrere Fragebogen und

‘27 Wir bemerken hierzu, dall das System des Photolesens schon seit einiger Zeit von der
Maschinenfabrik BULL erschlossen ist. Bei dem BULL-System werden die Antworten
auf eine kleine Standardkarte eingeschrieben. Ein Photoleseuger%it locht 3600 Karten pro

. Stunde. Man kann an den Photoleser ein Addier-Substrahiergerst anschliefen, elnen Re-
laisschrank ,,M 2 G (Abschitzung bzw. Vorgruppierung der zu lochenden Elemente
in Hinblick auf andere Indikationen) oder einen Kalkulator Gamma 3, mit dessen
Hilfe die Berechnungen beziiglich der Markierungen, die man lochen will, gleichzeitig
mit der eigentlichen Lochung vorgenommen werden.

28 C.F. Wrigley u. J. O. Nevhaus, A Re-Factorization of the Burt-Pearson Matrix with the
ORDVAC Computer (British Journal of Psychology, Juni 1952).

29 R.B. Catiell, Factor Analysis: an Iniroduction and Manual for the Psychologist and the
social Sdentist, New York, Harper & Br., 1952, 462 Seiten.
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andere Untersuchungen wurden an einer stratifizierten Stichprobe durch-
gefithrt, welche etwa 500000 Schiiler aus 1357 verschiedenen Schulen um-
faBte. Das Forschungszentrum der, Universitit von Iowa wurde mit der Aus-
wertung der Priffungen betraut: 2,25 Millionen Formulare; ungefihr 1 Mil-
liarde Ttems. Die Auswertung erfolgte mit Hilfe des zuerst beschriebenen
elektronischen Auswertingsgerits. Die Analyse der Resultate wurde durch
einen Computer vorgenommen, der — sobald er einmal im Besitz der voll-
standigen Daten war — innerhalb von 100 Stunden Schluffolgerungen
erstellte, die andernfalls Millionen normaler Arbeitsstunden erfordert
htten®®.

Anfangs traf man eine ziemlich klare Unterscheidung zwischen den elek-
tronischen Rechenmaschinen und den Maschinen zur Behandlung von
Lochkatten. Heute trennt man diese beiden Typen nicht mehr so sireng;
dies haben die vorangegangenen Anmerkungen bereits aufgezeigt.

Praktisch konnen alle in der pidagogischen Forschung notwendigen Be-
rechnungen (Berechnung des Chi-Quadrates, der Faktorenanalyse usw.)
von den elektronischen Maschinen ausgefithrt werden.

Es liegt jedoch auf der Hand, daff — abgesehen von Projekten, die einen
groferen Umfang aufweisen — die Benutzung grofler Rechenanlagen un-
rentabel ist. Fattu ist der Meinung, daB die Benutzung einer elektronischen
Rechenanlage erst in dem Augenblick angezeigt ist, wo fiinf Biirorechen-
maschinen pausenlos beschaftigt sind.

In den Universititen, die iiber ein Rechenzentrum verfiigen, ist es selbst-
verstandlich nicht notwendig, ein solches Arbeitsvolumen zu erreichen, um
von den Vorziigen der modernen Technik zu profitieren, vor allem, wenn
die Maschinenprogramme bereits vorliegen.

Die Padagogen sollen in erster Linie zur Kenntnis nehmen, welche Dienste
ihnen die interfakultiren Rechenzentren leisten kénnen. Die Spezialisten
dieser Zentren werden thnen — zumindest im Anfang -~ helfen, ihre Probleme
logisch bzw. in mathematischen Termini zu definieren, die arithmetische
Tbertragung durchzufiihren sowie die Programmierung der Rechenanlage,
die Registrierung der Angaben auf Karten oder Magnetbéndern zu bewerk-
stelligen und schlieBlich Anleitung zu selbstindigen Berechnungen geben.

30 Das zenirale Ferrit-Speichergerat des Computers IBM 7070 umfafl 100000 Informa-

tionen, die in einer 6 Millionstel Sekunde abgerufen werden kijnnen ; ihre Kartenleser

. arhelten mit elner Geschwindigkeit von 500 Karten pro Minute; ihre Locher sielien

250 Karten pro Minute her. Thr stehen 5 Bandspeicher zar Verfiigung, von denen jeder

28000000 bis 56000000 Zeichen aufnimmt; und sie kann die elektronische Schreib-
maschine eines Computers 1401 benutzen, die 600 Zeichen in der Minute schreibt.
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Es gelte als eine Regel, die mancher Anfinger in seinem eigenen Interesse

berticksichtigen sollte: Diese Zusammenarbeit muf} zustande kommen, be-
vor die eigentlichen Forschungsarbeiten beginnen,

Die Mehrzahl der Universititen sehen neuerdings Programmierkurse vor,
bei denen den Forschern die notwendige Einfihrung vermittel wird.

3. Die Statisik

L. Die Versuchspliane

Wir haben geschen, dafi das Experiment eine provozierte Beobachtung ist
Es hat zum Ziel, besondere Bedingungen im Hinblick darauf zu schaffen,
leichter und systematischer eine oder mehrere Variablen bzw. ihre Interak-
tionen zu untersuchen.

Lange Zeit hat die Statistik — diese junge Wissenschaft — dem Forscher
kaum Bewegungstreiheit gelassen; er sah sich gezwungen, jeweils nur einen
Faktor variieren zu lassen. Ex war daher auf eine Reihe kleiner gesonderter
Experimente angewiesen. Die Adition, die Synthese, die Integration der
Resultate zielten darauf hin, ein Bild von der Wirklichkeit zu vermitteln.

Die Isolierung einer einzigen Variablen war in vielen Fillen illusorisch.
Herausgelést aus threm Zusammenhang, verlor sie an Form und Bedeu-
tung. Darum ist die statistische Methode — obgleich streng im mathe-
matisch-naturwissenschaftlichen Bereich — in der empirischen Padagogik
und dariiber hinans im Bereich der Humanwissenschaften im allgemeinen
enttiuschend gewesen.

Heute erméglicht die Statistik die gleichzeitige Bearbeitung von mehreren
Faktoren und ihren Kombinationen.

Versuchsplane wurden im Verlauf verschiedener Untersuchungen entwickelt.
Wir fassen hier die wichtigsten zusammen, um ihre Maglichkeiten und
Grenzen aufzuzeigen. Der Forscher mufl sie kennen, um die fiir seine Ziele
geeigneisten auszuwihlen, und um die fiir seine speziellen Arbeitshedin-
gungen erforderlichen Abanderungen vornehmen zu kénnen.

Eine Warnung ist jedoch geboten: Die Pidagogik setzt sich mit elner kom-
plexen und flieBenden menschlichen Materie auseinander.

Das Experiment nimmt haufig eine gewisse Zeit in Anspruch. Man muf
die eventuelle Intervention bestimmter Faktoren, die dazu angetan sind, den
eigentlichen Schulerfolg zu beeinflussen, maximal reduzieren.
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Bei einer Untersuchung, die sich z. B. auf die Wirksamkeit von zwei Lehr-
methoden bezieht, bleibt die wesentliche Frage diese: ,,Kann die Differenz
in den Schulergebnissen dem EinfluB der Lehimethoden zugeschrieben wer-
den oder gibt sie einfach Zufallsvariationen wieder aufgrund von externen
oder internen Faktoren

Die wichtigsten énternen Fehlerquellen sind folgende:

— Die Variationen, die bei elnem Schiller im Verlauf cines Experiments
intervenieren : Motivation, Ermiidung, persénliche Probleme. ..

— Die Differenzen, die zwischen den am Experiment beteiligten Schiilern
bestehen :

1. Begabungsdifferenzen ;

2. Differenzen des anfinglichen Kenntnisstandes;

5. Differenzen der Personlichkeit: Ausdauer, Motivation, Aufnahme-
niveau, Interesse usw. ;

4, Differenzen in der physischen Konstitution; -

5, Differenzen der Lernmethoden;

6. Differenzen des sozio-konomischen und kuliurellen Niveaus der
Familien usw. '

Die wichtigsten exfernen Fehlerquellen sind folgende:

— Die Differenz unter den Lehrern : Personlichkeit, padagogische Qualifika-
tion, bewufte oder unbewuBite Bevorzugung einer der Untersuchungs-
methoden usw.

— Die Differenz innerhalb der Arbeitsbedingungen: Raumlichkeiten, Ein-
richtung, Heiz- und Beleuchtngsanlage, Klimaanlage, didaktisches
Matetial, Schulorganisation usw.

Trer Untersucher bek ampft diese Fehler auf zweierlei Arten:

1. Er versucht, ithnen vorzubeugen oder durch ein Kompensationsspiel
ihre Effekte zu neutralisieren :

a) indem zunichst moglichst gleichartige Gruppen aufgestellt werden,
um die internen Fehler auszuschalten ;

b)indem diese Gruppen sodann in Untergruppen unterteilt werden, und
zwar nach dem Zufallsprinzip, derart, daB die externen Behandlungen
und die Fehler, die sie hervorrufen kénnen, keinen einseitigen Einfluf}
ausiiben.

2. Er verfiigt iiber statistische Techniken, die es thm erlauben, zu bestim-
men, inwieweit es sich bei den festgestellten Differenzen um Zufallserschei-
nungen handelt, d.h. um eine zufallige Kombination der Fehler (siehe
weiter unten : Null-Hypothese ).

251




Wir wollen zunichst die Versuchspline behandeln, die der Vorbeugung von-

Fehlern dienen®. AnschlieBend werden die statistischen Kontrolltechniken
dargelegt. '

A. Versuchspline mit Variation eines Eingelfaktors

1. Ausschaltung interner Fehler (eine einzige Gruppe)

a) Methode der Kontrollgruppe

Vortest
Experiment
Nachtest

Es soll der EinfluBl einer bestimmten Anzahl von Abschreibeiibungen auf

die Orthographie einer Klasse gemessen werden, Bei diesem Schema umfafit

das Experiment drei Entwicklungsstufen :

1. Vorausgegangene Durchdithrung eines Tests zur Messung der ortho-
graphischen Kenntnisse;

2. Untersuchung; :

3. Durchfithrung eines orthographischen Tests — Parallelform zum Vor-
test, — und Feststellung der Leistungssteigerung,

Diese noch recht gebriuchliche Verfahrensweise fiibrt zu wenig signifikanten

Ergebnissen. Durch das Fehlen einer der Experimentalgruppe weitgehend

dquivalenten Kontrollgruppe haben die internen Fehler freies Spiel.

Der Vortest selbst kann eine Leistungssteigerung bewirken, deren EinfluB

nicht abzuschétzen ist.

Dieses einfache Schema sollte daher vermieden werden, Es kann allenfalls

bei Kurzuntersuchungen, die sich auf wenige Einzelpersonen erstrecken, ge-

wisse Dienste leisten. Aber selbst in diesem Fall bestehen viele Vorbehalte,

und die Resultate sind naturgemil nicht zu verallgemeinern.

b) Methode der Parallelgruppen. Bei der Aufstellung von Parallelgruppen
kann man das vorausgegangene Experiment weitgehend prizisieren. Der
folgende Plan erlaubt auBerdem, die durch den Vortest erzielte Leistungs-
steigerung festzustellen,

31 Zur eingehenden Untersuchung siche: B. Winer, Statistical Principles in Experimental
Design, London, McGraw-Hill, 1962,
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Gruppe A: Vortest Experiment Kontrolltest
Gruppe B: Vortest — Kontrolltest
Gruppe C: — ‘Experiment Eontrolltest
Gruppe D: — . o — Kontrolltest

Hiufig organistert man zur besseren Erkenntnis der Effekte der experimen-

tellen Variablen mehrere konkurrierende Uniersuchungen, bei denen diese

Variable in verschiedenen Graden interventiert.

In einem solchen Fall mul} jede Teiluntersuchung den Kontrollen A, B, C

und D unterworfen werden.

Beispiel.

Man mochte auf einem bestimmten Gebiet den Lernerfolg mit Hilfe von

Lehrmaschinen untersuchen. Es werden drei Arbeitsmethoden miteinander

verglichen:

a) Herkoémmliche Unterrichtsmethode;

b) Die Halfte der Zeit wird der herkémmlichen Unterrichtsmethode ge-
widmet; in der anderen Hilfte verwendet man Lehtmaschinen;

¢) Ausschliefliche Benutzung von Lehrmaschinen.

Um die durch den oben aufgezeigten Plan gebotenen Garantien zu ermég-

lichen, sind 8 Parallelgruppen notwendig :

Experimenta Gruppel Vortest Herkdmmlicher Unterricht Kontrolltest
Gruppe2 Vortest - Kontrolltest
Gruppe 3 —  Herkémmlicher Unterricht Kontrolltest
Gruppe 4 — — Kontrollest
Esxperiment b Gruppe5 Vortest 1/2 herk. Unterricht 1/2 masch. Kontrolltest
Gruppe 6 —  1/2 herk. Unterricht 1/2 masch. Kontrolltest
Experimentc Gruppe7 Vortest Lehrmaschinen Kontrolltest
Gruppe 8 —  Lehrmaschinen Kontrolltest

Aufstellung von Paralellgruppen — Es gibt selbstverstindlich keine véllige
Ubereinstimmung unter den Schillern, so dafl der Begriff ,,Parallelgruppen”
sich nur auf eine durchschnittliche Aquivalenz bezieht. Da der Wert des
Experiments insbesondere von der Gruppeniibereinstimmung abhéngt, 146t
man bei der Aufstellung der Gruppen gréfite Sorgfalt walten. Wir legen im
folgenden die drei klassischen Methoden dar:

1. Nack dem Zufallsprinzip aufgebaute Stichproben. Wenn man bei einer
homogenen Population zwei oder mehrere Gruppen nach dem Zufallsprin-
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zip wihlt (durch Losen oder Verwendung von Zufallstafeln ), tendieren diese
Zu einer fiquivalenten Zusammensetzung.

Anmerkungen:

a) Die Gruppen setzen sich vielfach aus vollstindigen Klassen zusammen. Insofern,
als sie nicht nach besonderen Kriterien homogenisiert worden sind (Gruppierung
nach Begabungsniveau beispielsweise), kann man ste als nach dem Zufallsprin-
zip aufgebaute Stichproben bezeichnen, ‘

b} Zwel Klassen desselben Schuljahrganges brauchen hingegen nicht unbedingt den
gleichen Fortschritt im Iehrprogramm gemacht zu haben. Sofern der Unter-
suchung ein Vortest vorausgeht, erlaubt die Kovarianzanalyse einen Vergleich
der Resultate des Fxperiments, so als wenn es sich anfinglich um streng par-
allele Gruppen gehandelt hitte, . :

c) Zur besseren Vergleichbarkeit der Gruppen sollte in den Gruppen C, D, 3, 4, 6
und 8 anstelle des Vortests die Teilnahme an Tests geibt worden sein.

2. Gruppen mit gleichem Mittelwert und gleicher Standardabweichung. Die
Aufstellung von Gruppen gleichen Durchschnittsalters, mit gleichen Intel-
ligenzquotienten oder gleichen padagogischen Quotienten, d. h. mit gleichen
mittleren schulischen Leistungen usw. geniigt noch nicht. Fs muf auch die
Standardabweichung beriicksichtigt werden, ohpe die die Mittelwerte ihre
Bedeutung verlieren kénnen ( Ein Mittelwert von 10 Jahren kann auf véllig
verschiedenen Alterszusammensetzungen beruben, z. B. eine Gruppe: nur
8 und 12jihrige, eine andere nur 10jihrige).

3. Gruppenaufstellung nack dquivalenten Paaren. Die Aufstellung von
dquivalenten Paaren dient dem Zweck, die Ungenauigkeit des Mitielwertes
zu vermeiden,

Im Idealfall bestiinde jedes Paar aus zwei absolut gleichartigen Schiilern.
Thr Vergleich wiirde zn Ergebnissen von grofier Genauigkeit fithren.

Allein die Beobachtung von eineiigen Zwillingen kann sich diesen voll-
kommenen Bedingungen nihern. Leider ist sie schwerlich zu verwirklichen.

In der tiglichen Praxis versucht man, weitgehendst gleichartige Schiiler-
paare zu bilden (Alter, padagogisches Niveau, gleicher Leistungsstand,
Intelligenzquotient usw. ).

Unter giinstigen Voraussetzungen befriedigt diese Methode am meisten.
Aber sie erfordert cine lange Vorbereitungszeit, und es ist, wenn man in
einer Schule arbeitet, ein Ausschlul} vieler Kinder vom Experiment unum-
génglich.

¢} Training-Methode. Wir wollen nur kurz an diese Methode erinnern,
denn sie istin seltenen Fallen anwendbar. Sie beruht darauf, daf von einem
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gewissen Ubungsstadium an die Leistung nicht mehr weiter ansteigt. Das
gilt vor allem bei den Experimenten zur Messung des Lernvorganges.

Man beginnt mit einem ersten Training, bis zu dem Augenblick, wo die
Probanden keine Fortschriite mehr machen;’ Sodann fiihrt man eine zweite
Lehrmethode ein und priift, ob-die erzielten Fortschritte die sich dabei
zeigen, dieser zweiten Methode zuzuschreiben sind.

d) Rotationsmethode. Ein Lehrer unterrichtet in zwei Klassen des gleichen
Schuljahres und mochte die Wirksamkeit von zwei Lehrmethoden ver-
gleichen. Sein Experiment griindet sich auf folgendes Schema:

Klasse I  Klasse IT
Unierrichisgegenstund. Flichenberechramg des Parallelogranuns
— Vortest : — Vortest
— KLASSISCHE METHODE — NEUEMETHODE
— Kontrolltest — Kontrolltest
M, M,
Unterrichisgegenstand : Flichenberechnung des Trapez
— Vortest — Vortest
— NEUE METHODE — KLASSISCOE METHODE
— Kontrolltest — Kontrolltest

M M,

3

Auswertung: man vergleicht M, und M, mit M, und M,

Die Rotation erlaubt es, den Einflufl bestimmter Faktoren auszuschalten.
Wenn das durchschnittliche Begabungsniveau der Klasse I hoher ist als
das der Klasse II, wirkt sich die Differenz bei beiden Methoden gleicher-
malen aus.

2. Ausschaltung externer Fehler

Zur Ausschaltung externer Fehler wiihli man willkiirlich unter den Parallel-
gruppen sclche, die verschiedenen experimentellen Behandlungen unter-
zogen werden sollen (randomized block design).

Wir haben gesehen, dall das Problem der externen Fehler vor allem dann
auftritt, wenn bei einer Untersuchung verschiedene Lehrer in verschiedenen
Schulen eingeschaltet werden.
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Beispiel: Man michte die Wirksamkeit von zwei Lehrmethoden vergleichen,

die sich daraus ergebenden Riickschliisse sollen auf alle Klassen der Sexta

{ Gymnasium ) innerhalb einer Provinz anwendbar sein. Die verschiedenen

Gruppen bestehen aus ganzen Klassen, deren Zusammensetzung nicht mo-

difiziert werden kann. Man beschliefit beispielsweise, dalli man in jeder

Schule:

1. zwei Klassen willkiirlich wahlt;

2. ebenfalls willkiirlich die Lehrer benennt, die nach der ersten bzw. zweiten
Methode unterrichten,

Fiir acht Schulen erhélt man das folgende Schema:

Methoden
A B
1
2
SCH
3
U
L 4
E 5
N
6
7
8
Anmerkungen :

1. Dieses Schema lifit sich je nach den Erordemissen des Experiments
leicht varileren (gréBere Anzahl an Schulen, Lehrern, Trennung nach
Geschlecht usw. ).

2. Dieses Schema entbindet den Untersucher keineswegs von der Kontrolle
der internen Fehler.

- B, Versuchspline, die die gleichzeitige Uniersuchung von mehreren Varia-
blen erlauben (Varianzanaiyse)

Die vorausgegangenen Pline sehen die Variation eines einzigen Faktors
vor, wobel dié anderen konstant bleiben oder ihr stérender Einflufl neutra-

' lisiert wird.

Die Arbeiten der modernen Statistiker, und insbesondere die von Sir Ronald

Fisher®, erlauben die gleichzeitige Untersuchung der Variation von meh-

reren Faktoren und ihren Interaktionen.

32 R Fisher, The design of experiments, Edinburgh, Oliver & Boyd, 1949, 5. Aufl.

R, Fisher, Statistical methods for research workers, Edinburgh, Oliver & Boyd, 1950,
11 Aufl.
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Dieser Fortschritt ist wesentlich fiir die pidagogische Forschung, denn die
Mehrzahl der Erziehungssitnationen resultiert aus der Abwandlung kom-
plex auf das Kind einwirkender Krafte.

Beispiel: Man mochte den Effekt von Lob und Tadel auf den Lernerfolg der
Schiiler untersuchen. 3

Je nachdem, ob die Kinder intro- oder extravertiert sind, reagieren sie unter-
schiedlich auf Lob und Tadel. Ein Perstnlichkeitsfaktor sttbt somit mit dem
experimentellen Faktor zusammen, und es besteht die Gefahr, dafl die Riick-
schliisse verfilscht werden, wenn sich die Untersuchung auf zwei nach aus-
schlieBlich padagogischen Kriterien gewihlten Parallelgruppen erstreckt.

In der Tat ist es notwendig, dall vier Gruppen aufgestellt werden, um die
folgenden Kombinationen zu gewihrleisten:

— Lob — Extravertierte;
— Lob — Introvertierte;
— Tadel — Extravertierte;
— Tadel — Introverterte.

Das Vorhandensein von zwei experimentellen Faktoren und von zwei még-
lichen Interaktionen erfordert daher 2° Beobachtungen.

In Wirklichkeit sind es nicht nur diese beiden Charaktereigenschaften,
denen man Rechnung tragen sollie, sondern noch eine Rethe anderer Fak-
toren, die auf jeden Lemnvorgang einwitken. So erfordern 5 Faktoren bereits
2%, d. h. 32 Beobachtungen und so fort.

Da sich derart zahlreiche Beobachtungen schwerlich durchfuhren lassen,
ist man vielfach gezwungen, sich auf zwei oder drei Faktoren zu beschriin-
ken und alle anderen hypothetisch zusammenzufassen.

Im Folgenden schlagen wir zundchst Pline vor, bei denen alle Fakioren
getrennt untersucht werden; dann folgen gemischfc Schemata, und zwar mit
isolierten und miteinander verbundenen Faktoren®?,

33 Bedentende Quellen: F. Siillwold: Zur Frage der Prazision und Exgiebigkeit von pad-
agogischen Experimenten, in: F. Heckel etal, Piddagogische Forschung und pid-
agogische Praxis, Heldelberg, Quelle u. Meyer, 1958, S. 185—221. E. Lindquist, Statist-

- cal analysis in educational research, Boston, Houghton Mifflin, 1940. E. Lindquist,
Design and analysis of experimenis in psychology and education, New York, Houghton
Mifflin, 1953. Siche auch den Artikel von F. Shacklock Evans, The design of teaching
experiments in education, in , Educational Research“, Bd. V, Nr. 1, Nov. 1962, 5. 37
his 52,
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1. Pldne zur Untersuchung der gleichzeitigen Variation von mehreren iso-

lierten Faktoren

Problem 1. Tnwieweit werden die Ergebnisse eines Diktats — abgesehen von
den bereits vorhandenen orthographischen Kenntnissen — heeinfluft

A. durch den Sinnzusammenhang;

B. durch die Motivation zu Beginn des Diktats;

C. durch die Geschwindigkeit des Diktierens *4?

Experimentelle Faktoren

A. Sinnzusammenhang. Man bedient sich der vier folgenden Arten der Dar-

bietung : '

Aj: Der Gesamttext wird vor Beginn des eigentlichen Diktats vorgelesen;
dann diktiert man. in logischen Abschnitten.

A, Man unterliBt das Vorlesen des Gesamitextes zu Beginn des eigent-
lichen Diktats. Wihrend des Diktats liest man jeden Satz vollstindig,
dann diktiert man in logischen Abschnitten.

Ay : Kein vorheriges Lesen; man diktert in logischen Abschnitten.

Ay: Kein vorheriges Lesen; man diktiert in Abschnitten, die keine logische
Einheit mehr darstellen, sondern die ungeffihr von der gleichen Linge
sind wie die stiickweisen Diktate aus A}, A, und A,

A, A, A, A
B, B, B, B, B, B, B, B,
C, 5 5 5 5 5 5 5 5
C; 5 5 5 5 5 ] 5 5 5
Cs 5 5 5 5 5 5 5 5
B. Motivation

B, : Der Lehrer kiindigt an, dafl das Diktat schwer ist.
B,: Der Lehrer kiindigt an, daf} das Diktat leicht ist.

34 In Anlehnung an Sillwold, op. dt, 5. 204—208.
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C. Geschwindigkeit

C,:Langsam

C4: Normal

Cjy: Schnell

Zahl der méglichen Kombinationen : 4 mal 2 mal 3 =24.

Bei einer Beteiligung von 120 Schitlern am Experiment wird man 24 Grup-
pen zu je 5 Schiilern aufstellen, Dabei ergibt sich folgendes Schema :

Auswertung des Experiments
1. Untersuchung des Effekts der Faktoren A, B, C — getrennt —

— Faktor A — .
A | : Mittelwert der Resultate von 30 Schiilern, die der Kondition A, unter-
zogen wurden, d. h.:
AB.C,+AB C,+ABC,+ABC +AB,C, +AB,C,
Agq: gleiches Verfahren.
Ag: gleiches Verfahren.

— Faktor B —
B, : 12 Zellen enthalten diesen Faktor.
B,: 12 Zellen enthalten diesen Faktor.

— Faktor C —
C1:8 Zellen
Cy: 8 Zellen
Cy: 8 Zellen.

2. Untersuchung der Interaktion der Faktoren

— Primdre Inleraktionen

Moglicherweise treten die Effekte der A-Bedingung eher bei einer bestimm-
ten Geschwindigkeit zutage. Zum Beisplel: Je schneller man diktiert, um so
wichtiger ist es vermutlich, dafl man logische Einschnitte heraushort usw.
Man bestimmt die Interaktionen zwischen den Bedingungen A—B; A—C;
B-C.

— Sekunddre Interaktionen

Es ist auch méglich, daBl die Interaktion A—C von B abhingt Beisplel:
Die Differens zwischen A; und A, ist bei grofier Geschwindigkeit (C3)
besser gekennzeichnet als bei maliger Geschwindigkeit ( C1); auferdem tritt
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diese Differenz, sofern man das Diktat als schwierig angekiindigt hat (B, ),
deulich hervor. Hier wird man daher die Interaktionen A,—B;—Cj:
A,—B;—Cg usw. untersuchen. Die Varianzanalyse erlaubt eine Ausivertung
dieser [nteraktionen. :

Problem 2. Zur Untersuchung der Wechselbeziehung zwischen der Wahmeh-
mung geometrischer Formen und dem Kopfrechnen zu Beginn des Mathe-

matikunterrichts in der Quinta legt G. Mialaret® das folgende Experiment

VOr:
Er hat zwei Klassen des gleichen Schuljahres gewahlt {Jungen und Mad-
chen) und legt drei Ubungsarten zugrunde:
- Ubungen im schnellen Kopfrechnen;
— Ubungen der Analyse von geometrischen Formen;
— Vorfithrung von geometrischen Filmen.
Jede Klasse wurde in zwei Gruppen aufgeteilt (A und B) und jede Gruppe
wiederum in zwei Untergruppen (A —A,; B, —By):
A, mit Filmvor-
A. Analyse geometrischer Formen fihrungen
A, ohne Filmvor-
Jungenklasse - fithrungen
B, mit Filmvor-
B. Ubungen im Kopfrechnen fithrungen
B, chne Filmvor-
fihrungen
M adchenklasse ; ebenso
Das Schema fiir das Experiment sieht demnach so aus:

Tungen Médchen
Geometrie Kopfrechnen Geometrie Kopfrechnen
A B a b
mit Filmvorfithrungen . . . Ay B, a, b,
ohne Filmvorfiithrungen . . Ay B, a, by

35 FEine vollstandige Beschreibung dieses Experiments einschlieBlich der Varlanzanalyse
findet sich in: G. Mialaret, Nouvelle pédagogie sdendfique, op. «it.
Ein schones Forschungsbeispiel, wobei ein #hnliches Schema verwendet wird, liefert:
H. Fischer, La rapidité de calcul estelle un critére suffisant pour l'orientation scolaire
ou professionelle ? ( Revue Belge de Psychologie et de Pédagogie, XIX, 1957, N1. 77).
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2. Pline zur Untersuchung von mehreren, teilweise verschiedenen Faktoren,
von denen sich einige nicht kombinieren lassen

a)lateinisches Quadrat®

Man mochte eine Vergleichsstudie anstellen zwischen dem Erfolg im Aus-
wendiglernen mit und ohne Lehrmaschinen. Das Schema des lateinischen
Quadrais erlaubt komplexe Vergleiche mit eiper relativ niedrigen Anzahl
von Schitlemn.

Angenommen, man méchie den Effeki der folgenden vier Lehrmethoden
messen:

A: Auswendig lernen, wihrend einer Zeit von 10 Minuten — ohne Lehr-

maschinen.
B: Auswendig lernen, wihrend eciner Zeit von 20 Minuten — ohne Lehr-
. maschinen.

C: Auswendig lernen, wihrend einer Zeit von 10 Minuten — mit Lehr-
maschinen.

D: Auswendig lernen, wihrend einer Zeit von 20 Minuten — mit Lehr-
maschinen.

Es stehen vier Parallelklassen (1, 2, 3 und 4) zur Verfigung sowie vier

Texte gleicher Linge und gleichen Schwierigkeitsgrades (I, IL, IIT und IV).

Die Untersuchung nach diesem Schema erfolgt in mehreren Stufen:

1. Jeder Text wird unter vier Gesichtspunkten untersucht.

2. Jede Klasse fithrt das Experiment nach den vier Verfahrensweisen durch.

3. Die Reihenfolge der Verfahrensweisen wird fiir jede Klasse verschieden
sein.

36 Das Schema des lateinischen Quadrats wurde zuniichst in der Landwirtschaft ange-
wandt Beispiel; Experiment mit vier Diingemitteln, die nur inihrem Phosphorgehalt
variieren. Da der zu untersuchende Boden unterschiedlich fruchtbar sein kann, teilt man
das Gelinde in 16 glelche Vierecke und wendet die Diingemittet so an, daf} jedes einmal
in jeder Reihe und in jeder Spalte nach folgendem Schema erscheint: '

D

g|lole]| =

=R R ]

A
B
c

=g 0| W

Siehe die bereits zilerten Werke von R. Fisher u, R. Travers!
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.“ 7

Das Schema, das dem Experiment zugrunde liegt, wird folgendermaﬁen
aussehen:
1 o . I1I v

1| A B C D

2| B C D A

3 C D A B

4 D A B C

— jede Klasse beginnt mit einer anderen Verfahrensweise, was den Ein-
flulifaktor anderer Verfahrensweisen eliminiert.

— Die Interaktionen ( Ubertragbarkeit von Lernerfolgen } wirken je nach
den vier méglichen Rethenfolgen der Verfahrensweisen mit.

4. Die unannehmbaren Kombinationen werden vermieden. Beispiel: die
Gruppe 1, die den Text I wihrend 10 Minuten ohne Lehrmaschine (14 I)
gelernt hat, wird nicht den gleichen Text I wihrend 20 Minuten chne
Lehrmaschinen lernen (1B I).

5. Mchrere mogliche Interaktionen werden nicht getrennt uniersucht, sie sind
daher mit anderen verbunden: das lateinische Quadrat fithrt daher nur
zu Teilauswertungen.

Auswertung des Experiments

1. Vergleich der Effekte der Verfahrensweise A, bezogen auf jede Klasse:
1AL, 2A 1V, 3AIIL 4A 1L
Gleicher Vorgang fir B, C und D.

2. Vergleich der Lernerfolge bei jeder Klasse.

3. Gesamteffekt des Lernprozesses mit und ohne Lehrmaschme usw.

b) griechisch-lateinisches Quadrat

Problemstellung - Bei dem vorausgegangenen Experiment will man auller-
dem noch in Erfahrung bringen, ob die Lernerfolge je nach Tageszeit diffe-
rieren. Man legt vier Zeitpunkte fest:

14 Ubr =

o
10 Uhr= g8
Y
16 Uhr =4
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Es ist daher wichtig, daB jede Klasse zu jedem der vier Zeitpunkie einmal
arbeitet, und daB jede Behandlungsmethode bei jeder Klasse zu verschie-
denen Zeiten untersucht wird,

Man hilt sich dabei an folgendes Schema :

1 o O oIV

1| As Bﬂ Cy Dy

2( By Cs De Ap

3| G | Dy Ag Ba

4| Ds | A | Bs | g

Auswertung des Versuchs : Siche lateinisches (uadrat!

I1. Die Stichproben

A. Definition

Eine Stichprobe ist eine begrenzte Anzahl von Einzelpersonen, Gegenstinden
oder Begebenheiten, deren Beobachtung Riickschliisse erlaubt, die auf die
Gesamtpopulation, innerhalb der die Wahl erfolgte, anwendbar sind.

Der Wert der Riickschliisse ist abhingig vom Reprisentationsgrad der
Stichprobe: In welchem MaBe — mit welchem Wahrscheinlichkeitsniveau —
liefert sie ein zuverlissiges Bild von der in Betracht gezogenen Gesamtheit ?
Die Wahl der Stichproben erfordert mathematische Spezialkenntnisse. Auch
ruft man bei wichtigen Untersuchungen Experten zur Hilfe, die im Hinblick
auf die vom Forscher verfolgten Ziele den zu untersuchenden Populations-
anteil bestimmen und die Fehler, die auf Zofallsvariationen beruhen, unter-
suchen.

Die folgenden Bemerkungen haben zum Ziel :

1. Vor haufig bei der Wahl von Stichproben begangenen Fehlern zu warnen,
2. Einige Grundprinzipien in Erinnerung zu bringen.
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B. Fehlerquellen bei der Wahl der Stichproben

Der Laie griindet sein Urteil und seine Meinung oftmals auf allza begrenzte
Beobachtungen — die somit nicht hinreichend repriisentativ fiir die in Be-
racht stehende Gesamtheit sind — und zieht Riickschliisse, die wertlos sind :
»Alle Nordléinder sind blond und haben blaue Augen-usw.”.

In der experimentellen Padagogik stéBt man mitunter auf ihntiche Fehler-

quellen, indem nédmlich die Forscher aufgrund von Beobachtungen Verall-

gemeinerungen aufstellen, die in Wirklichkeit nur firr die jeweils unter-
suchten Einzelpersonen Giiltigkeit haben,

Wir geben nun einige der hauvfig aufiretenden Fehlerquellen wieder

a) Die Losung des bequemen Weges: Zur Einholung einer Meinung iiber
ein allgemein interessierendes Problem befragt ein Schulleiter z. B. vor-
zugsweise seine Lehrerschaft, weil er sie kennt und sie ihm leicht zugiing-
lich ist. _

'b) Die Einstellung des Befragers: Fine Gruppe von Spezialisten wird dazu
neigen, sich nur an einen solchen Personenkreis zu wenden, den sie tiber
das Problem besonders gut informiert hilt.

c¢) Die Verwendung von verjshrten oder selektiven Informationsquellen.
Beispiel : Willkiirlich Namen aus einem Telefonbuch: herausziechen, was
naturgemilB eine Populationsschicht mit einem bestimmten sozio-Skono-
mischen Niveau génzlich ausschaliet.

d) Die unzureichende geographische Streuung. Wenn eine Umfrage be-
schrinkt wird auf alle Schulen des gleichen Distrikts, der gleichen Stadt
usw. laBft man Differenzen auBer acht, die zwischen landlichem und
stddtischen Milieu bzw. zwischen Arbeiterviertel ind Wohngebieten des
Miitelstandes bestehen konnen.

e) Die nicht-definierten Quoten. Wenn man jeden Befrager damit beauf-
tragt, eine bestimmte Anzahl von Lehrern in einem Bezirk zu befragen —
wobei sich gewisse Personentypen aufgeschlossener zeigen als andere —,
laufen die einzelnen Befrager Gefahr, sich nur an solche Probanden zu
wenden, die weitgehend gleichartige psychologische Merkmale aufweisen.

f) Die Reduzierung der Stichprobe im Verlauf der Arbeit. Die Stichprobe,
nach der ein Fragebogen ausgerichtet ist, kann anfanglich Validitat
besitzen. Aber wenn man nur eine geringe Zahl von Antworten erhilt,
kann die Reduzierung einer Stichprobe die Allgemeingiiltigkeit ginzlich
in Frage stellen.

37 NachF. G. Cornell, Sampling Methods ( Enc, of Bd. Res., op. i, §. 1181),
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C. Stichprobenverfakren nach dem Zufallsprinzip. Reprdsenialive Stich-
probe:

Um verschiedene Fehlerquellen auszuschalten, von denen soeben die Rede
war, wiahlt man die Stichproben nach dem Zufallsprinzip, d.h. derart, daf}
jede Person innerhalb der in Betracht gezogenen Gesamtheit die gleiche
Chance hat, gewihlt zu werden.

Die Wahrscheinlichkeitsrechnung erlaubt, den Sicherheitsgrad zu bestim-
men, den das Verhiltnis zwischen der Gréfie der Stichprobe und der Ge-
samtpopulation verlangt. Je umfangreicher die Stichprobe ist, um so zu-
verldssiger sind die Riickschliisse.

Typenarien von Zufallsstichproben

a) Die einfache Stichprobe
Bei einer Untersuchung, die sich auf Schiller der Sexta der Gymnasien
innerhalb einer Stadt erstreckt, hat man vielleicht den Wunsch, eine Stich-
probe zu wihlen, und zwar unter der einen Bedingung, jedem Schiiler die
gleiche Chance zur Beteiligung an der Umfage sicherzustellen.
Das in diesem Fall meist angewandte Verfahren geht so vor, dafl man die
Schitler in alphabetischer Reihenfolge mit fortlaufender Numerierung
auffithrt und sodann mit Hilfe einer ,, Tafel mit Zufallsfolgen von Ziffern”
wie z. B. von Fisher, ausw#hli3®,

b) Geschichtete Stichprobe
,»Unter einer geschichteten Stichprobe versieht man die Aufteilung der
Population in Unterpopulationen, ,,Schichten” genannt, und die Wahl je
einer Stichprobe aus diesen Schichten®®”. Jede Schicht wird sodann wie
eine einfache Stichprobe behandelt#,
Wihrend der sehr umfangreichen in den Vereinigten Staaten durch-
gefiihrten Umfrage im Jahre 1960 zur Berechnung der Summe der Be-
gabungsreserven von Jugendlichen im Alter von 15 Jahren*!, erfolgte die

38 Anm. 4 disch. Bearbeiters: Sie wird dargestellt in: Mittenecker, E.: Planung und stat-
stische Auswertung von Experimenten. Wien 1969, S. 154. Diese Tafel bietet elne hthere
Garante als ein einfaches dem Zufall iiberlassenes Losen, bei dem, wenn es exakt sein
soll, z.B. vollkommen homogene stets in der gleichen Art vermischte Kugeln erforder-
lich sind.

39 1. Kish, in L. Festinger u. D. Kalz, op. cit., S. 223,

40 Wir unterscheiden hier nicht zwischen der Stratifizierung im eigentlichen Sinn und der
Gruppierung { clustering). Bel der letzteren sind dle Stichprobeneinheiten bereits beste-
hende Gruppen (z.B. vollstandige Schulen) (auch: Klumpenstichprobe).

41 Stehe G. de Landsheere, I operation Talent aux U.S.A. (Le Travail humain, Paxls,
Nr. 3—4, Juli—Dezember 1961 ).
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Schichtung aufgrund von quantitativen und qualitativen geographischen
Kriterien.

Man traf folgende Unterscheidungen :

1. 56 Gruppen, von denen 50 auf die Staaten insgesamt entficlen und 5 die gréfiten
Stidte des Landes reprisentierten (man stellte somit sicher, daf alle Stadt- und
Landbezirke in ihren erheblich unterschiedlichen sozio-dkonomischen Niveaus
vertreten waren);

2, 4 Gruppen aus hoheren Schulen, nach der Zah! der im letzten Jahr eingetragenen
Schiiler: Gruppen von 0 bis 24 Schiiler, von 25 bis 99, von 100 bis 399 und dar-
iiber (angemessene Reprasentation je nach Gréfe der Schule),

3. Um dem Unterschied Rechnung zu tragen, der zwischen solchen Schulen besteht,
die von der Mehrzahl der Schiiler bis zur Erlangung der Abiturreife besucht wird
und den tibrigen Schulen, hat man auch Gruppen aufgestellt entsprechend dem
Verh#linis zwischen der im -ersten Jahr anfgenommenen Schiilerzahl und der
Zahl der Abimrienten ;

4, Dariiber hinaus wurde die Stichprobe durch die Reprisentation von Sonder-
bzw. Versuchsschulen vervollstindigt;

5. Schlieflich wurden alle Jugendlichenim Alter von 15 Jahren, die sich nicht mehr
im hoheren Schulunterricht befanden, gepriift, und zwar in 1/10 der in der Stich-
probe dargestellten Bezirke.

Dieses Beispiel zeigt den Grad der Komplexitat, den ein geschichtetes Stich-
probenverfahren erreichen kann, und vermittelt einen Eindruck vom Um-
fang der erforderlichen Vorarbeit. Natitlich vatiieren die Kriterien des
Stichprobenverfahrens je nach den Erfordernissen der Untersuchung.

Jede Siichprobe bei einer Unterpopulation {Schicht) muf ihrerseits den
Kriterien der Reprdseniafivifdt entsprechen. Doch es geschieht nicht selten,
daBl wegen der Siratifizierung bestimmie Gruppen nicht mehr geniigend
Schiiler zithlen, wm statistisch signifitante Resultate zu erbringen.

c) Gewichiete geschichtete Stichprobe
Weiterhin wiire es in vielen Fillen falsch, jeder Schicht das gleiche Gewicht
beizumessen, Wenn man beispielsweise nach den von Fourastié unter-
schiedenen drei Sektoren stratifizlert: dem primé#ren, sekundiren, ter-
tidren, so sind diese drei Klassen mit Sicherheit quantitativ ungleich in
der Population vorhanden. Man arbeitet daher mit proportionierten oder
gewichteten geschichteten Stichproben.
Es sei jedoch darauf hingewiesen, dafl man bei einer Untersuchung, die
sich auf hohe Zahlen erstreckt, haufig damit rechnen kann, daf die Sdch-
probe sich selbst gewichtet fselfweighting ).
Beispiel: Gewichtete geschichtete Stichprobe aufgrund der Beschiftigung
des Familienvaters.
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Nationale Verteilung beiden  ~ primir sekundir  tertiir total
drei Sektoren 15% 30% 55% 100 %
Schiilerzahl in den untersuchten
Schulen 1000 5000 4000 10000
Stichprobe 1/10, nicht-gewichtet 100 500 400 1Q00
Nach der nationalen Verteilung
gewichtete Stichprobe . 150 300 550 1000

d) Situationen-Stichproben
Die Vorkehrungen, die wir soeben festgehalten haben, griinden die Re-
prisentativitit auf die Wahl der Probanden.
E. Brunswick*? hat daranf aufmerksam gemacht, dal es auch von Wich-
tigkeit sei, die Situationen nach dem Stichprobenverfahren zu wahlen,
aus deren AnlafB die Beobachtungen erfolgen. Wenn die Umfrage sich auf
die ganz allgemeine Verhaltensweise von Kindern erstreckt, kann man
die Schluffolgerungen natiirlich nicht nur allein auf die in der Schule
beobachteten Verhaltensweisen griinden. Es mufl auch das Verhalten auf
der Strafle und das Benehmen zu Hause beriicksichtigt werden, und es
mufd systematisch festgelegt werden, welchen Platz man den verschie-
denen Beobachtungsvoraussetzungen innerhalb der Gesamtstudie vor-
behilt. Man stratifiziert gewissermafien je nach den Situatonen (represen-
tative design),
Eine solche Technik ist sicherlich nicht leicht anwendbar, aber sie kann
zu wesentlichen Fortschritten fiihren.

D. Faktoren, die dic Wakl des Stichprobenverfahrens bestimmen

Zusammenfassend kann man unter den Faktoren, die die Wahl des Stich-
probenverfahrens bestimmen, folgende festhalten :

1. Die zu untersuchende Population;

2. Die Struktur dieser Population;

3. Die Zielsetzungen der Untersuchung ;

4. Den fiir die Resultate gewiinschien Prizisionsgrad;

5. Die zur Verfiigung stehende Zeit und die Informationsquellen.

42 E. Brunswick, Representative Design of Psychological Experiments, Berkeley, Univ. of
California Syllabus Series, Nr. 304, 1947, zitert von R. Travers, Introducion ...,
5.397-399) ’
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I11. Die statistische Analyse

Einfithrung

Der Padagoge ist zwel vielleicht gleich grofien Gefahren ausgeseizt: zum
einen ist es die Annahme, daB die Statistik derart kompliziert sei, daf es
vergeblich sei, sich damit vertraut zu machen, und zum andern die An-
pahme, daf} einige selbst relativ komplexe Begriffe dabei das Alpha und
Omega darstellten.

Die moderne Statistik ist eine Wissenschaft, die allein von Spezialistcn in
der Mathematik beherrscht wird. Diese Wissenschaft ist in stindiger Fnt-
wicklung begriffen: Um sich davon zu iiberzeugen, braucht man nur die
Bibliographien eines Jahres durchzublitiern. Darum ist es unumginglich,
daB der Plan, bevor man eine umfangreiche Untersuchung startet, einem
Statistiker vorgelegt wird, und daB man gemeinsam mit ihm Uberlegungen
anstellt, wie die Informationen zu analysieren sind.

Dennoch leisten fiir den tiglichen Gebrauch einige grundlegende Verfah-
rensweisen, die leicht zu handhaben sind, auflerordentlich gute Dienste.
Leider werden die einfachsten statistischen Begriffe vielfach in einer schwer-
verstindlichen Sprache und mit abschreckenden Allgemeinbetrachtungen
dargeboten. So schreibt S. Corey in seinem Buch {iber die Handlungs-
forschung in der Padagogik: ,Eine der wirksamsten Arten, die Lehrer und
ganz allgemein alle diejenigen zu entmutigen, die sich mit dem tiglichen
Leben in der Schule beschiftipen oder experimentelle Versuche uniernehmen,
ist die, daf man der theoretischen Statistik eine zu grofie Bedeutung bei-
mift#?”,

Den jungen Forschern sollte ein Handbuch zur Verfiigung stehen, aus dem
alle uberfliissigen Frlduterungen entfernt sind und die wesentlichen stati-
stischen Techniken in allgemeinverstindlicher Sprache, und zwar als tech-
nische Hilfsmittel zusammen mit ihrem Anwendungsmodus beschrieben
werden : Verfahrensweise und Anwendungsgebiet.

Gewill ist man bei unzureichenden theoretischen Kenntnissen Fehlurteilen
ausgesetzt. Aber die Exfahrung lehrt, dafl von dem Augenblick an, da sie
schon mit einigen Techniken vertraut sind, sowohl der Studierende als auch
der junge Forscher ein gewisses Vertrauen in sich selbst entwickein und ihre
Kenntnisse in dem MaBe bereichern, in dem sie eine echte Notwendigkeit
dafiir empfinden.

43 S.M. Corey, Action Research to Improve School Practices, New York, Teachers College,
Columbia Univ., 1953, 5. 126.
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Auf den folgenden Seiten, die in keiner Weise als ein statistischer Unterricht
anz_usehen sind*, finden wir einige wichtige einfach formulierte Begriffe
aufgezeichnet.

A. Die H duﬁgkeitsv"ertez‘[ung

Die folgenden Mafzahlen sind das Exgebnis einer Prl.’lfung von 100 mcht-
selegierten gleichaltrigen Schiilern.

~ Zahl der Schiiler, die diese
Punktwerte Punkiwerte erreichten
(Haufigkeit) (f;)

26 1 1
301
321
34 11
36 11
38 1II1
40 11T
49 15T
44 THT 1
46 IHT II
48 1HT IHT
50 IHT IHT 1L
52 IHT 1T
54 IHT 11
56 IHT I
58 IHT I
60 IHT
62 IIIT
64 111
66 11
701
76 1

-
RN WERE U ~TOMN O~ U Utk bo by

N =100
44 Lehrbuicher sind zahlreich. AuBer den bereits zitierten Werken sollte man nachschlagen

H. Fischer, Les méthodes statistiques en psychologie et en pédagogie, Neuchdtel,
Delachaux u. Niestlé, 1955;

J. Guilford, Fundamental Statistics in Psychology and Education, New York, Mc. Graw, ©

1956, 3. Auil.

AL Edwards, Statistical Analysis for Students in Psychology and Education, New York,
Rinehart and Co., 1956, 9. Aufl.

Anm. d. disch. Bearhbeiters: Literatur in disch. Sprache:

Helen M. Walker, Statistische Methoden fiir Psychologen und Padagogen Beltz, Wein-
heim. 9. Aufl. 1967.

E. Mittenecker, Planung und statistische Auswertung von ExperlmenlErL Deutecke,
Wien, 6. Aufl. 1966.

F. Hillebrandt, Elementare Stausuk fiir Pidagogen, Psychologen und Soziologen. Rein-
hardt, Miinchen, 1965.
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Aufstellung von Klassen. Das obige Beispiel enthilt nur 22 verschiedene
Werte ; diese Zahl kénnte natiirlich sehr viel hther liegen.

Zur leichteren Handhabung, inshesondere im Hinblick auf bestimmte Be-
rechnungen, denen wir begegnen, zieht man es vor, die Malizahlen in eine
niedrige Anzahl von Klassen aufzugliedern: 10 bis 20 geniigen in der
Mehrzahl der Fille. Gewdhnlich wihlt man eine ungerade Klassenzahl,
um eine mitilere Klasse zu haben,

Verfahren :

1. Berechnung der Variationsbreite zwischen den beiden extremen Punkt-
werten: 76—-26 50,

2. Dividieren dieser Strenungsbreite durch 15%*: 50 : 15 =3,33.

3. Auswiithlen einer der beiden nichstliegenden ungeraden Zahlen als Inter-
vallbreite: 3 oder 5. Man wiihlt hier die 5, angesichts der gexringen An-
zahl der Werte.

4. Finordnen der ranghéchsten Mafzahl in die Mitie des obersten Inter-
valls : Die hochste Klasse ist demnach : 74—75—76—77-78.

Klassen Haufigkeiten (fx)
1 74—T78 I 1
2 69—73 I 1
3 64—68 IHT 5
4 5963 19T 18T 9
5 54—58 JH DT THT 11 18
6 4953 IHT IRT IMT IHT 1T 22
7 44—48 IMT IHT IHT IHT 11T 23
8 39—43 19T eI 10
9 3438 JHT II1 8
10 2933 I 2
11 24--28 1 1
11 Klassen Intervallbrelte (i) = 5 Anzahl der Werte (N} =100

B. Mafe fir die zentralen Tendenzen

1. Arithmetisches Mittel { X)
Einfachster Merksatz: Fiir die Beurteilung der allgemeinen Tendenz einer

45 Diese Zahl ist belleblg. Die Praxis hat gezeigt, daB sie In der Mehrzahl der Fille die
bequemste ist.
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MeBungsgruppe errechnet man das Miitel (X), indem man die Summe (X )
der Mefiwerte ( die X) durch ihre Anzahl (IN) dividiert:

- 22X
=N

Der Mittelwert der als Beispiel angegebenen Werte ist 50. Weiter unten findet
sich eine Kurzmethode zur Berechnung des Mittelwertes.

Der Mittelwert kann jedoch ein falsches Bild von einem Gesamtergebnis
vermitteln, Bei einer Prifung erhalten 10 Schiller 6 Punkie, ein Schiiler
12 Punkte und ein Schiiler 60 Punkte. Der Mittelwert ist 11 Punkte. Den-
noch erreichen 10 von 12 Schillern dieses Niveau nicht. Die beiden fol-
genden Indizes erlauben eine feiner abgestufte Bewertung.

2. Medianwert {Mdn)
Das ist der Punkt, der eine Reihe von vorgegebenen Werten in zwei gleiche
Teile teilt:

1-2-3 1-2:3—4

3. Modalwert (Md)

Dies ist der am hiufigsten vorkommende Wert.

Wenn man bei einer Reihe von Ergebnissen verschiedentlich gleichhiufig
aufiretende Werte feststellt, hat man es mit einer Verteilung zu tun, die nicht
dem Gesetz der Normalverteilung zu entsprechen braucht ( zwei Modalwerte
ergeben eine himodale Kurve).

Bei einer vollkommenen Normalverteilung koinzidieren Mittelwert, Median-
wert und Modalwert, desgleichen bel vollig symmetrischen Verteilungen.

C Streuung oder Abweichung bezogen auf den Mittelwert

Das folgende Beispiel zeigt, dall die Indizes der zentralen Tendenz nicht
ausreichen, um ein zuverlissiges Bild von der Wirklichkeitssituation zu.
geben.

Resultate einer Schiilergruppe : 50—40—30—20—10.

Resultate einer zweiten Gruppe bei der gleichen Prifung ;
31-30,5—30—29,5—-29.
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In beiden Fillen ist;

N: 5
Mittelwert : 30
Medianwert: 30

" Diese beidenErgebnisreihen sind jedoch sehr verschieden. Wihrend die erste
Gruppe heterogen ist, iiberrascht die zweite durch thre Homogenitit.

Aufler der zentralen Tendenz muB daher auch die Streuung berticksichtigt
werden.

Eine erste Vorstellung der Strenung vermittelt uns die Variationsbreite :

Fall1: 50—10 =40
Fall2: 31-29=2

Die Abweichung vom Mittelwert ergibt auch eine klare Indikation. Far die
extremen Werte der ersten Gruppe liegt sie bei 20; fiir die Werte der zweiten
Gruppe nur bei 1.

Der meist angewandte Index hingegen ist die Standardabweichung : Wrzel
aus dem Durchschnitt der quadrierten Abweichungen vom Mittelwert.

Bel einer Normalverteilung bringt die Standardabweichung besonders inter-
essante Anwendungsméglichkeiten. ’

D. Die Normalverteilung und die Gauss sche Kurve

1. Wahrscheinlichkeit

In cinem Behilter befinden sich zwei in jeder Hinsicht gleiche Kugeln, doch
ist die eine rot und die andere weif3.

Unter diesen Voraussetzungen besteht fiir beide Kugeln die Chance: 1 ; 2,
gezogen zu werden.

Bei 20 Ziehungen ist es demnach wenig wahrscheinlich, dafl man 20 mal
nacheinander die gleiche Farbe zieht; bei 200 Ziehungen ist die Chance,
200 mal hintereinander die gleiche Farbe zu zichen, noch weitaus geringer
usw.

Bei der folgenden auf einer Annahme beruhenden graphischen Darstellung
entspricht jedes Rechteck 20 Zichungen. Das erste und kleinste Rechteck
stellt die Wahrscheinlichkeit dar, 20 mal hintereinander die Tote Kugel zu
ziehen. Die Chance, 19 mal die rote und 1 mal die weille Kugel zu ziehen,
ist schon gréfer, und so fort.
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Die glockenférmige Gauss’sche Kurve verlauft, bezogen -auf ihre Mittel-
achse, vollig symmetrisch und ist der Grenzfall der vorausgegangenen Ver-

teilung.
ain

3

WRIBRITRIGR 1SR 4R 13R 12R MR 9R BR 7R 6R 5R 4R 3R 2R 1R

W 2W IW AW EW GW TW AW IW W 12W 13W W 16 W 16W T7W 18W 18W
10 rote

20 rote 10 weile ZQ'WeiBe

2. Nutzen der Normalverteilung fir die erzichungswissenschaftliche For-
schung :
Man hat die Feststellung gemacht, dali viele menschliche Eigenschaften
dahin tendieren, sich nach diesem Zufallsprinzip zu verteilen. So hat man
z.B. beobachtet, daB bei Gruppen, die nach dem Zufallsprinzip gewdhlt
wurden, die Zahl der durchschnittlichen Probanden merklich groBer ist als
die der Probanden mit sehr hohem oder sehr niedrigem Niveau (Intelligenz,
Leistungen auf verschiedenen Gebieten).
Da die Schul- oder Testergebnisse logischerweise dem Potential der Proban-
den entsprechen miissen, hat man daraus geschlossen, daf die Vertellung
der Werte auch nach einer Gauss’schen Kurve erfolgen konnte.
Hier mub jedoch unmittelbar bemerkt werden, daf} die ,normale’ Verteilung:
bei weiterm nicht alle untersuchten Phinomene charakterisiert, und dal3 man
es vermeiden sollte, aus der Glockenkurve einen Lehrsatz aufzustellen. Aber
" yorbehaltlich dieser wichtigen Feststellung leistet die Theorie der Normali-
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tét sicherlich unermeBliche Dienste und stellt zweifellos eines der wichtigsten

Instrumente fiir den Forscher dar. '

Zwei  Mefiwerte kennzeichnen die Normalkurve: Der Mittelwert (), der

der gréfiten Hohe entspricht, und die Standardabweichung (o), die die

mehr oder weniger grofie Spannweite der Kurve — oder der Resultate — im

Verhaltnis zom Mittelwert angibt. :

Die Standardabweichung kennzeichnet einen konstanten Flachenanteil der

Kurve und somit stets den gleichen prozentualen Anteil der Resultate im

Verhiltnis zur Gesamtheit, ungeachtet threr Ausdehnung,

Die folgende Abbildung zeigt:

1. I?aB (?ie 100 Werte, die uns seit Beginn als Anschauungsmittel dienen,

sich nicht nach einer vollkommenen Gauss’schen-Kurve verteilen (die
100 % der Punkie
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Zahl der Fille ist nmicht hoch genug), sondern nach einer dieser Kurve

annihernd gleichen Form.
Man stellt die Hypothese auf, daB die Stichprobe von 100 Werten aus

einer normalvertellten Gesamtheit stammen kann. Diese Hypothese

konnte nicht widerlegt werden.
9 Welchen Prozentanteil der Fille man erfafit, je nachdem, ob man mit
cinem, zwei oder drei Standardabweichungen vom Mittelwert abweicht.

Bel Vorliegen einer idealen Normalverteilung hitten sich 68,25%, 95,44 %
und 99,74 % ergeben*’*.

E. Errechnung des Mittelwertes und der Standardabweichung

1. Ausfithrliche Methode:

b
i
2|

Mittelwert :

>d?

Standardabweichung: 8 = N-1 wobei d = X — X ist.

9. Kurzmethode:

1. Zusammenfassen der Mafzahlen in Klassen;
2. Den Mittelpunkt von jeder Klasse (Xx) nehmen;

3. Haufigkeitstabelle (fx);
4. Als angenommenen Miitelwert den Mittelpunkt der zentralen Klasse

(Xp) nehmen;
5. Die Abweichung der Klasse (dy) errechnen. Die zentrale Klasse wird

als Ausga.ngspunkt genommen :

+ 5
+ 4
+ 3
+2

[T

45a Anm. 4 disch. Bearbeiters: Hier und in der Folge wurden die in Deutschland gebriuch-
lichen Berechnungsformeln eingesetzt
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6. die (dg) mit den Hiufigkeiten multiplizieren : (fx) x(d);
7. die Quadrate von (dg) mit ( fi) multipliziereﬁ ; ,
8. Addition von (fg) x  dg); ’
9. Addition von (i) x (di)?;

10. den Korrekturwert errechnen :

o Tt de
N
Mittelwert :
X= }EP +i-C
Standardabweichung :
S—;. ZfK'dKzﬁcg
l N-—1
Korrekturwert: C= 2gdg _ 20
N 106 ~ 02
Mittelwert : X=Xp+i-c= 51+ (5 (=0,2)) = 50
Standardabweichung:
g—i. 1/ 2 ldw?®—C? 332 — (0,2)2
TN TS T m
99
- 276

Nr. der Klassen- Mittebwert  Hiufig-  Abwel-
Klasse der Klasse  keit  chungder (f)x(dg) {(f)x(dg)?

(Ky  SfnER (xy) (f) Klasse (dx)
1 7478 76 1 +5 +5 25
2 6973 71 1 +4 + 4 16
3 64—68 66 5 +3 +15 45
4 59—63 61 9 +2 +18 36
5 54—58 56 18 +1 +18 18
angen. E
. Mittel- p
6 953 %y 2 0 0 0
51
7 4448 46 23 —1 —23 23
8 39—43 41 10 -2 —20 40
9 34—38 36 8 -3 —24 72
10 2933 31 2 —4 -8 32
11 2428 26 1 -5 —5 25
Intervallbreite {i) = 5 N =100 332
+60
—80
—20

F. Die Bichung oder Berechnung der relativen Position

Finen Test eichen, heilit einen numerischen Rahmen liefern, der es erlaubt,
die Ergebnisse eines Probanden bequem in ein Verh&linis zu den Resultaten
der Population zu bringen, der er angehdrt. '

1. Die Percentilberechnung

,,Man bezeichnet als Percentile 0, 1, 2,..., 100: die Werte einer Variablen
bei denen 0%, 1%, 2%..., 100% der Beobachiungen niedriger liegen als
sie46”’, )

Das erste Percentil ist daher das schlechteste und das 100. das beste*, wenn
ein niedriger Wert seine schlechte Leistung anzeigt

46 H. Pieron, Vocabulaire dela psychologle.
47 Bei dem franzosischen System — das immer weniger angewandt wird — ist das ersie
Perzentil das beste.
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Errechnung :

a)Zusammenfassen der Mafizahlen in Kiassen (man beginnt mit der unter-
sten Klasse);

b) Die Hiufigkeiten (fi) angeben ;
¢) Die kumulierten Héufigkeiten errechnen (Fx): man addiert jede Haufig-

keit mit den ihr vorausgehenden:
d) Folgende Formel ist anzuwenden (Abk. vgl. 8. 279 u. 280):

Cy = U (N-C)/100 - Fg _,
f :
K
Klas s - Kumulierte
sen Haufigkeiten (fx) Haufigkeiten (Fy)
2428 1 1
29-33 2 3
3438 8 11
3943 10 21
44—48 23 44
49—-53 22 66
54—58 18 84
59—-63 9 93
64—68 5 98
69—73 1 99
7478 1 100
Errechnung des Errechnﬁng des Errechnung des
50. Percentils 16. Percentils 84, Percentils
N-C 100 x 50 100x 16 100 x 84
100 100 100 100
49 +48
U e Ty B8 45 A5 535
2 )
Fy_ 44 11 66
fx 22 10 i8
50—44 16-11

Cpr 48,5+ =5~

*5=409 385 +——

o 5=41 535+ 8466 4 _pg5

18

Mitilerer Quartilabstand ( Cy4 —Ca5)/2,
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Cx = Percentilwert von (X))
(N-C)/100 der Rang der Mafizahl, entsprechend einem beliebigen Per-
centil.

Beispiel: Das 50. Percentil entspricht dem Median, d.h.
N/2. Bei den anderen handelt es sich um cinen einfachen
Dreisatz. Das 75. Percentil wird demnach sein: (100 - 75):
100 = 75 (die Ziffern sind die gleichen, weil unser Beispiel
genau 100 MaBzahlen enthilt).

100 %
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U =der Mittelwert zwischen der unteren Grenze der Klasse, wo
sich das gesuchte Percentil befindet, und der oberen Grenze
derjenigen Klasse, die ihr vorausgeht.

Fg1 =Kumulierte Hiufigkeit der Klassen, die dmjemgen mit dem
gesuchten Perzentil vorausgehen.

fgx=die Haiufigkeit der Fille im Intervall, in dem sich das ge
suchte Percentil befindet,

i=Intervallbreite.

2. Die Normalisierung ‘
Die Percentilberechnung differenziert die mittleren Fille schlecht. Tatszichlich

liegt der gréfite Teil der in Percentilen ausgedriickten Werte bei einer Noz-
malverteilung zwischen —1¢ und +16.

—20 —1a 0 + la + 26
Percentile

G2 C16 €50 C84 Co98

Um eine verfeinerte Klassifizierung zu erreichen, bezieht man sich auf
Eichungen, bei denen die Anicile der Werte pro Klasse nicht mehr gleich
sind, sondern den Héaufigkeiten des Gesetzes der Normalverteilung enispre-
chen.
Die beiden zweckdienlichen Skalen sind folgende (vgl. Abb. S. 279):
a) Skala zu 5 Klassen.

Die 2., 3. und 4. Klasse sind eine Standardabweichung breit.

Die 3. Klasse ist anf den Mittelwert zentriert.

Die 1. und die 5. Klasse sind von unbegrenzter Ausdehnung.

—1,5¢ —0,5¢ X 40506 +1,5¢
1 2 3 4 5
> € > ¢ Y € > <
7% 249 389 24%, 7%

b) Die Skala zu 9 Klassen ( Stanines)
Die 1. und die 9. Klasse sind von unbegrenzter Ausdehnung,
Die anderen Klassen umfassen eine halbe Standardabweichung, die 5.
Klasse ist auf den Miitelwert zentriert.
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—1,75¢ —1,25¢ —0,75¢ —0,256v+0,25¢ 40,750 +1,25¢ 41,750

1 2 3 4 5 6 7 8 9

RTINSO, Y e LY CNCCTIPN, S SRS D T, G S 3 Gmeeeeeiand S (I
4% > 1% 12% 17% 209 17% 12‘7 % 4%

G. Geeichte Werte oder Standardnormen

Ein Schiiler hat die folgenden Gesamipunktwerte erhalten*®: Rechnen: 22
von 25; Lesen: 72 von 100; Naturkunde: 26 von 50 Punkten,

Wenn der Lehrer im Lesen streng, jedoch im Rechnen weit weniger streng
ist, ist das 72/100 im Lesen vielleicht verdienstvoller als das 22/25 im
Rechnen. AuBerdem erlauben Rohwerte keinen Vergleich z.B. mit den
Noten anderer Lehrer desselben Faches.

Um einen Vergleich anstellen zu kénnen, driickt man diese Werte in
Standardabweichungen als Einheit aus, wodurch ihre Verteilungen gleich
werden ( geeichte Werte oder Standardnormen).

Nehmen wir an, man erhilt die folgenden Resultate:

Mittelwert Standardabweichung
Rechnen 15 2.5
Lesen 50 10
Naturkunde 29 5

Errechnung der Standardwerte: z=(X—X):
Beispiel : z=(22-15):2,5

z=2,80

Wenn z bekannt {st, kann man den Gesamtnotenwert finden:
X=X+zs
X=15+(2,8 2,5)
X =22

Graphische Darstellung:

48 Nach R. Thomas, op. dt §. 509.
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H. Die Korrelation, Mab fiir den Lusammenhang

Der Korrelationskoeffizient (r) ist eine numerische Schitzung der zwischen
zwei Variablen bestehenden Bezichung.

Der Korrelationskoeffizient liegt immer zwischen 4 1 und —1:1
kommene positive Korrelation; 0 = Null-Korrelation;
negative Korrelation.

= VOI].'
—1 = vollkommene

Allgemeine Interpretation :

r< 0,20 : zu niedrige Korrelation;
r= 0,20—0,40: niedrige Korrelation;
r=0,40—0,60: ausgeprigtere Korrelation
1= 0,60—0,80: gute Korrelation;

1 >0,80 : hohe Korrelation.

Anmerkung: Die angelsichstsche Schreibweise von 0,20 ist .20 usw.

Es gibt eine Vielzahl von Korrelationskoeffizienten*?, die jeweils nur unter
bestimmten Voraussetzungen angewandt werden kénnen.
Wir bringen als Anwendungsbeispiel den klassischsten Koeffizienten, und
zwar den von Bravais-Pearson:

1 2 Xy
N—1} S, -8
49 Siehe die verschiedenen statistischen Handbiicher.

r=
Y
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wobei: x die Abweichungen zwischen den Werten der Variablen X und ihrem
Mittelwert darstellt;
y die Abweichungen zwischen den Werten der Variablen Y und ihrem
Mittelwert darstellt.

Apwendung: Es wurde ein Intelligenztest und ein Test zur Messung des Ge-
duchtnisses durchgefithrt. Dabei hat man die in untenstehender Tahelle
aufgefilhrien Werte erhalten. Besteht eine Korrelation zwischen diesen Resul-
taten ? Wie hoch ist sie?

. Abweichungen
Punkte fiir die Tests: zwischen den <2 yi xy
Nr. Intelligenz/Gedéchtnis Punkten und ihrem
Mittelwert
X Y X y

1 7 8 +1,5 +2 2,25 4§ +3

2 5 6 —0,5 0 0,25 0 0

3 3 2 —2,5 —4 6,25 16 +10
4 7 9 +1,5 +3 2,25 9 + 4,5

5 4 6 —1,5 0 2,25 0 0
6 8 7 42,5 +1 6,25 1 +25

7 6 B +0,5 +2 0,25 4 +1
8 5 5 0,5 -1 0,25 1 +05
9 6 7 +0,5 +1 4,25 1 + 0,5

10 5 4 —0,5 -2 0,25 4 +1
11 6 7 +0,5 1 0,25 1 +05

12 5 6 —0,5 0 0,25 0 0

13 4 6 —1,5 0 225 0 0
14 8 7 +2,5 +1 6,25 1 +25
15 3 5 —25 -1 6,25 1 + 25

16 4 6 -1,5 Q 2,25 0 0
17 6 5 +0,5 -1 0,25 1 —05

18 7 6 +1,5 0 0,25 0 0
19 8 7 +2,5 +1 6,25 1 + 2,5
20 3 3 2,5 -3 6,25 9 + 75
Summe: 110 120 53 54 28

Mittelwerte: X =5,5; Y =6
3 x? 53
5= N-1 19~ L7
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o1 Xxy 1388
M TTN-1 S<-8, 19 1,7-1,7_0’69

I Die Bedeutung der Differenzen

gl 1. Die Null- Hypothese

Eine Null-Hypothese aufstellen bedeutet die Annahme, daf} die festgestellte
Differenz zwischen zwei MaBen dem Zufallsprinzip zugeschrieben werden
kann (Zufallsschwankungen bet Stichproben die aus einer gleichen Popula-
1 tion entnommen sind, MeBfehler usw, ).

Verifizierungstechniken erlauben es, die Nullbypothese heizubehalten oder
sie zu verwerfen. Mit Hilfe von Formeln und Tabellen kann man tatsfich-
lich feststellen, ob eine Wahrscheinlichkeit (P) in Héhe von maximal 5%
(P=10,05), 1% (P=0,01) usw. besteht, daf die Differenz des Resultats oder

v der Kurven (im Falle der Normalititskontrolle) auf bloBem Zufall beruhen -

kann,

Die Bedeutung einer solchen Verifizierung liegt auf der Hand.

Man daxf diesen Test jedoch nicht iiberhewerten. Vergleicht man experimen-
tell den Erfolg von zwei Unterrichtsmethoden, vorausgesetzt, die Chancen
stehen 99 % dafiir, daB} die Differenz des festgestellten Erfolgs nicht auf dem
Zufallsprinzip beruht, so bedeutet das nicht ipso facto, dafd diese Differenz
ganz oder nur teilweise aus dem Ubergang von der ersten zur zweiten
Methode hervorgeht. Die statistische Kontrolle gibt an, daf die Differenz
signifikant ist: das ist alles. Ob sie sich durch die neue Unterrichtsart, durch
andere wihrend des Experiments gewonnene Kenntnisse, durch einen Leh-
rerwechsel, durch eine Modifizierung der Motivation erklirt, wire noch zu
ergritnden.

2. Prisfung der Signifikanz von Varianzunterschieden, bei der gleichen Po-
pulation -

Man wihit nach dem Zufallsprinzip zwel Schilergruppen einer gleichen
Schitlerpopulation und unterzieht sie der gleichen Priifung.

Wenn die erhaltenen Werte far jede Gruppe dem Normalverteilungsgesetz
entsprechen, ist es demnoch méglich und sogar wahrscheinlich, daf die
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Kurven, die die Werte darstellen, nicht genau iibereinstimmen indem sie
z.B. verschiedene Standardabweichungen anfweisen. . ‘
Die Tabelle von Snedecor erlaubt es festzustellen, ob sich der Unterschied
in den Standardabweichungen durch Schwankungen aufgrund des lelfa‘lls-
prinzips erklaren lassen kann oder aber durch eine signifikante Variation
in der Zusammensetzung der Gruppen.Ch -

. —

Die Priifung wird folgendermalBen durchgefiihr -

1. Man setzt jede Standardabweichung ins Quadrat (S% und -82). 1.)3,5
Quadrat der Standardabweichung nennt man die Varianz. Die Varian-
zen sind hier mit v; und vy bezeichnet;

2. Man dividiert die héchste Varianz durch die andere: F=v,/v, wenn
V) >V . |

3. Fir jede Stichprobe ist die Zahl der Freiheitsgrade N—1:

— fiir die grofite Varianz: (N, —1)=v;
— fiir die andere: (Ny—1) = vs. o
4. Es peniigt dann, sich die F-Tabelle von Snedecor zu vergegenwdrtigen.

F-Tabelle von Snedecor {Auszug)

L T 500 oo
v 1 2 3 4 .
i

1851 19 1906 19,25
2 0849 99 9917 = 99.25

10,13 9,55 9,28 9,12
3 3412 3082 2046 | 2871

7,71 6,94 6,59 6,39
4 2120 18 1659 1598
1000
Beispiel:

= dy, = 3. .
]glie éV:r]:e 1x:'%m F, die man bei dem Schnittpunkt der Spalie 4 und der Reihe 3

findet, geben an:
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— Wenn F=9,12 ist, so ist die Chance 5% (P =0,05), da diese Differenz der
Varianzen zufillig zustandegekommen ist;
— Wenn F = 28,71 ist, ist die Wahrscheinlichkeit P = 0,01.

3. Prisfung der Signifikanz der Differenz zwischen zwei Mittelwerten bei kor-
relierenden Stichproben (kleine Stichproben von etwa 5 bis 60). Der t-Test
von Student. :

Der Indext in einer Tabelle erlaubt zu bestmmen, in welchem Mafe eine
festgestellte Differenz dem Zufallsprinzip zuzuschreiben ist oder nicht,

F l. tf_D_\
ormel : —SD/W

wobei D = die Differenz zwischen dem Mittelwert der Resultate nachher/
vorher ist, Sp die Standardsabweichung der Einzeldifferenzen und N die
Zahl der Wertepaare.

Beispiel: Man méchte untersuchen, ob die Verwendung von Lehrmaschinen
wihrend eines festgelegten Zeitabschnitts den Mittelwert der Ergebnisse im
Rechnen verindert hat 14 Schiiler beteiligen sich an dem Experiment. Der

Vergleich grimndet sich auf zwel Parallelformen eines Rechentests,

Werte Dllli'er;:nz Ouadrierte

Nr. zwischen Differenz
nachher vorh den Werten 2
orher nachher—vorher (D )
1 255 272 —-17 289
2 226 222 4 16
3 254 246 8 64
4 246 221 25 635
5 296 287 9 81
6 222 224 — 2 4
7 293 275 18 324
8 247 246 1 1
9 240 246 — 6 36
10 258 269 -11 121
11 236 216 20 400
12 199 157 2 4
13 256 271 —15 295
14 230 203 17 289
N=14 3448 3395 2479
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Mittelwert der Punkte nachher”: 3448:14 =246,3.
Mittelwert der Punkite ,,vorher” : 3395:14 = 2425,

D =246,3—242,5 =3,8.

7]/ED2_]/2479 B
s=YworV T3 s

Y= 13.8//12 138

Zah] der Freiheitsgrade: N—1 = 14—1 = 13.

t-Tabelle von Student ( Auszug) ***

38 _38V14 _ 1,02.

_ p-=0,1 P = 0,05 P=0,01
Fretheitsgrade (Chance 10%) (Chance 5% ) (Chance 1% )
1 6,31 12,71 63,66
9 2,92 4,30 9,92
¢ : ¢ 4
13 177 2,16 3,01
+
120 1,66 1,98 2,62
- 1,64 1,96 2,58

Unser t (1,03) liegt unter 1,77. Man bezeichnet diese Differenz als nichi sig-
nifikant. Der Unterschied kann zufllig sein.

4. Privfung der Signifikanz efner Differenz oder einer Reihe von Differenzen
zwischen Hiufigkeiten oder Prozentangaben.

Chi-Quadrat Test

Der grundsétzliche Autbau ist der gleiche wie hei den beiden vorangegan-
genen Tests. Wir gehen daher direkt zu einer Anwendung iiber:

Man fiithrt einen Test zur Messung der Kenninisse bei Schitlern des zweiten
Schuljahres in drei Volksschulen einer Stadt durch, wobei man annimmt:
homogenes Miliew und Klassenzusammensetzung ergfiben sich nach dem
Zufallsprinzip. Man klassifiziert die Leistungen in drei Kategorien: Hoch,
Mittel, Niedrig. Besteht eine signifikante Differenz zwischen den Resultaten
der drei Schulen ?

In diesem Fall verwendt man den Chi-Quadrat-Test ( 72-Test):

Z(O'—ee)2

=
49a Vereinfachte Tabelle.
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wobef o = die becbachtete Haufigkeit,
e = die erwariete Haufigkeit ist.

Beobachiete Hiufighkeiten (— Resultate so wie sie zusammengetragen wur-
den)

Schule T Schule TI Schule III Gesamt
Hoch 8 10 7 25
Mittel 16 15 7 38
Niedrig 11 15 11 37
Gesamt 35 40 25 100

Globale oder theorefische Heéufighkeiten. Auf 100 Kinder entfallen fiir die 3
hier zusammengefafiten Schulen insgesamt: 25 in die ,,hthere” Klasse in-
gestufte d. h. 25/100; 38 in die , mitlere” Klasse eingestufte, d. h. 38/100
und 37 in die ,,niedrige” Klasse eingestufte Kinder, d.h. 37/100.

Frwartete H. dufigheiten
Schule I Schule II Schule Il Cesamt
Hoch 35}(100 - 875 40x2e 10 25)(120—50— 6,25 25
Mittel Broo =133  A0xom =152 Bxow =05 38
Niedig 35« % ~12,95 40x % =148 25xl=925 87
Gesamt 35 40 25 100

:_y (0—e)?
e

8 2 BRT AT . 2 ‘ 2 _
_ (8-875) (10-10)* (7-6,25)" (16-133) L (15-152)

8.75 10 6,25 13.3 15,2
(7—9.5)? (11 ~12,95)* (15-148)7 (11-0,25)?
ti 55 2.05 48 T gz A%
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Zahl der Freiheitsgrade: o
Allgemeine Formel :

v = (c—1)(z—1)
c ist hier gleich der Anzahl der Gruppen: 3
z ist hier gleich der Anzahl der Schulen: 3
daher: {(3-1)(3-1)=4.

X% Tabelle (Auszug)

Freiheitsgrade P01 P =0,05 P=10,01
(Chance 10%) {Chance5%) (Chance 1% )

1 271 3,84 6,64
2 4.60 5.99 9,21
3 6,25 7,82 11,34
4 7,78 9,49 13,28
y } ! y

30 40,26 43,77 50,89

2,98 legt unter 7,78 : Daher werden die Differenzen als nicht signifikant be-
zeichmet Die Unierschiede kénnen zufillig sein.

5. Simultan-Prifung der Signifikanz der Differenzen zwischen mehr als zwel
Mittelwerten, die sich auf mehrere nach dem Zufallsprinzip durchgefithrie
Stichproben bef efner gleichen Population beziehen, Varianzanalyse. .

(1) Gesamtsumme der Quadrate (Zofal):
TSS = 21 X2 — (31 X)2/N = 673
TSS =
(2) Summe der Quadrate (SS) zwischen Gruppen (‘between):

-+
BSS — (Zx,)? %?2)2 (iz{) ZNX=287

1

(3) Summe der Quadrate (SS) innerhalb der Gruppen ( within):
WSS — TSS —BSS = (1) — (2) = 386

Problemstellung : 3 Gruppen zu je 10 Schillern werfen mit verbundenen

Augen einen Ball gegen eine Zielscheibe. Man iibt Kritik an den Schiilern
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S N S WiTiiWW o |
;| ! der ersten Gruppe, ermutigt die Schiiler der zweiten Gruppe und gibt bei der _ Summe Mitlere
b dritien Gruppe keinerlei Kommentar. Man z#ihlt pro Schiiler die Zahl der Vanations- der Freiheitsgrade ’
. PP P quelle Quadrate
b bis zu einem Erfolg notwendigen Versuche. Besteht zwischen diesen drei Quadrate
5 Behandlungsmethoden eine signifikante Differenz in ithrer Wirkung ? (nach Zuisch
x D. Van Dalen, Understanding Educational Research, New York, McGraw, d‘:risc e 143.5
1962, Seite 323 ) ' Gruppen 287 Zah! der Behandlungen — 1 Egl =143.5 —E’3—=10
(Behand- =3-1=2 ‘
. lung)
10 Schiiler 10 Schiiler 10 Schiiler Innerhalb
—Krittkk—N, ~Lob—N; —ohneKommentar—N, der (1:{1—1)+(N2—1)+(N3—1) 386
Ver- Ver- Gruppen 386 ={10—1)+(10—1)}+(10—1) 74—14,3
suchs- suchs- Versuchs- Gesamt (interne e
zahl (5 zahl ., zahlbis 2 allgemein Fehler)
D < Bl ¢ X2
x bis bis zum N=30
o zum Zum Erfolg Gesamt 673 N-1=29
0 Erfolg Erfolg
. X, X, X, )
! : F-Tabelle von Snedecor {Auszug)
’w 25 625 16 256 25 625 .
. 26 676 1 121 15 225 : Yy 1 2 500 o
i 17 289 11 121 21 441 : v,
"j-:-'i ‘ 19 361 18 324 17 289 }
i 2% 676 15 225 29 484 ~-
23 529 16 256 24 576 2 ,:-l,g'i; Sl)g -
1 24 576 15 225 15 225 ’
b | 25 625 20 400 22 484
9,55
i 17 289 16 256 26 676 3 T so82
‘f : 19 361 10 100 15 225 | 1 ’
i Summen: 221 5007 148 2284 202 4250 IX = 571 g7 4,24 3,38 -
i, 3 X2=11541 7,77 557
) : \ '
2 o
i
,w Zusammenfassung dgr Van’anz@mb}se F liegt iiber 5,57. Daher ist di.C Wahrschein].ichkeit ]deiner 3,13 1% (P =
1 0,01), daB die Differenz auf dem Zufall beruht. Die Nullhypothese wird ab-
[ ; : : ionifi t be-
e Es genigt nunmehr, sich die Tabelle von Snedecor zu vergegenwartigen, gelehnt, und die Ergebnisse des Experiments werden als signifikant be
i wobel: zeichnet.
o, = 2(Zahl der Freiheitsgrade, entsprechend dem gréBten mittleren Quna-
drat)
vy =27 (Zahl der Freiheitsgrade, entsprechend dem kleinsten mittleren Qua-
drat) ist.
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- ,,2.2. Besonders wird darauf hingewiesen, daf} sich die Geheimhaltungs-
pilicht im privaten Bereich der Klienten auf alles, was der Psychologe
gesehen, gehéri oder im Laufe sciner Praxis oder seiner Untersuchungen
verstanden hat, erstreckt.

— 2.3, Das Berufsgeheimnis mul sowohl hinsichtlich des Wortlautes als
auch hei der Aufbewahrung oder Weitergabe der Dokumente gewahrt
bleiben. Der Psychologe hat so vorzugehen, dafl die aus seiner Arbeit
stammenden Dokumente { Beschliisse, Zusammenfassungen, Meldungen,'
Berichte usw.) Immer so abgefafit, vorgetragen und geordnet sind, daf}

1. Berufsethische Verpflichtungen ( Deontologie) das Berufsgeheimnis gewahrt bleibt.
Bei jedem erziehungswissenschaftlichen F . ) — 2.4, AufBer in zwingerden Rechtsfillen kann der Psychologe von nie-
g aftlichen Forschungsvorhaben muf die Ach mandem, selbst nicht von denjenigen, die die Geleimhaltung betrifft, von

tung vor der menschlichen Persénlichkeit oberstes Gesetz sein.
Deshalb ist zu beachten

seiner Schweigepflicht entbunden werden.
Im Prinzip und soweit kein Gegensatz zu der Bestimmung der Wahrung des

— Die Forschung mufl mit Zustt ili
werden (Studeften Elten]l L:}frerfnslzl]]lflviii;lz;teﬂftm tvo'rgenommen Berufsgeheimnisses besteht, haben diejenigen, die an einer pidagogischen
— die Forschung d ;.f d ' d h, . l ee.tm ¢ Untersuchung teilnehmen, auch das Recht, deren Resultate zu kennen.”
e Forsc dg aCh v(\;e er der p ymsn?hcn noch psychischen Gesundheit ' — In Jedem Fall mufl die Mitteilung der Resultate mit Takt und Vernunft
robanden schaden noch sie, gleich auf welche Art und Weise auch gescheben. Die brutale Aufdeckung von Unzulénglichkeiten, besonders

immer, in ihrem Lernen behindern;
— die Forschung darf weder die Intimsphire des Einzelnen noch die der
Familie verletzen.

von erniedrigenden Sitnationen kann schwere Schocks hervorrufen und
schwerwiegende Folgerungen bewirken.
— Damit falsche Interpretationen vermieden werden, sollte der Forscher

— Das Berufsgeheimnis mufl peinlich
driickliche gen ehmigunm; dil_::flen cvefgg‘?:ﬂibj_::m werdenﬁ Oh;f aus- sich einer Ausdrucksweise bedienen, die dem kulturellen Niveau und den
geheimnissen nicht dazu fihren, daB Teilnch gen dVO;_lﬁ 018 undgs- Kenntnisstand der ihn befragenden Personen angepalt ist Im Zweifels- -
’ chmer identifizlert werden fall ist eine Unterredung einer schriftlichen Mitteilung vorzuziehen.

konnen. Die bel den Forschungszentren aufbewahrten Untersuchungs-
dokumente diirfen nicht der zufilligen Verteilung eines Archives iiber-
lassen werden und so indiskreten Personen in die Hande fallen. Betspiel. Bel einem soriometrischen Test ermuntert man oft die Schiler zum Mit

— Es muf} also ein System vorgesehen werden, nach dem die Akten ver- tun, indem man ihnen verspricht, die Ergebnisse als Grundlage fiir die Bildung
nichtet werden. von Arbeits- oder Spielgruppen zu benutzen. Ein solches Versprechen nicht ein-

zubalten, wire nicht nur ein Betrug, sondern wiirde auch das Mifitrauen gegen-

— Versprechen miissen gehalten werden. |

— Eine Kodeschrift ifizi i i
b ) Zur Identj:ﬁzwrung der Akten ist von Beginn der Unter- fiber den Forschern hervorrufen. Bei vielen Gelegenheiten kommt eine solche
suchung an einer ausgeschriebenen Namensgabe vorzuziehen. Haltung einer Politik der verbrannten Erde gleich. :
Hinsichtlich des Berufsgeheimnisses hat die franzdsische Gesellschaft fir Ein Grofitell der padagogischen Forschung vollzeht sich in Schulen. Oft
Psychologie folgende Bestimmungen angenommen’; fithlen sich die Lehrer selbst betroffen.
| Der vo[lst%in;iige Text 7 Mat 1961 N ollich — Es ist duBerst wiinschenswert, daB die Lehrer iiber die verfolgten Ab-
, deram 7. Ma: angenommen, die Berufspflichten betreffend ; i i i i
Bestimmungen, wurde in den der Psychologie gewldmeten Nummempﬂ; 3 der ,,Re;l;e ed': sichten und die angewandten Mittel informiert werden und aktiv an den
L’Enseignement supérienr* versffentlicht, 1966, S, 172—174. Arbeiten teilnehmen. Wenn dies nicht moglich ist, ist es wichtig, klar zu
?Inm.b d dts}-]ch. Belzal:ll"beiters: Audch der ,,Berufsverband deutscher Psychologen® (BdP), erkliren, warum.
Hamburg, hat so »»Berufsethisch flich “ i
B che ,,Berutsethische Verpflichtungen™ ezarbeitet, die Bestimmungen — Auber wenn es von Anfang an besonders abgesprochen ist, miissen die

iiber die Schweigepflicht, das Verhalten des Psychologen gegeniiber der Offentlichkelt,

dem Klienten, dem Auftraggeber und den Kollegen enthiit. Lehrer iiber den Vetlauf und die Resultate der Untersuchung auf dem
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Laufenden gehalten werden (dies besonders, damit es keine Gegensétze
zu den vorher erwihnten Bestimmungen gibt). -
— Mehr als von jedem anderen erwartet man vom Forscher vollkommene

wissenschafdiche Redlichkeit.

— Eine Untersuchung darf niemals, so wenig es auch sein mag, wissent-
lich verfalscht werden.

— So triigerisch die Resultate auch sein mégen, sie miissen getreu wider-

gegeben werden,

— Die von anderen Forschern erzielten Resultate sind ihr striktes Eigentum.
Es ist besser, einmal zuviel seine Quellen anzugeben, als sich das Gut
anderer, so wenig es auch sein mag, anzueignen.

Diesbeziiglich hat die franzésische Gesellschaft fiir Psychologie folgende Be-

simmungen angenommen.

— 4.0. Jeder Psychologe, welches auch immer sein Spezialgebiet ist ( For-
schung, Praxis, Unterrichtswesen), muf} sich laufend iiber die in seiner
Disziplin erzielten Fortschritte informieren. Er legt sie seiner Arbeit zu-
grunde und bemiiht sich, zu ihrem Fortschritt beizutragen.

Er muB daher alie Regeln, Bedingungen und Unbequemlichkeiten die
wissenschaftliche Arbeiten einem auferlegen, akzeptieren,

— 4.1. Jeder Psychologe bemiiht sich, Kriterien und wissenschaftliche
Methoden, die mitteilbar und kontrollierbar sind, zu suchen und anzu-
wenden. Er irdgt dadurch dazu bei, die Zuflucht zu autoritiren Entschei-
dungen zu beschrinken. ,,Nach wissenschaftlicher Gepflogenhett trigt er
dafiir Sorge, sein Wissen so vollstindig wie moglich in einem von Ge-

nauigkeit und Wahrhaftigkeit bestimmten Geist weiterzugeben. ”

Berufliche Freiheit

Wir beschrinken uns darauf, die drei an der franzésischen Gesellschaft fiir

Psychologie anerkannten Bestimmungen wiederzugeben.

1»6.0. Der Psychologe darf keine Arbeitsbedingungen annehmen, die seine
berufliche Unabhingigkeit beeintrichtigen wiirden, d.h., die ihn hin-
dern wiirden, den in vorliegendem Kodex aufgefithrten Berufspflichten
nachzukommen.

6.1. Er muf seine berufliche Unabh:ingigkeit wahren, welches auch immer
seine hierarchische Stellung bei seiner Arbeitsdurchfithrung sei.

6.2. Jeder Psychologe ist verpllichtet, seine Kollegen bei der Verteidigung
ihrer Unabhingigkeit zu unterstiitzen.
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2. Das dreidimensionale Modell des Intellekts

Die Feststellung, dafl die Intelligenz einer der wesentlichen Faktoren ist, die
die padagogische Forschung zu beachien hat, ist eine allgemein anerkannte
Wahrheit. Die Faktorentheorie von J. P. Guilford® erdffnet uns in zahl-
reichen Gebieten neue und fruchtbare Perspektiven. Hier die wesentlichen
Grundziige:

J.P. Guilford versteht jegliches geistiges Verhalten als ein dreidimensional
strukturiertes Gebilde : Operationen — Exgebnisse —Inhalte®.

Er unterscheidet finf Arten'von Operationen:

1. Gedéichinis

2. Kognition : Feststellung von Faktoren und Patterns

3. Divergierendes Denken: Moglichst viele verschiedene Losungen zu cinem vor-
gegebenen Problem finden.

4. Konvergierendes Denken: Die einzig richtige Losung aus der Reihe méglicher
Losungen zu cinem vorgegebenen Problem finden.

5. Werten.

Jede Operation kann zu sechs verschiedenen Arien von Ergebnissen fithren:
1. Einheiten

2, Klassen

3. Bezichungen

4. Systeme

5. Transformationen

6. Tmplikationen

Jedes Ergebnis kann seinersetls abhdngig setn von vier Inhaltskategorien:

1. Figuralen: Konkrete Gegenstiinde, wie sie von den Sinnen wahrgenommen wer-
den; diese Gegenstinde stellen nur sich selbst dar.

2. Symbolischen: Buchstaben und Zahlen; allgemein gebrinchliche Zeichen.

3. Semantischen oder Verbalen. _

4. Verhaltenshezogenen: Fine Kategorie, die auf rein theoretischer Grundlage bei-
gefigt wurde, um den allgemeinen Bereich, der gelegentlich als ,,soziale Intelli-
genz” bezeichnet wird, darzustellen.

2 Die Theorlen von Guilford befinden sich noch in voller Entwicklung. Man vergleiche:
]. P. Guilford: Three Faces of Intellect ( The American Psychologlst: Bd. 14, 1958, Ni. 8,
5.469—79) und die mit den Untersuchungen parallel laufenden Verdffentlichungen
(U.S.C.)

3 Anm. d. disch. Bearbaters: Die wichtigsten Grundziige des Verfahrens von Guilford sind
dargestellt in : Weinert, Fr.: Pidagogische Paychologle, K6ln — Berlin 1957, 8. 1184L.
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Guilford gelangt so zu folgender Darstellung :
Operationen:  Werten

divergierendes Denken _
konvergierendes Denken\
N

Gedichtnis Pl
.
Kognition ——M —— ~~ d
Ergebnisse: 4 |
Eicheitn =~——-- - //
Klassen 4
¥
Beziehungen %
Systemen / L1
L/
Transformationen —— / /)
Implikationen —— /
Inhalte:

figurale G4
symbolische

semantische

verh. alténsbezo gene

Dieses Modell bietet 120 Kombinatonsm&glichkeiten, von denen jede ein-
zelne eine Funktionsart darstellt, die durch einen Test untersucht werden
kann,

Eine der von Guilford aufgezeigten Analysen soll uns zur Erliuterung die-

‘nen, Wir haben das divergierende Denken ausgewihlt, da dieser Bereich

einen besonderen Einblick erlaubt und sich im ganzen gesehen zunehmender

Interessen erfreut*,

Um die Darstellung so klar wie m&glich zu machen, isolieren wir zunzchst

den Abschnitt des Modells, den wir besprechen wollen.

4 I‘\fdgl. ;.;.lg:l;: G. de Landsheere: Fiir eine Padagogik der Vielscitigkeit, Bericht Nz. 204 vom
ai 1963.

]. P.Guilford, Personlichkeit, aus dem Amerikanischen iibertragen von H. Kottenhoff
Ursula Agrell, Weinheim, 1964. ' geavon ttenhofl nad
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Divergierendes Denken

J pr %/2 von Kinheiten
2z
l1| s 2 Klassen
3 Beziehungen
Systeme
5 Transformationen
6 Implik ationen
7
| 1
figurale semantische
symbolische " verhaliensbezogene

Block 1 stellt die ,,Fahigkeit zu divergierendem Denken von symbolischen
Einheiten” dar. Dieser Faktor wird beispielsweise in der Untersu-
chung der Wortfliissigkeit nach dem PMA von Thurstone {es gind
moglichst viele Worter zu schreiben, die mit S beginnen) getestet.
Es ist zu bemerken, daB die von Thurstone als primir angesehene
Fahigkeit nur 1/120 des Modells von Guilford darstelit.

Block 2 ist der, der die ,,Fihigkeit zu divergierendem Denken von seman-
tischen Einheiten” darsiellt. Es ist die alte Vorstellungsfltssigheit
(Test: Aufzshlen einer groBtméglichen Anzahl von Gegenstinden,
die rund und efibar sind).

Block 3 Fahigkeit zu divergierendem Denken von figuralen Klassen wird
erldutert durch einen Versuch, bei welchem der Proband aufgefor-
dert wird, die groBtmogliche Anzahl von Verwendungszwecken von
einem Ziegelstein aufzuzihlen,

Wenn der Proband antwortet: ,,Fin Haus, eine Scheune, eine
Garage, eine Schule bauen...”, beweist er damit eine pgewisse
Vorstellungsflissigkeit, er beschrénkt sich jedoch auf eine einzige
Klasse(Bauen) und offenbart damit seine Armut an spontaner
Flexibilitat,

Antworten wie: ,,Einen Tiireingang bauen, eine Papierpresse dar-
aus machen, cine Katze damit ertrinken, rotes Pulirer_davon ma-
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chen...”, bezichen sich auf verschiedene Klassen und beweisen
damit eine gréfere Vielseitigkeit.
Block 4 (Fahigkeit zu divergierendem Denken von semantischen Bezie-
hungen ) stellt die assoziative Flitssigkeit dar,
Test; Eine Liste von Wortern aufstellen, die etwa dasselbe wie
»gut” bedeuten.
Block 5 (Fahigkeit zu divergicrendem Denken von symbolischen Systemen )
entspricht der Fliissigkeit des Ausdrucks.
Test: Bilden Sie, von den folgenden Anfangsbuchstaben von Wér-
tern ausgehend, eine méglichst grofie Anzahl von Sitzen :

N 11 PO L1 SR (S
Beispiele von Antworten: Not macht uns traurig.
Nikotin macht uns trige.

Nikolaus macht unser Tor.
B]ock 6 (Fahigkeit zu divergierendem Denken von figuralen Transforma-
tionen) beinhalten die adaptive Flexibilitst.
Test: Streichholzaufgabe

A B

Entfernen Sie von A vier Streichhdlzer, so daB} drei Quadrate itbrig-
bleiben.
Block 7 (Fihigkeit zu divergierendem Denken von semantischen Implika-
tionen ) wird erl#utert durch folgenden Test:
Test: Man legt dem Probanden die Skizze eines Planes vor. Der
Proband muB diesen so detailliert wie maglich vervollstiindi-
gen, so daB der Plan getreu verwirklicht werden kann.

3. Taxonomie der Erziehungsziele-Erkenntnisbereich

Sowohl fiir den Unterricht als auch fr die Forschung ist ein klares Bewufit-
sein der Aushildungsziele nétig. B. Bloom und seine Mitarbeiter haben eine
Rangliste aufgestellt, in der das niedrigste Ziel das Auswendiglernen und die
Wiederfindung von Einzeltatsachen ist und das hdchste Ziel die Fahigkeit
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Urtele zu fillen aufgrund innerer Evidenz und #uberer Kriterien. Trotz
threr grofien Bedeutung ist es uns nicht mbglich, die Systematik Blooms in
allen ihren Feinheiten und Einzelheiten zu studieren. Eine allgemeine Uber-
sicht kann dennoch den Forscher anleiten und diirfte im besonderen erlau-
ben, ein Gesamturteil abzugeben iiber die Verteilung der einzelnen Prifungen
von Kenntnissen, ob es sich um standardisierte Tests oder um einfachere
Ergebnisprifungen handelt.

L. Exkenntnis .

1.00 Erkenntnis
Erinnerung an das, was spezifisch oder allgemein ist, an Methoden
oder Verfahren, an Vorbildern, Strukturen oder Rahmen in Zeit und
Raum.

1.10 Kenntnis spezifischer Gegebenheiten.

1.11 Kenntnis der Terminologie.
Beispiel : Bedeutung des Vokabulars der Symbole.

1.12 Kenntnis spezifischer Tatsachen.
Belspiel : Genauere oder annghernde Kenntnis von Daten, Orten, Per-
sonen Usw. -

1.20 Kenntnis, wie spezifische Gegebenheiten zu behandeln sind.

1.21 Kenntnis des Ublichen.
Beispiel : Der gute Ausdruck in der Muttersprache.

1.22 Kenntnis der Tendenzen und Folgen.
Beispiel : Die Kenntnis von der Entwicklung der Eisenindustrie.

1.2% Kenntnis der Einteilung und der Kategorien.

1.24 Kenntnis der Kriterien.

1.25 Kenntnis der Methoden.
( Beispiel dieser Untersuchung wird die Kenntnis selbst betont und nicht
die Fahigkeit, die Methoden anzuwenden ).

1.30 Kenntnis der allgemeinen Gegebenheiten und der Abstraktionen.

1.31 Kenninis der Prinzipien und Gesetze.

1.32 Kenntnis der Theorien und Strukturen.
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L Geistige Fihigkeiten und Fertigkeiten

Diese Ziele weisen auf die geistigen Vorgiinge hin, die es erlauben, Mate-
riglien zu sammeln oder neu zu ordnen, um ein bestimmtes Ziel zu erreichen.
Die Materialien kénnen von auflen zur Verfigung gesteflt oder durch das
Gediichtnis geliefert werden.

'2.00 Verstindnis: Es handelt sich um das Verstindnis der tiefsten Stufe.
Der Priffling kann das benutzen, was er kennt oder was ihm mitgeteilt
wird, ohne notwendigerweise die Beziehungen zu anderen Materialien

- oder alle Folgerungen zu ersehen.

2.10 Ubersetzung: Der Inhalt der urspriinglichen Mitteilung mull in der
urspriinglichen Art beibehalten werden, aber die Form wird verandert,
Beispiel: Mathematische Symbole in Worte umsetzen kénnen.

2.20 Interpretation: Erklirung oder Zusammenfassung einer Mittejlung.
Die Interpretation enthilt eine neue Anordnung, eine neue Sicht des
Materials.

3.00 Aowendung: Benutzung von Abstraktionen in besonderen konkreten
Situationen.

4.00 Analyse:

4.10 Die Analyse von Elementen. -

4.20 Die Analyse von Beziehungen.

4.30 Die Analyse von Ordnungsprinzipien.

Beispiel: Die Fahigkeit, die allgemeinen Techniken festzustellen, die in
Materialien zur Uberredung benutzt werden: Reklame, Pro-
paganda usw.

5.00 Synthese;

5.10 Erstellung einer einheitlichen Mitteilung.

5.20 Erstellung eines Planes, eines Vorschlags fiir ein planmaBiges Vor-
" gehen.

5.30 Ableitung einer Reihe von abstrakten Beziehungen.

6.00 Schitzung:

6.10 Urteile fiilen aufgrund innerer Evidenz.

Abschitzen der Genauigkeit einer Mitteilung aufgrund vor Kriterien
wie etwa der logischen Geschlossenheit.

6.20 Urteile fillen aufgrund duBerer Kriterien.
Betspiel: Eine Arbeit beurteilen durch Vergleich mit Vorbildern.

300

108926613

PAE 001
A0341¢002)

uni Bw Hamburg

i

\\

L

j

LR

y08926613-1

Al]341 (nuz)

!

g




Mit der stindig wachsenden Bedeutung der empirisch-methodischen
Betrachtungsweisen in der Pidagogik wird ein leicht zuganglicher
und knapp gehaltener Uberblick iiber diese empirischen Verfahren
fiir Studenten, Lehrer und in der Forschung Tatige unerldBlich. Das
bietet der Autor — Forscher und Pédagoge zugleich —mit dem vor-
liegenden Werk, in dem die Leitlinien und das Instrumentarium der
‘modernen pidagogischen Tatsachenforschung zusammengestelit
sind. Die Darstellung der modernsten Methoden und Arbeiistechniken
umfaBt auch eine Einfilhrung in die elektronische Datenverarbeitung
und die statistischen Analysetechniken. Dabei wurden in der
deutschen Bearbeitung besonders die in der Bundesrepublik verfiig-
baren und gebriuchlichen Methoden beriicksichtigt. Das Buch wird
vielen Lesern eine willkommene Hilfe sein.

Verlag Julius Beltz - Weinheim - Berlin - Basel
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