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LE PROJET SUN EN BREF: 

■  PROJET INTERREG IVA (EUREGIO MEUSE- RHIN) 

■  FINANCEMENT: 50% FEDER 

■  DUREE: 3 ANS ET DEMI 

■  MONTAGE ET COORDINATION: LEMA-ULg 

■  7 VILLES PARTENAIRES: Genk, Liège, Verviers, Eupen, Heerlen, 
Aachen, Eschweiler (chacune avec un quartier pilote) 

■  DIVERS PARTENAIRES: DuBoLimburg, COS, University Hasselt, 
University Maastricht, Fachhochschule Aachen, Volkshochschule 
Aachen, SMart, SPI+, Cluster Eco-Construction 





LA GENESE DU PROJET: 

 DEBUT DU MONTAGE: MAI 2007 

 CONSTATS DE DEPART: 

 • LES ECOQUARTIERS SE DEVELOPPENT UN PEU PARTOUT…   

  => DEVELOPPEMENT URBAIN DURABLE? 

. Consommation d’espaces verts / Etalement urbain (et coûts énergétiques) 

. Fragmentation sociale des territoires 

. Dégradation physique du tissu urbain existant 

. Dimensions sociales / économiques souvent absentes 

 • PRES DE 75% DE LA POPULATION EUROPENNE VIT EN MILIEU URBAIN 

 => DEMOLIR ET RECONSTRUIRE LA VILLE HISTORIQUE?  
. Valeur patrimoniale, culturelle et sociale du tissu bâti existant 

. Vie sociale, réseaux et pratiques dans les environnements urbains existants 

. Energie grise 



LE PROJET SUN EN BREF: OBJECTIFS 

■  INTEGRER LES PRINCIPES DE DD DANS LA REGENERATION DES 
QUARTIERS URBAINS EXISTANTS 

 (justice sociale, réduction des inégalités, développement équilibré 
des territoires, cf. Charte de Leipzig) 

■  ENGAGER ACTIVEMENT LES HABITANTS DANS LA 
REGENERATION / LE DEVELOPPEMENT LOCAL 

 (développer les compétences, mise en réseau des acteurs locaux) 

■  COOPERATION QUOTIDIENNE ENTRE LES CHERCHEURS, AGENTS 
COMMUNAUX, ACTEURS DE TERRAIN ET HABITANTS  

 (recherche-action, développement de pratiques innovantes 
permettant d’aller vers un développement plus durable) 

■  COOPERATION TRANSFRONTALIERE COMME UN MOYEN DE  
STIMULER LES TRANSFERTS DE PRATIQUES ET L’INNOVATION  



OPERATIONNALISATION DU CONCEPT DE 
DEVELOPPEMENT DURABLE: 

4 AXES D’ACTION COMPLEMENTAIRES… 



LE QUARTIER ST-LEONARD (LIEGE) 



LE QUARTIER ST-LEONARD (LIEGE) 

LE PERIMETRE ZIP-QI - RENOVATION URBAINE ET SON 
“PROJET DE QUARTIER”: 



LE PROJET SUN EN BREF 



  DEFICIT DE QUALITE ENVIRONMENTALE, TRES PEU 
D’ESPACES VERTS (PUBLIC OU PRIVES)… 

  1ère ETAPE = CREATION D’UN “GROUPE DE TRAVAIL”: 

■  PARTENAIRES SUN: MAISON DE QUARTIER (VILLE DE LIEGE), 
SERVICE ESPACES VERTS (VILLE DE LIEGE), LEMA-ULg  

■  OPERATEURS LOCAUX ACTIFS DANS LE DOMAINE: SERVICE 
ENVIRONNEMENT & DD VILLE DE LIEGE, COMITES DE 
QUARTIER, ASBL ACTIVES DANS LE DOMAINE DE 
L’ENVIRONNEMENT, QQ CITOYENS,… 

⇒  BENCHMARKING, DISCUSSIONS ET DEFINITION D’UN PLAN 
D’ACTION 



 ACTIONS MENEES: 

■  PROJETS PARTICIPATIFS DE VEGETALISATION (HABITANTS, 

ASSOCIATIONS, ECOLES, ENTREPRISES, ETC) 

■  PROJECTS DE VEGETALISATION PORTES PAR LES VILLES, 

MAIS DEFINIS AVEC LES HABITANTS  

■  PROMOTION DES TOITURES VERTES / PLANTES GRIMPANTES 

POUR LEUR DIVERS AVANTAGES (Y COMPRIS LEURS 

BENEFICES ENERGETIQUES ET LEURS EFFETS EN TERMES 

D’IMAGE POSITIVE) 



   













Simulations réalisées par le Service  
des Plantations de la Ville de Liège 













 DECLIN ECONOMIQUE, IMAGE ET PERCEPTIONS NEGATIVES,  

 TAUX DE CHOMAGE ELEVE,…   

  1ère ETAPE = CREATION D’UN “GROUPE DE TRAVAIL”: 

■  PARTENAIRES SUN: MAISON DE QUARTIER (VILLE DE LIEGE), 
SERVICE ECONOMIE ET SERVICE COMMUNICATION (VILLE DE 
LIEGE), LEMA-ULg  

■  OPERATEURS LOCAUX ACTIFS DANS LE QUARTIER: SMART 
(ARTISTES) ET SPI (AGENCE PROVINCIALE DE 
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE) 

⇒  BENCHMARKING, DISCUSSIONS ET DEFINITION D’UN PLAN 
D’ACTION 



 ACTIONS MENEES: 

■  TRAVAIL SUR L’IMAGE ET LA COMMUNICATION RELATIVE AUX 

QUARTIERS (VIS-A-VIS DE DIFFERENTS PUBLICS, Y COMPRIS 

DES HABITANTS) 

■  PERMANENCES ECONOMIQUES: SOUTIEN AUX ENTREPRISES 

ET A LA CREATION D’ACTIVITES DANS LE QUARTIER 

■  MISE EN RESEAU, ENGAGEMENT DES ACTEURS LOCAUX, 

APPROCHES COLLECTIVES (DYNAMIQUE AUTOUR DES 

ARTISTES, COMERCANTS,...) 













  IMPORTANTE POPULATION IMMIGREE, FAIBLES REVENUS, 
PRECARITE, ISOLEMENT, SENTIMENT D’INSECURITE,… 

  1ère ETAPE = CREATION D’UN “GROUPE DE TRAVAIL”: 

■  PARTENAIRES SUN: MAISON DE QUARTIER (VILLE DE LIEGE), 
SERVICES SOCIAUX (VILLE DE LIEGE), ULg  

■  OPERATEURS LOCAUX ACTIFS DANS LE QUARTIER: 
ASSOCIATIONS LOCALES (CGSL, SAS ST-LEONARD) 

⇒  BENCHMARKING, DISCUSSIONS ET DEFINITION D’UN PLAN 
D’ACTION 



  ACTIONS MENEES: 

■  ACTIONS SPECIFIQUES DESTINEES A S’ATTAQUER A DES 
PROBLEMES SPECIFIQUES: FACILITER LES ECHANGES ENTRE 
GENERATIONS, ENTRE CULTURES ET ENTRE CATEGORIES 
SOCIALES 

■  ECHANGES INTER-QUARTIERS POUR DEVELOPPER LES 
CONNECTIONS EUREGIONALES, ENCOURAGER LA 
COOPERATION ET LA MOBILITE DES HABITANTS 















  FAIBLES PERFORMANCES ENERGETIQUES DES LOGEMENTS 
PRIVES… 

  1ère ETAPE = CREATION D’UN “GROUPE DE TRAVAIL”: 

■  PARTENAIRES SUN: SERVICE LOGEMENT VILLE DE LIEGE, 
ECO’HOM, LEMA-ULg  

■  OPERATEURS LOCAUX ACTIFS DANS LE DOMAINE: SERVICE 
DD VILLE DE LIEGE, CPAS, GUICHET DE L’ENERGIE,… 

⇒  BENCHMARKING, DISCUSSIONS ET DEFINITION D’UN PLAN 
D’ACTION 



  ACTIONS MENEES: 

■  VOLET COMPORTEMENTS: SENSIBILISER LES HABITANTS AUX 
ENJEUX ENERGETIQUES (EN PARTICULIER LA POPULATION LA 
PLUS PRECARISEE) ET ENCOURAGER LES CHANGEMENTS DE 
COMPORTEMENT 

■  VOLET INVESTISSEMENTS: CREER UN POOL EUREGIONAL DES 
ENTREPRENEURS EN RENOVATION ENERGETIQUE /
PROMOUVOIR ET ACCOMPAGNER LES PROPRIETAIRES DANS 
LA RENOVATION ENERGETIQUE DE LEUR LOGEMENT PAR 
L’ORGANISATION DE GROUPES D’ACHAT ACCOMPAGNES  

  (+ PROMOTION DES TOITURES VERTES) 



ORIGINALITE DE CETTE STRATEGIE: 
APPROCHE COLLECTIVE, PAR QUARTIER. 

POURQUOI? LE GROUPE PEUT ETRE UN LEVIER POUR ACCELERER 
LE PROCESSUS DE RENOVATION: 

.  Sentiment de responsabilité collective / dynamique de groupe 

.  Effets d’apprentissage entre les membres du groupe 

.  Rassurance procurée par le fait d’être entouré 

.  Diminution des coûts (économie d’échelle) 

.  Standards de qualité plus élevés imposés aux entrepreneurs  
(=> évolution des pratiques et des techniques) 



COMMUNICATION (VISIBILITE) – SENSIBILISATION LORS 
DES REUNIONS, FÊTES DE QUARTIER: 



 DEFIS ENERGIE: 

■  SITE WEB POUR LE SUIVI DES CONSOMMATIONS (DUBO) 

■  DVD DE SENSIBILISATION (FILMS MUETS) 

■  COMMUNICATION ET SUIVI 



 FAIBLES RESULTATS LA 1ère ANNEE 

 MAIS:  

 MEILLEURE VISIBILITE DU PROJET SUN  

 (= ATOUT POUR LA SUITE) 



70 INSCRITS DURANT  

L’HIVER 2011-2012  



 GROUPES D’ACHAT ACCOMPAGNES: 

■  METHODE ADAPTEE EN PROFONDEUR PAR RAPPORT A CE QUI 
AVAIT ETE OBSERVE DANS LE LIMBOURG 

■  BROCHURE DE SENSIBILISATION-COMMUNICATION 

■  COLLABORATION CHERCHEURS – ACTEURS DE TERRAIN 





1) GROUPE D’ACHAT D’AUDITS ENERGETIQUES (AOÛT-SEPT 2010): 

■  APPEL D’OFFRES LANCE AUX AUDITEURS => 480 EUR TTC 

■  REUNION COLLECTIVE POUR EXPLIQUER L’AUDIT 

■  RENDEZ-VOUS PERSONNALISES  
 REGROUPES SUR 2 JOURS 

RESULTAT:  

30 AUDITS REALISES  

SUR 44 PERSONNES INTERESSEES 



2) GROUPE D’ACHAT POUR 5 TRAVAUX D’ISOLATION: 

 ISOLATION (ET VEGETALISATION) DE TOITURES PLATES /  DE 
TOITURES INCLINES / DE PLANCHER INTERMEDIAIRE / DE MURS 
PAR L’EXTERIEUR / DE DALLES DE CAVE 

■  APPEL D’OFFRES LANCE AUX ENTREPRENEURS (SEPT. 2010): 
ESSAIS ET ERREURS…  
 9 ENTREPRENEURS PRE-SELECTIONNES 

■  PLUS DE 100 DEVIS ETABLIS  



 RESULTATS: 

 TOITURES PLATES: 3 CHANTIERS / 35 INTERESSES 

  TOITURES INCLINES: 5 CHANTIERS / 6 INTERESSES 

 PLANCHER :  INTERMEDIAIRE: 2 CHANTIERS / 26 INTERESSES 

   COMBLE: 3 CHANTIERS / 3 INTERESSES 

 MURS PAR L’EXTERIEUR: 3 CHANTIERS / 34 INTERESSES 

    (+ 2 ISOLATIONS PAR L’INTERIEUR) 

 DALLES DE CAVE: 13 CHANTIERS / 16 INTERESSES 



3) GROUPE D’ACHAT CHASSIS (OCT-NOV 2010): 

■  PROCEDURE UN PEU DIFFERENTE: 2 SOIREES + INTERVENTION 
D’UN EXPERT NEUTRE 

■  COMMUNICATION SPECIFIQUE:  
 CARTE POSTALE 

RESULTATS: 

■  38 INTERESSES 

■  26 PARTICIPANTS AUX SOIREES 

■  18 CHANTIERS REALISES 



MERCI POUR VOTRE ATTENTION! 




